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1ª Vara do Trabalho do Recife 53% 54% 53,46% 19 7 7 2 0 21 75,00% 53,45%

2ª Vara do Trabalho do Recife 38% 42% 39,88% 5 3 4 0 1 3 42,86% 39,88%

3ª Vara do Trabalho do Recife 72% 79% 75,40% 22 5 6 0 1 20 76,92% 75,39%

4ª Vara do Trabalho do Recife 67% 75% 70,83% 27 2 6 0 2 21 77,78% 70,83%

5ª Vara do Trabalho do Recife 73% 90% 81,75% 56 2 20 0 13 25 55,56% 81,74%

6ª Vara do Trabalho do Recife 96% 78% 86,89% 21 2 4 0 2 17 80,95% 86,88%

7ª Vara do Trabalho do Recife 70% 88% 78,73% 50 2 6 0 0 46 88,46% 78,72%

8ª Vara do Trabalho do Recife 74% 63% 68,14% 30 3 5 0 0 28 84,85% 68,13%

9ª Vara do Trabalho do Recife 42% 65% 53,19% 11 1 3 1 2 8 72,73% 53,18%

10ª Vara do Trabalho do Recife 65% 63% 64,19% 12 4 0 0 2 14 100,00% 64,18%

11ª Vara do Trabalho do Recife 61% 86% 73,25% 30 2 9 0 5 18 66,67% 73,24%

12ª Vara do Trabalho do Recife 48% 78% 63,46% 40 8 6 0 0 42 87,50% 63,45%

13ª Vara do Trabalho do Recife 43% 94% 68,71% 31 3 4 0 1 29 87,88% 68,70%

14ª Vara do Trabalho do Recife 30% 88% 59,21% 30 3 3 1 4 27 90,00% 59,21%

15ª Vara do Trabalho do Recife 90% 87% 88,48% 20 4 7 0 0 17 70,83% 88,47%

16ª Vara do Trabalho do Recife 67% 88% 77,08% 14 6 2 0 0 18 90,00% 77,08%

17ª Vara do Trabalho do Recife 71% 57% 64,29% 8 4 7 0 4 1 12,50% 64,28%

18ª Vara do Trabalho do Recife 70% 82% 75,96% 14 4 6 0 0 12 66,67% 75,95%

19ª Vara do Trabalho do Recife 77% 57% 66,90% 13 5 2 0 2 14 87,50% 66,89%

20ª Vara do Trabalho do Recife 57% 100% 78,57% 16 3 5 0 0 14 73,68% 78,56%

21ª Vara do Trabalho do Recife 33% 96% 64,31% 23 2 10 0 6 9 47,37% 64,30%

22ª Vara do Trabalho do Recife 79% 61% 69,75% 17 17 16 6 3 21 56,76% 69,74%

23ª Vara do Trabalho do Recife 47% 79% 63,16% 15 4 6 0 2 11 64,71% 63,15%

Vara do Trabalho de Araripina 56% 55% 55,36% 16 7 8 1 2 14 63,64% 55,36%

1ª Vara do Trabalho de Barreiros 55% 62% 58,04% 8 2 0 0 0 10 100,00% 58,04%

2ª Vara do Trabalho de Barreiros 75% 71% 73,21% 5 3 0 0 0 8 100,00% 73,21%

Vara do Trabalho de Belo Jardim 100% 100% 100,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 99,99%

1ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 43% 100% 71,43% 3 29 0 0 0 32 100,00% 71,42%

2ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 25% 100% 62,50% 1 25 0 0 1 25 100,00% 62,49%

Vara do Trabalho de Carpina 67% 100% 83,33% 6 5 4 0 1 6 60,00% 83,33%

1ª Vara do Trabalho de Caruaru 38% 100% 68,75% 3 0 3 0 1 -1 -50,00% 68,74%

2ª Vara do Trabalho de Caruaru 50% 67% 58,33% 4 1 1 0 1 3 75,00% 58,33%

3ª Vara do Trabalho de Caruaru 80% 50% 65,00% 4 1 0 0 0 5 100,00% 64,99%

Vara do Trabalho de Catende 100% 94% 96,88% 15 2 3 0 0 14 82,35% 96,87%

Vara do Trabalho de Escada 86% 91% 88,31% 10 2 3 0 0 9 75,00% 88,30%

Posto Avançado de Floresta - VT de Salgueiro 100% 0% 50,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 50,00%

Vara do Trabalho de Garanhuns 50% 100% 75,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 74,99%

Vara do Trabalho de Goiana 64% 76% 70,24% 16 1 2 0 0 15 88,24% 70,23%

1ª Vara do Trabalho de Igarassu 64% 85% 74,65% 28 2 3 0 0 27 90,00% 74,64%

2ª Vara do Trabalho de Igarassu 0% 100% 50,00% 1 1 0 0 0 2 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Ipojuca 67% 88% 77,08% 7 0 0 0 0 7 100,00% 77,08%

2ª Vara do Trabalho de Ipojuca 82% 90% 85,91% 9 0 1 0 0 8 88,89% 85,90%

3ª Vara do Trabalho de Ipojuca 100% 0% 50,00% 0 1 0 0 0 1 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 57% 72% 64,61% 50 4 13 0 7 34 72,34% 64,60%

2ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 64% 76% 69,90% 57 7 23 0 7 34 59,65% 69,89%

3ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 71% 83% 77,10% 65 4 23 0 21 25 52,08% 77,10%

4ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 63% 72% 67,17% 51 2 14 0 2 37 72,55% 67,16%

5ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 38% 69% 53,42% 11 4 2 0 1 12 85,71% 53,42%

Vara do Trabalho de Limoeiro 100% 100% 100,00% 3 0 1 0 0 2 66,67% 99,99%

Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 100% 83% 91,67% 5 0 2 0 1 2 50,00% 91,66%

1ª Vara do Trabalho de Olinda 58% 55% 56,44% 36 3 2 0 9 28 93,33% 56,43%

2ª Vara do Trabalho de Olinda 52% 92% 71,85% 54 4 6 0 2 50 89,29% 71,84%

3ª Vara do Trabalho de Olinda 46% 97% 71,61% 66 5 8 0 1 62 88,57% 71,60%

1ª Vara do Trabalho de Palmares 11% 100% 55,56% 3 3 0 0 0 6 100,00% 55,55%

2ª Vara do Trabalho de Palmares 0% 100% 50,00% 5 2 0 0 0 7 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Paulista 80% 89% 84,50% 55 4 3 0 0 56 94,92% 84,49%

2ª Vara do Trabalho de Paulista 75% 80% 77,50% 47 7 14 0 3 37 72,55% 77,49%

Vara do Trabalho de Pesqueira 100% 67% 83,33% 2 0 0 0 0 2 100,00% 83,33%

1ª Vara do Trabalho de Petrolina 41% 69% 55,09% 25 11 11 0 7 18 62,07% 55,09%

2ª Vara do Trabalho de Petrolina 56% 85% 70,38% 33 7 9 0 4 27 75,00% 70,37%

3ª Vara do Trabalho de Petrolina 0% 100% 50,00% 6 8 0 0 1 13 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão 100% 44% 72,22% 4 0 0 0 0 4 100,00% 72,22%

2ª Vara do Trabalho de Ribeirão 0% 100% 50,00% 1 2 0 0 0 3 100,00% 50,00%

Vara do Trabalho de Salgueiro 75% 100% 87,50% 3 1 2 0 2 0 0,00% 87,49%

Vara do Trabalho de São Lourenço da Mata 82% 84% 83,42% 49 2 13 0 5 33 71,74% 83,41%

Vara do Trabalho de Serra Talhada 0% 0% 0,00% 0 1 1 1 0 1 50,00% 0,00%

Posto Avançado de Sertânia - VT de Serra Talhada 0% 0% 0,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%

Posto Avançado de Surubim - VT de Limoeiro 0% 0% 0,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%

Vara do Trabalho de Timbaúba 75% 83% 79,17% 5 4 1 0 0 8 88,89% 79,16%

Vara do Trabalho de Vitória de Santo Antão 32% 57% 44,36% 4 1 2 1 3 1 33,33% 44,36%

Total 61,11% 78,39% 69,75% 1.306 264 322 13 132 1.129 77,81% 69,74%

Fonte: TRT6 - AGE - Núcleo de Estatística - boletins estatísticos mensais dos órgãos e sistema e-gestão. 
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 Meta 5/2014 - Reduzir o congestionamento, em relação à taxa média de 2013 e 2012, na fase de cumprimento de sentença e de execução:  em qualquer percentual quanto às execuções fiscais e em 5% quanto às execuções não 

fiscais e cumprimento de sentença, na Justiça do Trabalho.
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1ª Vara do Trabalho do Recife 62% 51% 56,54% 1.300 1.021 1.145 301 9 1.468 56,18% 53,71%

2ª Vara do Trabalho do Recife 44% 45% 44,56% 656 521 472 8 10 703 59,83% 42,34%

3ª Vara do Trabalho do Recife 74% 54% 64,02% 1.743 708 1.097 22 356 1.020 48,18% 60,82%

4ª Vara do Trabalho do Recife 55% 61% 57,72% 1.926 776 867 26 82 1.779 67,23% 54,83%

5ª Vara do Trabalho do Recife 64% 84% 73,78% 2.715 710 1.322 46 437 1.712 56,43% 70,09%

6ª Vara do Trabalho do Recife 69% 68% 68,19% 1.843 769 704 31 133 1.806 71,95% 64,78%

7ª Vara do Trabalho do Recife 67% 72% 69,41% 2.753 660 1.034 6 128 2.257 68,58% 65,94%

8ª Vara do Trabalho do Recife 59% 58% 58,59% 1.563 699 811 18 228 1.241 60,48% 55,66%

9ª Vara do Trabalho do Recife 43% 63% 52,92% 1.242 741 741 58 210 1.090 59,53% 50,28%

10ª Vara do Trabalho do Recife 56% 48% 51,54% 1.017 726 705 19 104 953 57,48% 48,96%

11ª Vara do Trabalho do Recife 52% 71% 61,29% 1.689 890 653 27 87 1.866 74,08% 58,22%

12ª Vara do Trabalho do Recife 65% 75% 69,99% 2.367 606 628 9 18 2.336 78,81% 66,49%

13ª Vara do Trabalho do Recife 61% 78% 69,61% 2.180 582 555 1 120 2.088 79,00% 66,13%

14ª Vara do Trabalho do Recife 47% 57% 51,91% 1.309 705 567 26 134 1.339 70,25% 49,32%

15ª Vara do Trabalho do Recife 48% 58% 52,90% 1.443 783 700 1 2 1.525 68,54% 50,26%

16ª Vara do Trabalho do Recife 49% 66% 57,14% 1.151 577 647 1 6 1.076 62,45% 54,28%

17ª Vara do Trabalho do Recife 63% 58% 60,54% 1.754 759 870 35 217 1.461 62,68% 57,51%

18ª Vara do Trabalho do Recife 66% 66% 66,11% 1.686 877 710 57 93 1.817 71,90% 62,80%

19ª Vara do Trabalho do Recife 62% 46% 54,25% 1.232 785 942 35 240 870 48,01% 51,54%

20ª Vara do Trabalho do Recife 60% 65% 62,12% 1.638 593 660 6 65 1.512 69,61% 59,01%

21ª Vara do Trabalho do Recife 58% 50% 54,30% 765 561 594 10 134 608 50,58% 51,59%

22ª Vara do Trabalho do Recife 57% 55% 55,86% 1.487 778 651 9 68 1.555 70,49% 53,06%

23ª Vara do Trabalho do Recife 46% 46% 46,09% 859 718 769 40 214 634 45,19% 43,79%

Vara do Trabalho de Araripina 38% 49% 43,60% 532 441 569 1 84 321 36,07% 41,42%

1ª Vara do Trabalho de Barreiros 60% 75% 67,21% 1.541 421 325 5 3 1.639 83,45% 63,85%

2ª Vara do Trabalho de Barreiros 81% 66% 73,47% 1.260 509 202 1 7 1.561 88,54% 69,80%

Vara do Trabalho de Belo Jardim 47% 50% 48,79% 262 252 265 1 67 183 40,85% 46,35%

1ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 63% 72% 67,28% 2.514 473 449 14 37 2.515 84,85% 63,92%

2ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 42% 53% 47,19% 528 398 310 15 73 558 64,30% 44,83%

Vara do Trabalho de Carpina 36% 50% 43,08% 682 1.669 1.595 13 52 717 31,01% 40,93%

1ª Vara do Trabalho de Caruaru 44% 46% 44,90% 805 487 456 34 169 701 60,59% 42,65%

2ª Vara do Trabalho de Caruaru 54% 69% 61,58% 1.399 643 760 15 410 887 53,86% 58,50%

3ª Vara do Trabalho de Caruaru 57% 48% 52,53% 704 623 407 2 44 878 68,33% 49,90%

Vara do Trabalho de Catende 68% 78% 72,73% 4.247 1.736 1.204 73 124 4.728 79,70% 69,09%

Vara do Trabalho de Escada 59% 81% 70,21% 930 393 494 0 3 826 62,58% 66,70%

Posto Avançado de Floresta - VT de Salgueiro 83% 69% 75,76% 1.141 361 590 7 36 883 59,95% 71,98%

Vara do Trabalho de Garanhuns 53% 66% 59,51% 876 619 411 16 61 1.039 71,66% 56,54%

Vara do Trabalho de Goiana 60% 66% 62,56% 1.250 893 979 5 8 1.161 54,25% 59,43%

1ª Vara do Trabalho de Igarassu 53% 74% 63,54% 1.203 533 623 2 3 1.112 64,10% 60,36%

2ª Vara do Trabalho de Igarassu 100% 100% 100,00% 462 134 0 1 2 595 100,00% 95,00%

1ª Vara do Trabalho de Ipojuca 77% 81% 79,28% 2.494 683 672 2 2 2.505 78,85% 75,32%

2ª Vara do Trabalho de Ipojuca 74% 67% 70,36% 908 626 378 1 32 1.125 74,85% 66,84%

3ª Vara do Trabalho de Ipojuca 97% 83% 90,10% 181 325 119 0 1 386 76,45% 85,59%

1ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 40% 65% 52,58% 1.538 804 952 78 153 1.315 58,00% 49,95%

2ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 43% 72% 57,89% 1.796 645 591 9 160 1.699 74,19% 55,00%

3ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 62% 64% 63,14% 1.454 576 640 23 123 1.290 66,85% 59,98%

4ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 56% 63% 59,47% 1.072 671 348 0 15 1.380 79,86% 56,50%

5ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 65% 60% 62,80% 238 337 133 2 26 418 75,85% 59,66%

Vara do Trabalho de Limoeiro 49% 65% 57,09% 354 145 123 2 15 363 74,69% 54,24%

Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 45% 64% 54,83% 1.224 907 471 4 16 1.648 77,77% 52,09%

1ª Vara do Trabalho de Olinda 45% 48% 46,75% 857 558 550 17 94 788 58,89% 44,41%

2ª Vara do Trabalho de Olinda 35% 58% 46,68% 773 447 417 11 23 791 65,49% 44,35%

3ª Vara do Trabalho de Olinda 65% 79% 72,14% 847 312 227 0 27 905 79,96% 68,53%

1ª Vara do Trabalho de Palmares 46% 80% 62,83% 3.059 429 383 2 20 3.087 88,96% 59,68%

2ª Vara do Trabalho de Palmares 0% 99% 49,55% 221 552 0 0 0 773 100,00% 47,07%

1ª Vara do Trabalho de Paulista 59% 71% 65,36% 1.390 665 412 3 12 1.634 79,86% 62,09%

2ª Vara do Trabalho de Paulista 59% 65% 62,03% 1.651 733 734 18 145 1.523 67,48% 58,93%

Vara do Trabalho de Pesqueira 70% 60% 65,34% 871 812 796 9 60 836 51,23% 62,08%

1ª Vara do Trabalho de Petrolina 45% 56% 50,72% 1.049 440 502 15 167 835 62,47% 48,18%

2ª Vara do Trabalho de Petrolina 62% 62% 61,96% 991 377 499 29 141 757 60,26% 58,86%

3ª Vara do Trabalho de Petrolina 0% 100% 50,00% 405 305 0 1 5 706 100,00% 47,50%

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão 58% 62% 59,70% 1.635 425 246 1 19 1.796 87,95% 56,71%

2ª Vara do Trabalho de Ribeirão 0% 100% 50,00% 289 362 0 0 0 651 100,00% 47,50%

Vara do Trabalho de Salgueiro 81% 67% 74,29% 2.141 1.146 981 5 242 2.069 67,84% 70,58%

Vara do Trabalho de São Lourenço da Mata 60% 67% 63,54% 2.036 938 1.343 8 159 1.480 52,43% 60,36%

Vara do Trabalho de Serra Talhada 68% 77% 72,18% 1.578 455 622 1 28 1.384 68,99% 68,57%

Posto Avançado de Sertânia - VT de Serra Talhada 80% 65% 72,75% 476 291 291 0 2 474 61,96% 69,11%

Posto Avançado de Surubim - VT de Limoeiro 66% 67% 66,75% 254 133 91 5 8 293 76,30% 63,42%

Vara do Trabalho de Timbaúba 41% 63% 52,15% 835 548 509 1 20 855 62,68% 49,55%

Vara do Trabalho de Vitória de Santo Antão 57% 53% 55,00% 1.186 619 716 30 149 970 57,54% 52,25%

Total 57,33% 64,96% 61,14% 90.462 43.396 41.229 1.274 6.142 87.761 68,04% 58,09%

Fonte: TRT6 - AGE - Núcleo de Estatística - boletins estatísticos mensais dos órgãos e sistema e-gestão.
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