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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - SEXTA REGIAO

ATO CONJUNTO TRT6-GP-GVP-CRT n° 08/2020

Estabelece diretrizes sobre a realizacdo de
audiéncias para tentativa de conciliacdo, por
meio telepresencial (videoconferéncia), no
contexto da pandemia decorrente do novo
coronavirus  (Covid-19), nos Centros
Judiciarios de Métodos Consensuais de
Solugdo de Disputas (CEJUSCs) de 10 e 2°
Graus.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE, A DESEMBARGADORA
VICE-PRESIDENTE E A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO, no uso de suas

atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as necessidades extraordinarias derivadas do
atual cenario mundial, decorrentes da situacdao de pandemia declarada pela
Organizacdo Mundial de Saude e a imperiosidade de adaptacdo as
circunstancias no que diz respeito a realizacdo de audiéncias de mediacdo e

conciliagao;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao CSJT n© 174/2016,
que dispde sobre a politica judiciaria nacional de tratamento adequado das
disputas de interesses no ambito do Poder Judicidrio Trabalhista e estabelece o
incentivo de acbes que promovam a autocomposicdo de litigios e a pacificacao
social por meio de mecanismos de solugao de conflitos como a mediagao e a
conciliagcdo, em conduta alinhada com a politica nacional estabelecida pela

Resolugao n® 125/2010 do Conselho Nacional de Justiga;

CONSIDERANDO o0 que dispde a Recomendagao CSJT-GVP n©
01/2020, que estabelece a adogao de diretrizes excepcionais para o emprego
de instrumentos de mediagao e conciliagao de conflitos individuais e coletivos
em fase processual e pré-processual por meios eletronicos e videoconferéncia

no contexto da vigéncia da pandemia do novo coronavirus (Covid-19),
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RESOLVEM:

Art. 10 Os Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugao
de Disputas (CEJUSCs) de 1° e 2° Graus, vinculados ao Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solugao de Disputas (NUPEMEC) do Tribunal Regional
do Trabalho da 62 Regidao permanecem em atuacdo e a disposicdo das partes e
dos advogados para realizacdo de audiéncias por meio telepresencial
(videoconferéncia), mediante trabalho remoto, enquanto subsistir o Plantdo
Extraordinario e as medidas de prevencao a disseminagdao do novo coronavirus
(Covid-19).

Art. 29 As audiéncias nos CEJUSCs serao realizadas,
preferencialmente, por meio do Google Meet/Hangouts Meet ou, na
impossibilidade, por qualquer outro meio ou ferramenta tecnoldgica de
videoconferéncia que permita a interacao entre todos os envolvidos, o registro

e a gravacao do ato processual.

Art. 3% Os pedidos de realizacdo de audiéncias de conciliagao
poderao ser formulados pelos interessados por meio de peticao no processo,
no sitio eletronico deste Tribunal na internet, na pagina “Quer conciliar”

(https://apps.trt6.jus.br/querConciliar/), ou mediante e-mail dirigido ao

endereco eletronico do CEJUSC da respectiva jurisdicdo.

§ 19 Para viabilizar o contato, deverdao ser indicados o(s)
telefone(s), enderecos eletronicos (e-mails), celular(es)/WhatsApp das partes

e dos advogados.

§ 20 Durante a suspensao do expediente externo da Justica do
Trabalho, as partes serdo intimadas das audiéncias pelo Diario Eletronico da
Justica do Trabalho - DEJT.

§ 3° Em relacdo a audiéncia, constardo na intimacdo data,

horario, cddigo da reunido virtual na plataforma Google Meet e link de acesso.

§ 4° Para viabilizar a realizacdo da audiéncia, os CEJUSCs

poderao manter contato com partes e advogados por intermédio de ligacao
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telefénica, e-mail, aplicativos de mensagens ou redes sociais.

Art. 40 Sera admitida a realizacdo de audiéncias de conciliacdo,
sem a presenca das partes, desde que conste no instrumento de mandato

clausula com outorga de poderes especificos.

Art. 5° No contexto da situacdo extraordinaria da pandemia, os
Coordenadores dos CEJUSCs-JT de 1° e 2° Graus, respeitados o livre
convencimento e a independéncia funcional, poderdao se disponibilizar, no
ambito pré-processual, como mediadores e conciliadores em conflitos que
digam respeito a interesses individuais relacionados ao exercicio de atividades

laborativas e funcionamento das atividades empresariais.

§ 1° O interessado devera encaminhar ao CEJUSC da respectiva
jurisdicdo peticdo descrevendo a situacao e solicitando a atuagdao em
procedimento de mediagao ou conciliagao, utilizando-se, para tanto, dos
canais de comunicacdo descritos no sitio eletronico deste Tribunal na internet,

na pagina “Quer conciliar” (https://apps.trt6.jus.br/querConciliar/).

§ 2° Apds o recebimento, o requerimento serda apreciado pelo
Coordenador responsavel pelo CEJUSC respectivo, que decidird segundo

critérios de conveniéncia e oportunidade.

Art. 6° Na data e no horario previamente agendados, as partes e
seus advogados devem ingressar na audiéncia telepresencial por meio do
endereco eletronico de acesso disponibilizado e, quando solicitado, deverdo

exibir seus respectivos documentos de identificagao oficial.

Art. 70 Durante a vigéncia de normas que suspendam 0s prazos
ou a pratica de atos processuais, a realizacdo de audiéncias telepresenciais
nos CEJUSCs de 1° e 20 Graus estarao condicionadas a requerimento comum
das partes, bem como ao respeito as medidas de restricdo de locomocdao

adotadas pelo Poder Publico.

Art. 89 Os casos omissos serao solucionados pelo NUPEMEC.
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Art. 99 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 28 de maio de 2020.

VALDIR JOSE SILVA DE CARVALHO

Desembargador Presidente do TRT da 62 Regiao

DIONE NUNES FURTADO DA SILVA

Desembargadora Vice-Presidente do TRT da 62 Regiao

MARIA CLARA SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO

Desembargadora Corregedora do TRT da 62 Regiao



