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A neurodiversidade deve ser reconhecida como
expressd@o legitima da condigdo humana,
contribuindo para uma sociedade plural,
democrdtica e justa. O autismo néo é falha, mas
diferengca — e sua afirmacgdo é parte do exercicio
pleno da cidadania.

INTRODUGAO

Este Manual representa um compromisso republicano com a dignidade da
pessoa humana. Foi elaborado com a participagdo direta de pessoas autistas e
neurodiversas, n6o como uma concessdo generosa, mas como 0 cumprimento
rigoroso de um dever de justiga: assegurar as pessoas autistas o pleno exercicio de
seus direitos em condi¢do de igualdade.

Ele encontra respaldo na Convengdo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (CDPD). A Convencdo foi aprovada na ONU e é o
resultado do protagonismo dos movimentos sociais de pessoas com deficiéncia
e representantes de paises do mundo inteiro que produziram um documento
internacional que garantisse e efetivasse seus direitos, refletindo o lema “nada sobre
noés sem nos”.

A CDPD foi assinada pelo Brasil em Nova York em 30 de margo de 2007 e
ingressou no ordenamento juridico brasileiro com status de horma constitucional
(Decreto n° 6.949/2009), ja que submetida ao procedimento do art. 5.2, paragrafo 3.,
da Constituigéo Federal (CF). Ela define que pessoas com deficiéncia séo aquelas
que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagcdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas.

Em consondncia com o modelo biopsicossocial e de direitos humanos da
CDPD, o Conselho Nacional de Justica (CNJ) apresenta esta segunda edicéo do
Manual sobre atendimento a pessoas autistas, visando assegurar o pleno exercicio
de seus direitos em condig¢do de igualdade com as demais pessoais.

Assim, este Manual apresenta orientagées para se assegurar acessibilidade
plena, tratamento digno e participagdo ndo discriminatéria de pessoas autistas em
todos os espacgos, procedimentos e instdncias do sistema de justiga.
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O QUEE AUTISMO?

O Transtorno do Espectro Autista (TEA), ou autismo, & uma condigdo
neurobiolégica do desenvolvimento humano que resulta em formas singulares
de perceber, processar e interagir com o mundo. Essas caracteristicas trazem, entre
outras coisas, impedimentos de longo prazo, que, conforme o caso, podem ser de
natureza mental (psicossociol), sensorial, intelectual e até mesmo fisica. Quando
esses impedimentos interagem com barreiras advindas da falta de acessibilidade
e compreensdo social adequadas, sua participag@o em igualdade de condigdes
com as demais pessoas pode ser prejudicada.

Exatamente em razéo do modelo social adotado pela Convengdo dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, a existéncia de impedimentos e sua interagéo com
as barreiras, que podem ser das mais diversas ordens, deve ser reconhecida na
avaliagdo biopsicossocial.

Vale dizer, a deficiéncia néo reside na pessoa, mas na interagdo entre
impedimentos e barreiras. O foco da politica inclusiva, portanto, € a remogéo de
barreiras, e ndo a adequagdo da pessoa.

O termo espectro é utilizado porque existe uma ampla variedade de
caracteristicas, habilidades e niveis de suporte que cada pessoa autista pode
apresentar. Para o diagnodstico € necessdria a presenga de caracteristicas
especificas, porém a maneira como cada uma se apresenta faz com que cada
pessoa autista seja Gnica.



)

Manual de atendimento 9
a pessoas do transtorno do espectro
:\ ) 7 -

Seguem abaixo as principais caracteristicas que identificam os impedimentos
das pessoas autistas:

Comunicagdo e
interagdo social:

Algumas pessoas autistas podem ser verbais ou ndo oral e, nesse
Gltimo caso, utilizarem de formas alternativas de comunicagéo,
como gestos, expressoées faciais, aplicativos de voz sintetizadas,
troca de imagens (PECS), entre outros;

Podem repetir frases ouvidas como forma de comunicagéo
(ecolalia);

Podem falar bem, porém podem ter dificuldades em participar
plenamente de situagdes sociais;

Podem ter dificuldade em compreender linguagem figurada,
ironia ou expressdes ndo literais;

Padroes Movimentos repetitivos de partes do corpo (estereotipias),
repetitivos que frequentemente tém fungdo autorregulatério;
e interesses . ~ . d . d
restritos: Fixagoes intensas em determinados assuntos ou
atividades;
Rigidez cognitiva, manifestada por apego a rotinas e
dificuldade com mudangas imprevistas;
Rituais e comportamentos especificos que trazem
sensagdo de seguranga;
Alteragdes Hipersensibilidade: percepcdo intensificada de estimulos
sensoriais: (sons, luzes, texturas, cheiros);

Hipossensibilidade: necessidade de estimulos mais
intensos para percepgdo adequada;

As alteracées podem gerar reagdes de desconforto, fuga
ou até mesmo crises;

Uma mesma pessoad pode ter hipersensibilidade a certos
estimulos e hipossensibilidade a outros.

Embora os impedimentos associados ao autismo sejam de longo prazo,
muitos deles podem ser invisiveis ou de dificil percepgdo pelas demais pessoas.
Muitas vezes isso decorre de um mascaramento, uma habilidade aprendida ao longo
do tempo para ocultar essas caracteristicas e se proteger da discriminag¢éo dentro
de um contexto de capacitismo. Manter as aparéncias demanda, muitas vezes, um
esforgo extraordindrio e permanente, que causa grande desgaste no dia a dia.

Aplica-se a esse grupo o conceito de “crip time”, que reconhece que pessoas
com deficiéncia podem ter ritmos e experiéncias de tempo diferentes, incluindo
limites diferentes de tolerdncia antes da exaustdo.



)

Manual de atendimento 9
a pessoas do transtorno do espectro
“\f’r <

BARREIRAS

Em razdo dos impedimentos listados acima, as pessoas autistas, assim como
as demais pessoas com deficiéncia, enfrentam diversas barreiras. As barreiras,
conforme o art. 39 inciso IV, da Lei Brasileira de Incluséo - LBI (Lei n° 13146/2015),
sdo entraves, obstdculos, atitudes ou comportamentos que limitem ou impegam
a participagdo social da pessoa e o gozo, fruigo e exercicio de diversos direitos.

Vamos analisar como algumas barreiras interagem com os impedimentos
das pessoas autistas de modo a obstruir sua participa¢do plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

A LBl exemplifica algumas formas de barreiras e nesse topico trataremos das
mais comuns para as pessoas autistas:

Sdo as atitudes ou comportamentos que impegcam ou prejudiquem a
participagdo social da pessoa com deficiéncia em igualdade de condigbes e
oportunidades com as demais pessoas. Essas atitudes também podem configurar
perfil institucional ou estrutural, lembrando que o capacitismo permeia a sociedade
como um todo.

As barreiras nas comunicagdes sdo qualquer entrave, obstdculo, atitude ou
comportamento que dificulte ou impossibilite a expresséo ou o recebimento de
mensagens e de informagodes por intermédio de sistemas de comunicag¢do e de
tecnologia da informagdo, conforme definido pela LBI.

Como o autismo & um transtorno do neurodesenvolvimento que interfere
justamente na captagdo e no processamento dos sinais fisicos do ambiente, o
contato da pessoa autista com o mundo exterior — o que comumente chamamos de
comunicagdo - é sempre desafiador, de modo que as barreiras nas comunicagdes
impactam sobremaneira na participagdo plena e efetiva de pessoas autistas na
sociedade.

As barreiras arquitetdnicas séo as existentes nos edificios e espagos publicos
e privados.

10
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Abaixo um quadro com tipos e exemplos de barreiras enfrentadas por

pessoas autistas

TIPOS DE BARREIRAS

Exemplos de barreiras enfrentadas

ATITUDINAIS PESSOAIS
(decorrem do
comportamento
individual de cada
pessoq)

“Nem parece autista.”
O autismo é uma deficiéncia invisivel. “Parecer” é irrelevante.
“Ele tem problema, né?”

O autismo é uma deficiéncia e decorre da inter-relagéo
entre impedimentos e barreiras conforme a CDPD. Dizer
que é um problema é pejorativo, preconceituoso e
inconstitucional.

“Mas todo mundo tem dificuldades.”

Tal expressd@o desconsidera que a pessoa autista enfrenta
barreiras e ignora a necessidade de apoios e adaptages
razodveis. Implica uma desvalidagéo da deficiéncia,
acarretando em discriminagdo.

“Eu sou um pouco autista também.”

O diagnéstico do autismo deve seguir rigidos critérios
cientificos e ser realizado por profissionais competentes.
“Autista” ndo é adjetivo de uso amplo e irrestrito.

“Autismo té na moda, agora todo mundo é autista.”

N&o, nem todo mundo é autista. Mas muitas pessoas

s@o autistas, pessoas que até bem pouco tempo viviam
segregadas pelas barreiras atitudinais. Hoje as pessoas
autistas podem exercer o direito fundamental de serem
quem s@o e como sdo, podem estar em todos os lugares,
podem ocupar espagos no mercado de trabalho, inclusive
no Poder Judicidrio.

ATITUDINAIS
INSTITUCIONAIS/
ESTRUTURAIS (decorrem
de uma determinada
organizagdo

Ocorre quando a organizagdo se abstém de promover
politicas inclusivas, se nega a reconhecer as capacidades
ou as necessidades de suporte de pessoas autistas e ndo
age para fomentar os preceitos da CDPD como cultura
organizacional etc.

ARQUITETONICAS

Condigbes geradoras de diversos desconfortos sensoriais,
como desconforto térmico, acUstico, luminoso, olfativo, etc.

COMUNICAGAO E
INFORMAGAO

Condig¢bes geradoras de diversos desconfortos sensoriais,
como desconforto térmico, acustico, luminoso, olfativo, etc.

Ndo disponibilizagéo de meios alternativos de comunicagdo
para autistas ndo orais;

N&o disponibilizagdo de linguagem simples para pessoas
autistas que tenha déficit intelectual associado ao autismo.

11
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ATENGAO: Interpretacédo equivocada de sinais comunicacionais:

Em contextos juridicos, é comum que se recorra a observacéo de
linguagem corporal, variagcées na entonacdo ou contradi¢ées narrativas
como forma de avaliar a veracidade ou credibilidade de um relato. Essas
estratégias podem produzir interpretagées equivocadas no caso de pessoas
autistas.

Exemplos:

Evitar contato visual: uma testemunha autista evita olhar
diretamente para o juiz durante o depoimento. Trata-se de uma
estratégia neurolégica de autorregulagdo — muitas pessoas
autistas precisam desviar o olhar para se concentrar melhor no
que estdo dizendo ou ouvindo.

Discurso literal e prolixo: uma parte autista responde com riqueza
de detalhes a uma pergunta simples, sem filtrar o que é ou néo
relevante ao processo. A pessoa estd apenas sendo literal e
buscando preciséo.

Entonacgdo neutra em falas emocionais: ao relatar uma situacéo
de sofrimento, uma pessoa autista mantém o mesmo tom de voz
durante todo o depoimento. Pessoas autistas muitas vezes ndo
modulam a entonagéo conforme a expectativa social, o que néo
significa auséncia de sentimentos.

Nesses e em outros casos, a comunicagéo autista precisa ser
interpretada dentro de seu préprio contexto neurolégico, sob risco de invalidar
direitos e comprometer a justica do processo. O foco deve ser sempre a
clareza objetiva das informagées prestadas — e ndo sua forma.

OUTRAS BARREIRAS

O rol das diversas barreiras apresentado pela LBl tem natureza
exemplificativa, eis que seria muito dificil prever e disciplinar todos os entraves
sociais potencialmente obstativos da participagdo plena e efetiva das pessoas
com deficiéncia na sociedade, sobretudo em se tratando de deficiéncias ocultas,
como o autismo.

O contexto socioambiental & extremamente relevante para a identificagéo
das diversas barreiras. Necessdria € a compreensdo de que existem pessoads

12
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autistas de todas as idades, cada qual enfrentando com o sobre-esforgo da
deficiéncia os desafios que s@o proprios da faixa etdria.

E importante entender também que ninguém é apenas autista. O autismo
pode ser visto em todos os segmentos da populagdo, desde contextos altamente
privilegiados, até contextos de extrema vulnerabilidade - como na populagéo em
situagdo de rua, por exemplo. Isso é importante porque o contexto em que uma
pessoa vive estd diretamente relacionado a quais barreiras essa pessoa serd
exposta.

E preciso considerar, também, que a intersec¢do do autismo com diferentes
identidades — como género, cor, classe social, orientacdo sexual e idade — tem
um impacto direto em como uma pessoa experiencia a deficiéncia, muitas vezes
resultando em discriminagé@o maltipla.

Por exemplo, mulheres autistas costumam ser identificadas mais tarde, eis
que o autismo ainda é visto como algo masculino, um esteredétipo difundido mesmo
entre profissionais de salde. O mesmo acontece com pessods negras, indigenas ou
periféricas, em razdo de uma menor acesso a servicos especializados de qualidade.
Ser identificado mais tarde leva a menor acesso a politicas e servigos de habilitagdo
e reabilitagdo e de apoio, inclusive na educacdo e no trabalho.

Pessoas negras autistas enfrentam tanto o racismo quanto o capacitismo no
seu dia a dia. Muitas vezes seu comportamento atipico & mal interpretado, o que
agrava o preconceito e a exposi¢do a violéncia.

Pessoas LGBTQIAPN+ autistas, por sua vez, costumam ser ainda mais
invisibilizadas. Muito comum terem suas identidades ignoradas ou questionadas
por conta do autismo. Quando isso ndo & possivel, o autismo é questionado,
obstando-se o acesso a direitos enquanto pessoas com deficiéncia.

Todos esses aspectos precisam ser considerados para a correta identificagéo
das barreiras socioambientais potencialmente obstrutivas da participagdo plena
efetiva de pessoas autistas na sociedade. A correta identificacdo das barreiras é
fundamental para a construgéo de um ambiente mais acessivel.

SITUA§6ES ADVERSAS, CRISES ESOBRECARGAS

As questdes sensoriais estéio entre os principais fatores que levam a crises.
Crise, no contexto do autismo, & uma resposta neurolégica e emocional a uma
sobrecarga intensa. Pode se manifestar de varias formas, como perda momentdnea
de fala, colapso fisico ou emocional, choro incontrolével, gritos, fuga do ambiente,

13
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movimentos repetitivos intensos, ou comportamentos autoagressivos. Diferente
de um “ataque de raiva”, a crise € um sinal de exaustéio — e exige acolhimento,
ndo repreensdo.

ATENGAO: O que fazer durante uma crise?

Propicie um ambiente seguro e calmo para que a pessoa se regule.
Ndo dé instrugées para que a pessoa autista se acalme, nem argumente ou
ameace.

Ndo sendo possivel disponibilizar um ambiente apropriado, retire
as demais pessoas do local por alguns instantes. Mantenha a calma e
identifique se o autista em crise necessita de auxilio médico ou familiar. Se

possivel, remova ou atenue o estimulo desagraddvel para a pessoa (barulho,
odor ou estimulos luminosos).

Se conhecida a pessoa autista, podem ser Gteis estratégias
alternativas para diminuir a intensidade das crises, como falar sobre seu
hiperfoco ou Ilhe dar um objeto de alivio sensorial.

O mais importante é ter em mente que as crises passam. NGo ha um
tempo predeterminado ou uma receita Gnica para amenizar a situagéo. Cada
pessoa autista enfrentara crises a sua maneira.

IDENTIFICAGAO

Por se tratar de uma deficiéncia invisivel, muitas pessoas autistas preferem
usar alguma forma de identificagéo de sua deficiéncia. A decisdo pelo uso de uma
identificagcdo é da propria pessoa autista e a ndo utilizagdo néo pode impedir o
exercicio de seus direitos.

Assim, dentre as identificagées possiveis, citamos os seguintes simbolos,
com ressalva de que o direito d autoidentificagdo & livre:

- Fita com quebra-cabeg¢a multicolorido: prevista pelo § 3° do art. 1° da Lei
12.764/2012;

- Fita infinita do arco-iris: usada por muitos autistas como uma alternativa
ao simbolo do quebra-cabega multicolorido.

- Fita com desenhos de girassois: prevista como simbolo de deficiéncias
ocultas pelo art. 2°-A da LBI.

14
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ATENDIMENTO PRIORITARIO

Segundo a LB, a pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento
prioritario. Em relagéo ao autismo, o atendimento prioritério visa diminuir o tempo
de exposi¢c@o ao excesso de estimulos sensoriais que decorrem da presenga
em ambiente novo, muitas vezes inadequado sensorialmente, prevenindo ou
minorando o efeito de crises.

Também deve ser assegurada a prioridade na tramitagdo processual e nos
procedimentos judiciais e administrativos em que a pessoa autista seja parte ou
interessada, em todos os atos e diligéncias, hos termos do art. 9., inciso VII, da LBI.

Medidas que podem proporcionar a efetividade da prioridade
processual:

- Conceder prioridade na designa¢gdo de audiéncias e no
andamento dos processos.

- Designar os atos processuais que envolvam pessoas autistas para
os primeiros hordrios, a fim de evitar periodos de espera.

- Se houver atrasos, facultar, & pessoa autista, a possibilidade de
remarcar o ato.

ACESSIBILIDADE

A acessibilidade é o “direito que garante & pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida viver de forma independente e exercer seus direitos de
cidadania e participag¢do”, nos termos do art. 53 da LBI.

Assim, a acessibilidade é o que dd condi¢cdo de alcance para utilizagdo,
com seguranga e autonomia, de espagos, mobilidrios, equipamentos urbanos,
edificagdes, transportes, informagdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e
tecnologias, bem como de outros servigos e instalagdes abertos ao publico, de
uso publico ou privados, de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por
pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida (art. 3.9, inc. |, LBI).

A regra geral é do desenho universal, que &, de acordo com CDPD e da LBI,
a concepgdo de produtos, ambientes, programas e servigos a serem usados, na
maior medida possivel, por todas as pessoas, sem necessidade de adaptagdo ou
projeto especifico. Para tanto, é preciso observar a legislagdo sobre acessibilidade,
as normas técnicas, os atos normativos sobre o tema.

15
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Quando comprovadamente ndo for possivel utilizar desenho universal seréo
adotadas adaptagdes razodveis, que sdo as modificagdes e ajustes necessdrios e
adequados que ndo acarretem énus desproporcional e indevido.

No dmbito do Poder Judicidrio hé que ser observada a Resolugdo especifica
do CNJ que dispbe sobre as diretrizes de acessibilidade e inclus@o de pessoas com
deficiéncia nos 6rgdos do Poder Judicidrio e de seus servigos auxiliares.

Para as pessoas autistas, a acessibilidade necessdria varia de individuo
para individuo, podendo cada um necessitar de formas de apoios diferentes
para eliminar as barreiras enfrentadas. As adaptagées ofertadas devem ter como
objetivo promover a autonomia da pessoa autista, respeitando seu protagonismo
e sua liberdade de decidir como e quando utilizad-las.

A seguir veremos as vdrias formas de garantir acessibilidade para pessoas
autistas por meio de adaptagdes razodveis.

Adaptagdes processuais: constituem-se em direito fundamental das
pessoas com deficiéncia usudrias dos servigos judicidrios, tais como:

a) Prestarinformagdes claras e objetivas. Deve-se entender que a pessoa
autista pode néo ser capaz de presumir ou deduzir o que o outro estd
pensando em razéo de expressées faciais, gestos, ou instrugdes truncadas.
Deve-se evitar figuras de linguagem, especialmente ironia, e expressoes
ndo literais. As comunicagées faladas e escritas devem ser claras e
completas, explicitando o que, quando e onde deve ser realizado.

b) Permitir que a pessoa indique as adaptagdes que séo necessérias
quandointimadas.

¢) Permitir o uso de intérpretes, mediadores ou acompanhantes treinados,
quando solicitado;

d) Redigir documentos e intimagdes em linguagem acessivel e objetiva,
evitando jargoes excessivos ou ambiguidades;

e) Proporcionar acomodagdo em salas com menor estimulo sensorial.

f) Garantir previsibilidade, evitando “surpresas”. Caso ocorram situagées
imprevisiveis, que sejam explicados claramente os motivos.



Manual de atendimento

a pessoas do transtorno do espectro

g) Manter o tom de voz baixo e amigavel.

h) Dar o tempo adequado para a pessoa autista entender a mensageme
elaborar aresposta.

i) Oferecer maneiras alternativas de comunicagéo para que a pessoa
se expresse (por escrito, por imagens ou utilizando sistemas proprios de
comunicagdo aumentativa e alternativa - CAA).

j) Reagir com naturalidade a comportamentos comuns de pessoas
autistas.

k) Limitar a quantidade de pessoas presentes.

1) Permitir uso de fones abafadores de ruidos ou dispositivos de
estimulagdo tatil ou brinquedos sensoriais (stimtoys).

m) Flexibilizar a exigéncia de vestimentas ou calgados especificos.

n) Possibilitar pausas e intervalos durante atendimentos e audiéncias
prolongadas.

o) Possibilitar @ pessoa autista a participacéio telepresencial, se forde seu
desejo.

p) Garantir o uso de tecnologias assistivas, como legendas automdéticas
e transcri¢éio em tempo real para quem tem dificuldades auditivas ou
processamento sensorial.

TECNOLOGIAS ASSISTIVAS

Segundo a LBI, “tecnologia assistiva” ou “ajuda técnica” sdo produtos,

equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servigos
que objetivem promover a funcionalidade, relacionada & atividade e & participagdo
da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando & sua autonomia,
independéncia, qualidade de vida e inclusdo social.

As tecnologias assistivas podem proporcionar ou ampliar as habilidades

funcionais de pessoas com deficiénciq, inclusive pessoas autistas. Podem se
configurar pela utilizagdo de alternativas & comunicagdo, sobretudo para o caso
de autistas ndo orais. SGo importantes instrumentos de mitigagdo das barreiras
nas comunicagodes. Exemplos: linguagem escrita, comunicagdo aumentativa e
alternativa, LIBRAS (lingua brasileira de sinais) etc.
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CAPACITISMO

- Capacitismo é a discriminagdo contra a pessoa em razéo da deficiéncia.
O capacitismo & crime.

LBI - Art. 4° Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de
oportunidades com as demais pessoas e nédo sofrerd nenhuma espécie de
discriminagéo.

§ 1° Considera-se discriminagcdo em razéo da deficiéncia toda
forma de distin¢do, restricdo ou excluséo, por agcdo ou omissdo, que tenha
o propésito ou o efeito de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento
ou o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais de pessoa com
deficiéncia, incluindo a recusa de adaptagées razodveis e de fornecimento
de tecnologias assistivas

Art. 88. Praticar, induzir ou incitar discriminag¢éo de pessoa em razéo
de sua deficiéncia:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

§ 1° Aumenta-se a pena em 1/3 (um tergo) se a vitima encontrar-se
sob cuidado e responsabilidade do agente.

§ 2° Se qualquer dos crimes previstos no caput deste artigo é cometido
por intermédio de meios de comunicagdo social ou de publicagdo de qualquer
natureza:

Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

§ 3° Na hipétese do § 2° deste artigo, o juiz podera determinar, ouvido
o Ministério Publico ou a pedido deste, ainda antes do inquérito policial, sob
pena de desobediéncia:

I - recolhimento ou busca e apreensdo dos exemplares do material
discriminatoério;
Il - interdigéo das respectivas mensagens ou pdginas de informagéo

na internet.

§ 4° Na hipétese do § 2° deste artigo, constitui efeito da condenagdo,
apos o transito em julgado da deciséo, a destruigdo do material
apreendido.

18
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REFERENCIAS NORMATIVAS

Brasil. Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga a Convengdo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ Ato2007-2010/2009/Decreto/D6949.
htm. Acesso em: 13.06.2024.

________ . Lei n®12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional
de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e altera a
Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/
ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12764.htm. Acesso em: 13.06.2024.

________ . Lei 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira da Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm.
Acesso em: 13.06.2024.

# Para direitos dos Juizes e Servidores autistas: consulte a Politica Nacional dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

GLOSSARIO

COMPORTAMENTOS MOTORES ESTEREOTIPADOS E DAS ATIVIDADES RESTRITAS E
REPETITIVAS: Padrdes restritos e repetitivos de comportamento, interesses ou
atividades, incluindo uso repetitivo de objetos, alinhamento ou rotagéo de
brinquedos, ou insisténcia em seguir rotinas especificas durante o brincar.

COMUNICAGAO NAO VERBAL LIMITADA: Uso restrito de gestos, expressoes faciais e
posturas corporais para comunicagdo.

DEFICIENCIA INTELECTUAL: Caracterizada por limitagées significativas tanto no
funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que cobre
muitas habilidades sociais e préticas didrias. Esta € uma das vérias condigdes que
podem coexistir com a neurodivergéncia mas, ndo define o espectro completo de
condigdes neurodivergentes.

ESTEREOTIPIA MOTORA (STIMMING): Movimentos repetitivos de autoestimulagdo
sensorial (balangar maos, corpo, pular). Ajudam na regulagdo sensorial e ndo
devem ser interrompidos sem justificativa.

EVITAMENTO DO CONTATO OCULAR (ou Contato Visual Reduzido): dificuldade ou recusa
em estabelecer ou manter o olhar nos olhos do interlocutor durante interacdes
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sociais, podendo refletir desconforto, sobrecarga sensorial ou dificuldades na leitura
de sinais sociais.

ECOLALIA: Repeticdo automdatica de palavras ou frases ouvidas. Pode ser imediata
(logo apés ouvir) ou tardia (ap6s intervalo de tempo).

INFLEXIBILIDADE COGNITICA ou RIGIDEZ COGNITIVA: Aderéncia inflexivel a rotinas
especificas ou padrdes ritualizados de comportamento verbal ou néo verbal
(por exemplo, extrema angustia frente a pequenas mudangas, dificuldades com
transi¢cées, padrées rigidos de pensamento, rituais de saudagdo, necessidade de
fazer sempre o mesmo caminho ou comer a mesma comida diariamente).

LINGUAGEM LITERAL: Interpretagdo direta de expressdes, com dificuldade para
compreender metdéforas, ironias ou linguagem figurada.

MASCARAMENTO (MASKING): Supressd@o consciente ou inconsciente de respostas
autistas naturais para adequagdo social. Causa esgotamento e sofrimento
emocional significativo.

MELTDOWN e SHUTDOWN: o primeiro causa colapso emocional prolongado e intenso,
diferente de birras comuns, com causas e caracteristicas previsiveis, enquanto
0 segundo & uma resposta de “desligamento” interno e silencioso a sobrecarga
extrema, diferente do meltdown.

NEUROATIPICO: é um termo para descrever individuos cujas caracteristicas,
incluindo aquelas neuroldgicas, comportamentais ou cognitivas, diferem do que
€ considerado tipico pela sociedade. Este termo é frequentemente utilizado de
forma positiva para enfatizar a singularidade de cada individuo, em vez de rotular
essas caracteristicas como desvantagens.

NEUROTIPICO: Funcionamento neurolégico que se alinha com os padrées
convencionais esperados pela sociedade. Refere-se a individuos sem diagnosticos
de condigdes neurodesenvolvimentais e cujo processamento cognitivo e social &
considerado dentro da nhorma estatistica populacional.

NEURODIVERGENCIA: Designa as pessoas cujas estruturas e fungdes cognitivas
diferem do que é considerado tipico ou “neurotipico”. O termo inclui individuos
autistas, pessoas com TDAH, dislexia, dispraxia, entre outras condi¢cdes. A
neurodivergéncia ndo & vista como uma deficiéncia em si, mas como uma
expressd@o da variedade neurolégica humana, podendo envolver tanto desafios
como habilidades especificas. E um conceito que surgiu do movimento da
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neurodiversidade, que defende a aceitagdo e a inclus@o dessas variagdes
neurolégicas.

NEURODIVERSIDADE: Refere-se & variag@o natural entre os diferentes tipos de
funcionamento neurolégico humano. NGo & um termo médico ou diagnostico
clinico, mas sim um conceito sociocultural e politico. Ele propde que diferencas
como autismo, TDAH, dislexia e outras condigdes neurocognitivas fazem parte da
diversidade humana, da mesma forma que existem variagdes em cultura, género
ou etnia. Criado pela sociéloga australiana Judy Singer (1990), no contexto dos
estudos sociais da deficiéncia e do ativismo autista.

SOBRECARGA SENSORIAL: Situagdo em que estimulos ambientais se tornam
excessivamente intensos, causando necessidade de afastamento.

NOTA: Este glossario destina-se a profissionais do sistema judiciario para melhor
compreensdo das caracteristicas do Transtorno do Espectro Autista (TEA) em
contextos legais. As definigdes baseiam-se em critérios diagnésticos estabelecidos
e literatura cientifica especializada e ndo tem a fungdo de esgotar os termos
técnicos do Transtorno do Espectro Autista (TEA).
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