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1ª Vara do Trabalho do Recife 53% 54% 53,46% 19 7 6 2 0 22 78,57% 53,45%

2ª Vara do Trabalho do Recife 38% 42% 39,88% 5 2 4 0 1 2 33,33% 39,88%

3ª Vara do Trabalho do Recife 72% 79% 75,40% 22 5 6 0 1 20 76,92% 75,39%

4ª Vara do Trabalho do Recife 67% 75% 70,83% 27 2 6 0 2 21 77,78% 70,83%

5ª Vara do Trabalho do Recife 73% 90% 81,75% 56 2 20 0 13 25 55,56% 81,74%

6ª Vara do Trabalho do Recife 96% 78% 86,89% 21 2 4 0 2 17 80,95% 86,88%

7ª Vara do Trabalho do Recife 70% 88% 78,73% 50 2 5 0 0 47 90,38% 78,72%

8ª Vara do Trabalho do Recife 74% 63% 68,14% 30 2 4 0 0 28 87,50% 68,13%

9ª Vara do Trabalho do Recife 42% 65% 53,19% 11 1 3 1 2 8 72,73% 53,18%

10ª Vara do Trabalho do Recife 65% 63% 64,19% 12 4 0 0 0 16 100,00% 64,18%

11ª Vara do Trabalho do Recife 61% 86% 73,25% 30 2 9 0 5 18 66,67% 73,24%

12ª Vara do Trabalho do Recife 48% 78% 63,46% 40 8 5 0 0 43 89,58% 63,45%

13ª Vara do Trabalho do Recife 43% 94% 68,71% 31 3 4 0 1 29 87,88% 68,70%

14ª Vara do Trabalho do Recife 30% 88% 59,21% 30 3 2 1 3 29 93,55% 59,21%

15ª Vara do Trabalho do Recife 90% 87% 88,48% 20 4 5 0 0 19 79,17% 88,47%

16ª Vara do Trabalho do Recife 67% 88% 77,08% 14 6 2 0 0 18 90,00% 77,08%

17ª Vara do Trabalho do Recife 71% 57% 64,29% 8 4 6 0 3 3 33,33% 64,28%

18ª Vara do Trabalho do Recife 70% 82% 75,96% 14 4 6 0 0 12 66,67% 75,95%

19ª Vara do Trabalho do Recife 77% 57% 66,90% 13 5 1 0 0 17 94,44% 66,89%

20ª Vara do Trabalho do Recife 57% 100% 78,57% 16 3 4 0 0 15 78,95% 78,56%

21ª Vara do Trabalho do Recife 33% 96% 64,31% 23 2 9 0 5 11 55,00% 64,30%

22ª Vara do Trabalho do Recife 79% 61% 69,75% 17 17 16 6 3 21 56,76% 69,74%

23ª Vara do Trabalho do Recife 47% 79% 63,16% 15 3 6 0 2 10 62,50% 63,15%

Vara do Trabalho de Araripina 56% 55% 55,36% 16 7 8 1 2 14 63,64% 55,36%

1ª Vara do Trabalho de Barreiros 55% 62% 58,04% 8 2 0 0 0 10 100,00% 58,04%

2ª Vara do Trabalho de Barreiros 75% 71% 73,21% 5 3 0 0 0 8 100,00% 73,21%

Vara do Trabalho de Belo Jardim 100% 100% 100,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 99,99%

1ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 43% 100% 71,43% 3 23 0 0 0 26 100,00% 71,42%

2ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 25% 100% 62,50% 1 16 0 0 1 16 100,00% 62,49%

Vara do Trabalho de Carpina 67% 100% 83,33% 6 5 3 0 0 8 72,73% 83,33%

1ª Vara do Trabalho de Caruaru 38% 100% 68,75% 3 0 2 0 0 1 33,33% 68,74%

2ª Vara do Trabalho de Caruaru 50% 67% 58,33% 4 1 1 0 1 3 75,00% 58,33%

3ª Vara do Trabalho de Caruaru 80% 50% 65,00% 4 1 0 0 0 5 100,00% 64,99%

Vara do Trabalho de Catende 100% 94% 96,88% 15 2 1 0 0 16 94,12% 96,87%

Vara do Trabalho de Escada 86% 91% 88,31% 10 2 3 0 0 9 75,00% 88,30%

Posto Avançado de Floresta - VT de Salgueiro 100% 0% 50,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 50,00%

Vara do Trabalho de Garanhuns 50% 100% 75,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 74,99%

Vara do Trabalho de Goiana 64% 76% 70,24% 16 1 2 0 0 15 88,24% 70,23%

1ª Vara do Trabalho de Igarassu 64% 85% 74,65% 28 2 2 0 0 28 93,33% 74,64%

2ª Vara do Trabalho de Igarassu 0% 100% 50,00% 1 1 0 0 0 2 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Ipojuca 67% 88% 77,08% 7 0 0 0 0 7 100,00% 77,08%

2ª Vara do Trabalho de Ipojuca 82% 90% 85,91% 9 0 1 0 0 8 88,89% 85,90%

3ª Vara do Trabalho de Ipojuca 100% 0% 50,00% 0 1 0 0 0 1 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 57% 72% 64,61% 50 2 9 0 3 40 81,63% 64,60%

2ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 64% 76% 69,90% 57 6 18 0 7 38 67,86% 69,89%

3ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 71% 83% 77,10% 65 4 16 0 15 38 70,37% 77,10%

4ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 63% 72% 67,17% 51 2 10 0 1 42 80,77% 67,16%

5ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 38% 69% 53,42% 11 4 2 0 1 12 85,71% 53,42%

Vara do Trabalho de Limoeiro 100% 100% 100,00% 3 0 1 0 0 2 66,67% 99,99%

Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 100% 83% 91,67% 5 0 2 0 1 2 50,00% 91,66%

1ª Vara do Trabalho de Olinda 58% 55% 56,44% 36 3 2 0 8 29 93,55% 56,43%

2ª Vara do Trabalho de Olinda 52% 92% 71,85% 54 3 6 0 1 50 89,29% 71,84%

3ª Vara do Trabalho de Olinda 46% 97% 71,61% 66 5 6 0 0 65 91,55% 71,60%

1ª Vara do Trabalho de Palmares 11% 100% 55,56% 3 2 0 0 0 5 100,00% 55,55%

2ª Vara do Trabalho de Palmares 0% 100% 50,00% 5 2 0 0 0 7 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Paulista 80% 89% 84,50% 55 4 3 0 0 56 94,92% 84,49%

2ª Vara do Trabalho de Paulista 75% 80% 77,50% 47 7 14 0 3 37 72,55% 77,49%

Vara do Trabalho de Pesqueira 100% 67% 83,33% 2 0 0 0 0 2 100,00% 83,33%

1ª Vara do Trabalho de Petrolina 41% 69% 55,09% 25 9 6 0 3 25 80,65% 55,09%

2ª Vara do Trabalho de Petrolina 56% 85% 70,38% 33 5 8 0 3 27 77,14% 70,37%

3ª Vara do Trabalho de Petrolina 0% 100% 50,00% 6 8 0 0 0 14 100,00% 50,00%

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão 100% 44% 72,22% 4 0 0 0 0 4 100,00% 72,22%

2ª Vara do Trabalho de Ribeirão 0% 100% 50,00% 1 2 0 0 0 3 100,00% 50,00%

Vara do Trabalho de Salgueiro 75% 100% 87,50% 3 1 1 0 1 2 66,67% 87,49%

Vara do Trabalho de São Lourenço da Mata 82% 84% 83,42% 49 2 13 0 5 33 71,74% 83,41%

Vara do Trabalho de Serra Talhada 0% 0% 0,00% 0 1 1 1 0 1 50,00% 0,00%

Posto Avançado de Sertânia - VT de Serra Talhada 0% 0% 0,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%

Posto Avançado de Surubim - VT de Limoeiro 0% 0% 0,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%

Vara do Trabalho de Timbaúba 75% 83% 79,17% 5 3 0 0 0 8 100,00% 79,16%

Vara do Trabalho de Vitória de Santo Antão 32% 57% 44,36% 4 1 2 1 3 1 33,33% 44,36%

Total 61,11% 78,39% 69,75% 1.306 236 276 13 102 1.177 81,00% 69,74%

Fonte: TRT6 - AGE - Núcleo de Estatística - boletins estatísticos mensais dos órgãos e sistema e-gestão. 
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 Meta 5/2014 - Reduzir o congestionamento, em relação à taxa média de 2013 e 2012, na fase de cumprimento de sentença e de execução:  em qualquer percentual quanto às execuções fiscais e em 5% quanto às execuções não 

fiscais e cumprimento de sentença, na Justiça do Trabalho.
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1ª Vara do Trabalho do Recife 62% 51% 56,54% 1.300 789 974 301 5 1.411 59,16% 53,71%

2ª Vara do Trabalho do Recife 44% 45% 44,56% 656 423 422 8 10 655 60,82% 42,34%

3ª Vara do Trabalho do Recife 74% 54% 64,02% 1.743 570 946 22 300 1.089 53,51% 60,82%

4ª Vara do Trabalho do Recife 55% 61% 57,72% 1.926 675 761 24 72 1.792 70,19% 54,83%

5ª Vara do Trabalho do Recife 64% 84% 73,78% 2.715 588 1.217 37 401 1.722 58,59% 70,09%

6ª Vara do Trabalho do Recife 69% 68% 68,19% 1.843 647 672 31 132 1.717 71,87% 64,78%

7ª Vara do Trabalho do Recife 67% 72% 69,41% 2.753 542 937 6 127 2.237 70,48% 65,94%

8ª Vara do Trabalho do Recife 59% 58% 58,59% 1.563 567 688 15 205 1.252 64,54% 55,66%

9ª Vara do Trabalho do Recife 43% 63% 52,92% 1.242 657 666 55 203 1.085 61,96% 50,28%

10ª Vara do Trabalho do Recife 56% 48% 51,54% 1.017 611 625 17 97 923 59,63% 48,96%

11ª Vara do Trabalho do Recife 52% 71% 61,29% 1.689 723 536 27 84 1.819 77,24% 58,22%

12ª Vara do Trabalho do Recife 65% 75% 69,99% 2.367 546 560 9 18 2.344 80,72% 66,49%

13ª Vara do Trabalho do Recife 61% 78% 69,61% 2.180 496 473 1 118 2.086 81,52% 66,13%

14ª Vara do Trabalho do Recife 47% 57% 51,91% 1.309 613 465 26 108 1.375 74,73% 49,32%

15ª Vara do Trabalho do Recife 48% 58% 52,90% 1.443 604 522 1 2 1.524 74,49% 50,26%

16ª Vara do Trabalho do Recife 49% 66% 57,14% 1.151 492 499 1 4 1.141 69,57% 54,28%

17ª Vara do Trabalho do Recife 63% 58% 60,54% 1.754 636 732 32 185 1.505 67,28% 57,51%

18ª Vara do Trabalho do Recife 66% 66% 66,11% 1.686 719 591 57 94 1.777 75,04% 62,80%

19ª Vara do Trabalho do Recife 62% 46% 54,25% 1.232 632 812 28 202 878 51,95% 51,54%

20ª Vara do Trabalho do Recife 60% 65% 62,12% 1.638 484 564 5 52 1.511 72,82% 59,01%

21ª Vara do Trabalho do Recife 58% 50% 54,30% 765 453 490 9 115 622 55,94% 51,59%

22ª Vara do Trabalho do Recife 57% 55% 55,86% 1.487 648 499 8 62 1.582 76,02% 53,06%

23ª Vara do Trabalho do Recife 46% 46% 46,09% 859 529 568 22 159 683 54,60% 43,79%

Vara do Trabalho de Araripina 38% 49% 43,60% 532 399 523 1 83 326 38,40% 41,42%

1ª Vara do Trabalho de Barreiros 60% 75% 67,21% 1.541 381 308 5 2 1.617 84,00% 63,85%

2ª Vara do Trabalho de Barreiros 81% 66% 73,47% 1.260 429 172 1 7 1.511 89,78% 69,80%

Vara do Trabalho de Belo Jardim 47% 50% 48,79% 262 228 227 1 58 206 47,58% 46,35%

1ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 63% 72% 67,28% 2.514 351 397 14 33 2.449 86,05% 63,92%

2ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 42% 53% 47,19% 528 335 290 14 60 527 64,52% 44,83%

Vara do Trabalho de Carpina 36% 50% 43,08% 682 1.551 1.529 12 50 666 30,34% 40,93%

1ª Vara do Trabalho de Caruaru 44% 46% 44,90% 805 407 368 29 127 746 66,97% 42,65%

2ª Vara do Trabalho de Caruaru 54% 69% 61,58% 1.399 542 677 15 387 892 56,86% 58,50%

3ª Vara do Trabalho de Caruaru 57% 48% 52,53% 704 481 336 1 31 819 70,91% 49,90%

Vara do Trabalho de Catende 68% 78% 72,73% 4.247 1.418 907 71 106 4.723 83,89% 69,09%

Vara do Trabalho de Escada 59% 81% 70,21% 930 335 418 0 3 844 66,88% 66,70%

Posto Avançado de Floresta - VT de Salgueiro 83% 69% 75,76% 1.141 289 521 7 34 882 62,87% 71,98%

Vara do Trabalho de Garanhuns 53% 66% 59,51% 876 506 326 14 56 1.014 75,67% 56,54%

Vara do Trabalho de Goiana 60% 66% 62,56% 1.250 588 600 5 7 1.236 67,32% 59,43%

1ª Vara do Trabalho de Igarassu 53% 74% 63,54% 1.203 386 412 2 2 1.177 74,08% 60,36%

2ª Vara do Trabalho de Igarassu 100% 100% 100,00% 462 101 0 0 0 563 100,00% 95,00%

1ª Vara do Trabalho de Ipojuca 77% 81% 79,28% 2.494 502 594 2 0 2.404 80,19% 75,32%

2ª Vara do Trabalho de Ipojuca 74% 67% 70,36% 908 532 352 1 31 1.058 75,04% 66,84%

3ª Vara do Trabalho de Ipojuca 97% 83% 90,10% 181 191 61 0 1 310 83,57% 85,59%

1ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 40% 65% 52,58% 1.538 706 872 78 137 1.313 60,09% 49,95%

2ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 43% 72% 57,89% 1.796 559 529 9 139 1.696 76,23% 55,00%

3ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 62% 64% 63,14% 1.454 434 545 23 114 1.252 69,68% 59,98%

4ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 56% 63% 59,47% 1.072 570 292 0 10 1.340 82,11% 56,50%

5ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 65% 60% 62,80% 238 222 115 2 25 322 73,67% 59,66%

Vara do Trabalho de Limoeiro 49% 65% 57,09% 354 112 88 2 15 365 80,57% 54,24%

Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 45% 64% 54,83% 1.224 773 440 4 15 1.546 77,85% 52,09%

1ª Vara do Trabalho de Olinda 45% 48% 46,75% 857 497 506 17 83 782 60,71% 44,41%

2ª Vara do Trabalho de Olinda 35% 58% 46,68% 773 408 388 11 17 787 66,99% 44,35%

3ª Vara do Trabalho de Olinda 65% 79% 72,14% 847 279 200 0 19 907 81,94% 68,53%

1ª Vara do Trabalho de Palmares 46% 80% 62,83% 3.059 268 323 1 12 2.993 90,26% 59,68%

2ª Vara do Trabalho de Palmares 0% 99% 49,55% 221 413 0 0 0 634 100,00% 47,07%

1ª Vara do Trabalho de Paulista 59% 71% 65,36% 1.390 577 358 3 11 1.601 81,72% 62,09%

2ª Vara do Trabalho de Paulista 59% 65% 62,03% 1.651 665 657 17 137 1.539 70,08% 58,93%

Vara do Trabalho de Pesqueira 70% 60% 65,34% 871 754 750 9 60 824 52,35% 62,08%

1ª Vara do Trabalho de Petrolina 45% 56% 50,72% 1.049 327 452 13 143 794 63,74% 48,18%

2ª Vara do Trabalho de Petrolina 62% 62% 61,96% 991 300 427 28 127 765 64,17% 58,86%

3ª Vara do Trabalho de Petrolina 0% 100% 50,00% 405 229 0 1 4 631 100,00% 47,50%

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão 58% 62% 59,70% 1.635 330 210 0 6 1.749 89,28% 56,71%

2ª Vara do Trabalho de Ribeirão 0% 100% 50,00% 289 281 0 0 0 570 100,00% 47,50%

Vara do Trabalho de Salgueiro 81% 67% 74,29% 2.141 1.010 748 4 142 2.265 75,17% 70,58%

Vara do Trabalho de São Lourenço da Mata 60% 67% 63,54% 2.036 611 1.270 7 156 1.228 49,16% 60,36%

Vara do Trabalho de Serra Talhada 68% 77% 72,18% 1.578 358 513 1 26 1.398 73,16% 68,57%

Posto Avançado de Sertânia - VT de Serra Talhada 80% 65% 72,75% 476 245 234 0 1 486 67,50% 69,11%

Posto Avançado de Surubim - VT de Limoeiro 66% 67% 66,75% 254 88 74 5 8 265 78,17% 63,42%

Vara do Trabalho de Timbaúba 41% 63% 52,15% 835 470 418 1 19 869 67,52% 49,55%

Vara do Trabalho de Vitória de Santo Antão 57% 53% 55,00% 1.186 522 658 28 123 955 59,21% 52,25%

Total 57,33% 64,96% 61,14% 90.462 35.604 35.304 1.201 5.382 86.581 71,03% 58,09%

Fonte: TRT6 - AGE - Núcleo de Estatística - boletins estatísticos mensais dos órgãos e sistema e-gestão.
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 Meta 5/2014 - Reduzir o congestionamento, em relação à taxa média de 2013 e 2012, na fase de cumprimento de sentença e de execução:  em qualquer percentual quanto às execuções fiscais e em 5% quanto às execuções não 

fiscais e cumprimento de sentença, na Justiça do Trabalho.


