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12 Vara do Trabalho do Recife 53% 54% 53,46% 19 7 12 2 0 16 57,14% 53,45%
22 Vara do Trabalho do Recife 38% 42% 39,88% 5 16 19 0 2 0 0,00% 39,88%
32 Vara do Trabalho do Recife 2% 79% 75,40% 22 7 15 0 1 13 46,43% 75,39%
42 Vara do Trabalho do Recife 67% 75% 70,83% 27 3 7 0 2 21 75,00% 70,83%
52 Vara do Trabalho do Recife 73% 90% 81,75% 56 3 10 0 13 36 78,26% 81,74%
62 Vara do Trabalho do Recife 96% 78% 86,89% 21 2 8 0 3 12 60,00% 86,88%
72 Vara do Trabalho do Recife 70% 88% 78,73% 50 2 10 0 0 42 80,77% 78,72%
82 Vara do Trabalho do Recife 74% 63% 68,14% 30 3 12 0 1 20 62,50% 68,13%
9 Vara do Trabalho do Recife 42% 65% 53,19% 11 2 7 1 2 5 41,67% 53,18%
10? Vara do Trabalho do Recife 65% 63% 64,19% 12 5 13 0 2 2 13,33% 64,18%
112 Vara do Trabalho do Recife 61% 86% 73,25% 30 2 7 0 6 19 73,08% 73,24%
122 Vara do Trabalho do Recife 48% 78% 63,46% 40 9 7 0 0 42 85,71% 63,45%
132 Vara do Trabalho do Recife 43% 94% 68,71% 31 4 7 0 0 28 80,00% 68,70%
142 Vara do Trabalho do Recife 30% 88% 59,21% 30 3 12 1 4 18 60,00% 59,21%
152 Vara do Trabalho do Recife 90% 87% 88,48% 20 4 5 0 0 19 79,17% 88,47%
162 Vara do Trabalho do Recife 67% 88% 77,08% 14 6 7 0 0 13 65,00% 77,08%
172 Vara do Trabalho do Recife 71% 57% 64,29% 8 5 8 0 5 0 0,00% 64,28%
182 Vara do Trabalho do Recife 70% 82% 75,96% 14 4 6 0 0 12 66,67% 75,95%
192 Vara do Trabalho do Recife 7% 57% 66,90% 13 5 14 0 3 1 6,67% 66,89%
20° Vara do Trabalho do Recife 57% 100% 78,57% 16 5 11 0 0 10 47,62% 78,56%
212 Vara do Trabalho do Recife 33% 96% 64,31% 23 2 11 0 6 8 42,11% 64,30%
22° Vara do Trabalho do Recife 79% 61% 69,75% 17 19 6 1 3 28 82,35% 69,74%
237 Vara do Trabalho do Recife 47% 79% 63,16% 15 6 13 0 2 6 31,58% 63,15%
Vara do Trabalho de Araripina 56% 55% 55,36% 16 12 7 0 0 21 75,00% 55,36%
12 Vara do Trabalho de Barreiros 55% 62% 58,04% 8 2 1 0 0 ) 90,00% 58,04%
22 Vara do Trabalho de Barreiros 75% 1% 73,21% 5 3 1 0 0 7 87,50% 73,21%
Vara do Trabalho de Belo Jardim 100% 100% 100,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 99,99%
12 Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 43% 100% 71,43% 3 31 3 0 0 31 91,18% 71,42%
22 Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 25% 100% 62,50% 1 28 4 0 1 24 85,71% 62,49%
Vara do Trabalho de Carpina 67% 100% 83,33% 6 5 7 0 1 3 30,00% 83,33%
12 Vara do Trabalho de Caruaru 38% 100% 68,75% 3 ) 1 0 1 0 0,00% 68,74%
22 Vara do Trabalho de Caruaru 50% 67% 58,33% 4 2 1 0 1 4 80,00% 58,33%
3% Vara do Trabalho de Caruaru 80% 50% 65,00% 4 1 3 0 0 2 40,00% 64,99%
Vara do Trabalho de Catende 100% 94% 96,88% 15 2 3 0 0 14 82,35% 96,87%
Vara do Trabalho de Escada 86% 91% 88,31% 10 2 4 0 0 8 66,67% 88,30%
Posto Avancado de Floresta - VT de Salgueiro 100% 0% 50,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 50,00%
Vara do Trabalho de Garanhuns 50% 100% 75,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 74,99%
Vara do Trabalho de Goiana 64% 76% 70,24% 16 1 12 0 0 5 29,41% 70,23%
12 Vara do Trabalho de Igarassu 64% 85% 74,65% 28 2 8 0 0 22 73,33% 74,64%
22 Vara do Trabalho de Igarassu 0% 100% 50,00% 1 1 1 0 0 1 50,00% 50,00%
12 Vara do Trabalho de Ipojuca 67% 88% 77,08% 7 0 3 0 0 4 57,14% 77,08%
22 Vara do Trabalho de Ipojuca 82% 90% 85,91% 9 0 2 0 0 7 77,78% 85,90%
3?2 Vara do Trabalho de Ipojuca 100% 0% 50,00% 0 2 0 0 0 2 100,00% 50,00%
12 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 57% 72% 64,61% 50 27 70 0 7 0 0,00% 64,60%
22 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 64% 76% 69,90% 57 7 55 0 8 1 1,79% 69,89%
3?2 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 71% 83% 77,10% 65 18 62 0 21 0 0,00% 77,10%
42 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 63% 2% 67,17% 51 14 62 0 3 0 0,00% 67,16%
52 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 38% 69% 53,42% 11 10 20 0 1 0 0,00% 53,42%
Vara do Trabalho de Limoeiro 100% 100% 100,00% 3 0 0 0 0 3 100,00% 99,99%
Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 100% 83% 91,67% 5 2 1 0 1 5 83,33% 91,66%
12 Vara do Trabalho de Olinda 58% 55% 56,44% 36 30 57 1 10 0 0,00% 56,43%
22 Vara do Trabalho de Olinda 52% 92% 71,85% 54 5 34 0 3 22 39,29% 71,84%
32 Vara do Trabalho de Olinda 46% 97% 71,61% 66 5 26 0 1 44 62,86% 71,60%
12 Vara do Trabalho de Palmares 11% 100% 55,56% 3 0 0 0 6 100,00% 55,55%
2° Vara do Trabalho de Palmares 0% 100% 50,00% 5 2 1 0 0 6 85,71% 50,00%
12 Vara do Trabalho de Paulista 80% 89% 84,50% 55 4 15 0 0 44 74,58% 84,49%
22 Vara do Trabalho de Paulista 75% 80% 77,50% 47 7 19 0 4 31 62,00% 77,49%
Vara do Trabalho de Pesqueira 100% 67% 83,33% 2 0 1 0 0 1 50,00% 83,33%
12 Vara do Trabalho de Petrolina 41% 69% 55,09% 25 19 14 0 7 23 62,16% 55,09%
2? Vara do Trabalho de Petrolina 56% 85% 70,38% 33 13 17 0 5 24 58,54% 70,37%
3? Vara do Trabalho de Petrolina 0% 100% 50,00% 6 16 0 3 17 89,47% 50,00%
12 Vara do Trabalho de Ribeirdo 100% 44% 72,22% 4 0 3 0 1 0,00% 72,22%
22 Vara do Trabalho de Ribeirdo 0% 100% 50,00% 1 2 1 0 0 2 66,67% 50,00%
Vara do Trabalho de Salgueiro 75% 100% 87,50% 3 4 3 0 3 1 25,00% 87,49%
Vara do Trabalho de Sao Lourengo da Mata 82% 84% 83,42% 49 2 14 0 5 32 69,57% 83,41%
Vara do Trabalho de Serra Talhada 0% 0% 0,00% 0 1 0 0 0 1 100,00% 0,00%
Posto Avancado de Sertania - VT de Serra Talhada 0% 0% 0,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%
Posto Avangado de Surubim - VT de Limoeiro 0% 0% 0,00% 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%
Vara do Trabalho de Timbauba 75% 83% 79,17% 5 5 1 0 0 ) 90,00% 79,16%
Vara do Trabalho de Vitéria de Santo Antdo 32% 57% 44,36% 4 9 11 1 3 0 0,00% 44,36%
Total 61,11% 78,39% 69,75% 1.306 432 787 7 145 813 50,81% 69,74%
Fonte: TRT6 - AGE - Nucleo de istica - boletins istico: is dos 6rgdos e sistema e-gestao.
Meta 5/2014 - Reduzir o congestionamento, em relagdo a taxa média de 2013 e 2012, na fase de pri de ede do: em qualquer p: I quanto as Ges fiscais e em 5% quanto as execugbes nao

fiscais e cumprimento de sentenga, na Justica do Trabalho.



META 5 - 2014 (EXECUGAO NAO-FISCAL)
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12 Vara do Trabalho do Recife 62% 51% 56,54% 1.300 863 954 51 9 1.251 56,73% 53,71%
2? Vara do Trabalho do Recife 44% 45% 44,56% 656 579 869 9 10 365 29,58% 42,34%
32 Vara do Trabalho do Recife 74% 54% 64,02% 1.743 786 1.003 15 285 1.256 55,60% 60,82%
4? Vara do Trabalho do Recife 55% 61% 57,72% 1.926 764 852 11 66 1.783 67,67% 54,83%
52 Vara do Trabalho do Recife 64% 84% 73,78% 2.715 793 831 30 264 2443 74,62% 70,09%
6? Vara do Trabalho do Recife 69% 68% 68,19% 1.843 842 423 13 64 2211 83,94% 64,78%
72 Vara do Trabalho do Recife 67% 2% 69,41% 2.753 672 632 4 43 2.754 81,33% 65,94%
82 Vara do Trabalho do Recife 59% 58% 58,59% 1.563 791 739 12 118 1.509 67,13% 55,66%
9 Vara do Trabalho do Recife 43% 63% 52,92% 1.242 787 847 38 191 1.029 54,85% 50,28%
10? Vara do Trabalho do Recife 56% 48% 51,54% 1.017 787 1.125 15 93 601 34,82% 48,96%
112 Vara do Trabalho do Recife 52% 71% 61,29% 1.689 921 679 0 13 1.918 73,85% 58,22%
12? Vara do Trabalho do Recife 65% 75% 69,99% 2.367 631 480 7 6 2.519 83,99% 66,49%
132 Vara do Trabalho do Recife 61% 78% 69,61% 2.180 696 429 0 25 2422 84,95% 66,13%
14? Vara do Trabalho do Recife 47% 57% 51,91% 1.309 700 490 23 116 1.426 74,43% 49,32%
152 Vara do Trabalho do Recife 48% 58% 52,90% 1.443 841 893 0 0 1.391 60,90% 50,26%
162 Vara do Trabalho do Recife 49% 66% 57,14% 1.151 645 764 1 4 1.029 57,39% 54,28%
172 Vara do Trabalho do Recife 63% 58% 60,54% 1.754 800 788 28 152 1.642 67,57% 57,51%
182 Vara do Trabalho do Recife 66% 66% 66,11% 1.686 970 650 16 51 1.971 75,20% 62,80%
192 Vara do Trabalho do Recife 62% 46% 54,25% 1.232 859 1.322 41 218 592 30,93% 51,54%
20° Vara do Trabalho do Recife 60% 65% 62,12% 1.638 616 613 3 35 1.609 72,41% 59,01%
212 Vara do Trabalho do Recife 58% 50% 54,30% 765 657 823 8 105 502 37,89% 51,59%
22° Vara do Trabalho do Recife 57% 55% 55,86% 1.487 964 893 4 44 1.518 62,96% 53,06%
237 Vara do Trabalho do Recife 46% 46% 46,09% 859 826 956 44 209 564 37,11% 43,79%
Vara do Trabalho de Araripina 38% 49% 43,60% 532 479 509 1 81 422 45,33% 41,42%
12 Vara do Trabalho de Barreiros 60% 75% 67,21% 1.541 417 304 4 2 1.656 84,49% 63,85%
22 Vara do Trabalho de Barreiros 81% 66% 73,47% 1.260 540 649 1 11 1.141 63,75% 69,80%
Vara do Trabalho de Belo Jardim 47% 50% 48,79% 262 272 266 1 66 203 43,28% 46,35%
12 Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 63% 72% 67,28% 2.514 437 396 6 24 2.537 86,50% 63,92%
22 Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 42% 53% 47,19% 528 423 370 15 68 528 58,82% 44,83%
Vara do Trabalho de Carpina 36% 50% 43,08% 682 1.762 536 10 33 1.885 77,86% 40,93%
12 Vara do Trabalho de Caruaru 44% 46% 44,90% 805 508 563 20 144 626 52,65% 42,65%
22 Vara do Trabalho de Caruaru 54% 69% 61,58% 1.399 712 754 8 151 1.214 61,69% 58,50%
3% Vara do Trabalho de Caruaru 57% 48% 52,53% 704 737 704 8 54 691 49,54% 49,90%
Vara do Trabalho de Catende 68% 78% 72,73% 4.247 1.623 943 10 142 4.795 83,57% 69,09%
Vara do Trabalho de Escada 59% 81% 70,21% 930 421 379 0 1 971 71,93% 66,70%
Posto Avancado de Floresta - VT de Salgueiro 83% 69% 75,76% 1.141 405 626 5 17 908 59,19% 71,98%
Vara do Trabalho de Garanhuns 53% 66% 59,51% 876 690 438 8 32 1.104 71,60% 56,54%
Vara do Trabalho de Goiana 60% 66% 62,56% 1.250 1.013 1.250 2 4 1.011 44,71% 59,43%
12 Vara do Trabalho de Igarassu 53% 74% 63,54% 1.203 658 1.219 0 4 638 34,36% 60,36%
22 Vara do Trabalho de Igarassu 100% 100% 100,00% 462 160 87 1 2 534 85,99% 95,00%
12 Vara do Trabalho de Ipojuca 77% 81% 79,28% 2.494 725 474 1 2 2.744 85,27% 75,32%
2° Vara do Trabalho de Ipojuca 74% 67% 70,36% 908 643 508 0 12 1.031 66,99% 66,84%
32 Vara do Trabalho de Ipojuca 97% 83% 90,10% 181 419 161 0 3 436 73,04% 85,59%
12 Vara do Trabalho de Jaboatédo dos Guararapes 40% 65% 52,58% 1.538 525 750 11 103 1.221 61,94% 49,95%
22 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 43% 2% 57,89% 1.796 642 606 1 101 1.732 74,08% 55,00%
3?2 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 62% 64% 63,14% 1.454 589 629 11 89 1.336 68,00% 59,98%
42 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 56% 63% 59,47% 1.072 722 705 0 20 1.069 60,26% 56,50%
52 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes 65% 60% 62,80% 238 381 274 5 35 315 53,46% 59,66%
Vara do Trabalho de Limoeiro 49% 65% 57,09% 354 169 112 0 9 402 78,21% 54,24%
Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 45% 64% 54,83% 1.224 871 737 2 24 1.336 64,45% 52,09%
12 Vara do Trabalho de Olinda 45% 48% 46,75% 857 539 552 11 71 784 58,68% 44,41%
2? Vara do Trabalho de Olinda 35% 58% 46,68% 773 466 379 8 28 840 68,92% 44,35%
32 Vara do Trabalho de Olinda 65% 79% 72,14% 847 333 190 0 19 971 83,64% 68,53%
12 Vara do Trabalho de Palmares 46% 80% 62,83% 3.059 547 194 2 21 3.393 94,59% 59,68%
22 Vara do Trabalho de Palmares 0% 99% 49,55% 221 640 49 0 0 812 94,31% 47,07%
12 Vara do Trabalho de Paulista 59% 1% 65,36% 1.390 727 432 3 8 1.680 79,54% 62,09%
22 Vara do Trabalho de Paulista 59% 65% 62,03% 1.651 706 553 7 113 1.698 75,44% 58,93%
Vara do Trabalho de Pesqueira 70% 60% 65,34% 871 677 638 1 37 874 57,80% 62,08%
12 Vara do Trabalho de Petrolina 45% 56% 50,72% 1.049 524 982 12 154 449 31,40% 48,18%
22 Vara do Trabalho de Petrolina 62% 62% 61,96% 991 468 576 31 122 792 57,88% 58,86%
3% Vara do Trabalho de Petrolina 0% 100% 50,00% 405 353 155 1 5 599 79,46% 47,50%
12 Vara do Trabalho de Ribeirdo 58% 62% 59,70% 1.635 459 386 1 24 1.685 81,36% 56,71%
22 Vara do Trabalho de Ribeirdo 0% 100% 50,00% 289 403 139 0 0 553 79,93% 47,50%
Vara do Trabalho de Salgueiro 81% 67% 74,29% 2141 1.218 1.060 5 275 2.029 65,68% 70,58%
Vara do Trabalho de Sao Lourengo da Mata 60% 67% 63,54% 2.036 957 869 3 74 2.053 70,26% 60,36%
Vara do Trabalho de Serra Talhada 68% 77% 72,18% 1.578 561 709 1 25 1.406 66,48% 68,57%
Posto Avangado de Sertania - VT de Serra Talhada 80% 65% 72,75% 476 357 330 0 4 499 60,19% 69,11%
Posto Avangado de Surubim - VT de Limoeiro 66% 67% 66,75% 254 144 80 4 7 315 79,75% 63,42%
Vara do Trabalho de Timbatiba 41% 63% 52,15% 835 653 438 0 11 1.039 70,35% 49,55%
Vara do Trabalho de Vitéria de Santo Antdo 57% 53% 55,00% 1.186 608 1.036 11 176 593 36,41% 52,25%
Total 57,33% 64,96% 61,14% 90.462 46.073 42,751 605 4.529 89.860 67,76% 58,09%
Fonte: TRT6 - AGE - Nucleo de istica - boletins istico: is dos 6rgdos e sistema e-gestao.
Meta 5/2014 - Reduzir o congestionamento, em relagdo a taxa média de 2013 e 2012, na fase de pri o de ede do: em qualquer p: I quanto as Ges fiscais e em 5% quanto as execugbes ndo

fiscais e cumprimento de sentenga, na Justi¢a do Trabalho.



