Observatorio

Desempenho dos Projetos Estratégicos

o 29/10/2018 ...

do TRTé
PROJETOS ESTRATEGICOS INICIADOS EM 2018
ANO Sigla Projeto Nome do Gerente Situagao (%) Progresso
2018 PEO1_2018.01 |Desenvolvimento de Governanga Simone Bomfim Concluido 100,00
2018 PEO1_2018.02 |Desenvolver a Exceléncia no Atendimento ao Publico |[Simone Bomfim Em execugdo 16,67
2018 PEO1_2018.03 |Programa de Desenvolvimento para Lideranga Simone Bomfim Em execucgdo 78,41
2018 PEO1_2018.04 |[Escola Itinerante Ana Elizabeth Japia Em execugdo 88,82
2018 PEO1_2018.05 [Congresso EJ-TRT6 Ana Elizabeth Japid Em execucgdo 40,00
Il Jornada de Direito Material e Processual do
2018 PEO1_2018.06 |Trabalho Ana Elizabeth Japia Concluido 100,00
Instituir Politicas na Area de Aquisicdo de Bens e
2018 PEO2_2018.01 |Contratagdo de Servigos. Jeane Nunes Em execucdo 18,18
2018 PE02_2018.02 [Desenvolver a Politica de Governanga da Organizagdo |Elisabete Duarte Concluido 100,00
2018 PE02_2018.03 |Aprimorar a Gestdo da Etica no &mbito do Tribunal Angelita Michelle Em execugado 0,00
2018 PEO4_2018.01 [Fortalecimento da Governanga em Gestdo de Pessoas |[Ezilda Luci Matias Silva Em execugao 81,65
2018 PEO4 _2018.02 |[Politica de Gestdo de Pessoas Katia do Rego Barros Em execucdo 61,36
2018 PEO4_2018.03 [PROGECOM Ezilda Luci Matias Silva Em execugado 68,52
2018 PEO4 2018.04 |[Gestdo por Competéncia Regional # Ezilda Luci Matias Silva Em execucgdo 4,76
2018 PEO4_2018.05 [Selegdo Interna por Competéncia Vivianne Monteiro Lafayette Em execugao 50,00
2018 PEO4_2018.06 |Gestdo de Talentos Ana Maria Principe de Lima Pimentel Ferreira |Em execucdo 75,00
2018 PEO4_2018.07 |Gestdo do Reconhecimento e Recompensa Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti Em execugao 20,42
2018 PEO4_2018.08 |Teletrabalho Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti Em execugdo 26,25
2018 PEO4_2018.09 [Gestdo do Clima Organizacional Andréa Leite Guedes Pereira Em execugao 0,00
2018 PEO6_2018.01 |[Efetivar a Politica de Comunicagao Fabio Nunes Suspenso -
2018 PEO7_2018.01 [Revisdo do PLS - Etapa2 Renatto Pinto Em execugao 20,00




2018 PE0O9_2018.01 |Sorriso Completo Ana Claudia Em execucdo 0,00
O impacto do PJE na Saude Mental dos Magistrados e

2018 PEO9 2018.02 |[Servidores da 12 Instancia do TRT62 Regido Etapa2 Angelita Michelle Em execucdo 33,33
Modelagem dos processos de trabalho que serdo

2018 PE10_2018.01 |alterados com o eSocial Eliane Farias Remigio Marques Em execugdo 47,50

2018 PE10_2018.02 |Priorizagdo dos processos da Cadeia de Valor Eliane Remigio Concluido 100,00
Modelagem do processo Aquisi¢ao de Bens e

2018 PE10_2018.04 |Contratagdo de Servigos—Parte 2 Paulo Henrique Regis Em execugdo 0,00
Modelagem dos Processos Criticos do Tribunal -

2018 PE10_2018.05 [Etapa2 Eliane Farias Remigio Marques Em execugdo 37,50
Estabelecimento do sistema de gestdo de incidentes

2018 PE11_2018.01 |de seguranga da informagdo Lucas Lucena Gambarra Em execugdo 20,00

2018 PE11 2018.02 |Gestdo de Riscos de Seguranga da Informagdo Haryson Mendes Em execucdo 87,50

2018 PE11_2018.03 [Plano de Continuidade dos Servigos de Tl Carlos Albuquerque Em execugdo 94,44

2018 PE12_2018.01 |Implantar a Gestao de Riscos Etapa #2 Monica Monteiro Concluido 100,00

2018 PE14_2018.01 |Implantagdo de Solugdo de Colaboragdao e Mensageria |Sérgio Limeira Em execucdo 100,00

2018 PE15_2018.01 |Estabelecer Modelo de Governanga de TI Adriano Wagner Em execugdo 0,00




