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1 | carmen Lucia Vieira do Nascimento Desembargadora do Trabalho
2 | cristina Figueira Callou da Cruz Gongalves Juiza Titular da 202 Vara do Trabalho
do Recife
3 | Jaime Januario da Silva Assessor de Desembargador
4 | Joanna Gomes Monteiro de Moraes Casanova Secretaria Geral da Presidéncia
Comissao Permanente de
5 Acessibilidade e Inclusdo/Secao de
Arthur da Costa Cabral Atendimento a Magistrados
Colaboradora terceirizada indicada
pelo Sindicato dos Trabalhadores em
6 | Ana Carla Silva de Lacerda Empresas de asseio e Conservagao,
Limpeza Urbana, Locagdo de Mdo de
Obra, Administragdo de Imdveis
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Condominios de Edificios
Residenciais e Comerciais do estado
de Pernambuco

7 | Angelita Michelle Rangel Ferreira Divisdo de Saude

8 | Helen de Albuquerque Moreira Coordenadoria de  Comunicagdo
Social

9 | Thaise Maira N. de Paiva Pereira Secretaria de Gestdo de Pessoas

4. CONVIDADOS

Nome Lotacao

1 Nise Pedroso Lins de Sousa Desgmbargadora
Presidente

2 Juiza Titular da 42 Vara do

Adriana Satou Lessa Ferreira Pinheiro Trabalho do Recife/Juiza

Auxiliar da Presidéncia

3 | Ana Carolina Ramos de Almeida Secretaria Geral da
Presidéncia

4 | Mancinelli Faustino Vila Nova Divisao de Governanca e
Projetos Estratégicos

5 | Katia do Rego Barros Escola Judicial

5. DESENVOLVIMENTO

A reunido oportunizou aos novos membros o conhecimento dos demais participantes
(representante da area de Salde passou a integrar o Subcomité), assim como tomar
conhecimento das principais acdes realizadas até o momento, bem como as acdes que devem
ser desenvolvidas. Foram citados:

1. Politica de Prevencgdao e Enfrentamento da Violéncia, do Assédio e de todas as
Formas de Discriminacao no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regiao - Resolugcao Administrativa n° 29/2023;

2. Fluxograma do processo de deniincia constante no Anexo III da Resolugao
Administrativa n° 29/2023;

3. Apresentacao da cartilha para conscientizacdao e sugestao de nova campanha
para divulgacao;

4. Conscientizacdao por meio de cursos para os terceirizados e Tribunal como um
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todo;
5. Capacitacao da Saude e Gestdao de Pessoas;
6. Formulario de denlncia constante no site do Tribunal;

7. Plano de agao.

- Dra Adriana Satou, Juiza Auxiliar da Presidéncia, fez a explanacdo geral da Politica de
Prevencdo e Enfrentamento no ambito do assédio neste Tribunal, nos termos da
Resolugdao Administrativa TRT6 n° 29/2023, discorrendo sobre pontos importantes, tais
como, a noticia de assédio (sobre quem podera noticiar e as unidades institucionais
gue poderdao receber a noticia) e o canal de acolhimento permanente, na area de
gestdo de pessoas, para dar suporte e acompanhamento as pessoas afetadas.

- Dra Adriana também fez a apresentagdo do fluxograma do processo de denuncia,
constante no Anexo III do mencionado normativo, bem como mostrou do site onde
localizar o formulario de avaliagdo de risco de assédios e discriminagao (formulario de
denuncia), que fica a critério da parte noticiante responder ou ndo ao formulario.

- Ana Carla, colaboradora terceirizada, levantou a importancia de expandir o
conhecimento para os terceirizados, em razao de ser um assunto que provoca
inseguranca nas pessoas afetadas em noticiar o assédio.

- A cartilha foi apresentada e a Dra Adriana Satou sugeriu nova campanha para
divulgacdo. Em discussdao chegou-se a conclusdo que a divulgacdo deve alcancar o
Tribunal como um todo (terceirizados, varas, gestores, estagiarios etc).

- Katia Barros, Diretora da Secretaria Académico-Executiva (representante da Escola
Judicial), esclareceu que em cursos recentes dirigidos aos diretores de Varas, na
Jornada Institucional da Ejud-6, na Ambientacdo de Novos Servidores(as) e em
eventos na campanha Setembro Amarelo houve essa tematica (assédio) e se colocou a
disposicdo para providenciar cursos e/ou palestras que se fizerem necessarios(as) para
a capacitacao e divulgacdo relacionada a questoes de assédio no Tribunal.

- Sobre a questdo de ser criado um curso com essa tematica especifica junto a Escola
Judicial, Katia Barros trouxe o exemplo do curso “Quando nasce um pai”, que fica
disponivel para realizacdo no decorrer de todo o ano para atendimento aos
magistrados e servidores que entrardao de licenca-paternidade.

- Em discussdo sobre o provavel receio das vitimas em se fazer uma denuncia, Joanna
Casanova pontuou sobre a seguranca de fazer a denlncia seguindo o protocolo do
CNJ. A Magistrada Dra Cristina Callou acrescentou que o conhecimento trara a
seguranga necessaria.

- Angelita Michelle, chefe da Secdo de Saude Mental (representante da area de saude),
sugeriu a divulgagdo/explicacdo do fluxograma através de flash cards. Helen Moreira,
representante da Comunicacdao Social, sugeriu por meio de videos. Independente da
forma de divulgacdo sempre frisar que a vitima quem decide se havera o registro da
denuncia.

- Dra Adriana Satou trouxe a questdo da denuncia na hipotese de ser contra gestor
externo, situacdo em que ndo teriamos poder punitivo, que caberia ao Tribunal apenas
comunicar o ocorrido. Jaime Januario sugeriu incluir nos préoximos contratos a previsao
de pratica de infracdo contratual. Dra Adriana Satou sugeriu aditivo ou dar ciéncia.

- Angelita Michelle falou sobre o fortalecimento do ego e da impossibilidade dos(as)
profissionais de salde fazerem a denuncia, que o principal objetivo da area é o

PROAD 20590/2023. DOC 2. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrdnico e informe o cédigo 2023.JKJP.VHHG:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 20590/2023. DOC 2.
(Juntado por TMNP - THAISE MAIRA NOGUEIRA DE PAIVA PEREIRA em 16/01/2024)

acolhimento e o fortalecimento. Joanna Casanova diz que a fungdo da salde é orientar,
direcionar o(a) assediado(a). Seguir a vontade do(a) denunciante, escolher o caminho
gue deseja percorrer. Dra Adriana Satou frisou que a Salde podera direcionar para os
canais de denuncia, caso seja a vontade da vitima. Angelita Michelle opinou que a
assisténcia social poderia fazer o registro da denuncia, e ndo os(as)
psicélogos/psiquiatras.

- Dra Adriana Satou reforcou que o registro formal da denuncia s6 deve acontecer se a
vitima autorizar. Se ndo quiser registrar, formalizar apenas para fins estatisticos.

- Dra Adriana informou que a tentativa de conciliagdo sera feita pela Desembargadora
Dra Carmen. A homologagao por Dra Carmen ou Dra Cristina Callou.

- Mancinelli Vila Nova, chefe da Divisdao de Governanca e Projetos Estratégicos, pontuou
que a minuta do plano de acdo é baseada no Modelo de Avaliacdo do Sistema de
Prevencdo e Combate ao Assédio proposto pelo Tribunal de Contas da Unido com base
nos quatros eixos/mecanismos: Institucionalizagdao, Prevengdao, Detecgao e Corregao. A
Politica, o fluxograma e os formularios atendem aos requisitos de Institucionalizagdo, o
eixo de prevencdo sera atendido por acGes da Escola Judicial e da Coordenadoria de
Comunicacdo Social e em relacdo a implementacdao das atividades dos eixos de
deteccdo e corregdo ficara para deliberacdo do Subcomité.

- Dra Adriana Satou mencionou que a Carta de Compromisso ja atenderia a um dos
requisitos do mecanismo da Institucionalizacao.

- Dra Nise Pedroso, Desembargadora Presidente do Tribunal, questionou a Mancinelli
guais as exigéncias da Auditoria pendentes de atendimento.

- Mancinelli apontou o prazo até 15/12/2023 para apresentar a primeira versdo da
atualizacdo do plano de acdo.

- Para fins da nova divulgacdo, Joanna Casanova comprometeu-se a fazer as devidas
atualizacGes da cartilha de conscientizacdo acerca do assédio.

- Ficou combinada uma reunido entre Mancinelli e as Coordenadoras (Desembargadora
Dra Carmen e a Magistrada Dra Cristina) para demonstrar a minuta do Plano de Acdo e
deliberar sobre as estimativas de data para cumprimento de algumas agoes.

DELIBERACAO/PROVIDENCIAS:

1. Sugestdo de curso para conscientizacdao acerca da questdo do assédio alcancando
o Tribunal como um todo;

2. Capacitacao da Salude e Gestao de Pessoas acerca do protocolo do CNJ;

3. Atualizacao e nova divulgacao da cartilha.

6. COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Compromissos Responsavel Data
1 | Reuniao entre Mancinelli e as Coordenadoras Mancinelli Vila Nova 16/10/23 as
(Desembargadora Dra Carmen e a Magistrada Dra 13:30h

Cristina) para demonstrar a minuta do Plano de
Acdo e deliberar sobre as estimativas de data
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2 | Relacionar as partes interessadas para serem Mancinelli Vila Nova A definir
convidadas para proxima reunidao

7. PROXIMA REUNIAO

Local Data Horario

Sala de Reunido da Presidéncia A definir A definir

8. ASSINATURA DOS PRESENTES QUE APROVAM A RESPECTIVA ATA

Nome Assinatura

1 | Nise Pedroso Lins de Sousa

2 | Carmen Lucia Vieira do Nascimento

3 | Cristina Figueira Callou da Cruz Gongalves

4 | Adriana Satou Lessa Ferreira Pinheiro

5 | Jaime Januario da Silva

6 Joanna Gomes Monteiro de Moraes Casanova

7 Ana Carolina Ramos de Almeida

8 | Arthur da Costa Cabral

9 | Thaise Maira Nogueira de Paiva Pereira

10 Angelita Michelle Rangel Ferreira

11 | Helen de Albuquerque Moreira

12 | Mancinelli Faustino Vila Nova

13 | Ana Carla Silva de Lacerda

14 | Katia do Rego Barros
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