§

ROMULO
ARAUJO DE
ALMEIDA
FILHO

PODER JUDICIARIO 2010112026 14:55

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

CONTRATO TRT6 n.° 6/2026

TERMO DE CONTRATO RELATIVO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COBERTURA SECURITARIA (SEGURO
CONTRA ACIDENTES PESSOAIS), DESTINADA
AOS ESTAGIARIOS PARTICIPANTES DOS
PROGRAMAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
NIVEL SUPERIOR E ESTAGIO CURRICULAR
DE NIVEL MEDIO, QUE CELEBRAM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRT6 E A
EMPRESA SABEMI SEGURADORA S.A.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
02.566.224/0001-90, com sede no Cais do Apolo, n.°© 739, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP
50.030-902, neste ato, representado pelo Exmo. Desembargador Presidente, Sr. RUY
SALATHIEL DE ALBUQUERQUE E MELLO VENTURA, matricula funcional n.© 00002738,
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa SABEMI SEGURADORA S.A., inscrita
no CNPJ/MF sob o n.© 87.163.234/0001-38, sediada na rua Sete de Setembro, 515, 5° e 99
andares, Centro Histérico, Porto Alegre/RS, CEP 90.010-190, telefone: (51) 3123.1900,
e-mail: convenio@sabemi.com.br, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada por RODRIGO DE CASTRO FERNANDES PECORARO, Diretor, tendo em vista o
que consta no Proad. TRT6 n.° 19.878/2025 (Dispensa), tém, por mUtuo consenso, por
meio do presente instrumento, contratado o que a seguir declaram, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas:

1. DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

1.1. O presente contrato fundamenta-se:

1.1.1. No artigo 75, II, da Lei n.° 14.133/2021, no Ato TRT6-GP n.% 655/2023,
na Lei n.°© 13.709/2018 (LGPD) e Res. 310/21 - CSJT (Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho);

1.1.2. Nos termos propostos pela CONTRATADA que simultaneamente:

1.1.2.1. constem no Proad TRT6 n.° 19.878/2025;
1.1.2.2. ndo contrariem o interesse publico.

Na autorizacdo de Contratacao Direta;

Nas demais determinacgdes da Lei n.© 14.133/2021;

Nos preceitos de Direito Publico; e

Subsidiariamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas
disposicdes do Direito Privado.
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2. DO OBJETO
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2.1.

2.2

O objeto deste instrumento é a contratacdo de empresa especializada para prestagao de
servicos de cobertura securitaria (seguro contra acidentes pessoais), destinada aos
estagiarios participantes dos Programas de Estagio Remunerado de Nivel Superior e
Estagio Curricular de Nivel Médio, nas condigdes estabelecidas neste instrumento e no
Termo de Referéncia.

. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigdo:

2.2.1. O Termo de Referéncia
2.2.2. A Proposta da CONTRATADA;
2.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3. DO PRECO

3.1.0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor mensal de R$104,00 (cento e
quatro reais), conforme tabela a seguir:
= UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QTD UNITARIO MENSAL
MEDIDA (R$) (R$)
Seguro contra acidentes
pessoais, destinado
aos(as) estagiarios(as) o
ici essoa
1 participantes dos | 35142 29 | 200 0,52 104,00
Programas de Estagio (estagiario)
Remunerado de Nivel
Superior e Estagio
Curricular de Nivel Médio
no ambito deste Regional.
Valor total anual da contratacao R$1.248,00
3.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes

4.1.

5.1.

5.2.

6.1.

da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

4. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O prazo e os critérios para medicdo e para pagamento a CONTRATADA e demais
condicOes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n.° 14.133/2021.

A data de vigéncia da cobertura de cada segurado, no entanto, sera igual a data do
contrato de estagio constante nos Termos de Compromissos e Termos Aditivos assinados
pelo CONTRATANTE.

6. DO REAJUSTE

Os pregos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 08/10/2025 (Informacao Conclusiva Sobre o Valor Estimado da
Contratacao - fls. 126/127 do Proad n.© 19.878/2025).
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6.2. Apds o interregno de um ano os precos iniciais poderao ser reajustados, mediante pedido
da CONTRATADA, com a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, de, no maximo, o Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo, exclusivamente
para as obrigacoes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.
7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.1.9.

exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

fornecer a CONTRATADA todos os elementos e dados necessarios a perfeita
execugao do Contrato;

alimentar o banco de dados dos segurados, enviando a CONTRATADA, todo
dia 30 (trinta) de cada més, uma listagem atualizada dos estagiarios de nivel
superior incluidos e excluidos no més, contendo nome, data de nascimento,
datada de inicio do estagio e CPF;

acompanhar, fiscalizar e avaliar o servigo, objeto do presente contrato;

efetuar o pagamento das faturas em observancia a forma estipulada pela
Administracdo;

nomear 01 (um) Gestor e 01 (um) Fiscal para realizarem o acompanhamento
e a fiscalizagdo do contrato, em conformidade com suas competéncias e
disposicdes normativas pertinentes;

rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as
respectivas especificacbes constantes do Termo de Referéncia;

notificar a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do objeto, que estejam em desacordo com o Termo de Referéncia e com o
contrato, para que sejam tomadas as providéncias com relagdo a quaisquer
irregularidades;

7.2. Compete, ainda, ao CONTRATANTE as seguintes obrigacbes em face da Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (Lei n.© 13.709/2018):

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.2.5.

7.2.6.

proteger os direitos fundamentais de liberdade, privacidade e livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento
de dados pessoais, inclusive nos meios digitais;

realizar o tratamento de dados pessoais de acordo com as bases legais
previstas nas hipdteses dos artigos 7° e/ou 11 da Lei n.© 13.709/2018, bem
como para fins legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

limitar o tratamento de dados pessoais as atividades necessarias a
consecucao do objeto contratual, podendo, no entanto, quando for o caso,
utiliza-los em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, por
determinacao judicial ou da Autoridade Nacional de Protecdao de Dados;

adotar as medidas de seguranca, técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados ou contra qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito;
comunicar as operacdes executadas, de forma clara, aos titulares dos dados,
garantindo-lhes o exercicio aos direitos previstos no artigo 18 da LGPD, nos
casos em que o tratamento de dados, pelo CONTRATANTE, ndo necessitar
de consentimento destes titulares;
analisar, a cada tratamento de dados, se os principios da necessidade e
adequacao estdo sendo observados pelo controlador;
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7.2.7.

7.2.8.

observar as formas de publicidade das operacgdes de tratamento que poderao
ser estabelecidas pela Autoridade Nacional de Protecdao de Dados, consoante
disposto no artigo 23 § 1°, da LGPD;

cooperar com a CONTRATADA no cumprimento das obrigagdes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas leis e
regulamentos de protecao de dados em vigor, bem como no atendimento as
requisicbes e determinacgdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico e érgdos
de controle administrativo.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir dispostas:

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.9.

8.1.10.

8.1.11.

8.1.12.

8.1.13.

disponibilizar fatura para pagamento através da realizacdo do cadastro no
sistema SIGEO-JT alimentando-o com as informagbes necessarias e
utilizando-o como meio exclusivo de encaminhamento dos documentos fiscais,
relativos a presente contratacdo, para apreciacdo pelos gestores, através dos
enderecgos eletronicos: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda (orientagbes de utilizagdo)
e https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0 (acesso de  usuarios
externos);

manter, durante a execucao do Contrato, todas as condicdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas;

responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao CONTRATANTE;

cumprir fielmente o Contrato, ndo transferindo a terceiros, quer total ou
parcialmente, o objeto contratado, sem anuéncia prévia do CONTRATANTE;

responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento por parte do CONTRATANTE;

apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos comprobatérios de
regularidade com Receita Federal, INSS, FGTS e Justica do Trabalho, durante
toda vigéncia do Contrato;

guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

permanecer como Unica e total responsavel perante o CONTRATANTE
inclusive do ponto de vista técnico, respondendo pela qualidade e presteza no
atendimento principalmente quando da regularizacao de situagdes decorrentes
de eventuais sinistros;

enviar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a Apdlice gerada por
esta contratacao, bem como as Condicoes Gerais do Seguro de Acidentes
Pessoais de acordo com as normas estabelecidas pela Superintendéncia de
Seguros Privados - SUSEP;

enviar mensalmente para a Secdo de Estagio e Aprendizagem uma relagdo
com as vidas seguradas do CONTRATANTE;

enviar mensalmente a fatura com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do
vencimento;

enviar Apdlice dos segurados, bem como atualizacdo mensal das apolices dos
estagiarios incluidos no programa até o Ultimo dia util de cada més;
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8.1.14.

8.1.15.

8.1.16.

8.1.17.

8.1.18.

8.1.19.

8.1.20.

8.1.21.

8.1.22.

8.1.23.

responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e
padroes estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente
ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos
termos da legislagdo vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pelo érgdo interessado,
conforme determina a Lei n® 14.133/2021;

prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,
obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamacdes a respeito da
qualidade do fornecimento;

comunicar por escrito ao fiscal do CONTRATANTE, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

nao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como a ndao empregar menores de 16 anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

observar o inserto no art. 3° da Resolucdo n° 07 (18/10/2005), com nova
redacdo dada pela Resolugdo n.°© 09 (06/12/2005), ambas do Conselho
Nacional de Justica, no tocante a vedacdo de manutencao, aditamento ou
prorrogacao de contrato de prestacdo de servicos com empresa que contrate
empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, devendo na ocorréncia de quaisquer umas
das hipdteses descritas, comunicar, de imediato e por escrito, ao
CONTRATANTE, respondendo, na forma da lei, pela omissao;

manter durante toda a execucdo deste objeto, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo de contratacdo, conforme a Lei n® 14.133/2021;

aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) de cada item contratado, desde que a
despesa nao esteja liquidada;

manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracdo da
constituicdo social ou do estatuto, conforme o caso, principalmente em caso
de modificacdo de endereco, sob pena de infragao contratual;

atender prontamente todas as solicitagdes do CONTRATANTE, previstas no
Termo de Referéncia;

guando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, 0s seguintes documentos:

8.1.23.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

8.1.23.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Uniao;

8.1.23.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede da CONTRATADA;

8.1.23.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
8.1.23.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.2. Compete, ainda, a CONTRATADA as seguintes obrigacbes em face da Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (Lei n.© 13.709/2018):

8.2.1.

comprometer-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade, privacidade
e livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais;
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8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.
8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

realizar o tratamento de dados pessoais de acordo com as bases legais
previstas nas hipdteses dos artigos 7° e/ou 11 da Lei n.© 13.709/2018, bem
como para fins legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

limitar o tratamento de dados pessoais as atividades necessarias a
consecucao do objeto contratual, sendo vedado o tratamento para quaisquer
outros propédsitos, a excecdo do cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria, por determinacdo judicial ou da Autoridade Nacional de Protegdo
de Dados;

realizar, mediante prévia aprovacdo do CONTRATANTE, a coleta de dados
pessoais indispensaveis ao cumprimento do objeto do presente contrato,
responsabilizando-se por obter o consentimento dos titulares, salvo nos casos
em que opere outra hipdtese legal de tratamento;

adotar as medidas de seguranca, técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados ou contra qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, nas ocasides em que a
CONTRATADA, em razao do presente contrato, realizar o tratamento destes
dados pessoais na condicdo de operadora ou controladora, observando-se os
padroes minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e
em conformidade com o disposto na legislacdo de protecdo de dados e
privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nos demais incisos deste
paragrafo;

nao fornecer, transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, salvo se
por determinacdo expressa, por escrito, do CONTRATANTE ou por ordem de
autoridade judicial, e, nesse Ultimo «caso, devendo informar ao
CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da
ordem judicial, exceto nas hipoteses legais de sigilo na investigacdo em que o
tratamento sigiloso tenha sido explicitamente exigido pela autoridade judicial,
quando a CONTRATADA estard dispensada da comunicacdo ao
CONTRATANTE;

nao colocar o CONTRATANTE em situagdo que viole a LGPD;

assegurar que seus empregados tomem conhecimento das obrigagoes
acordadas nesta clausula, bem como dos termos da LGPD, também
garantindo que estejam capacitados para agir dentro das normas ali
previstas;

submeter-se a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do
CONTRATANTE nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais
confiados pelo Tribunal;

assegurar que pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao da
execucao contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela
empregados para o tratamento dos dados;

garantir sigilo as informacGes que seus empregados venham a tomar
conhecimento, em razdo do cumprimento deste contrato, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e penal, observando os termos dos
incisos I a IX do paragrafo Unico do artigo 14 do ATO TRT6-GP n.0 242/2021,
editado pelo CONTRATANTE que, com base na Lei n.°© 13.709/2018 (LGPD),
instituiu a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no ambito
deste Tribunal;

armazenar, em um banco de dados seguro, os dados obtidos em razao do
presente contrato, com garantia de registro das transacdes realizadas na
aplicacao de acesso (/og), adequado controle de acesso baseado em fungao
(role based access control) e com transparente identificacdo do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir, inclusive, a
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8.2.14.

8.2.15.

8.2.16.

8.2.17.

rastreabilidade de cada transagdo e a franca apuracao, a qualquer momento,
de desvios e falhas;

comunicar, formalmente, ao CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violagcdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias
devidas, na hipotese de questionamento das autoridades competentes;

cessar o tratamento dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nao,
imediatamente apdés o fim da vigéncia desse instrumento contratual e, a
critério exclusivo do CONTRATANTE, apagar, destruir ou devolver os dados
pessoais a que tiver tido acesso em razdo do presente contrato, salvo quando
a CONTRATADA tiver que manter os dados para cumprimento de obrigacdo
legal ou outra hipétese prevista na LGPD;

cooperar com o CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes referentes
ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas leis e
regulamentos de protecdao de dados em vigor, bem como no atendimento as
requisicbes e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e 6rgdos
de controle administrativo;

atender a convocagdo, a critério do Encarregado de Dados do
CONTRATANTE, para colaborar na elaboracdo do relatério de impacto
(RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente do objeto do presente
contrato, no tocante a dados pessoais.

9. DA PRESTAGAO DE GARANTIA

9.1. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execucdo.

10. DO REGIME DE EXECUCAO E DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO

10.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como o0s
prazos e condigOes de conclusao, entrega, observagdao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. DA SUBCONTRATAGAO

11.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

12.1. Comete

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, a

CONTRATADA que:

12.1.1.
12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.
12.1.7.
12.1.8.

der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

der causa a inexecucdo total do contrato;

ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de
2013
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12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancdes:

12.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei n© 14.133, de 2021);

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos subitens “12.1.2", *12.1.3" e “12.1.4" deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n°
14.133, de 2021);

12.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos subitens “12.1.5”, “12.1..6", "12.1.7" e "12.1.8" deste
Contrato, bem como nos subitens %“12.1.27, “12.1.3” e %“12.1.4", que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n°
14.133, de 2021);

12.2.4. Multa:

12.2.4.1. Moratoéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 60 (sessenta) dias;

12.2.4.2. Compensatéria, para as infragbes descritas nos itens “12.1.5” a
"12.1.8”, de 0,5% a 1% do valor do Contrato;

12.2.4.3. Compensatéria, para a inexecucdo total do contrato prevista no
item *12.1.3", de 3% a 5% do valor do Contrato;

12.2.4.4. Para infragdo descrita no item “12.1.2”, a multa sera de 1% a
2% do valor do Contrato;

12.2.4.5. Para infragcdes descritas no item “12.1.4", a multa sera de 0,5%
a 1% do valor do Contrato;

12.2.4.6. Para a infragdo descrita no item “12.2.1", a multa serd de 2% a
5% do valor do Contrato,

A aplicagdo das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da
Lei n° 14,133, de 2021).

Todas as sancgOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §79°, da Lei n© 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei
n° 14.133, de 2021);

Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°, da Lei n© 14.133, de 2021).

Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sancOes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

Na aplicagdo das sancgOes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):
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12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

12.8.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;
12.8.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.8.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.8.4. os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

12.8.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgGes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
(BNDT), instituido no ambito do Poder Judiciario Federal. (Art. 642-A, da Lei 12.440, de
7 de julho de 2011).

As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

Os débitos da CONTRATADA para com a Administracdo CONTRATANTE, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgao,
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com o mesmo o6rgao ora CONTRATANTE, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL

O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CONTRATANTE, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem;

A extincdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificagdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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13.6.

13.7.

13.8.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

15.1.

16.1.

16.2.

16.3.

13.5.2. A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva;

O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.6.3. Indenizagbes e multas.

A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatodrio (art. 131, caput, da Lei n.°© 14.133, de 2021).

O contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do o6rgdao ou entidade CONTRATANTE ou com agente publico que tenha
desempenhado fungao na licitacdo ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.© 14.133, de 2021).

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo, no presente exercicio, por
conta do Elemento de Despesa n.% 3390.39.69 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Seguros em Geral, Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0026 - Apreciagdo
de Causas na Justica do Trabalho - no Estado de Pernambuco, Plano Orcamentario
0000, do orcamento do CONTRATANTE.

Para cobertura das despesas relativas ao presente contrato foi emitida a nota de
empenho n.9 2026NE000036, datada de 15/01/2026, no valor de R$104,00 (cento e
quatro reais).
A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

14.3.1. Gestao/Unidade: Secretaria de Gestdao de Pessoas (SGEP);
A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds

aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

15. DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. DAS ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n© 14,133, de 2021.

A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressGes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n©
14.133, de 2021.
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17. DA PUBLICAGAO

17.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n.? 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2°, da Lei n.°
12.527, de 2011, c/c art. 79, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Pernambuco, Segdo Judiciaria de Recife, para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 8§19, da Lei n.°
14.133/2021.

E, por estarem justos e acordados, firmou-se o presente
Termo, o qual ¢é assinado eletronica/digitalmente pelos representantes das partes,
considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

RUY SALATHIEL DE Assinado de forma digital por RUY
SALATHIEL DE ALBUQUERQUE E
ALBUQUERQUE E MELLO MELLO VENTURA:00002738

VENTURA:00002738 Dados: 2026.01.19 18:39:33 -03'00'
CONTRATANTE - TRT6

RODRIGO DE CASTRO Assinado de forma digital por
FERNANDES RODRIGO DE CASTRO FERNANDES

PECORARO:25651107827
PECORARO:25651107827 Dados: 2026.01.19 15:24:46 -03'00'

CONTRATADA - EMPRESA

VISTO
Assinado de forma digital por VINICIUS
\' , SOBREIRA BRAZ DA SILVA:00003286
\ M\ Qi M0 o4 Dados:2026.01.19 16:09:33 -03'00'
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos-CLC/TRT6

' Assinado de forma digital por ROMULO

r/\ / |/ ARAUJO DE ALMEIDA FILH0:02731236450
A Yy fls :
froond IRL~ i ( Dados: 2026.01.19 16:09:02 -03'00

Divisao de Contratos-DCON/CLC/TRT6
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g TRL- G eain

Cais do Apolo n° 739 - Recife - PE - CEP 50030-902 [5] GUEDES

PEREIRA

Fone: 1 225-32 27/11/2025 14:30

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGCAO

SERVICO SEM MAO DE OBRA EXCLUSIVA

1.0 DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n.
14.133/2021).

1.1 Contratacao de servigcos de empresa especializada para prestacdo de servigos de cobertura
securitaria (seguro contra acidentes pessoais), destinada aos estagiarios participantes dos
Programas de Estagio Remunerado de Nivel Superior e Estagio Curricular de Nivel Médio no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

- UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO | TOTAL

Seguro contra
acidentes pessoais,
destinado aos(as)
estagiarios(as)

participantes dos Pessoa
1 Programas de Estdgio | 30142 200 0,52 104,00
Remunerado de Nivel (Estagiario(a))
Superior e Estagio
Curricular de Nivel
Médio no  ambito
deste Regional

1.2 Os valores informados em relagao aos servigos sdo meramente estimativos para efeito de
composicdo da proposta de preco, ndo existindo, portanto, qualquer obrigatoriedade deste
TRT6 na contratacdo do total de estagiarios previstos, que serdo solicitados por demanda.

1.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

1.3.1 O servigo € classificado como continuado, por se tratar de necessidade permanente da
Administracao, considerando que o TRT6 realiza convocacdes recorrentes de estagiarios(as), os
guais ndo podem permanecer desprovidos de cobertura de seguro contra acidentes pessoais.

1.4 Por outro lado, a data de vigéncia da cobertura de cada segurado serd igual a data do
contrato de estagio constante nos Termos de Compromissos e Termos Aditivos assinados pelo
TRT da 62 Regido.


ROMULO ARAUJO DE ALMEIDA FILHO
Carimbo
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2.0 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 69,
inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1 A Fundamentacdao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépicos especificos dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2 O documento relativo aos Estudos Técnicos Preliminares encontra-se nos autos do
processo administrativo da contratacdo e sera publicado na pagina eletr6nica de transparéncia
das contas publicas do Regional
https://www.trt6.jus.br/portal/transparencia/contas-publicas).

2.3 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme
consta das informacdes basicas deste termo de referéncia.

3.0 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 69, inciso XXIII, alinea ‘c’ da Lei n. 14.133/2021)

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares.

4.0 REQUISITOS DA CONTRATACI'SO (art. 62, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n°® 14.133/2021)
Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis e na Res. 310/2021 do CSJT - Guia de Contratagdes Sustentaveis
da Justica do Trabalho:

4.1.1 A CONTRATADA devera comprovar que emprega um nimero de jovens aprendizes
equivalente a cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por cento (15%), no maximo, dos
trabalhadores existentes, conforme estipula o art. 429 da CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

Protecao de dados pessoais

4.2 A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a observar e cumprir todas as
obrigagcdes decorrentes de leis e normas aplicaveis, que versam sobre a preservagao da
privacidade e a protecdo de dados pessoais, incluindo, mas ndo se limitando aquelas previstas
na Lei 13.709/20,18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), ainda que nao
mencionadas expressamente neste termo de referéncia, responsabilizando-se, cada parte, pelo
uso indevido de fazer de tais dados pessoais em desacordo com a legislagao aplicavel e com as
disposicdes do contrato.

4.3 Os dados coletados s6 poderdo ser utilizados na execucdo do objeto previsto neste
instrumento e, em hipdtese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para finalidades
diversas.

4.4 Quaisquer incidentes de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais
ou ilicitas de destruicdao, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
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inadequado ou ilicito que possa vir a impactar ou afetar a CONTRATANTE ou a CONTRATADA,
deverdo ser comunicados, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo das
providéncias elencadas no art. 8 da Lei n® 13.709/2018.

Subcontratacao
4.5 Nao é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.6 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdao dos artigos 96 e seguintes da Lei n©
14.133, de 2021, pelas raz6es constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.7 Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos.
Qualificacao Técnica

4.8 A qualificacdo técnica sera comprovada mediante:

4.8.1 Comprovante de aptiddao de desempenho de atividade pertinentes e compativeis
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta contratagdo;

4.8.2 Comprovante de aptiddao mediante apresentacdo de pelo menos um Atestado de
Capacidade Técnica; indicando que a empresa presta os servigos objeto da contratacao;

4.8.3 Prova de regularidade, emitida pelo Instituto de Resseguros do Brasil - IRB, que
ateste estar a CONTRATADA em dia com suas obrigacdes perante aquele 6rgdo;

4.8.4 Prova de regularidade, emitida pela Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP que comprove que a CONTRATADA esta apta a operar no mercado segurador brasileiro,
e que estd legalmente autorizada a operar no mercado no ramo de seguro de vida em grupo
e/ou acidentes pessoais coletivos.

5.0 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIII, alinea “e” e 40, § 1°, inciso
II, da Lei n. 14.133/2021).

Condicodes de execugao

5.1 O referido seguro de acidentes pessoais coletivos esta isento de caréncia, tanto para os
atuais segurados quanto para os vindouros estagiarios que ingressarem no Tribunal.

5.2 Os beneficiarios serdo estipulados por escolha do segurado, que podera, a qualquer tempo,
mediante comunicagdo por escrito, altera-los.

5.3 Fica estabelecido que, ocorrendo a morte do segurado sem que tenha estipulado seus
beneficios, o valor do seguro serad pago, conforme discriminado abaixo:

5.3.1 Segurado casado: ao conjuge ou companheiro (a);
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5.3.2 Devidamente reconhecido (a) pelo Orgdo Oficial da Previdéncia Social, e na sua
falta, aos filhos do casal em partes iguais, e se nao houver filhos, de acordo com o que
dispuser a legislacao em vigor;

5.3.3 Solteiros, vilvos, separados e divorciados: aos filhos, e se ndo houver, aos pais
do segurado, e na sua falta, aos irmaos.

5.4 O presente seguro de acidentes pessoais coletivos serd isento de qualquer tipo de franquia,
ficando excluidos do seguro os acidentes ocorridos em consequéncia de danos causados por
atos ilicitos dolosos praticados pelo segurado, pelo beneficio ou por representante de um ou de
outro.

5.5 A CONTRATADA devera fornecer a Secao de Estagio e Aprendizagem do TRT 6@ Regido a
apodlice de todos os estagidrios cadastrados, em até 30 (trinta) dias contados a partir da data
do recebimento da relagdo de segurados e encaminhada pelo CONTRATANTE.

5.6 A Seguradora terd de manter o cadastro atualizado de estagiarios junto a Secao de Estagio
o e Aprendizagem no prazo de até 30 (trinta) dias da notificagdo pela contratante de que
houve inclusdo e/ou exclusdo de segurados, bem como encaminhar a referida Secretaria os
certificados individuais dos incluidos, sob pena de aplicacdo das infragées contidas no art. 156
da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como das demais penalidades estabelecidas no
contrato.

5.7 A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE a metodologia utilizada para se calcular
os valores relativos as movimentacGes que alterem o numero inicial de segurados.

5.8 Observada a alteracdao do valor contratado devido a exclusdo ou inclusdao de segurado, a
CONTRATADA providenciaréd a devolugdo de valor ou a emissdao da nota fiscal/fatura
correspondente no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da relacdo de
segurados encaminhada pelo CONTRATANTE.

5.9 A seguradora indenizara o beneficiario, de acordo com os valores estipulados no contrato
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, improrrogaveis, a partir do recebimento do relatério de
ocorréncia do sinistro e enviado pelo Tribunal a CONTRATADA ou da declaragao médica do fato
ocorrido.

5.10 Para a implantagdo da apodlice, o CONTRATANTE encaminhard, para o e-mail institucional
da CONTRATADA, o contrato de estagiario e demais dados essenciais ao preenchimento da
apodlice, sendo da responsabilidade da CONTRATADA acusar o recebimento do mesmo.

5.11 Ocorrendo um evento coberto, a comunicagdo do sinistro podera ser feita a CONTRATADA
pelo CONTRATANTE, segurado, beneficidrio ou seu representante.

5.12 Nenhuma alteracao na apdlice de seguro sera valida se ndo for feita por escrito, mediante
proposta assinada pelo Fiscal do Contrato ou pelo Ordenador de Despesas do Tribunal Regional
do Trabalho da 62 Regido, salvo se na apolice houver erro de dados do segurado.
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5.13 O pagamento dos servicos sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias apds a expedigdo
de relacdo dos segurados e do respectivo boleto e fatura e sera efetivado por meio de ordem
bancéaria para crédito em conta, obrigatoriamente, de titularidade da empresa contratada, se
mantidas todas as condigdes de habilitacao.

5.14 O prémio do seguro sera pago inclusive quando houver erro material quanto aos dados do
segurado na apodlice, desde que ndao comprometa a correta identificagdo do segurado.

5.15 Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6.0 TERMOS CONTRATUAIS
Responsabilidades do Contratante e da Contratada
Deveres e Responsabilidades do Contratante

6.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

6.2 Fornecer a CONTRATADA todos os elementos e dados necessarios a perfeita execugao do
Contrato.

6.3 Alimentar o banco de dados dos segurados, enviando a CONTRATADA, todo dia 30 (trinta)
de cada més, uma listagem atualizada dos estagiarios de nivel superior incluidos e excluidos
no més, contendo nome, data de nascimento, datada de inicio do estagio e CPF.

6.4 Acompanhar, fiscalizar e avaliar o servico, objeto do presente contrato.
6.5 Efetuar o pagamento das faturas em observancia a forma estipulada pela Administracéo.

6.6 Nomear 01 (um) Gestor e 01 (um) Fiscal para realizarem o0 acompanhamento e a
fiscalizacdo do contrato a ser firmado, em conformidade com suas competéncias e disposicGes
normativas pertinentes.

6.7 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos e 0s equipamentos executados/entregues em
desacordo com as respectivas especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

6.8 Notificar a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao.

6.9 Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto,
que estejam em desacordo com o presente Termo de Referéncia e com o contrato, para que
sejam tomadas as providéncias com relagdo a quaisquer irregularidades.

Deveres e Responsabilidades da Contratada

6.10 Manter, durante a execucao do Contrato, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao
exigidas.



=) TRT-62 REGIAC

J Pernambuco

Cais do Apolo n° 739 - Recife - PE — CEP 50030-902
Fone: (81) 3225-32

6.11 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

6.12 Responsabilizar-se por todas as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a CONTRATANTE.

6.13 Cumprir fielmente o Contrato, ndo transferindo a terceiros, quer total ou parcialmente, o
objeto deste Termo de Referéncia sem anuéncia prévia do CONTRATANTE.

6.14 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento por parte do CONTRATANTE.

6.15 Apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos comprobatérios de regularidade
com Receita Federal, INSS, FGTS e Justica do Trabalho, durante toda vigéncia do Contrato.

6.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

6.17 Permanecer como Unica e total responsavel perante o CONTRATANTE inclusive do ponto
de vista técnico, respondendo pela qualidade e presteza no atendimento principalmente
quando da regularizacdo de situagbes decorrentes de eventuais sinistros.

6.18 Enviar no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a Apdlice gerada por esta
contratacdo, bem como as CondicOes Gerais do Seguro de Acidentes Pessoais de acordo com
as normas estabelecidas pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

6.19 Enviar mensalmente para a Secgdo de Estagio e Aprendizagem uma relagdo com as vidas
seguradas do Tribunal.

6.20 Enviar mensalmente a fatura com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento.

6.21 Enviar Apdlice dos segurados, bem como atualizagdo mensal das apolices dos estagiarios
incluidos no programa até o ultimo dia Util de cada més.

6.22 Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padrdes
estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente ao TRT da 62 Regidao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislagao vigente, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo érgao interessado,
conforme determina a Lei n©® 14.333/2021.

6.23 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, obrigando-se
a atender, de imediato, todas as reclamacOes a respeito da qualidade do fornecimento.

6.24 Comunicar por escrito ao fiscal do CONTRATANTE, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios.
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6.25 Nao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como a ndao empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos.

6.26 Observar o inserto no art. 3° da Resolugcao n® 07 (18/10/2005), com nova redacao dada
pela Resolugdo n° 09 (06/12/2005), ambas do Conselho Nacional de Justica, no tocante a
vedacao de manutencao, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos com
empresa que contrate empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, devendo na ocorréncia de quaisquer umas das hipdteses Minuta Termo de
Referéncia (4154851) SEI 0002770-96.2024.4.05.7000 / pg. 2 descritas, comunicar, de
imediato e por escrito, a este Sodalicio, respondendo, na forma da lei, pela omissdo.

6.27 Manter durante toda a execucao deste objeto, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdao e qualificacdo exigidas no processo de
contratagao, conforme a Lei n° 14.333/2021.

6.28 Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) de cada item contratado, desde que a despesa ndo esteja
liquidada.

6.29 Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracdo da constituicdo social ou
do estatuto, conforme o caso, principalmente em caso de modificacdo de endereco, sob pena
de infracdo contratual.

6.30 Atender prontamente todas as solicitacdes do TRT da 62 Regido previstas no Termo de
Referéncia.

7.0 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f”, da Lei n°
14.133/2021)

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3 As comunicacdes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

7.4 O CONTRATANTE podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.
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7.5 ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o CONTRATANTE devera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial, visando apresentar o
plano de fiscalizagcdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da CONTRATADA, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancoOes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 45).

Preposto

7.6 A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo
do objeto contratado.

7.7 A CONTRATADA deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto

durante o periodo vigente do contrato (Lei n® 14,133/2021, art, 118).

7.8 O CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdétese em que a CONTRATADA designara outro para o
exercicio da atividade.

7.9 O CONTRATANTE podera convocar o preposto ou representante do contratado para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao

7.10 A execugdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n© 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.11 O fiscal do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao. (Decreto n°® 11.24 e 2022, art. 22, VI).

7.12 O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for necessario para a

regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §19, e
Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, II).

7.13 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagcbes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n% 11.246, de 2022, art. 22, III).

7.14 O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2° e Decreto
n% 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

7.15 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).
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7.16 O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo
contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.17 O fiscal do contrato verificard a manutencdao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.18 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art, 23, IV).

Gestor do Contrato

7.19 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracGes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.24 2022, art. 21, 1V).

7.20 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).

7.21 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IIT).

7.22 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.23 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.24 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informac6es sobre a consecucgédo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
VI).
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7.25 O gestor do contrato deverda enviar a documentacdo pertinente a Secretaria de
Orcamento e Financas - SOF, para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

8.0 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 6°, XXIII, alinea “g”, da Lei n°®
14.133/2021)

Dos critérios de afericao e medicao para faturamento
8.1 A avaliacdo da execucdo do objeto seguira o disposto neste item.

8.2 O pagamento a CONTRATADA decorrera de taxa administrativa mensal por quantidade de
estagiarios(as) efetivados, estando incluidos, neste valor, todos os custos previstos neste
Termo de Referéncia;

8.2.1 O (a) gestor (a) do contrato atestara a nota fiscal, com ou sem ressalvas, no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da mesma;

8.2.2 No caso da nota fiscal ser atestada com ressalva, a CONTRATANTE terd o prazo de
até 20 (vinte) dias Uteis, apds a ciéncia do fato, para decidir sobre o pagamento;

8.2.3 No ato do pagamento, serdo retidos os tributos devidos, de acordo com a legislagao
vigente;

8.2.4 Os documentos comprobatérios das retencGes ficardo a disposicdao do(a)
interessado(a) na Secretaria de Orcamento e Financas da CONTRATANTE.

8.2.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da parcela, tera a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I = (TX/100)/365

I = (6/100)365

I =0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%
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8.2.6 A compensacdo financeira prevista no item anterior serd incluida na fatura/nota
fiscal seguinte ao da ocorréncia, se for o caso.

8.2.7 A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a comprovagcao do
cumprimento das obrigacoes editalicias.

8.2.8 Estdo incluidos no preco unitario todos os tributos e encargos sociais, obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transporte, as
quais correrao por conta da CONTRATADA.

8.2.9 Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancGes cabiveis, caso se constate que a Contratada (item 1, do

Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n® 05, de 2017):

8.2.10 N&o produziu os resultados acordados;

8.2.11 Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

8.2.12 Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

8.3 O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobrancga
oriunda da Contratada com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

8.4 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

8.5 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, deverda ser observado o teor do art. 143 da lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa Contratada para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

8.6 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

Liquidagao

8.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias (teis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos

termos do art. 79, § 39 da Instrucao Normativa SEGES/ME n® 77/2022.
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8.9 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacao, nos casos de contratagcbes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.10 Para fins de liquidacdo, o setor competente (Secretaria de Orcamento e Finangas - SOF)
deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

8.10.1 O prazo de validade;

8.10.2 A data da emissao;

8.10.3 Os dados do contrato e do 6rgdo Contratante;

8.10.4 O periodo respectivo de execucao do contrato;

8.10.5 O valor a pagar; e

8.10.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.11 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impega a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem
onus a CONTRATANTE;

8.12 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a

documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.13 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
8.13.1 Verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas;

8.13.2 Identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitagdo/contratagdo, no
ambito do 06rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N°© 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.14 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

8.15 Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.



=) TRT-62 REGIAC

J Pernambuco

Cais do Apolo n° 739 - Recife - PE — CEP 50030-902
Fone: (81) 3225-32

8.16 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

8.17 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagao junto
ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.18 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdao anterior, nos termos da Instrucdo

Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022,

8.19 No caso de atraso pela CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

8.20 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela CONTRATADA.

8.21 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

8.22 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

8.23 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

8.24 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

8.25 E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos

e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

8.26 As cessdes de crédito nédo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo da CONTRATANTE.

8.27 A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdao a Administragdo, esta
condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.
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8.28 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas
as condicOes de habilitagdao por parte da CONTRATADA (cedente), a celebracdo do aditamento
de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como a certificagdo de que a cessionaria
ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

8.29 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(CONTRATADA) pela execugao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas
as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais cladusulas exorbitantes ao direito
comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracdo.

8.30 A cessao de crédito ndo afetara a execucgao do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade da CONTRATADA.

9.0 FORMA E CRITERIOS DE SELECRO (art. 69, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021) E REGIME DE EXECUGCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1 O futuro contratado sera selecionado por meio da realizacdao de procedimento de dispensa
de licitagdo, na forma eletronica, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso II da Lei
n° 14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de Execugao
9.2 O regime de execucdo do contrato sera por empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

9.3 Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condicdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo
que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.4 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancles
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impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

9.5 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado (a) a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o (a) gestor(a) diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.6 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.7 O (a) interessado (a) sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
negativa de contratacgdo.

9.8 Caso atendidas as condicdes para contratacdo, a habilitagdo do (a) interessado (a) sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.9 E dever do (a) interessado (a) manter atualizada a respectiva documentacdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao
atualizada.

9.10 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.11 Se o (a) interessado (a) for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da
matriz, e se o (a) fornecedor (a) for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.12 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.13 Para fins de habilitagdo, devera o (a) interessado (a) comprovar os seguintes requisitos,
gue serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

9.14 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

9.15 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.16 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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9.17 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.18 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera

considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020;

9.19 Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.20 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

9.21 Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n. 5.764, de 1971.

9.21.1 Serda, ainda, exigida a seguinte documentagdo complementar da
cooperativa:

9.21.1.1 A relagdo dos (as) que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a contratagdao e que executardao o contrato, com as respectivas atas de inscricao e a
comprovacdo de que estdao domiciliados (as) na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 4°, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

9.21.1.2 A declaracao de regularidade de situacdo do (a) contribuinte
individual - DRSCI, para cada um dos (as) cooperados (as) indicados (as);

9.21.1.3 A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados (as) que executarao o contrato;

9.21.1.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.21.1.5 A comprovacdo de integracao das respectivas quotas-partes por
parte dos cooperados (as) que executardo o contrato;

9.21.1.6 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade
juridica da cooperativa:

a) ata de fundacao;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
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c) regimento dos fundos instituidos pelos (as) cooperados (as), com a ata
da assembleia;

d) editais de convocagdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos (as) cooperados (as) que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que os (as) cooperados (as) autorizam a cooperativa a
contratar o objeto da contratacdo direta; e

9.21.1.7 A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme
dispbde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador.

9.22 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.23 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.24 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n© 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.25 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.26 Declaracdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

9.27 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

9.28 Prova de inscricdio no <cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.29 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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9.30 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

9.31 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdomico-Financeira

9.32 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em

licitagdo/contratagdo (art. 59, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n® 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

9.33 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n®
14.1 2021, art. inciso 1II;

9.33.1 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

9.33.2 Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

9.33.3 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacdo;

9.33.4 Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

9.33.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura;

9.33.6 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §69);

9.33.7 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.33.8 Declaracao do interessado, acompanhada da relacdao de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo XXX deste termo de referéncia de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta ndo é superior ao patrimoénio liquido do interessado, observados os
seguintes requisitos:

9.33.9 Declaracdao deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao Ultimo exercicio social; e
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9.33.10 Caso a diferenca entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais
ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

9.33.11 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §19).

9.33.12 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificacdo Técnica

9.34 Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condicOes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao;

9.35 A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratagao;

9.36 Registro ou inscricdo da empresa na Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP , em
plena validade;

9.37 Apresentacdo de atestados de capacidade técnica, expedido (s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove que a licitante prestou servigos de, no minimo, 80
(oitenta) estagiarios.

9.38 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa interessada.

9.39 O (a) interessado (a) disponibilizara todas as informacbes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

10.0 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘i, da
Lei n© 14.133/2021)

10.1 O custo estimado total anual da contratagdo é de R$1.416,00(um mil quatrocentos e
dezesseis reais), conforme custos unitarios postos na tabela acima , no item 1.

11.0 ADEQUACAO ORGCAMENTARIA (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘j’, da Lei n.
14.133/2021)

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

11.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:
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)

1)

111)

V)

V)

Gestdo/Unidade: Secretaria de Gestdo de Pessoas;

Fonte de Recursos: Acgdo Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho — Plano Orgamentario Apreciagdo de Causas na Justica do
Trabalho;

Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0026;

Elemento de Despesa:339039.69 - Seguro contra acidentes
pessoais para estagiarios;

Plano Interno: Ndo se aplica;

11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo

da Lei Orcamentaria
apostilamento.

respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
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