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1. Declaracao de integridade e completude das infoacdes sobre contratos e convénios nos
sistemas estruturantes da Administragédo Publica Festal

TCU TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Declaraciio de inser¢dio e atualizagiio de dados no SIASG e SICONV
DECLARACAOQ

Fu, Devse das Gracas Pereira da Silva Mendes, CPF n° 375.152.684-68.
Analista  Judiciario, Coordenadora de Licitacbes e Contratos, exercido na
Coordenadoria de Licitacoes ¢ Contratos declaro junto aos dérgios de controle interno ¢
externo que todas as informagdes referentes a contratos, convénios e instrumentos
congéneres firmados até o exercicio de 2015 por esta Unidade estio disponiveis e
atualizadas, respectivamente, no Sisiema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais —
SIASG, conforme estabelece a LDO 2015 e suas correspondentes em exercicios anteriores.
Declaro, ainda. que este Tribunal niio publica convénios e instrumentos congéneres no
Sistema de Gestao de Convénios ¢ Contratos de Repasse — SICONV, em face do
entendimento de que os instrumentos celebrados pelo TRT6 nao se referem a “acordos,
ajustes ou qualquer outro instrumenio que discipline 'a transferéncia de recursos
Jinanceiros de dotagdes consignadas nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social da
Unido e tenha como participe. de um lado, érgdo ou entidade da administragdo piblica
Jederal, direta ou indireta , ou ainda, entidades privadas sem fins lucrativos, visando o
execuedo de programa de governo, envolvendo a realizagdo de projeto. atividade, servigo.
aquisicdo de bens ou evento de interesse reciproco, em regime de miitua cooperagio”,
conforme  disposto no  respectivo  portal  na  internel.  no  enderego:
<https://idp.convenios.gov.br/idp/>.

Recife, 18 de fevereiro de 2016.

\ )W?’QJ\ALV\DUA
Devse das Gricas Pereira da Silva Mendes

375.152.684-68

Coordenadora de Licitacdes e Contratos — TRT 6* Regiiio
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2. Declaracao de integridade e completude dos regss no Sistema de Apreciacao e Registro
dos Atos de Admisséo e Concessdes

DECLARACAO

Declaro junto aos 6rgaos de controle interno erpatque todos os atos de admisséo
de pessoal e de concessédo de aposentadoria, refopeasao relativos ao pessoal do Tribynal
Regional do Trabalho da 62 Regido, referentes aociio de 2015, de responsabilidade desta
UPC, estdo devidamente registrados no Sistema tecidpao e Registro dos Atos de Admissdo e
Concessdes — SISAC, para fins de registro juntol'@ounal de Contas da Unido, conforme
determina o inciso lll do art. 71 da Constituic&u€ral e o art. 2° da Instrucdo Normativa TCU n.°
55/2007.

Recife (PE), 04 de marco de 2016.

Kéatia do Rego Barros

CPF 666.542.894-04

Diretora da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao

Em complemento a declaracdo supra, constam a sefpuimacdes sobre a estrutura
de controles internos do TRT6 para garantir o cimgrto dos comandos da Instru¢do Normativa
n.° 55/2007 do Tribunal de Contas da Uni&o.

A admissdo do candidato aprovado em concurso ulrlicia-se com a homeacao
publicada no Diario Oficial da Unido — DOU, passtaprecepcdo ao candidato e pela conferéncia
da documentagédo exigida para a posse, bem comoppste propriamente dita, inclusive pela
entrada em exercicio, dentro do prazo legal. Enuidaga posse e ao exercicio, este Regional
providencia o cadastro do servidor no sistema dsqag, para fins de inclusdo em folha de
pagamento. Concluida tal etapa, a secdo responpaielprocessamento da admissdo faz os
registros no SISAC e remete 0 processo para admictantrole interno.

Com relagéo ao desligamento, tdo logo haja a ré&ce@g pedido do servidor pela
unidade de pessoal, a Coordenadoria de Pagamefesdeal € comunicada para fins de exclusao
do requerente da folha de pagamento, passandoraosdpmentos prévios necessarios para a
formacéo do processo de desligamento do interessgsidacomo juntada ao pleito do Atestado de
Saude Demissional, do cracha, da carteira de dhelgi funcional etc. Apds, ha a publicacdo no
DOU do ato de desligamento, com o devido regist'dSISAC e a remessa para a unidade de
controle interno deste 6rgéo.

Nos casos de admissao e desligamento, existe mledbs prazos, que € realizado
pela unidade processante medianficklist.

Quanto aos atos de concessao de aposentadoriagtéloaja a publicacdo no DOU,
0 correspondente processo € encaminhado a unidagesparacdo da folha de pagamento para,
num prazo maximo de 30 (trinta) dias, elaborarasutos dos proventos. Em seguida, 0 processo
retorna para a secdo competente da unidade deapegse confecciona o ato concessorio de
proventos para colher a assinatura da autoridademaaleste Tribunal, atualiza o mapa de tempo
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de servico até a data de publicacdo da aposerdagoovidencia o registro no SISAC e remete 0
processo para a unidade de controle interno. @ptiocedimento é adotado para a concesséo de
pensoes.

Alguns cuidados tém sido tomados pela secao re&pelnpelo processamento das
aposentadorias e pensoes, a exemplo de realizag@mothpanhamento do processo perante outras
unidades, de modo a evitar atrasos e/ou errosgiginedo SISAC.
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3. Declaracdo de cumprimento das disposicOes da Lei® 8.730/1993 quanto a entrega das
declaracdes de bens e rendas

DECLARACAO

Declaro junto aos 6rgados de controle interno erpatgue todos os servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido obrigapela Lei n° 8.730/1993 disponibilizaram
suas declaragfes de bens e rendas junto ao NigelBerénciamento do Cadastro e Movimentacao
de Pessoal, vinculado a Coordenadoria de Admig&trale Pessoal da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, para fins de avaliagdo da evolugdo paiahe outras providéncias cabiveis a cargo |dos
orgaos de controle.

Recife (PE), 04 de marco de 2016.

Katia do Rego Barros

CPF 666.542.894-04

Diretora da Secretaria de Gestéo de Pessoas
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao

Em complemento a declaracdo supra, cumpre inforques, ante os esforgcos
envidados no sentido de que todos os servidoresseqassem a Autorizagdo de Acesso,
modalidade que simplifica a gestdo, e considerarglee o0s servidores que foram
nomeados/designados ou exonerados/dispensadosngéeBuComissionadas no ano de 2015 ja
haviam apresentado as Autorizacfes de Acessoutamdispensada a apresentacao da Declaracao
de Bens e Rendas — DBR no exercicio de 2015.

Apos o registro em sistema proprio da entrega dasrixacdes de Acesso ou DBRs,
os documentos sdo guardados em caiBaz lacradas, no arquivo da Coordenadoria de
Administracdo de Pessoal, cujo acesso € restdegeaminados servidores.

As unidades receptoras ndao tém competéncia téquaca realizar analise no
conteudo das informacbes, de modo que procedemaédagudos documentos, deixando-os
disponiveis para confirmacdo da entrega e aprexipgid unidade de controle interno, durante 05
(cinco) anos.

Importante aduzir que todos os magistrados em x@mo ano de 2015 entregaram
Autorizacdes de Acesso.
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4. Declaracbes de integridade dos registros das ammacdes no Sistema Integrado de
Planejamento e Orgcamento

4.1 Declaracéo de integridade das informagdes soboePPA no SIOP

DECLARACAO

Declaro junto aos 6rgédos de controle interno ereatgue todag
as informacbes para monitoramento do PPA exigidas Mbdulo de
Monitoramento Teméatico do Sistema Integrado dedpdamento e Orcamento
SIOP, cuja responsabilidade pela coleta e atudao referido Sistema séo de
responsabilidade desta unidade prestadora de ¢oe&do devidamente
atualizados no SIOP conforme as orientacbes doskimd do Planejamentd
Orcamento e Gestao.

Recife (PE), 14 de marco de 2016.

Fredson José Neto de Amorim
CPF 007.379.014-11

Chefe da Secédo de Programacdo da Execucdo Orcaimentia
Financeira

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regi&o

4.2 Declaracéao de integridade das informacdes do €amento Federal Anual no SIOP

DECLARACAO

Declaro junto aos 6rgédos de controle interno ereatgue todag
as informacbes sobre a execucado fisica e financdem acdes da Lg
Orcamentaria Anual exigidas no Modulo de Acompardgrgm Orcamentario dg
Sistema Integrado de Planejamento e Or¢camento P,3I@a responsabilidade
pela coleta e atualizacdo no referido Sistema shwgedponsabilidade desfa
unidade prestadora de contas, estdo devidamertkzatlos no SIOP conformg
as orientacdes do Ministério do Planejamento, Oegdine Gestao.

Recife (PE), 14 de marco de 2016.

Fredson José Neto de Amorim
CPF 007.379.014-11

Chefe da Secédo de Programacdo da Execucdo Orcaimentia
Financeira

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regi&o
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5. Declaracdo sobre a conformidade contabil dos aoe fatos da gestdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial

O processo de registro da conformidade contébil atos e fatos da gestédo
or¢camentaria, financeira e patrimonial dos dematists contabeis gerados pelo Sistema Integrado
de Administracdo Financeira do Governo Federal AFBIé efetuado na Coordenadoria de
Contabilidade da UG executora 080006 por profisdi@m contabilidade devidamente registrado
no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, emadiam suas obrigagbes profissionais,
credenciado no SIAFI para esse fim, em cumprimeads procedimentos estabelecidos na
Macrofungdo 02.03.15 — Conformidade Contabil. Ofaonista contabil realiza a conformidade
contabil em observancia ao principio da segregdedancao.

Para subsidiar a conferéncia e o registro da condade contabil mensal séo
verificados pelo conformista: 1) ocorréncia ou déeicia de ocorréncias contabeis espelhadas nas
demonstracdes contabeis, utilizando a transacdo DOEINMUD, AUDITOR DE
DEMONSTRATIVO; 2) ocorréncias nos balancetes, zaiido a transacdo CONDESAUD,
AUDITOR DE ROTINA CONTABIL; 3) inexisténcia de sald invertidos, exceto aquelas contas
nas quais é permitida a inverséo de saldo, e desatisoérios; 4) falta de registro no SIAFI ou a
existéncia de restricdes registradas na Conforreidbel Registros de Gestdo, nos dias em que
ocorreram lancamentos contabeis na UG, e que mam feaneadas no més; 5) RMA/RMB x SIAFI
— conciliacédo do relatério de entradas, saidasoges interno de bens do almoxarifado (RMA) e
de bens permanentes (RMB), com 0s registros castabestantes no SIAFI, por conta contabil; 6)
verificacdo do encaminhamento dos valores da degéde mensal e acumulada para o devido
registro contabil; 7) verificacdo do encaminhamed® valores referente & amortizacdo dos

softwares; 8) SPIUnet x SIAFI — conciliacdo dos valores m@veis constantes no SPIUnet com o
montante registrado no SIAFI.

Durante o exercicio de 2015, foram registradag@sistes ocorréncias:

Ocorréncias de alertas e ressalvas registradas ef15

MES CODIGOS DE OCORRENCIAS CONTABEIS
Janeiro - 315 - - 634 642 6438 - - 701 -
Fevereiro - 315 606 609 634 642 643 674 - 7101 - - -
Marco - - - - | 634] 642 643 674 - -7 -
Abril - - - - 634 | 642| 643 - - - - - -
Maio - - - - | 634] 642] 643 - 696 - - 74h 772
Junho - 315 - - 634 647 643 - - - - i -
Julho - - - - 634| 642 643 - - - - - -
Agosto - - - - 634| 642 643 - - - - - -
Setembro - - - - 634 647 643 - - - - 4 -
Outubro - 315 - - 634 6472 643 674 - -
Novembro | 303 - - - 634 647 643 - - - - i -
Dezembro - - - - 634 6472 643 - - - - - -

Fonte: SIAFI 2015, transagdo >CONCONFCONT - consulidiormidade contabil

DECLARACOES DE INTEGRIDADE — EXERCICIO DE 2015
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LEGENDA DE OCORRENCIAS
CODIGO / DESCRICAO TIPO

303  SALDO CONTABIL DO ALMOX.NAO CONFERE C/RMA ALERA

315  FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS DE GESTAO ALERTA

606  SLD ALONG/INDEV.CONTAS TRANS. AT.CIRCULANTE RESSALVA
608  SALDO INVERTIDO ATIVO CIRCULANTE RESSALVA
634  FALTA AVALIACAO BENS MOV/IMOV/INTANG/OUTROS RESSALVA
642  FALTA/EVOLUCAO INCOMPATIVEL DEP.AT.IMOBILIZADO RESSALVA
643  FALTA/EVOL.INCOMPATIVEL AMORTIZ.AT.INTANGIVEL RESSALVA
674  SLD ALONG./INDEV CTAS TRANSIT. PAS.CIRCULANT RESSALVA
701  OUTROS - DESPESAS RESSALVA
737  UTILIZACAO INADEQUADA DE EVENTOS/SITUACACCPR RESSALVA
744  DESEQUILIBRIO ENTRE AS CLASSES RESSALVA
772  DEMAIS INCOERENCIAS - DDR RESSALVA

Fonte: SIAFI 2015, transacdo >CONRESTCON - consudtaicdo conformidade

Das ocorréncias registradas, destacam-se as dgoes0@i34, 642 e 643, que
permaneceram até o final do exercicio.

Em relacdo as orientacdes emanadas na MacrofurZ®3.80 — Depreciacgéo,
Amortizacdo e Exaustdo na Adm. Dir. Unido, Aut.uadr. — referentes ao procedimentos inerentes
a depreciacdo dos bens moéveis, esta UPC efetuoepreciacdo dos bens adquiridos apds o
exercicio de 2010, bem como dos bens transferidosipacdo adquiridos antes do exercicio de
2010. Contudo, ainda ndo foi realizada a deviddiam&o (ajuste da base monetaria) e a
depreciacdo dos bens colocados em uso antes de &@Elonando as ocorréncias registradas na
conformidade sob 0S nameros 634 - FALTA AVALIACAO EBS
MOV/IMOV/INTANG/OUTROS e 642 — FALTA/EVOLUCAO INCONPATIVEL DEP.AT.
IMOBILIZ. Também carecem de envio de relatério @doves das amortizacbes dadtwares,
ocasionando o0 registro da ocorréncia 643 - FALTAMEMNCOMPATIVEL
AMORTIZ.AT.INTANGIVEL.

DECLARACOES DE INTEGRIDADE — EXERCICIO DE 2015
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6. Declaracdo do contador com ressalvas sobre a ditignidade dos registros contabeis no
Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Geerno Federal - SIAFI

A seguir, consta declaracdo com ressalvas do comtadponséavel pela UPC, no
sentido de que as Demonstracdes Contabeis do @rezai referéncia nao refletem corretamente a
situacao Orgcamentaria, Financeira e PatrimonialRIo6.

DECLARACAO DO CONTADOR
Denominacao completa (UPC) Cddigo da UG
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiéo 080006

Declaro que os demonstrativos contabeis constdont&AFI| (Balangos Orgamentér|o,
Financeiro e Patrimonial e as Demonstracdes dasddms Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do
Resultado Econdmico), regidos pela Lei n.° 4.3241%efletem adequadamente a situacdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidadstadora de contas que apresenta Relatorio de

GestdoEXCETO no tocante a:

a) falta de avaliagdo e depreciacdo dos bens médegiridos antes do exercicio |de

2010;
b) inexisténcia do célculo e do consequente regddramortizacao do ativo intangivel

(softwares).

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracéo.

Local Recife (PE) Data 15 de marco de 2016

cEmtro? Ana Regina de Albuguerque Soares| SR© PE-015131/0 -9
Responséavel L

Nota: O demonstrativo do Resultado Econdmico n&bdisponibilizado no SIAFI.
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