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TRABALHO SEGURO E SAUD AVEL NO POLO
TEXTIL DO AGRESTE
PRODUGAO PROBAT ORIA, PERICIAS
JUDICIAIS E NEXTO TECNICO

EPIDEMIOLOGICO: acidentes do trabalho e

doen cas equiparadas no Polo Téxtil
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INTRODUCAO

* SEGUNDO DADOS DA ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO
TRABALHO (OIT), DIVULGADOS EM 2013, TEM-SE

» 2,02 MILHOES DE PESSOAS MORREM A CADA ANO DEVIDO A
ENFERMIDADES RELACIONADAS COM O TRABALHO.

- 3212 MIL PESSOAS MORREM A CADA ANO COMO
CONSEQUENCIA DE ACIDENTES NO TRABALHO.

» 160 MILHOES DE PESSOAS SOFREM DE DOENCAS NAO LETAIS
RELACIONADAS COM O TRABALHO.

- 317 MILHOES DE ACIDENTES LABORAIS NAO MORTAIS
OCORREM A CADA ANO.

- A CADA 15 SEGUNDOS, UM TRABALHADOR MORRE DE
ACIDENTES OU DOENCAS RELACIONADAS COM O TRABALHO.

- A CADA 15 SEGUNDOS, 115 TRABALHADORES SOFREM UM
ACIDENTE LABORAL.



DADOS DA OIT - BRASIL - OUARTO

COLOCADO NO RANKING MUNDIAL DE
ACIDENTES FATAIS DO TRABALHO

©2011

* Beneficios acidentarios 330.553
* aposentadoria por invalidez Bg2 11.108
* auxilio doenca Bo1 319.445

» Entre 2000 a 2011 - 16 BILHOES REAIS beneficios

previdenciarios e acidentarios

* (fonte: 12 Boletim Quadrimestral sobre Beneficios por Incapacidade,
disponivel em http://www.previdencia.gov.br/wp-
content/uploads/2014/04/1-Boletim-Quadrimestral-de-
Benef%C3%ADcios-por-Incapacidadei.pdf, acesso em 09/07/15)




* CNAE - 1412 - CONFECCOES DE PECAS DE
VESTUARIO, EXCETO ROUPAS INTIMAS E AS
CONFECCIONADAS SOB MEDIDA

* CARUARU
* 2012 — 112 acidentes - 18 acidente tipico

° 7 acidente trajeto
° 6 doenca trabalho
* 2013 - 126 acidentes - 16 acidente tipico
° 4 acidente trajeto
. 6 doenca trabalho

* Fonte — Ministério Previdéncia Social
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“Seguranca e Satde dos Trabalhadores

I — Aprovada na 672 reunidao da Conferéncia Internacional do
Trabalho (Genebra — 1981), entrou em vigor no plano
internacional em 11.8.83.

II — Dados referentes ao Brasil:

a) aprovacao = Decreto Legislativo n. 2, de 17.3.92, do
Congresso Nacional;

b) ratificacdo = 18 de maio de 1992;
c) promulgacdo = Decreto n. 1.254, de 29.9.94;

d) vigéncia nacional = 18 de maio de 1993.



* PARTE II PRINCIPIO DE UMA POLITICA NACIONAL

Art. 4 — 1. Todo Membro devera, em consulta com as organizacoes
mais representativas de empregadores e de trabalhadores, e levando
em conta as condic¢oes e as praticas nacionais, FORMULAR POR
EM PRATICA E REEXAMINAR PERIODICAMENTE UMA
POLITICA NACIONAL COERENTE EM MATERIA DE
SEGURANCA E SAUDE DOS TRABALHADORES E O MEIO-
AMBIENTE DE TRABALHO.

2. Essa politica terda como OBJETIVO PREVENIR OS ACIDENTES E
OS DANOS A SAUDE QUE FOREM CONSEQUENCIA DO
TRABALHO TENHAM RELACAO COM A ATIVIDADE DE
TRABALHO, OU SE APRESENTAREM DURANTE O TRABALHO,
REDUZINDO AO MINIMO, NA MEDIDA QUE FOR RAZOAVEL E
POSSIVEL, AS CAUSAS DOS RISCOS INERENTES AO MEIO-
AMBIENTE DE TRABALHO.
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OBJETIVOS PRINCIPAIS

medidas e acdes que contribuam para a REDUCAQO do ntmero

de acidentes de trabalho e desenvolvimento de uma
CULTURA DE PREVENCAQ de acidentes no ambiente laboral

- contribuir para o desenvolvimento de um banco de dados e
informacdes compartilhado entre os 6rgaos da Administracao
Publica

- possibilitar o aperfeicoamento da metodologia estatistica
utilizada e a formacao de um quadro unico acerca dos dados
referentes a acidentes de trabalho para todos os participantes
do Programa

- POSSIBILITAR O DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS MAIS EFICAZES.




POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

* OBJETIVOS - promocao da saude e

melhoria da qualidade de vida do
trabalhador e a prevencao de
acidentes e de danos a saude
advindos, relacionados ao trabalho ou
que ocorram no curso dele, por meio
da eliminacao ou reducao dos riscos
nos ambientes de trabalho



il _\_
" UDIRETRIZES -

* a)inclusdo de todos trabalhadores brasileiros no
sistema nacional de promocao e protecao da saude;

* b)harmonizacdo da legislacdo e a articulacdo das
acoes de promocado, protecao, prevencao,
assisténcia, reabilitacdo e reparacao da saude do
trabalhador;

* c¢)adocdo de medidas especiais para atividades
laborais de alto risco;

* d)estruturacdo de rede integrada de informagdes em
saude do trabalhador;



ACIDENTE DO TRABALHO

e - LEI N2 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1901

° “Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre

pelo exercicio do trabalho a servico de
empresa ou de empregador doméstico ou pelo
exercicio do trabalho dos segurados referidos
no inciso VII do art. 11 desta Lei, provocando
lesdao corporal ou perturbacdo funcional que
cause a morte ou a perda ou reducao,
permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho



DOENCAS EQUIPARADAS

* Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho,
nos termos do artigo anterior, as seguintes
entidades morbidas:

°*I - doenca profissional, assim entendida a
produzida ou desencadeada pelo exercicio
do trabalho peculiar a determinada atividade
e constante da respectiva relacao elaborada

pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social;



* Il - doenca do trabalho, assim
entendida a adquirida ou
desencadeada em funcao de condicoes
especiais em que o trabalho é realizado
e com ele se relacione diretamente,
constante da relacao mencionada no
inciso I




* EXCECAO

* § 2° Em caso excepcional, constatando-se que a
doenca nao incluida na relacao prevista nos
inciso | e Il deste artigo resultou das condi¢oes
especiais em que o trabalho é executado e com
ele se relaciona diretamente, a Previdéncia
Social deve considera-la acidente do trabalho.




NAO SAO EQUIPARADAS

* § 12 Nao sao consideradas como doenca do
trabalho:

* a) a doenca degenerativa;
* b) a inerente a grupo etario;
* ¢) a que nao produza incapacidade laborativa;

* d) a doenca endémica adquirida por segurado
habitante de regiao em que ela se desenvolva,
salvo comprovacao de que é resultante de
exposicao ou contato direto determinado pela
natureza do trabalho.
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CONCAUSA

* Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do
trabalho, para efeitos desta Lei:

* | - o acidente ligado ao trabalho que, embora nao
tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a morte do segurado, para
reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdao que exija atencao
médica para a sua recuperagao;
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COMO CONCAUSA

* II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no
horario do trabalho, em consequéncia de:

T EB=—1 ) i

®a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo
praticado por terceiro ou companheiro de
trabalho;

* b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro,
por motivo de disputa relacionada ao trabalho;

® c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de
impericia de terceiro ou de companheiro de
trabalho;



COMO CONCAUSA

* d) ato de pessoa privada do uso da razao;

* e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros
casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

Il - a doenca proveniente de contaminac¢ao
acidental do empregado no exercicio de sua
atividade;



NO TRAIJETO

* [V - o acidente sofrido pelo segurado ainda que
fora do local e horario de trabalho:

® a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de
servico sob a autoridade da empresa;

* b) na prestacdo espontdanea de qualquer servico a
empresa para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito;



"ACIDENTES DO TRABZ
TRAIJETO

® ¢) em viagem a servico da empresa, inclusive para
estudo quando financiada por esta dentro de seus
planos para melhor capacitacio da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado;

*d) no percurso da residéncia para o local de
trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meio de locomocdo, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.




NO TRAIJETO

*§ 12 Nos periodos destinados a refeicio ou
descanso, ou por ocasido da satisfacao de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou
durante este, o empregado é considerado no
exercicio do trabalho.

* § 22 Nao é considerada agravacao ou complicacao
de acidente do trabalho a lesdao que, resultante de
acidente de outra origem, se associe ou se
superponha as consequéncias do anterior.



“COMUNICACAO DO ACIDENTE DO
TRABALHO - CAT

- ART. 22, LEI 8.213/91 - A EMPRESA OU
EMPREGADOR DOMESTICO DEVEM
COMUNICAR O ACIDENTE DO TRABALHO A
PREVIDENCIA SOCIAL ATE O 12 DIA UTIL
SEGUINTE AO DA OCORRENCIA E, EM CASO
DE MORTE, DE IMEDIATO.

- SE HA MORTE - AUTORIDADE POLICIAL
- TEM FORMULARIO PROPRIO



~ » ART. 336, § 3¢ - DECRETO 3048/99

® - o proprio acidentado

* - seus dependentes

* - a entidade sindical competente

* - 0 médico que o assistiu ou qualquer autoridade
publica.

* * Nestes casos, nao ha necessidade de observar o
prazo de comunicacao

* - § 4° A comunicacio a que se refere o § 32 NAO
EXIME A EMPRESA DE RESPONSABILIDADE
pela falta do cumprimento do disposto neste
artigo.




7 NOVA SISTEMATICA DE CONCESSA
| BENEFICIOS ACIDENTARIOS

NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO

* - 2004 - CONSELHO NACIONAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL - CNPS APROVOU A RESOLUCAO NO
1.236/2004 - NOVA METODOLOGIA PARA
FLEXIBILIZAR AS ALIQUOTAS DE
CONTRIBUICAO DESTINADAS AO
FINANCIAMENTO DO BENEFICIO
APOSENTADORIA ESPECIAL E DAQUELES
CONCEDIDOS EM RAZAO DO GRAU DE
INCIDENCIA DE INCAPACIDADE LABORATIVA
DECORRENTE DOS RISCOS AMBIENTAIS DO
TRABALHO
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NEXO -I:ECN|CO ,,,,,,,,,,
EPIDEMIOLOGICO

» ESTUDOS APLICANDO FUNDAMENTOS
ESTATISTICOS E  EPIDEMIOLOGICOS,
MEDIANTE O CRUZAMENTO DOS DADOS DE
CODIGO DA CLASSIFICACAO
NTERNACIONAL DE DOENCAS - CID-10 E
DE CODIGO DA CLASSIFICACAO NACIONAL
DE ATIVIDADE ECONOMICA - CNAE,
PERMITIRAM IDENTIFICAR FORTE
ASSOCIACAO ENTRE AGRAVOS E AS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO
TRABALHADOR.




* NEXO CAUSAL - VINCULO ENTRE UMA ACAO
(OU OMISSAO) DE UM AGENTE E O SEU
RESULTADO.

* NEXO TECNICO - SIMPLES IDENTIFICACAO DA
EXISTENCIA DE RISCOS PARA O
DESENVOLVIMENTO DA DOENCA NO AMBIENTE
DE TRABALHO

* NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO -
ASSOCIACAO ESTATISTICA ENTRE UM GRUPO
DE DOENCAS E UM CNAE



s SEJA CONSIDERADO COI\/IO ACIDENTE DO
TRABALHO - DEVE SER CARACTERIZADO
TECNICAMENTE PELA PERICIA MEDICA DO
INSS

* - RECONHECIMENTO TECNICO DO NEXO
CAUSAL ENTRE O ACIDENTE E A LESAO; A
DOENCA E O TRABALHO; E A CAUSA
MORTIS E O ACIDENTE

- CONCLUSAO - MEDICO-PERITO PODE
DECIDIR PELO ENCAMINHAMENTO DO
SEGURADO PARA RETORNAR AO
TRABALHO OU EMITIR UM PARECER
SOBRE O AFASTAMENTO.




* OBJETIVO, ENTRE OUTROS,

ESTIMULAR O INVESTIMENTO DOS
EMPREGADORES EM MELHORIAS
NOS METODOS PRODUTIVOS E NA
QUALIFICACAO DOS
TRABALHADORES VISANDO A
REDUZIR OS RISCOS AMBIENTAIS DO
TRABALHO



* MINIMIZAR A SUBNOTIFICACAO DOS
ACIDENTES E DAS DOENCAS DO TRABALHO

* EVITAR QUE A EMPRESA FOSSE BENEFICIADA
POR MEIO DA SONEGACAO DE
INFORMACOES AO INSS



PPRicxo Techico EoaeromT 0
Previdenciario — NTEP

* SURGE COMO MAIS UM INSTRUMENTO
AUXILIAR NA ANALISE E CONCLUSAO
ACERCA DA ORIGEM DA INCAPACIDADE
LLABORATIVA PELA PERICIA MEDICA DO INSS.



3 ETAPAS

* 1 — IDENTIFICACAO DE OCORRENCIA DE NEXO
TECNICO PROFISSIONAL OU DO TRABALHO -
NTP/T - VERIFICACAO DA EXISTENCIA DA
RELACAO “AGRAVO - EXPOSICAO” OU
“EXPOSICAO - AGRAVO” (LISTAS A E B DO
ANEXO II DO DECRETO NO 3.048/1999);



*2 — IDENTIFICACAO DE OCORRENCIA
DE NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO
PREVIDENCIARIO — NTEP —
AVERIGUACAO DO CRUZAMENTO DO
CODIGO DA CNAE COM O CODIGO DA
CID-10 E A PRESENCA NA MATRIZ DO
NTEP (PUBLICADA NA LISTA C DO
ANEXO II DO DECRETO NO 3.048/1999);
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" <3 - IDENTIFICACAO DE OCORRENCIA

DE NEXO TECNICO POR DOENCA
EQUIPARADA A ACIDENTE DO
TRABALHO - NTDEAT - IMPLICA A
ANALISE INDIVIDUAL DO CASO,
MEDIANTE O CRUZAMENTO DE TODOS
OS ELEMENTOS LEVADOS AO
CONHECIMENTO DO MEDICO-PERITO,
DA  SITUACAO GERADORA DA
INCAPACIDADE E A ANAMNESE.




*A OCORRENCIA DE QUALQUER UM

DOS TRES NEXOS IMPLICARA A
CONCESSAO DE UM BENEFICIO DE
NATUREZA ACIDENTARIA.

e« SE NAO HOUVER NENHUM DOS
NEXOS, O BENEFICIO SERA
CLASSIFICADO COMO
PREVIDENCIARIO.



adoeceu no seu local de trabalho

* - A partir 04/2007 - 6nus da prova é da empresa, que
devera provar que a sua empresa nao foi a causadora de
tal enfermidade.

* - Prazo - 15 dias para recorrer a partir da notificacao da
concessdo de beneficio (art. 72, INSS/PRES Ne 31, DE 10
DE SETEMBRO DE 2008)

* (Neves, Marco A. Borges das, “As doencgas ocupacionais e
as doencas relacionadas ao trabalho”, LTr, 201m1)
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Seguro Social (INSS) considerara caracterizada a
natureza acidentaria da incapacidade quando
constatar ocorréncia de nexo  técnico
epidemiolégico entre o trabalho e o agravo,
decorrente da relacdao entre a atividade da empresa
ou do empregado doméstico e a entidade morbida
motivadora da  incapacidade elencada na
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), em
conformidade com o que dispuser o regulamento. ...

® § 2° A empresa ou o empregador doméstico poderao
requerer a nao aplicacio do nexo técnico
epidemioldgico, de cuja decisdao cabera recurso, com
efeito suspensivo, da empresa, do empregador
doméstico ou do segurado ao Conselho de Recursos

da Previdéncia Social.” (NR)
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¥ <PRODUGAO PROBAT

ORI

* - PPRA (Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais) — NR 7/LTCAT (Laudo Técnico de
Condicoes Ambientais do Trabalho)

* - PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional) — NR 7

* - Laudo Ergondmico

* - Manter prontuario atualizado e com todas as
iInformacOes sobre o trabalhador, resultados de
exames, suas queixas e condutas adotadas

* - Ficha de Funcoes
* - Ficha de Entrega do EPI




ntos / conhecimento da atividade na

% - Trelname
admissao

* - Trelnamentos continuados

* - Registrar as trocas de atividades e/ou setor,
guando solicitados pelo médico do trabalho

* - Reqistro de ginastica laboral, se houver

* - Melhorias continuas no ambiente de trabalho —
manutencao/investimentos/novas tecnologias

* (AS DOENCAS E AS RELACOES COM OS
PROCESSOS TRABALHISTAS Ana Maria Selbach
Rodrigues Medica do Trabalho,
http://www.acinh.com.br/download/1/1, acesso em
25/08/15




PRODUCAO PROBATORIA

- CONFISSAO

- DOCUMENTOS

- TESTEMUNHAS

- PERICIAS

- INSPECAO JUDICIAL



* PROCESSO DO TRABALHO - obrigatéria a
realizacao de pericia para constatar a
Insalubridade ou a periculosidade — ART. 195
CLT

e DANO, CULPA OU NEXO CAUSAL - PODE SER
DETERMINADO DE OFICIO (ART. 765 CLT)

e REQUERIDA PELA PARTE — SEMPRE QUE A
PROVA DO FATO DEPENDER DE
CONHECIMENTO TECNICO OU CIENTIFICO -
ART. 145 CPC
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“SOLUCAO CFM NP 1.488, 11/02/1998

(modificada pelas Resolugcdoes CFM n.os  1.810/2006 e 1.940/2010)
LAUDO PERICIAL DEVE CONTER:

: a historia clinica e ocupacional;
0 estudo do local e da organizacao do trabalho;

- 0S dados epidemiologicos;
- a literatura atualizada;
- a ocorréncia de quadro clinico em trabalhador
exposto a condicoes agressivas;

- a Identificacdo de riscos fisicos, quimicos,
bioldgicos, mecanicos, estressantes e outros;
- 0 depoimento e a experiéncia de trabalhadores;
- 0S conhecimentos de outras disciplinas, sejam ou
nao da area de saude.



“e ART 436 CPC. O juiz ndo esta adstrito ao laudo
pericial, podendo formar a sua conviccao com
outros elementos ou fatos provados nos autos.

e OBJETO DA PERICIA JUDICIAL —
* - VERIFICACAO DO NEXO CAUSAL
» - EXISTENCIA DE DANO E SUA EXTENSAO

* - A INCAPACIDADE OU CAPACIDADE RESIDUAL
DE TRABALHO DA VITIMA

e - PERCENTUAL DE INVALIDEZ OU INVALIDEZ
TOTAL E A POSSIBILIDADE DE READAPTACAOQO
EM ALGUMA OUTRA FUNCAO NA EMPRESA.



e

TRABALHO SEGURO E SAUD AVEL NO POLO TEXTIL DO
AGRESTE
PRODUCAO PROBAT ORIA, PERICIAS JUDICIAIS E
NEXTO TECNICO EPIDEMIOLOGICO: acidentes do
trabalho e doen cas equiparadas no Polo Téxtil

OBRIGADA!!




