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PODER JUDICIARIO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 62 REGIAO
OUVIDORIA

PEDIDOS DE ACESSO A INFORMAGCAO
RELATORIO ANUAL 2024

1. Introducgao

Este relatério discrimina os pedidos de acesso a informacdo de que trata a Lei n°
2.527/2011, recebidos pelo Servigo de Informacgao ao Cidadao (SIC) do Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regido, vinculado a Ouvidoria.

No ano de 2024, foram registradas 97 (noventa e sete) manifestacdes, classificadas
como Lei de Acesso a Informacgao (LAI). Do total de pedidos realizados, 94

(noventa e quatro) foram deferidos, 2 (dois) foram indeferidos e 1 (um) foi deferido
em parte, conforme Anexo.

2. Demanda Mensal

Quantidade de Manifestagfes por Més

20

=
o

Quantidade de Manifestagtes
=
o

5

3. Manifestacao por tipo

Total e Percentual por Tipo de Pessoa

Pedido de Informacdo - Pessoa Fisica 93 (95.9%)

Pedido de Informagdo - Pessoa Juridica 4 (4.1%)

0 25 50 75 100
Quantidade



Tipo de Manifestacao

Pedido de Informacado - Pessoa Fisica (PF)

Pedido de Informacao - Pessoa Juridica (PJ)

Total

4. Manifestacao por canal

Quantidade %
93 95,88%
4 4,12%
97 100,00%

Total e Percentual de manifestacdes segundo o canal

Formulario eletrénico

E-mail 12 (12.4%)

Canal

Formulario eletronico

E-mail

Total

50
Quantidade

85 (87.6%)

75

Quantidade %
85 87,63%
12 12,37%

97 100,00%



5. Manifestacao por escolaridade

Total e percentual das manifestagfes por escolaridade

Ensino Superior 52 (53.6%)
Po6s-Graduacao 30 (30.9%)
Mestrado/Doutorado 7 (7.2%)
Ensino Médio 4 (4.1%)
Néo Informado 4 (4.1%)
0 10 20 30 40 50
Quantidade
Escolaridade Quantidade %
Ensino Superior 52 53,61%
Pés-Graduacao 30 30,93%
Mestrado/Doutorado 7 7,22%
Ensino Médio 4 4,12%
Nao Informado 4 4,12%

Total 97 100,00%



6. Manifestacdo por género

Total e percentual das manifestagées por género

Masculino
Feminino 22 (22.7%)
N&o Informado 4(4.1%)
0 20 40 60
Quantidade
Género Quantidade
Masculino 71
Feminino 22
Nao informado 4
Total 97
7. Manifestacao por perfil
Total e Percentual das manifestages por Perfil
Concursando/Concursado 29 (29.9%)
Advogado 9 (9.3%)
Pesquisador/Académico 8 (8.2%)
Jornalista 3(3.19%%)
Magistrado 1(1.0%)
Empresa Privada 1(1.0%)
Escritario de Advocacia [ 1 (1.0%)
Instituicao de ensino efou pesquisa 1 (1.0%)
Org. Nao Governamental | | 1 (1.0%)
Qutras
10 20 30

Quantidade

71 (73.2%)

80

%

73,20%

22,68%

4,12%

100,00%

43 (44.3%)
40



Perfil Quantidade
Outras 43
Concursando/Concursado 29
Advogado 9
Pesquisador/Académico 8
Jornalista 3
Magistrado 1
Empresa Privada 1
Escritério de Advocacia 1
Instituicao de ensino e/ou pesquisa 1
Org. Nao Governamental 1
Total 97

8. Manifestacao por Estado

PE
CE
DF
PB
SP
MG
BA
RJ
MA
RN
Pl
PR
RS
GO
MS
SE
Nao informado

0

Total e Percentual de manifestagdo por Unidade da Federagao

7 (7.22%)
7 (7.22%)
7 (7.22%)
7 (7.22%)
6 (6.19%)
5 (5.15%)
5 (5.15%)
4(4.12%)
3(3.09%)
2 (2.06%)
2 (2.06%)
2 (2.06%)
1(1.03%)
1(1.03%)
1(1.03%)
1(1.03%)
10 20 30
Quantidade

%o

44,33%

29,90%

9,28%

8,25%

3,09%

1,03%

1,03%

1,03%

1,03%

1,03%

100,00%

36 (37.11%)

40



Estado Quantidade %

PE 36 37,11%
CE 7 7,22%
DF 7 7,22%
PB 7 7,22%
SP 7 7,22%
MG 6 6,19%
BA 5 5,15%
RJ 5 5,15%
MA 4 4,12%
RN 3 3,09%
PI 2 2,06%
PR 2 2,06%
RS 2 2,06%
GO 1 1,03%
MS 1 1,03%
SE 1 1,03%
Nao informado 1 1,03%

Total 97 100,00%



9. Solugao da manifestagao

Solugao Quantidade
Deferido 94

Indeferido 2

Deferido em parte 1

Total 97

10. Analise por tipo de manifestacao

a. Classificagcoes mais utilizadas em manifestacoes de - Pedido de
Informacao - Pessoa Fisica (PF)

%

97,00%

2,00%

1,00%

100,00%

Total e Percentual de manifestagdo por tipo de pedido de Informagdo - Pessoa Fisica

Cargos/Funcées/Lotagdo
Concurso Publico de Servidores 17 (17.71%)
Outros 13 (13.54%)
Pesquisas/Trabalhos Académicos 5 (5.21%)
Manifestagio Repetida 2 (2.08%)
Acompanhamento de Manifestagao [ 1 (1.04%)
Atermacao - Jus Postulandi = 1 (1.04%)
Certidoes e Declaragdes = 1 (1.04%)
Trabalho Escravo/Infantil/Seguro || 1 (1.04%)
0 20 40
Quantidade
b. Classificagcdes mais utilizadas em manifestacoes de — Pedido de
Informacao - Pessoa Juridica (PJ)
Total e Percentual das manifestages por tipo do Pedido de Informagéo - Pessoa Juridica
Outros 3 (75.00%)

Concurso Publico de Servidores 1 (25.00%)

Quaniidade

55 (57.29%)

60



c. Areas mais demandadas em manifestacées de - Pedido de Informacéo -
Pessoa Fisica (PF)

Total e Percentual das areas demandadas em manifestagdes de Pedidos de Informagdo - Pessoa Fisica

Secretaria de Gestéo de Pessoas 69 (71.88%)
Gabinete da Presidéncia - 6 (6.25%)
QOuvidoria 5 (5.21%)
Coordenadoria de Estatistica e P i 3(3.12%)

Divisdo de Saide . 2 (2.08%)
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau 1 (1.04%)
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos I 1 (1.04%)
Corregedoria Regional I 1 (1.04%)
Divisdo de Execucao de Folha de Pagamento 1 (1.04%)
Divisdo de Gestdo Negocial dos Sistemas PJE-JT I 1 (1.04%)
Secdo de Administragdo e Sustentagdo do PJE 1 (1.04%)
Secdo de Autuagao e Protocolo da 22 Instancia I 1(1.04%)
Salde de Salde Ocupacional I 1 (1.04%)
Secretaria Administrativa I 1 (1.04%)
Secretaria de Autogestao em Salde I 1(1.04%)
Secretaria Geral Judiciaria I 1 (1.04%)

0 20 40 60
Quantidade

d. Areas mais demandadas em manifestacdes de - Pedido de Informacdo
Pessoa Juridica (PJ)

Total e Percentual das areas demandadas em manifestagdes de Pedidos de Informagdo - Pessoa Juridica

Gabinete da Presidéncia 1 (25.00%)

Secretaria de Autogestao em Salde

1(25.00%)

Secretaria de Gestdo de Pessoas

1(25.00%)

Secretaria Geral Judiciaria 1 (25.00%)

0.0 0.3 0.6 08
Quantidade
- ~ - ~ M
11. Manifestacao por satisfacao no atendimento
Total e Percentual de satisfagdo no atendimento das manifestactes
Muito Satisfeito 15 (15.46%)
Seatisfeito 1 (1.03%)
Regular | 1 (1.03%%)
Nao Informado 80 (82.47%)

Q

25 50 75
Quantidade



Resposta Quantidade %

Muito satisfeito 15 15,46%
Regular 1 1,03%
Satisfeito 1 1,03%
Nao Informado 80 82,47%
Total 97 100,00%

12. Manifestagao por satisfacao na Solugao

Total e Percentual de satisfagdo na solugdo das manifestagdes

Muito Satisfeito 15 (15.46%)

Satisfeito 2 (2.06%)

N&o Informado 80 (B2.47%)
0 25 50 75
Quantidade
Resposta Quantidade %
Muito satisfeito 15 15,46%
Satisfeito 2 2,06%
Nao Informado 80 82,47%

Total 97 100,00%
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

OUVIDORIA

ANEXO

PEDIDOS DE ACESSO A INFORMAGCAO
RELATORIO ANUAL 2024

Pedidos de acesso a informagcdao com base na Lei n°® 12.527/2011

Descricao

Perfil do
manifestante

Resultado do
pedido

Janeiro

Solicita informagdo se ha no Tribunal, processos em que as
seguintes empresas sdao parte ou citadas: Appen, Microworkers,
Ysense, Amazon Mechanical Turk, Liobridge, Clickworker,
Ganharnolnsta, Dizu, Cognizant, SigaSocial, Kzom, Everve, Arvato
e Sama. Caso positivo, solicita o nimero dos processos.

Jornalista

Deferido

Solicita informagdo de quantos dos servidores/magistrados e
respectivos dependentes aderem ao TRT6 Saulde. Isto é, dentre os
6.367 que constam como beneficiarios do recebimento do crédito
referente a assisténcia a salde (dados disponiveis em
https://www.trt6.jus.br/portal/transparencia/beneficios), quantos
efetivamente optaram pela adesdao ao programa TRT6 Saude? E
guantos aderem ao programa na condicao de “Agregados”?

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita as informagbes: 1 - quantitativo de cargos vagos e em
abono de permanéncia em relagdo ao cargo de Analista Judiciario -
Oficial de Justica Avaliador Federal; 2 - quantitativo de cargos
vagos e em abono de permanéncia em relagdo ao cargo de Analista
Judiciario - especialidade odontologia.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Fevereiro

Solicita informagdo: - Quantitativo de servidores (analistas ou
técnicos) que estdo como assistentes de magistrados de 1° grau,
bem como qual a funcdo de confianga/cargo comissionado é pago
para o exercicio da atividade. Ressalta que a informagdo pleiteada
€ apenas quantitativa (nimero de assistentes de 1° grau e qual
funcdo ou cargo comissionado exercem), ndao sendo do interesse
dados detalhados ou de conteudo sensivel.

Concursando/Co
ncursado

Deferido




Solicita informagbes de quantos sdo os cargos vagos de AJA], OJAF
e TJAA no Tribunal, bem como quantos servidores, desses
respectivos cargos, estardo aptos a se aposentarem até dezembro
de 2028. Solicita ainda informacdo se o Tribunal realizard concurso
publico no ano de 2024 e quais os cargos a serem contemplados.

Outras

Deferido

Solicita informacdo da area (m2) fisica estimada (espaco dentro de
prédio, galpdo, sala, etc.) ocupada pelo arquivo permanente de
processos fisicos que foram digitalizados.

Outras

Deferido

Solicito acesso a integra do acordo de cooperacdo técnica firmado
entre o TRT da 62 Regido e a Petroleo Brasileiro S/A, noticiado no
Portal TRT6
(https://www.trt6.jus.br/portal/noticias/2024/02/27/trt-6-firma-
acordo-de-cooperacao-tecnica-com-petrobras).

Advogado

Deferido

Marco

Solicita informagdao de quantas reclamagdes trabalhistas foram
distribuidas na primeira instancia no TRT6 nos anos de 2015 a
2023; quantas HTEs (Homologacdo de Transacdo Extrajudicial)
foram distribuidas de 2018 a 2023 e, por fim, quantos processos
foram conciliados de 2015 a 2023 no TRT6.

Pesquisador/Acad
émico

Deferido

Solicita informacdo se o TRT6 ofertard vaga, no concurso publico
gue ja estd autorizado, para o cargo de Analista Judicidrio — darea
arquivologia.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita dados estatisticos sobre julgamentos referentes a
processos cujo tema principal € o preenchimento de cotas de
contratacdo de Pessoas com Deficiéncia — PCDs, previsto no artigo
93 da Lei 8.213/91.

Solicitagdes:

1) Quantos processos sobre esse tema foram julgados por esse
Tribunal Regional do Trabalho nos ultimos 10 anos (2013 a 2023),
se possivel gostaria que houvesse, quando permitido, a indicacdo
da numeragao do processo, bem como que fossem apresentados os
dados em relacdo a cada ano, ou, se ndo for possivel, nos ultimos 5
anos disponiveis;

2) Dos processos julgados por esse Tribunal Regional do Trabalho
advindos da 12 instancia sobre esse tema, quantos foram
reformados e quantos foram mantidos, bem como quantos foram
ajuizados como acbes originarias no TRT, nos ultimos 10 anos
(2013 a 2023), se possivel gostaria que houvesse, quando
permitido, a indicagdo da numeragao do processo, bem como que
fossem apresentados os dados em relagdo a cada ano, ou, se nao
for possivel, nos Ultimos 5 anos disponiveis;

3) Dos processos julgados por esse Tribunal Regional do Trabalho

sobre esse tema, quantos foram julgados procedentes e quantos
foram julgados improcedentes, nos ultimos 10 anos (2013 a 2023),

Advogado

Deferido




se possivel gostaria que houvesse, quando permitido, a indicagdo
da numeragdo do processo, bem como que fossem apresentados os
dados em relacdo a cada ano, ou, se nao for possivel, nos ultimos 5
anos disponiveis;

4) Quantos processos sobre esse tema foram julgados por esse
Tribunal Regional do Trabalho e tiveram no polo ativo o Ministério
Publico do Trabalho - MPT, nos ultimos 10 anos (2013 a 2023), se
possivel gostaria que houvesse, quando permitido, a indicagdo da
numeracdo do processo, bem como que fossem apresentados os
dados em relagdo a cada ano, ou, se nao for possivel, nos ultimos 5
anos disponiveis;

5) Quantos processos sobre esse tema foram julgados por esse
Tribunal Regional do Trabalho e tiveram no polo ativo
empregadores privados, nos Ultimos 10 anos (2013 a 2023), se
possivel gostaria que houvesse, quando permitido, a indicagdo da
numeracdao do processo, bem como que fossem apresentados os
dados em relacdo a cada ano, ou, se ndo for possivel, nos ultimos 5
anos disponiveis;

6) Quantos processos sobre esse tema foram julgados por esse
Tribunal Regional do Trabalho e tiveram no polo ativos sindicatos,
nos ultimos 10 anos (2013 a 2023), se possivel gostaria que
houvesse, quando permitido, a indicacdo da numeracao do
processo, bem como que fossem apresentados os dados em relagao
a cada ano, ou, se ndo for possivel, nos ultimos 5 anos disponiveis.

Solicita informagdes de quais sdo os servidores fiscais nos
contratos de empresa contratadas (limpeza, seguranga,
manutencdo, ar-condicionado) em matérias de SEGURANCA DO
TRABALHO? Ou tem equipe especializada conforme Lei 14.133/21,
art. 79 (§ 4° Em licitacdo que envolva bens ou servigos especiais
cujo objeto ndo seja rotineiramente contratado pela Administragao,
podera ser contratado, por prazo determinado, servico de empresa
ou de profissional especializado para assessorar 0s agentes
publicos responsaveis pela conducgdo da licitagdo). E se ha previsdo
para o préximo concurso ter vaga de TECNICO DE SEGURANCA DO
TRABALHO.

Outras

Deferido

Solicita informagdo sobre credenciamento para atendimento
multiprofissional a pessoas atipicas.

Outros

Deferido

Solicita o quantitativo atual de cargos vagos para Agente da Policia
Judicial e se ja ha previsdo de oferta do cargo no préximo
concurso.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdes sobre a quantidade de cargos vagos de Oficial
de Justica Avaliador Federal e quantos servidores atuam hoje
recebendo abono de permanéncia.

Outras

Deferido

Abril

Solicita informagdes:
1. Regulamentagd@o da Resolugdo n® 525/2023: Se o Tribunal emitiu

Pesquisador/Acad
émico

Deferido




algum ato normativo proprio detalhando a aplicagdo da Resolugdo
n° 525 de 2023. Em caso afirmativo, solicita o envio deste ato
normativo ou um link para acesso.

2. Critérios para aplicagdo da Resolugdo n° 525/2023: Se o Tribunal
ja alcangou o patamar minimo de 40% de desembargadoras
mulheres nas vagas destinadas a magistratura de carreira,
desconsiderando para esse calculo as vagas destinadas ao quinto
constitucional (Ministério PUblico e Advocacia), conforme manual do
CNJ.

3. Ultimo edital antes da vigéncia da Resolugdo: Solicita
informagdes sobre o Ultimo edital de promogdo de juizes para
desembargadores publicado antes da entrada em vigor da
Resolucdo n° 525 de 2023. A data de publicacdo e os critérios
adotados (antiguidade ou merecimento) para tal promocdo. Se
possivel, o envio do edital ou um link para o mesmo.

4. Edital aberto apés 01/01/2024: Confirmar se existe algum edital
aberto a partir de 01/01/2024 para o provimento de cargo de
desembargadora, em conformidade com a nova resolugdo de
paridade de género. Caso afirmativo, solicita o nimero do ato
normativo ou o link para o edital, bem como os critérios de selecéo
adotados.

Solicita a lista oficial com o nome dos aprovados e colocagao e, dos
nomeados ao cargo de Oficial de Justica Avaliador, no concurso de
2006.

Advogado

Deferido

Solicita:

1 - Quantos Analistas de TI foram chamados do ultimo certame,
para o proprio TRT6 ou que tenham sido aproveitados por outros
orgaos;

2 - Quantos cargos vagos existem de Analista de TI, hoje, no
TRT6;

3 - Quantidade de Servidores efetivos atuando na area de TIC
(Analista), no TRT6.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdes sobre os procedimentos necessarios para a
apresentacao de um laudo de fisioterapeuta no Tribunal de Justica
de Pernambuco.

Para entender melhor os requisitos e protocolos estabelecidos pelo
Tribunal de Justiga, para elaborar e apresentar um laudo que seja
valido e eficaz em processos judiciais. Além disso, gostaria de
saber se ha a possibilidade de ter acesso a algum exemplo de laudo
antigo, a fim de compreender melhor o formato e os padrdes
esperados.

Além disso, pergunta sobre possiveis caminhos para ingressar na
area juridica como fisioterapeuta.

Outras

Indeferido
Orientagdo
para
apresentar
solicitacao ao
TIPE

Solicita informagOes sobre o sistema de pesquisa jurisprudencial
adotado por este tribunal. Questiona também se tem alguma
previsao de atualizacdo do sistema de busca.

Advogado

Deferido

Solicita informagdo da quantidade de cargos vagos para Policial
Judicial, assim como a quantidade de servidores nesta fungao que
estardo aptos a se aposentar nos préximos 4 anos.

Outras

Deferido




Solicita a estratégia adotada para tomar conhecimento da lista de
candidatos aprovados em concurso publico em outros TRT's, em
gue este (organizador do concurso) tenha disponibilizado relagao
de aprovados para aproveitamento para outros tribunais, conforme
demanda.

Outras

Deferido

Solicita quantidade de casos/processos novos na Justica do
Trabalho entre os anos de 2010 e 2020 (ou, pelo menos, desde
2016) para cada Vara do Trabalho e, para cada tipo/subtipo de
assunto e com a descrigao do assunto.

Pesquisador/Acad
émico

Deferido

Maio

Solicita informacdo de quantos profissionais de Odontologia -
Cirurgido-dentista estdo lotados de forma ativa neste Tribunal e
guantos cargos vagos na especialidade Analista Judicidrio -
Odontologia estdo disponiveis. Qual o servico de atendimento a
salde deste Tribunal e onde esta disponivel o servigo odontoldgico.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Confirmar informacdes sobre um possivel novo edital de concurso.

Gostariamos de esclarecer se as informagbes sdo veridicas e
solicitar informagdes adicionais.

Seguem abaixo os questionamentos: Podemos esperar o
lancamento do edital ainda nos préximos meses? Podemos
antecipar a data prevista para a realizagdo das provas? Qual é o
progresso atual na contratagdo da banca organizadora? Ha um
prazo estimado para sua conclusdo?

Outros

Deferido

Solicita as seguintes informacdes referentes aos cargos de TJAA,
AJAA e AJAJ:

. Quantidade de cargos vagos;

. Quantidade de servidores em abono permanéncia;

. Quantidade de servidores que irdo se aposentar
compulsoriamente nos préoximos 4 anos;

Quantidade de provimentos autorizados imediatamente apos
a homologagao do concurso, que independem de autorizagdo
orcamentaria.

Outras

Deferido

Solicita dados e informagdes a respeito de acles judiciais que
tramitam junto as Varas do Trabalho, vinculadas ao Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regido, especificamente sobre:

1 - Quantidade de agdes judiciais trabalhistas iniciadas em 2023 e
2024, segregado por Vara do Trabalho;

2 - Dentre essas agOes, quantas tiveram sentenca homologatdria
de acordo, antes mesmo da realizacdo de qualquer audiéncia
presencial ou virtual, segregado por Vara do Trabalho;

3 - Dentre os processos que tiveram esse desfecho (sentenca
homologatéria de acordo antes de qualquer audiéncia), em quantos
houve o pedido das partes para emissdo de alvara para
recebimento de seguro-desemprego, segregado por Vara de
Trabalho.

Outras

Deferido




Solicita a quantidade de servidores efetivos que se encontram
enquadrados no cargo Técnico Judiciario — Area Administrativa -
Especialidade Policial Judicial no TRT/PE e se existem cargos vagos
para este cargo. Também, gostaria de saber se a lotagcdo é
realizada na capital de Pernambuco ou pode ocorrer em todo o
Estado.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

. Inventariante na Acgdo de Inventario e Partilha solicita a
relacdo dos processos distribuidos, neste Tribunal Regional do
Trabalho, no periodo de 18.08.2004 até 08.12.2011, tendo como
advogados ou a sociedade advocaticia especificos.

Magistrado

Deferido

Solicita a informagdo do quantitativo de cargos vagos para o cargo
de Técnico Administrativo — Area Administrativa e Agente de Policia
Judicial.

Outras

Deferido

Solicita as seguintes informagdes:

A) As remuneragdes e proventos dos servidores (ativos e
aposentados) e dos pensionistas, referentes ao més de dezembro
de 2023, detalhadas pelas rubricas utilizadas na folha de
pagamento (Resolugdago CNJ n© 215/2015, art. 6°, VII, Q),
acrescidas dos seguintes dados:

a.l. data da posse no cargo;

a.2. cargo e nivel (Al a C13) que se encontra na data da
informacao;

a.3. a area e especialidade do servidor, €, no caso de pensionistas,
o cargo, nivel, area e especialidade do servidor instituidor da
pensado e gerador do direito.

B) Quantidade de servidores, exercendo FCs (1 a 6) e ClJs (1 a 4),
detalhados por cargo e area e especialidade

C) Para fins de conformidade e publicidade, tais informacGes ja sdo
divulgadas em formato ndao detalhado pela Resolugdo CNJ n©°
215/2015, art. 6°, VII, D. Solicita também o envio da informacao
das rubricas utilizadas na folha de pagamento para o referido més
assim como, a atualizagdo da informagdo na pagina do Tribunal
(Resolugdo CNJ n° 215/2015, art. 69, VII, C).

D) Quantidade de servidores aposentados, detalhados por cargo,
nivel (Al a C13), area e especialidade, com a garantia da paridade
e integralidade, bem com os servidores aposentados optantes pelo
Regime Geral da Previdéncia Social.

2. Requisito que as informagdes sejam fornecidas em formato
aberto (planilha eletrénica em formato ods), nos termos do art. 89,
§ 39, III da Lei Federal n® 12.527/11 e art. 24, V da Lei Federal n°
12.965/14. Arquivos em formato *.pdf ndo sdo abertos (vide o
item 6 da Cartilha Técnica para Publicacdo de Dados Abertos no
Brasil disponivel em
https://dados.gov.br/dados/conteudo/publicacoes).

3. Em cumprimento ao artigo 11 da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011, o acesso as informacdes requisitadas deve ser
imediato. Ndo sendo possivel o acesso imediato, a resposta, em
conformidade com o referido artigo, deve ser expedida no prazo

Outras

Deferido




maximo de 20 (vinte) dias, contados do protocolo deste
requerimento junto a este Tribunal.

Solicita informacgodes:

1-Qual o quantitativo total de cargos de Oficial de Justica Avaliador
Federal no TRT6?

Concursando/Co
2-Existem quantos cargos vagos de Oficial de Justica Avaliador ncursado Deferido
Federal no TRT6?
3-Qual a quantidade de Oficiais de Justica, em exercicio, com
abono de permanéncia?
Conforme previsto na Resolugdo n® 455/2022, é obrigatéria a
utilizagdo do Domicilio Judicial Eletronico por todos os tribunais
brasileiros, por isso, solicita algumas informacgbes referentes a
migragao para o sistema DJEN.
O Tribunal estd se programando ou ja estd em processo de Advogado Deferido
migragao para o DJEN? Foi publicada alguma normativa informando
sobre o processo de migracdo? Se sim, qual? Existe/existird um
periodo de publicagdo simulténea no DIJE e no DIJEN? E
principalmente, se esse periodo existir, qual prazo/publicacdo
prevalece?
Junho
Solicita as seguintes informacdes:
A) Remuneragao e proventos dos servidores (ativos e aposentados)
e pensionistas referentes ao més de DEZ/2023, detalhadas pelas
rubricas utilizadas na folha de pagamento (Resolugdo CNJ n©
215/2015, art. 69, VII, C) acrescidas dos seguintes dados:
a.l. data da posse no cargo;
a.2. cargo e nivel (A1l a C13) que se encontra na data da
informagao;
a.3. a area e especialidade do servidor, e, no caso de pensionistas,
o cargo, nivel, area e especialidade do servidor instituidor da
ensdo e gerador do direito.
p g Outras Deferido

B) Quantidade de servidores, exercendo FCs (1 a 6) e CJs (1 a 4),
detalhados por cargo e area e especialidade

C) Tais informagbes ja sdo divulgadas em formato ndo detalhado
pela Resolugdo CNJ n® 215/2015, art. 69, VII,

D) envio da informagao das rubricas utilizadas na folha de
pagamento para DEZ/2023 assim como, a atualizagdo da
informacgdo na pagina do Tribunal (Resolucdo CNJ n°® 215/2015, art.
69, VII, C).

E) Quantidade de servidores aposentados, detalhados por cargo,
nivel (Al a C13), area e especialidade, com a garantia da paridade
e integralidade, bem com os servidores aposentados optantes pelo




Regime Geral da Previdéncia Social.

2. As informagOes sejam fornecidas em formato aberto (planilha
eletronica em formato ods), conforme art. 8°, § 39, III da Lei n°
12.527/11 e art. 24, V da Lei n® 12.965/14. Arquivos em formato
*.pdf ndo sdo abertos (vide o item 6 da Cartilha Técnica para
Publicagdo de Dados Abertos no Brasil disponivel em
https://dados.gov.br/dados/conteudo/publicacoes).

3. Conforme art. 11 da Lei n® 12.527, de 18/11/2011, o acesso as
informagdes requisitadas deve ser imediato. Ndo sendo possivel, a
resposta, deve ser enviada em 20 dias do protocolo.

Solicita informacdo de quantos cargos de Técnico Judiciario -
Agente da Policia Judicial existem na estrutura do TRT6, em quais
foruns, no interior e capital, existe esse cargo, e em quais féruns
ha cargos vagos.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdo da quantidade de servidores que ocupam
0s cargos de Analista Judiciériq — Oficial de Justica Avaliador
Federal e Analista Judiciario — Area Judiciaria no TRT da 62 Regido e
guantos desses estdo recebendo abono de permanéncia.

Outras

Deferido

Solicita informagodes:

a) Numero de cargos vagos para “Técnico Judicidrio - Area
Programacdao de Sistemas” (ou correlato na mesma area de
Tecnologia em Informacao);

b) Numero de cargos vagos para “Técnico Judicidrio - Area
Administrativa”;

c) Numero previsto de servidores aptos a se aposentarem até
2028, para o cargo de “Técnico Judicidrio - Area Programacdo de
Sistemas” (ou correlato na mesma é&rea de Tecnologia em
Informacgao);

d) Numero previsto de servidores aptos a se aposentarem até
2028, para o cargo de “Técnico Judicidrio - Area Administrativa”;

e) Numero de servidores em abono permanéncia atualmente, para
o cargo de “Técnico Judiciario - Area Programacdo de Sistemas”
(ou correlato na mesma area de Tecnologia em Informacgao);

f) Namero de servidores em abono permanéncia atualmente para o
cargo de “Técnico Judicidrio - Area Administrativa”;

g) Numero atual de pedidos de aposentadoria para o cargo de
“Técnico Judiciadrio - Area Programacgdo de Sistemas” (ou correlato
na mesma area de Tecnologia em Informacao);

h) Numero atual de pedidos de aposentadoria para o cargo de
“Técnico Judiciario - Area Administrativa”;

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita as seguintes informagOes a respeito do Quadro de Pessoal
deste TRT:

1. Quantos servidores efetivos ocupantes do cargo de Técnico
Judiciario — Area Administrativa (TJAA) encontram-se em abono de
permanéncia e aptos a se aposentar nos proximos 3 anos?

2. Quantos servidores efetivos ocupantes do cargo de Analista

Judicidrio — Area Administrativa (AJAA) encontram-se em abono de
permanéncia e aptos a se aposentar nos proximos 3 anos?

Concursando/Co
ncursado

Deferido




Solicita informagdo de quantos cargos vagos TJAA tem no momento | Concursando/Co
no Tribunal e servidores que estdo em processo de aposentadoria ncursado Deferido
até o dia 27/07/24.
Julho
Solicita informagdo a respeito das especialidades dos 8 cargos Outras )
. g . Deferido
vagos de Analista Judiciario, deste Tribunal.
Solicita relatério de todas as agdes ajuizadas, desde 2015 até|pesquisador/Acad
junho de 2024, que envolvam o tema de trabalho escravo, neste émico Deferido
Tribunal.
o Solicita informagdo se existe o cargo de Psicologo, neste Outras Deferido
orgao.
Solicita informacOes sobre concurso: - Qual a previsdao de
contratacdo da banca? - Quais serdo os cargos/especialidades
ofertadas, além das vagas a serem ofertadas? - Qual a previsdo de Outras Deferido
publicacdo do edital? - Quais bancas enviaram proposta para
organizar o certame?
Agosto
Solicita informagdes em relacdao ao concurso TRT/PE:
A) Quais foram as bancas organizadoras que enviaram proposta
para organizar o certame? ]
. _— . - . Jornalista Deferido
B) Qual a previsao do 6rgao de realizar a publicagao do edital?
C) Ja existe uma expectativa de quando devem ser realizadas as
provas?
Solicita informacdes referentes as quais foram as empresas (ou
bancas) que enviaram propostas no procedimento licitatério do
novo concurso publico de servidores publicos deste TRT da 62
Regido? Qual é a empresa (ou banca examinadora) responsavel Outras Deferido
pela realizacdo do concurso publico de servidores publicos, deste
TRT da 62 Regido? Se ja foi formalizada a contratacdo da empresa
(ou banca responsavel) apontada no questionamento acima?

Solicita a previsdo de contratacdo de banca para o préximo .
concurso de servidores e publicagdo de edital. Outras Deferido
Solicita informagodes:

1) Quais bancas enviaram propostas para realizagdo do concurso
do TRT 67
2) Quando deve ser definida a empresa? ]

. . Jornalista Deferido
3) Elenque as propostas, por favor, da mais barata para a mais
cara.
4) O edital deve sair ainda em 2024? Provas ainda em 20247
5) Quais cargos e quantas vagas serdo ofertadas?
Solicita informagdes relativas ao quantitativo de Técnicos
Judiciarios - Agentes de Policia Judicial, no Tribunal:

Outras Deferido

Quantitativo de Agentes de Policia Judicial previsto para o Tribunal?
Quantos cargos vagos e ocupados existem no momento no




Tribunal, para a especialidade Policial Judicial?

Qual a Previsdo de aposentadorias compulsoérias nos proximos cinco
anos dos Policiais judiciais do Tribunal?

Solicita informagdes sobre o Projeto Garimpo: Relagdo dos
processos judiciais trabalhistas que possuem depdsitos judiciais
disponiveis para levantamento, conforme o Ultimo levantamento
consolidado disponivel.

Numeros dos processos em formato de numeragdo Unica padrdo
CNJ. Valores disponiveis para levantamento, incluindo acréscimos
de corregdo monetaria ou juros aplicaveis. Vara de Origem dos
processos. Indicacdo se o processo € fisico ou digitalizado.
Informacdo se o processo esta arquivado definitivamente ou ndo.

Advogado

Deferido

Solicita acesso ao projeto basico ou termo de referéncia do préximo
concurso de servidores.

Outras

Deferido

Solicita informacGes a respeito do funcionamento do principio do
jus postulandi, neste Tribunal. Como funciona o peticionamento de
reclamacdo trabalhista do cidaddo, sem advogado, no exercicio do
jus postulandi, no ambito deste TRT. Ha servidores dedicados a
essas demandas? Se ndo existe estrutura, o individuo é direcionado
a alguma faculdade que preste assisténcia juridica? Como funciona
a respeito dos prazos? Como eles ficam sabendo?

Pesquisador/Acad
émico

Deferido

Setembro

Solicita informagGes sobre os tramites de realizagdo de concursos
para servidores.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdes referentes ao quadro Técnico Judicirio — Area
Administrativa — Agente de Policia Judicial do Tribunal. Se possivel,
gostaria de ter conhecimento sobre o numero de cargos: vagos,
ocupados e, se existem servidores em abono permanéncia,
referentes a todo o TRT-PE.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdes:
1-Se existe neste Tribunal o cargo de Analista Audicidrio — Area de
Arquivologia.

2-Se o cargo sera contemplado neste novo concurso a ser
organizado pela FCC.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdes:
a) quantos cargos vagos de Oficial de Justica existem atualmente

Advogado

Deferido




Solicita informacdao do quantitativo de cargos vagos, se houver,

referentes ao cargo Analista Judicidrio - Area Administrativa - sem Outras Deferido
especialidade.
Solicita informacgdes sobre a contratagcdo de banca para o concurso o
no TRT6. Se terd vaga para Clinico Geral, para substituicdo de utras Deferido
possiveis aposentados.
Solicita informacdes: Quantos/as servidores/as efetivos/as e ativos,
isto €, ndo aposentados/as, ha no Quadro de Pessoal deste
Tribunal? 2) Dos/as servidores/as efetivos/as e ativos, quantos/as Outras Deferido
sdo Analistas Judiciarios/as? 3) Dos/as servidores/as efetivos/as e
ativos, quantos/as sdo Técnicos/as Judiciarios/as? 4) Dos/as
servidores/as efetivos/as e ativos, quantos/as sdo Auxiliares
Solicita dados estatisticos sobre a incidéncia do Jus Postulandi nos | pesquisador/Acad
processos em tramitagdao no Tribunal Regional do Trabalho da 62 é&mico Deferido
Regido: e Qual o numero de acgbes distribuidas na Justica do
Outubro
Solicita a quantidade, aproximada, de vacancias dos cargos de| Concursando/Co
Técnico Judicidrio para os préoximos 4 anos e decorréncia de ncursado Deferido
aposentadoria.
Solicita o termo de referéncia e o contrato firmado com a Fundacédo Outras .
. P Deferido

Carlos Chagas, responsavel pelo concurso do orgao.

Sollc_lta_ guantidade de cargos vagos de Técnico Judiciario - Outras Deferido
Sem Especialidade.
Solicita o envio das ACPs referentes aos casos de trabalho escravo | Pesquisador/Acad Deferid
na construgao civil do ano de 2020 a 2024. émico eterido
Solicita a quantidade de cargos ocupados e vagos de Analista
Judicidrio - Area Administrativa, bem como a quantidade de Outras Deferido
servidores em abono de permanéncia ou com previsdo de
Solicita informagdo se o Tribunal possui em sua organizagdo os
cargos de Bibliotecario e Arquivologista. Em caso positivo, Outras Deferido
informar: 1. Quantos cargos de Bibliotecario e Arquivologista foram
Solicita as seguintes |nflor,r11af;oes: é)'rl\l'umel:o de car.g.os tO'talf, Concursando/Co .
Ocupados e vagos para "Técnico Judiciario - Area Administrativa"; ncursado Deferido
b) Numero de cargos totais, ocupados e vagos para "Analista
Solicita: a) Numero de Cargos Totais, Ocupados e VAGOS para
"Técnico Judicidrio - Area Administrativa (sem especialidade)"; b) | Concursando/Co )
Ndumero de servidores em abono permanéncia para ""Técnico ncursado Deferido

Judicidrio - Area Administrativa" (sem especialidade)"; c) NUimero

1 - " ~




Solicita o termo de referéncia para contratacdo da banca

organizadora do préximo concurso de servidores. Solicita ainda a Outras Deferido

previsao de publicacdo do edital.

Solicita o quantitativo de cargos vagos neste Tribunal, no cargo de

Agente de Policia Judicial, mais precisamente, na sede do TRT6, na| Concursando/Co Deferid

Vara de Caruaru, na Vara de Belo Jardim, na Vara de Pesqueira, e ncursado ererido

na Vara de Serra Talhada.

Solicita informacgao:

1 - O contrato com a banca FCC para realizagdo do prdéximo

concurso de servidores ja foi assinado? Outras Deferido

2 - Ha prazo previsto para publicacdo do edital?

3 - Ha data prevista para realizacdo das provas?

Solicita informacao: q

1. A quantidade de cargos vagos para o cargo de Analista Judiciario Concursando/Co Deferido

‘ g . ncursado

- Area Judiciaria - Sem Especialidade;

Solicita a quantidade de Policiais Judiciais no dérgdo e a| Concursando/Co Deferid

possibilidade de lotagdo nas cidades do interior. ncursado ererido

Solicita a quantidade de Analista Judiciario - Area Administrativa -

e Técnico Judicidrio - Area Administrativa - aptos a se Outras .
Deferido

aposentarem neste Tribunal, assim como uma projecdo, para os
préximos anos, dos servidores que se tornarao aptos.




Solicita a previsdao de aposentadorias pelos proximos 4 anos e a
quantidade atual de cargos vagos para o cargo de Agente de Policia
Judicial.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita o numero de cargos vagos do TRT6 (PE) para Técnico
Judicidrio - Area Administrativa, Analista Judicidrio - Area
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Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita informagdes relativas ao quantitativo de Técnicos
Judiciarios - Agentes de Policia Judicial; Quantitativo de Agentes de
Policia Judicial previsto para o Tribunal? Quantos cargos vagos e
ocupados existem no momento no tribunal para a especialidade

Pesquisador/Acad
émico

Deferido

Solicita o niumero de servidores em abono permanéncia do cargo
de Técnico judiciario - Area Administrativa sem especialidade.

Outras

Deferido

Solicita as seguintes informagles: quantitativo de servidores
detentores do cargo de Analista Judiciario - Area Administrativa na
estrutura, seus quantitativos vagos, seja com nomeagdo ja
autorizada ou ndo, e previsao de quantos dos cargos ocupados

serdo vagos até 31/10/2028, em fungdo do atingimento da idade
minima de anncentadaria das aclinantes atiiaic

Outras

Deferido

Novembro

Solicita informacdes de quantos servidores irdo se aposentar
compulsoriamente ou preencher os requisitos de aposentadoria nos

A A A A Limd Teaddinil

Outras

Deferido

Solicita informacdo, se ha algum cargo vago no TRT6 e subsecbes
judicidrias. Se sim, quais? Solicita o quantitativo dos cargos de
Analista Judiciario Oficial de Justica Avaliador Federal atualmente
no quadro de servidores do TRT6 e quantos cargos de Oficial de
Justiga estdo vagos no momento.

Outras

Deferido

Solicita o quantitativo de cargos de Analista Judiciario Oficial
de Justiga Avaliador Federal existem atualmente no quadro de
servidores do TRT6 e quantos cargos de Oficial de Justica estdo
vagos ho momento.

Advogado

Deferido

Solicita o quantitativo de cargos de Técnico Judicidrio - Area
Administrativa — Especialidade - Agente da Policia Judicial e a
quantidade de cargos vagos no momento.

Concursando/Co
ncursado

Deferido

Solicita a quantidade de cargos ocupados e vagos de Analista
Administrativo na Area Administrativa.

Concursando/Co
ncursado

Deferido




Solicita:

1. A indicagdo de quais beneficios sdo ou foram pagos a membros
deste tribunal desde 2018, dentre os listados a seguir:

a) Auxilio-alimentacdo

b) Ressarcimentos de mensalidade de planos de saude

c) Adicional de férias

d) Pagamentos decorrentes de férias ndo gozadas

e) Pagamentos decorrentes de licenca-prémio ndo usufruida

f) Décimo terceiro salario

g) Adicional noturno

h) Servico extraordinario

i) Adicional de remuneracao para atividades penosas, insalubres e
perigosas

j) Auxilio-creche

k) Auxilio ou indenizacdo de transporte

1) Indenizacdo decorrente do uso de veiculo préprio em servico

m) Auxilio-moradia

n) Diarias e indenizacdo devidas em virtude do afastamento do
local de trabalho

0) Ajuda de custo para mudanga e transporte Govoerrgr;alz‘\aeontal Deferido
p) Abono decorrente de opgdo pela permanéncia em servigo apds a
aquisicao do direito de passagem a inatividade
g) Contribuicdes pagas pela pessoa juridica, relativas a programa
de previdéncia complementar
r) Gratificacdo pelo exercicio de fungao eleitoral
s) Adicional ou auxilio-funeral
t) Indenizacdo de representacdo no exterior, incluidos auxilio
familiar, ajuda de custo, didrias e auxilio-funeral
u) Restituicao de valores indevidamente descontados da retribuicdo
do agente, inclusive em relagdo a respectiva corregdo monetaria e
juros de mora
v) Correcdo monetaria e juros de mora incidentes sobre parcelas
em atraso
w) Participagdo na organizacdo ou na realizagdo de concurso
publico ou como instrutor em processo de capacitacao
x) Gratificacdo por exercicio cumulativo de jurisdicao
2. A nomenclatura usada por este tribunal no langamento, nos
contracheques, de cada beneficio indicado na resposta ao item
anterior.
Solicita a informacdo de quantos cargos vagos existem atualmente
. . Concursando/Co .
no quadro do TRT6 para os cargos de OJAF ,(Of|C|aI de Justica neursado Deferido
Avaliador Federal) e de AJAJ (Analista Judiciario Area Judicidria).
Solicita a informacdo o quantitativo de vagas disponiveis para o
cargo de Analista Judiciario - Area Apoio Especializado - Outras Deferido em
Especialidade - Tecnologia da Informagdo e que vagardo nos parte
proximos 5 anos em decorréncia de aposentadorias.
Solicita informacdes detalhadas sobre a previsao de aposentadorias
de servidores do TRT6, nos proximos 4 anos, com base em idade, Outras Deferido
tempo de contribuigdo e outras estatisticas disponiveis.
Solicita o quantitativo de servidores nomeados para o cargo de
Analista Judicidrio - Area Administrativa - sem especialidade, no Outras Deferido

ultimo certame.




Solicita o quantitativo de cargos de Analistas para Médico do Outras .

~ Deferido
Trabalho e quantos destes estao vagos.
Solicita o quantitativo de cargos vagos de Oficial de Justica no TRT Concursando/Co .
da 62 Regiso. ncursado Deferido
Dezembro
Solicita alteracdo da data do concurso do TRT6, agendado para o
dia 16/02/2025, visto que esta data coincide com a realizacdo da )

X Outras Deferido

segunda fase da prova da OAB, também marcada para o mesmo
dia.
Solicita consulta ao Processo Administrativo n® 1976/2022. Advogado Deferido

Solicita informagdes se a lotagdo do cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa e Analista
Judiciario - Area Judiciaria disponiveis para preenchimento das vagas do novo concurso do TRT6 sera

por Municipios. Se resposta for positiva, poderia discriminar.

Outras

Solicita acesso a escala médica do TRT6 e acesso as cameras do
TRT6 para apuragdo de possiveis irregularidades, considerando a
possibilidade de pedido de desculpas formais dos médicos
participantes da Junta Médica Oficial.

Outras

Indeferido

Solicita informagdo quanto aos 5 cargos para Médico do Trabalho
atualmente ocupados:

1) quando cada um desses servidores tomaram posse; 2) qual a
previsdao de aposentadoria de cada um desses servidores (seja
porque terdao cumprido os requisitos minimos para aposentadoria,
segundo o regimento previdencidrio atual, seja porque terao
atingido o limite de 75 anos) e 3) existe intencdo do érgdo em criar
novos cargos de Médico do Trabalho nos préximos 5 anos?

Outras

Deferido

Solicita informacdes referentes ao cargo de Técnico Judiciario -
Area Administrativa:

Quantitativo total de cargos vagos, especificando as vacancias por
seus respectivos motivos, como: aposentadorias; exoneragoes;
falecimentos; redistribuicdes; outros fatores (especificar, se
possivel); Numero de servidores na ativa ocupando o cargo de
Técnico Judicidrio - Area Administrativa; Numero de servidores
aposentados que ocupavam esse cargo; Total de cargos criados por
lei para o cargo de Técnico Judicidario - Area Administrativa;
Quantidade de pedidos de aposentadoria em andamento para
servidores do cargo de Técnico Judicidrio — Area Administrativa;
Caso haja previsdes orcamentarias ou de planejamento para
preenchimento de cargos vagos, solicita que sejam fornecidas
informacgdes adicionais relacionadas as projecdes ou limitagdes em
andamento.

Advogado

Deferido

Solicita informacBes sobre o cargo de Analista Judicidrio - Area
Administrativa, deste Tribunal: 1. Quantidade total de cargos para
Analista - Area Administrativa; 2. Quantidade de cargos providos e
qual a quantidade de cargos vagos para AJAA; 3. Quantitativo de
servidores recebendo abono permanéncia do respectivo cargo; 4.
Quantidade projetada para a aposentadoria voluntaria no préximo
quadriénio para tal cargo.

Outras

Deferido

Solicita: 1) Numero de cargos vagos de Analista Judicidrio - Area
Administrativa 2) NUumero de cargos vagos de Técnico Judiciario -
Area Administrativa 3) NUmero de servidores em abono
permanéncia nos cargos de Analista Judicidrio - Area

Outras

Deferido




Administrativa e Técnico Judicidrio - Area administrativa.




