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Tribunal Superior do Trabalho

29/06/2016
Mantida multa aplicada a BRF por terceirizar alude

aves pelo método Halal

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Traball&w rconheceu de recurso da
Brasil Foods S. A. (BRF) contra decisdo que manteudta aplicada pela
fiscalizagdo do trabalho pela ilicitude da tere@gdo de trabalhadores que
praticavam o abate de aves pelo método halal madaide Francisco Beltrdo (PR).
Para o relator, ministro Alexandre Agra Belmontegspecializacdo dos servigos
alegada pela BRF n&o é o melhor critério paraficatia terceirizacao.

O método halal é um ritual exigido para o abateades e outros animais cujo
consumo €é permitido aos muculmanos. A sangria dese executada por
sangradores muculmanos, conforme as regras doQsi&. vistas a obtencdo de
certificado que garante a exportacdo de seus ®ddra os paises islamicos, a
BRF (antiga Sadia) firmou contrato de prestacéeesteicos com o Grupo de Abate
Halal S/C Ltda., mas a fiscalizacdo autuou o fifggr em 2009, ao constatar a
existéncia de 30 trabalhadores muculmanos semtneegexercendo atividades de
sangrador, supervisor e inspetor.

A BRF conseguiu, no juizo da 12 Vara do Trabalhd-dmcisco Beltrdo (PR), a
nulidade do auto de infracdo. O Tribunal RegiormlTdabalho da 92 Regido (PR),
porém, entendeu que o abate halal se insere penfwite na atividade fim da BRF,
e a terceirizacao teria por fim principal a fraates direitos trabalhistas.

Segundo o Regional, os clientes especificos exigengétodo de abate das aves, e
nao a terceirizacdo em si. "A propria empresa padem tese, admitir diretamente,
como empregado, sangrador muculmano para abatepelemétodo halal", afirma
0 acordao, assinalando que as normas legais isterda ordem publica ndo podem
se curvar diante de eventuais exigéncias comexdesnas.

Em recurso ao TST, a BRF sustentou que os depametids testemunhas
demonstravam que o abate halal ndo poderia sergeitseus empregados, e negou
gualquer ingeréncia na fiscalizacdo dos procediosertlegou, ainda, que o método
"é um ritual de cunho estritamente religioso”, ee goroibir sua realizacéo
equivaleria "a proibir o livre exercicio da libed#areligiosa e dos cultos".

O ministro Alexandre Agra Belmonte, explicou qu8tanula 331 do TST, que trata
da terceirizacdo, ndo estad centrada na especidizdg servico, e sim na sua
insercdo como parte da atividade fim existencialedgpresa ou na sua inclusdo
como correspondente a atividade meio, de suporggpoio, e que ndo se confunde
com o seu objeto social. "Assim, se a empresa tnfiqalidade o abate de aves,
guem trabalha no abate € empregado, porque o geruigstinado a realizacdo da
atividade principal do empreendimento”, afirmou. SE, para atender parcela



especifica do mercado, além do produto habitualofdmece um diferenciado,

envolvendo ritual mugulmano, este ndo pode serderslo atividade meio”.

A seu ver, essa diferenciacdo naturalmente setaefie preco do produto, e os
trabalhadores que o devem ser remunerados de fdiferanciada. "Na pratica, a

empresa apenas criou em suas dependéncias umesgiEtializado em abate,
direcionado a mercado especifico, sem atribuirtesdslhadores envolvidos nessa
funcdo a condicao juridica adequada, qual sejapgwegados”, concluiu.

29/06/2016
Bancaria obtém anulacdo de horas extras contratadas

dias apos o inicio do emprego

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalhdabsleceu sentenca que anulou
a pré-contratacdo de horas extras entre 0 BanadeSta S.A. e uma bancaria. A
Sumula 199 do TST prevé a nulidade quando o conmaitvio ocorre junto com a
admissdo do bancéario, mas o procedimento € vakdacentecer em momento
posterior. O ajuste em questdo se deu 15 dias apésbalhadora ingressar no
emprego, e, para 0S ministros, 0 pouco tempo @iaat a intencdo do empregador
de burlar a aplicacao da jurisprudéncia.

Apesar de ter assinado, duas semanas depois @ ascatividades no Bradesco, o
instrumento particular de prorrogacdo da jornadseite para oito diarias, a bancéaria
alegou que desde o comeco trabalhava em periogép@roal. Na Justica, pediu a
correta remuneracao das horas extras, por acregiéaa parcela paga em razéo do
pré-contrato ndo remunerava de fato o servico @xtiaario, mas era apenas parte
do salério habitual.

O banco negou a contratacdo antecipada das hotass,emas confirmou sua
prestacdo com fundamento no vinculo de experiémgia, previa a extensdo da
jornada, no limite de duas horas, em caso de ridadss A empresa afirmou ter
feito o pagamento do tempo excedente com o respeatlicional, e argumentou
gue a rubrica "hora extra contratual”, no contrgalee ndo se referia a nenhum
ajuste preévio.

Segundo o juizo da 732 Vara do Trabalho de S&@RP3R]), o Bradesco confessou a
pré-contratacdo ao estabelecer o servigo extraordimo contrato de experiéncia.
Como o acordo coincidiu com o inicio da relaca@hprego, a sentenca declarou a
nulidade do ato e condenou a instituicdo a remumker@s horas extras diarias, com
base no salario acrescido do valor pago a titulthdea extra contratual”.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (8R®rmou a decisdo por acreditar
gue a clausula do contrato de experiéncia nao teaizmu confissdo, mas apenas
refletiu a norma do artigo 59 da CLT. Para o TREfetiva contratagdo das horas
extras ocorreu com a assinatura do instrumentoicpkmt, e ndo houve
irregularidade porque o termo foi firmado depoisdeisséo.

TST

O relator do recurso de revista da bancaria, rminBtito Pereira, avaliou que o ato
caracterizou a intencdo do banco de burlar o itendal Sumula 199.
"Consequentemente, os valores assim ajustados sapenauneram a jornada
normal, sendo devidas as horas extras com o adicd#® no minimo, 50%",
concluiu.

A decisao foi unanime.



29/06/2016
Turma mantém invalidade de norma coletiva que

dispensa marcacao de ponto

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho r@mheceu de recurso da
Arcelormittal Brasil S. A. contra decisdo que ad®mou ao pagamento de horas
extras a um inspetor de qualidade com base nadanméormada por ele, diante da
auséncia de registros em cartdo de ponto. A empiegau que, autorizados por
norma coletiva, os empregados estdo dispensadosud@r o ponto, mas a Turma
seguiu a jurisprudéncia do TST no sentido de quegistro da jornada ndo pode ser
suprimido por negociagao coletiva.

Na reclamacéo trabalhista na qual o inspetor pegiagamento de horas extras, a
Arcelormittal sustentou que a jornada estava pt@we acordo coletivo, e 0s
empregados deveriam registrar no ponto somentecag@es a jornada normal.
Tanto o juizo da 122 Vara do Trabalho de Vitériarga o Tribunal Regional do
Trabalho da 172 Regido (ES) condenaram a emprepagamento de horas extras
com base na jornada informada pelo trabalhadamioil, tendo em vista a auséncia
de comprovacdo em sentido contrario. Segundo o BRila que se considerasse
valida a forma de registro da frequéncia instituida acordos coletivos de trabalho,
nao se poderia atribuir validade aos cartbes ddéoparma vez que a jornada
informada, reconhecida tacitamente pela empresanomigraria situacao
excepcional e, portanto, deveria ter sido registraus cartdes de ponto.

No recurso ao TST, a Arcelormittal argumentou quesentou os cartes de ponto
e que o trabalhador, por sua vez, ndo produziuggealprova de suas alegacoes. O
relator, ministro Marcio Eurico Vitral Amaro, destar que o TST tem
entendimento no sentido da invalidade da normaicalgque dispensa o registro de
jornada pelos empregados, tendo em vista que cob®ke frequéncia esta previsto
em norma de ordem publica relativa a fiscalizacddrdbalho, ndo podendo ser
suprimida por negociacdo coletiva. "Levando-se @msicleracdo a nulidade da
norma coletiva e a auséncia de impugnacao da eanpoegue se refere a jornada
alegada na inicial, mantém-se a condenacdo ao pagande horas extras"”,
concluiu.

A deciséo foi unanime.

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

28/06/2016
Regulamentacdo do novo CPC sera analisada no

plenario virtual

O grupo de trabalho formado pelo Conselho Nacidaealustica (CNJ) para discutir
a regulamentacao do novo Coédigo de Processo Qikglsantou o relatorio de suas
atividades nesta terca-feira (28), durante a 23¥s& Ordinaria. O principal
resultado das atividades desenvolvidas pelo gremtoe elas uma consulta publica e
uma audiéncia publica, sdo cinco minutas de re8ekique agora serdo analisadas e
votadas na 162 Sessado Virtual, iniciada nesta -fenga com previsdo de
encerramento no proximo dia 5 de julho.



Os cinco textos tratam dos temas atividade de gsemt honorarios periciais,
demandas repetitivas, comunicacdes processuaide égetronico. O grupo chegou
a discutir o tema atualizacao financeira, mas osa&beiros entenderam que ainda
nao é o momento de o CNJ tratar da matéria, umgwen CPC apenas determina
gue o Conselho disponibilize calculadora para efetas operacdes e que cada
tribunal tem procedimentos muito distintos de dalcu

“O grupo de trabalho cumpriu suas tarefas e eotregque se demandava por meio
do dialogo ao ouvir a sociedade civil, especiadistwadémicos, advogados, peritos
e a comunidade juridica como um todo. Trabalhamosnaontro da politica que o
CNJ vem adotando, com a proposta de atos normagwesndo sao colocados de
forma verticalizada e sim por meio de dialogo comsaxiedade”, disse o
coordenador do grupo, conselheiro Gustavo Alkmim.

AlteracBes - Aléem das minutas, o grupo de trabalmmou a atencdo do plenario
para a necessidade de alterar normas do CNJ a gastinovacdes trazidas pelo
CPC. A primeira é a Resolucdo 82/2009, que reguitanas declaracbes de
suspeicao por foro intimo e determina que o magletrexponha suas razbes - a
nova redagdo do CPC diz que o juiz pode se dedaspeito por foro intimo sem
declarar as razbes. Também foi destacada a neme#ssi@ adaptar o artigo 78 do
Regimento Interno do CNJ, que trata de prazos gebeacao injustificada de autos
e procedimento disciplinar.

O presidente do CNJ, ministro Ricardo Lewandowskka@u a cargo do grupo a
apresentacdo de propostas para as alteracfes fEndaerlogiou o trabalho ja
realizado. “Esse foi um excelente trabalho, acoreade longe e tive noticias do
impacto dessas audiéncias publicas e da import@juaativeram ndo sé no CNJ,
mas também junto ao publico especializado”, dissensnistro. Ao propor a
inclusdo imediata das cinco minutas de resolucab6AsSessao Virtual, o ministro
destacou que a regulamentacdo dos temas é “askumais alta importancia, e que
a sociedade aguarda por deliberacdo do CNJ paemgher as lacunas do CPC
conforme estabelecido pelo Legislativo”.

Além do conselheiro Gustavo Alkmim, integram o gruje trabalho do novo CPC
os conselheiros Arnaldo Hossepian, Carlos Augusteebhhagen, Carlos Eduardo
Dias, Fernando Mattos e Luiz Claudio Allemand. Teamb participaram das
reunides os conselheiros Daldice Santana e Norlamapelo e os juizes auxiliares
do CNJ Braulio Gusméo e Marcia Milanez.

Minutas - O ato das demandas repetitivas dispdeaesab padronizacdo de
procedimentos administrativos decorrentes de jubydos de repercussao geral, de
casos repetitivos e de incidente de assun¢ao dpeténctia no Superior Tribunal de
Justica, no Tribunal Superior Eleitoral, no Triblurg&uperior do Trabalho, no
Superior Tribunal Militar, nos Tribunais Regionafederais, nos Tribunais
Regionais do Trabalho e nos tribunais de Justiseedtados e do Distrito Federal, e
da outras providéncias.

Ja a resolucdo do leildo eletronico regulamentagmbito do Poder Judiciario,
procedimentos relativos a alienacdo judicial poriomeletrénico, na forma
preconizada pelo artigo 882, paragrafo 1°, do nMogdigo de Processo Civil. Em
relacdo as atividades periciais, dois atos reguitane o tema, um destinado aos
honorarios dos peritos (com definicdo dos benefasada gratuidade da Justica) e
outro relativo a atividade propriamente dita degm®dissionais. A resolucdo das
comunicacdes processuais institui o Diario de dagtietronico Nacional (DJEN), a
Plataforma de Comunica¢fes Processuais (Domiciéitb@ico) e a Plataforma de



Editais do Poder Judiciario para os efeitos dall3e105 (novo CPC) e d& outras
providéncias.

Manifestac6es — A consulta publica realizada peld @ara a regulamentagcédo dos
cinco temas do novo CPC ocorreu entre os dias I8ateo e 4 de abril de 2016.
Ao todo, foram mais de 400 manifestacbes apresastaoor estudantes,
magistrados, professores, leiloeiros, peritos, gdslos e entidades de classe, entre
outros.

Ja a audiéncia publica promovida pelo Conselhditill de maio, na sede do CNJ
em Brasilia, guando também foram ouvidos magistraddvogados, auxiliares da
Justica, entidades de classe e outros interessadisn mais de 40 manifestacdes
sobre os blocos teméticos previamente indicados.

{ /) Consultor Juridico

w.conjur.com.ba

29/06/2016
CNJ néo pode interferir na atividade jurisdiciodals

magistrados

O Conselho Nacional de Justica, embora incluidcestautura constitucional do
Poder Judiciario, é um 6rgdo de carater eminentemaministrativo e ndo pode
interferir na atividade jurisdicional dos magistad e tribunais. Com esse
entendimento, o ministro Celso de Mello, do Suprédimibunal Federal, concedeu
um mandado de seguranca para cassar ato da Camieglddcional de Justica que
suspendeu a eficacia de decisdo com conteudoigioisdl.

A deliberacdo da corregedora nacional de Justicapesuleu decisdo de
desembargador do Tribunal de Justica de Mato Grqasp em sede de medida
cautelar incidental, determinou o levantamento ulEntja depositada em juizo em
favor de uma empresa, impetrante do mandado dessgguno Supremo. Em maio
do ano passado, o ministro deferiu liminar, suspedd os efeitos da deciséo
proferida no ambito do CNJ.

Ao conceder o mandado de seguranca, o ministrac®sa incompeténcia absoluta
do CNJ para intervir em processos e decisdes deezatjurisdicional. Segundo ele,
a deliberacéo invalidada pelo deferimento do mamd#e seguranca excedeu 0s
limites que a Constituicdo Federal conferiu ao @\dos 6rgdos e agentes que o
integram, pois estes dispdem unicamente de conget§rara o exercicio de
atribuicbes meramente administrativas.

O ministro Celso de Mello observou que a Conséitoigpdo permite ao CNJ
fiscalizar, reexaminar e suspender os efeitos dewms de atos, sentencas ou
acordaos de natureza jurisdicional. “N&ao se rejgldicamente possivel, ainda que
em situacdo excepcionalissima, a interferénciargi@dou de agente administrativo
em ato de conteudo jurisdicional, pois, como temidigo esta corte suprema, o
Conselho Nacional de Justica ndo possui atribuogistitucional para fiscalizar,
reexaminar ou suspender decisbes emanadas de @iizdsinais proferidas em
processos de natureza jurisdicional”, disse o decaitando varios precedentes
firmados pelo proprio Supremo. Com informacdes dae8soria de Imprensa do
STF.



