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TRT6 inaugura duas novas Varas

O més de abril foi marcado

por inauguragées. O Tribunal
Regional do 'Trabalho da 6*
Regiao ganhou duas das nove
Varas do ‘Trabalho criadas pela
Lei 12.476/2011: a 3* VT de
Ipojuca e a 5* VI  de Jaboatao.
Nas cerimonias de entrega a
comunidade das instalacoes
fisicas das novas unidades
judiciais, o presidente do TRT®0,
desembargador André Genn,

destacou o compromisso do

Judicidrio Trabalhista neste
cendrio de notével crescimento
econdmico do estado de Per-
nambuco. Segundo o desem-
bargador, sao urgentes as acoes
estruturadoras na Justica do
Trabalho para responder
rapidamente “nao sé as
demandas sociais que lhe sao
postas a julgamento, mas, indo
bem além, no seu papel
educativo, na transformacio da

sociedade pela conscientizacao

TRT-PE prestes a instalar processo eletronico

Amudanca trard grande avanco na celeridade processual

Pdginas 2 e 3

dos direitos e obrigagoes, que,
em larga andlise, afeta a toda
comunidade”. Os dois muni-
cipios tém recebido aumento
substancial nas demandas
trabalhistas. Ipojuca apresentou
um aumento de 60% nas acoes
trabalhistas de 2011, relati-
vamente a 2010. Por sua vez, a
relevincia social e econdmica
do municipio de Jaboatio -
importante distrito industrial e

segunda maior populagio do

estado de Pernambuco — reflete
diretamente na procura pela
solucio dos conlflitos traba-
lhistas, fazendo com que o
numero de processos que
anualmente chega ao férum
trabalhista de Jaboatio se
compare a movimentagdo
processual de algumas capitais

brasileiras.

Leia mais nas pdaginas 4 e 5

Teletrabalho ganha regulamentacao

A adogdo da nova modalidade estd sendo implantada em experiéncia-

pilotono TST

Pdgina 7
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TRT-PE tera processo judicial eletronico

Prestes a implantar o sistema
de Processo Judicial Eletronico
(PJe), o TRT de Pernambuco
deverd inicid-lo pelas 1* e 2°
Varas de lIgarassu. Serd uma
experiéncia inédita no Ambito
da Justica Trabalhista do
Estado, embora ja tenha sido
desenvolvida uma experiéncia-
piloto nas Varas 'Irabalhistas
de Navegantes, em Santa
Catarina, Caucaia, no Cears,
Mato

Grosso, Arujd, em Sao Paulo, e

Varzea Grande, em
Gama, no Distrito Federal,
além da 2?
Tribunal da 12* Regiao,

localizado em Santa Catarina.

instincia do

Em todos esses locais o sistema
mostrou-se extremamente
eficaz, permitindo acelerar a

tramitacao dos processos.

A inauguracdo do PJe na 6°
Regido foi agendada para o
préximo dia 17 de setembro,
pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho, que
estabeleceu um  cronograma
para a instalacio da nova
metodologia em todo o Pafs, de

modo a possibilitar o cumpri-

Jornal do TRT da 62 Regiao

Cais do Apolo, 739 Bairro do Recife
50.030-902  Recife PE
Imprensa: 81-3225.3216

imprensa@trt6.jus.br

PRESIDENTE
André Genn de Assuncao Barros

VICE-PRESIDENTE
Maria Helena Guedes Soares de Pinho Maciel

CORREGEDORA
Gisane Barbosa de Araujo

mento de uma meta assumida
perante o Conselho Nacional
de Justica. O presidente do
TRT6, desembargador André
Genn, define o PJe como verda-
deira revolugdo nos procedi-
mentos tradicionais, ¢ como
instrumento de democra-
tizacao da Justiga, uma vez que
“propiciard a automacdo de
praticamente todas as tarefas
burocraticas ainda em uso,
servindo a sempre descjada
¢ perseguida rapidez na
tramitacio dos feitos, bem
como ao acesso a populagdo e a
pratica de atos processuais 24
horas por dia, sete dias por
semana ¢ de qualquer lugar do

planeta”.

Na avaliacdo da presidente
da AMATRA VI,

Conforti, a mudanga trard um

Luciana

grande avanco para a celeridade
processual, alterando a forma
de execucio das atividades do
juiz. Para ela, serdo necessarias
algumas adaptacoes no inicio,
mas as vantagens sdo incon-
taveis. Citou como exemplo

a eliminagdo da retirada e
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devolu¢io dos autos fisicos,

espago para arquivo, carimbos,
numeracao de paginas dos autos,
até a possibilidade de o processo
ser acessado de qualquer lugar, o
que trard a simplificacdo dos

procedimentos.

“E necessario um estudo do
impacto que tais mudangas
trardo na dindmica das Varas para
que os juizes e servidores sejam
devidamente capacitados e
treinados. Importante ainda
serd a constante evolugdao dos

sistemas informatizados, a
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sistemdtica modernizacio dos
equipamentos de Internet de
qualidade em todo o Regional
para que o PJe funcione de modo
adequado e satisfatério, alcan-
cando o seu primordial objetivo
que é a ampliacio do acesso a
Justica pelos cidadaos”, declarou

ajuiza Luciana Conforti.

Por sua vez, o juiz Ibrahim Alves,
titular da Vara de Igarassu, por

onde serd iniciada a infor-

matiza¢do dos processos, afir-
mou que o Processo Judicidrio

Eletronico representa uma
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André Genn define o PJe como

verdadeira revolucao nos

procedimentos tradicionais e como

instrumento de democratizacao

da Justica

quebra de paradigmas, par-
tindo-se para uma solucdo
totalmente inovadora. Ressal-
tou que poucos paises do
mundo contam com uma
tecnologia tio avancada. “E
uma evolucio levando-se em
consideragdo que tudo come-
¢ou com o uso do papel e do
tinteiro, passando para a
méquina de escrever, depois
para o computador, mas ainda
utilizando o papel, e agora
assume uma nova forma’,

assinalou.

Dentre as vantagens aponta-
das pelo magistrado estao a
possibilidade de o advogado
distribuir acoes a partir do seu
escritério e, do outro lado, o
juiz receber e despachar
também via on-line. Ibrahim
Alves esclareceu que os
servidores da Vara de Igarassu
ja foram treinados e estdo aptos
a desempenhar suas funcdes

através do novo sistema.

Na opinido do presidente da
Associacdo dos Advogados
de Pernambuco (AATP),
Marcondes Oliveira, a insta-
lacdo do PJe ¢ um avango que
acompanha a modernidade.

Contudo, lembrou que ¢

preciso que o sistema atenda a
demanda de todos os opera-
dores do Direito, magistrados e
servidores e, principalmente,
dos advogados que sdo em
maior ntimero. Ele chamou a

atencdo para a necessidade de

previsao de eventuais acidentes e
incidentes, considerando-se uma
outra opcdo para quando o
sistema eletronico falhar, tendo
em vista que as partes nao

poderio ser pre-

judicadas.

Para auxiliar os
advogados no
uso do Processo
Eletronico, Mar-
condes Oliveira
informou que a
AATP estd am-
pliando o ndme-

ro de compu-

Juiza Luciana Conforti ressalta ampliagdo do acesso aos cidadaos

O advogado Marcondes Oliveira e o juiz Ibrahim Alves enumeram multiplas vantagens do PJe

tadores 14 instalados para
realizar cursos voltados para os
associados. Segundo ele esta ¢
uma forma de contribuir para
facilitar a compreensiao do
mecanismo judicial que serd
instaurado. O advogado sugeriu
que o PJe seja implantado de
forma flexivel, passando por um
periodo de transicdo, coexis-
tindo por algum tempo com a
forma antiga. Conforme
afirmou esta seria uma maneira
de permitir aos profissionais da
drea tempo habil para que se
adaptassem aos procedimentos

eletronicos.
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Pernambuco ganha duas novas Varas Tral

Das nove Varas criadas recentemente, a primeira delas a ser instalada

foi a 3® Vara de Ipojuca, no ultimo dia 23 de abril, e a Segunda, a 52 VT
de Jaboatao, no dia 30. A criacdo dessas VTs se deu gracas a Lei 12.
476/2011, aprovada no Congresso Nacional, e integra a iniciativa do
TRT-PE de ampliar o acesso a Justica e garantir a celeridade
processual, neste momento em que o estado de Pernambuco
experimenta um grande desenvolvimento econdémico, fazendo
aumentar o numero de a¢des trabalhistas. A 5% VT de Jaboatao tem

como titular o juiz Luciano Alexo e a 3* VT de Ipojuca, o juiz Sérgio

Murilo de Carvalho Lins.

Inaugurada a 32 Vara de Ipojuca

O TRT de Pernambuco inau-
gurou, no dia 23 de abril, as
instalagoes fisicas da 3* Vara do
Trabalho de Ipojuca. Das nove
que foram criadas com a
aprovacdo, pelo Congresso
Nacional, da Lei 1246/11, esta
foi a primeira a ser instalada.
Durante a solenidade, o
presidente do Tribunal da 6°
Regiao, desembargador André
Genn, destacou o enorme
crescimento verificado no
municipio, em func¢do do qual
se observa um aumento
expressivo do nudmero de
processos ajuizados no tltimo
ano. Foram 5.260, divididos
entre as duas Varas até entdo
existentes. Isto representa um
crescimento de 60% em relacio
a 2010, o que, na opinidao do
presidente André Genn de-
monstra a necessidade, em
curto prazo, de novas Varas em

Ipojuca, para que seja possivel

atender a demanda provocada
pela gigantesca aceleracdo da
economia no municipio. Para o
desembargador, vale enfatizar
que a criacao da 3* V1 veio em
resposta a necessidade da
populacdo, em decorréncia da
importidncia do municipio
dentro do cendrio econ6mico
do pais e do aumento do nu-

mero de processos trabalhistas.

André Genn, em seu discurso,
registrou o apoio da bancada de
deputados federais pernam-
bucanos para a aprovagio da
Lei que permitiu a criacdo de
novas Varas no Estado. Tam-
bém agradeceu o integral apoio
da Prefeitura do municipio,
dirigida por Pedro Serafim.
Acolhendo as necessidades da
Justiga do Trabalho e de outros
orgaos publicos, o prefeito
promoveu a doacio de terreno

para a construgio do Férum

Trabalhista de Ipojuca, que
abrigard conjuntamente as trés
Varas ja existentes e outras que

ainda serdo criadas.

Na oportunidade, assinalou
também o incansdvel trabalho
dos servidores do TRT-PE, em
especial, as agdes promovidas
pela Secretaria da Presidéncia,
Diretoria-Geral, Secretaria
Administrativa, Secretaria de
Informatica, e pelos que
integram os Servicos de

Manutencio e de Material.

Por sua vez, Sérgio Murilo de
Carvalho, que era titular da 1*
Vara de Ipojuca e agora assumiu
a 3* VT, destacou a presteza com
que o Tribunal conseguiu
instalar a nova Vara. “O TRT
estd de parabéns, e eu estou
muito orgulhoso de ser o juiz
escolhido para presidir a 3* Vara.
Gostaria de parabenizar a

sociedade ipojucana por esta

realizacdo e ainda aproveitar

para agradecer aos servidores,
tanto aos que vém para a 3* Vara
quanto aos que continuam na
1?”, declarou.

Estiveram presentes a inaugu-
racdo, além do presidente do
Regional, a vice-presidente,
Maria Helena Guedes Soares de
Pinho Maciel; a corregedora,
Gisane Aradjo; a presidente da
Amatra VI, juiza Luciana
Conforti; o juiz auxiliar da
Corregedoria, Gustavo Augusto
Pires de Oliveira; os desembar-
gadores Ivanildo Andrade,
Valéria Gondim, Eneida Melo e
Ivan Valenca; o juiz titular da
VT de

Alcantara; a juiza titular da 2°

Limoeiro, Paulo
VT de Ipojuca, Renata Lima; a
juiza substituta da 2* Vara de
Ipojuca, Renata N(’)brega, e o
deputado federal Pedro
Eugénio, além de servidores e

outras personalidades.
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alhistas

52 VT de Jaboatao ¢ instalada

O TRI-PE entregou a popu-
lagdo, no dia 30 de abril, as
instalacoes fisicas da 5* Vara
do Trabalho de Jaboatio dos
Guararapes, em solenidade
dirigida pelo presidente do
Regional, desembargador
André Genn, com a parti-
cipacdo da vice-presidente,
desembargadora Maria Helena
Guedes Soares de Pinho Maciel,
e da corregedora, Gisane
Aratjo. Na ceriménia de
inauguracao, o presidente
destacou o compromisso do
Judicidrio ‘Trabalhista, neste
cenario estadual de notdvel
crescimento econOmico, e a
urgéncia de acdes estru-
turadoras na J T para responder
rapidamente “ndo s6 as de-
mandas sociais que lhe sdo
postas a julgamento, mas, indo
bem além, no seu papel

educativo, na transformacio da

sociedade pela conscientizagao
dos direitos e obrigacoes, que,
em larga andlise, afeta a toda

comunidade”.

O presidente destacou, ainda, a
relevincia social e econdémica
do municipio, importante
distrito industrial e segunda
maior populacdo de Per-
nambuco, o que reflete
diretamente na procura pela
solugio dos conflitos traba-
lhistas: anualmente o ntimero
de processos compara-se a
movimentagdo processual de
algumas capitais brasileiras.
Em 2010, nas quatro Varas
existentes no municipio,
somando-se o0s processos
recebidos com aqueles em fase
de execugdo, tramitaram
14.970, montante este que
atingiu, em 2011, o total de
16.027. Até marco deste ano

8.230 processos ja haviam sido

computados.

No evento, o desembargador
André Genn reafirmou o esfor-
¢o de modernizagdio que o
Judicidrio empreende, nota-
damente com a implantacao do
Processo Judicial Eletronico—PJe
-, que ja funciona com pleno
éxito em cinco V'Is no pais ¢ que
tem instalacio prevista no
Regional pernambucano para se-
tembro, inicialmente nas duas
VIs de Igarassu. O desem-
bargador aproveitou a ocasiao
para mencionar uma das
preocupagdes atuais do Judicidrio
Trabalhista, que ¢ a prevencao
de acidentes no ambiente de
trabalho, de modo a evitar que
milhares de trabalhadores sejam
vitimas de ambientes laborais
inseguros: “esta luta ndo ¢ contra

ninguém, mas a favor de todos”.
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Estiveram presentes a soleni-
dade os desembargadores
Eneida Melo, Pedro Paulo
Nébrega, Virginia Canavarro,
Valéria Gondim, Ivan Valenca,
Clara Saboya, Nise Pedroso e
Ruy Salathiel. O procurador
Waldir Bitu representou a
PRT6. Também prestigiaram a
inauguracdo os juizes presi-
dentes das VIs do Férum de
Jaboatdo, Maria de Betinia
Villela (1* VT) Sérgio Torres (2°
VT), Aurélio Silva (3* VT) e
Ana Claudia Petruccelli (4*
VT). Os juizes do trabalho
Virginio Benevides (auxiliar da
Presidéncia), Gustavo Pires de
Oliveira (auxiliar da Corre-
gedoria), Andréa Keust (2* VT
de Caruaru), Maysa Costa de
Carvalho (substituta). A
AmatraVTI foi representada pelo
juiz José Adelmy da Silva Acioli,
e a AATP por seu presidente, o
advogado Marcondes Oliveira.
Diretores, assessores e servi-
dores do Regional também

assistiram a cerimonia.

A'5* VT tem como titular o juiz
Luciano Alexo, que ressaltou a
importancia da instalagio da
nova unidade judicial no Fo-
rum de Jaboatdo para atender a
contento & demanda crescente
na J'T no municipio. Das nove
Varas criadas recentemente,
pela Lei 12. 476/2011, a 5* VI
de Jaboatao ¢ a segunda ser

instalada no Estado.



06 | informativo TRT6 . abril /2012 TRT6

Justiga do Trabalho

TRT-PE apura indicadores 7} Ww%gp
da gestio estratégica 2011 (77 8 Uistos ele.
i '“%g%” ;4/, RS \‘,‘:g

A Assessoria de Gestao
Estratégica (AGE) divulga, em
reunido acontecida no inicio de
abril, os resultados obtidos
durante o ano de 2011. Das
cinco metas propostas para
o ano, trés delas foram
integralmente cumpridas.
Conforme exigéncia do TCU,
os indicadores do planejamento
estratégico do TRTO6, relativos
ao ano passado, compdem o
relatério de gestdo anual. Tal
encaminhamento “traduz
uma exigéncia da prépria
sociedade”, conforme ressalta
Andréa Coutinho, assessora de
gestdo estratégica do Regional.

o TRT
atingiu o indice de 91,95%

Em Pernambuco,

correspondente a meta 3:
“julgar quantidade igual a de
processos de conhecimento
distribuidos em 2011 e parcela

do estoque”.

Entre as acbes que compdem
o planejamento estratégico,
algumas das mais relevantes
dizem respeito a implantacio
do programa de capacitagdo
continuada para servidores, ao
programa de racionalizacao dos
processos internos e a im-
plantacdo do programa de
desenvolvimento de com-
peténcias. Os projetos 08 e 09
estdo entre os que mais
obtiveram sucesso: dizem
respeito as condigoes fisicas das

Varas Trabalhistas do interior,

avaliadas mediante levan-
tamento das condigdes fisicas e
da necessidade de mobilidrio e
equipamentos ergonomicos
para as referidas VIs. Outro
projeto que estd desem-
penhando um papel signifi-
cativo entre servidores ¢ o
programa de satde mental,
que obteve adesiao de 100%
dos oficiais de justica e de 65%
dos funciondrios das VTs

integrantes.

Quanto as metas estabelecidas
para 2012, o grande desafio
da Justica do 'Trabalho ¢
implantar em, pelo menos 10%
das Vs, o Processo Judicidrio
cletrénico (PJe). E o que diz a
Meta 16,

especificamente estabelecidas

uma das cinco

para cumprimento pela Justiga
do Trabalho. O projeto relativo
a informatizagio do processo
trabalhista ¢ gerenciado pelo
diretor da Secretaria de
Informética, Adriano Pinheiro,
e diz respeito a avaliacio de
dificuldades e desafios
decorrentes da implantagdo de
um sistema de processo
eletronico, inclusive quanto a
adaptacao de servidores,
magistrados e advogados a uma
nova sistemdtica de trabalho.
Ainda para o ano de 2012, cinco
sa0 as metas gerais, ou seja,
aquelas que se referem a todo o

Poder Judicidrio.

)
U e 5

MAGISTRADOS PARTICIPAM
DE APERFEICOAMENTO

O TRT de Pernambuco realizara o 7° M6dulo Concentrado de
Aperfeicoamento de Magistrados entre os dias 21 ¢ 25 de maio.
Tendo em vista que todos os servidores lotados na Escola Judicial
e na Biblioteca estardo envolvidos na organizagdo do curso essas
unidades da Justica do Trabalho da 6* Regido estarao com o
atendimento ao publico suspenso enquanto durar o evento que

acontecerd no auditério do prédio da Sudene, situado no 13°

andar da Ala Sul.

CS|T EXIGE CAPACITACAO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

O Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) acaba de
aprovar, por unanimidade dos votos dos conselheiros, a proposta
de resolugdo para que seja incluido obrigatoriamente o item
capacitacdo em seguranga do trabalho e saide nos editais e
contratos administrativos firmados por Tribunais do Trabalho. O
presidente do TRT-PE, desembargador André Genn, conselheiro
que representa o Nordeste no CSJ'T; destacou a importancia da
resolugdo que vai ao encontro da politica publica que visa a
prevencao de acidentes de trabalho e doengas adquiridas no

ambiente profissional.

REVISTA DO TRT RECEBE ARTIGOS
PARA PUBLICACAO

A Revista do TRT6 esta aberta ao recebimento de artigos a serem
selecionados para a sua 39" edigao. O prazo méaximo para o envio
dos trabalhos foi fixado em 30 de junho, devendo os interessados
enviar os artigos para o seguinte e-mail: revista@trt6.jus.br.

Coordenada pela Escola Judicial do TRT pernambucano, a
publicagdo ¢ uma obra consagrada no meio juridico
pernambucano. Com tiragem de mil exemplares e distribuicao
gratuita, a revista recebe artigos doutrindrios inéditos, que sao
submetidos & apreciacdo de um conselho editorial formado por
professores, magistrados e académicos.
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Regional discute com entidades acoes de
prevencao de acidentes

No dia 12 de abril, as desembargadoras Valéria Gondim e Dinah
Figueirédo, gestoras, no 4mbito do TRI-PE, do Programa de
Prevencio de Acidentes do Trabalho, promoveram uma reunido com
um conjunto de entidades que estdo integradas a iniciativa, para
definir estratégias que evitem essas ocorréncias.

Um dos temas centrais do encontro foi a promogio de campanhas
educativas que visam alcancar néo s6 os trabalhadores, mas também
as criancas em idade escolar, com o objetivo de que se desenvolva uma
cultura de prevencao no ambiente do trabalho.

Participaram da reunido representantes das seguintes entidades:
Sinicon, FNP, UPE, CONEST, SINTEPAV, ADEMI,
SINDUSCON e Sindicato dos Trabalhadores na Construgao Civil.

Teletrabalho ganha regulamentacoes

Era 1857 quando o americano J.
Edgard Thompson teve a ideia
que ¢ apontada como a raiz do
surgimento do teletrabalho: usar
o sistema privado de telégrafo de
sua empresa para gerenciar
divisdes remotas, delegando a
elas um controle substancial no
uso de equipamentos ¢ mao de
obra. A medida contribuiu para
que o negocio se transformasse
em um complexo de operagdes
descentralizadas e inspirou
outros empresirios, como a
britanica Stephane Shirley, que,
em 1962, criou uma pequena
empresa chamada Freelance
Programmers. Voltado para o
desenvolvimento de programas
de computador para empresas, o
negécio era realizado por cla em
Em 1964 o Freelance

Programmers ja havia se tornado

casa.

a E Internacional, com mais

quatro pessoas trabalhando, e
em 1988 era o E L. Group
PLC,
teletrabalhadores.

com mil e cem

De acordo com a definigao
adotada pela Organizacgio
Internacional de ‘Trabalho
(OIT),

atividade

teletrabalho ¢ a
desenvolvida em
lugar distante do escritério
central ¢/ou do centro de
produ¢do, com separagdo
fisica, e que implique o uso de
uma tecnologia facilitadora da
comunicacio. Recentemente
equiparada ao trabalho
presencial por meio da lei
12.551/2011, a modalidade
tem ganhado adesdes em
novos espagos laborais, como
o Tribunal Superior do
Trabalho (TST), que editou
ato para regulamenti-la em

seu quadro de pessoal. Entre

as diretrizes adotadas, constam a
atribuicdo a cada gestor da opc¢ao
pela mencionada modalidade de
trabalho, a qual deve ser
acompanhada pela estipulagio de
meta de desempenho 15% superior
a estipulada para os servidores que
executem as mesmas atividades
nas dependéncias do TST; a
proibicdo de realizacio de
teletrabalho por servidores que
estejam em estado probatorio, que
tenham subordinados e que
tenham recebido penalidade
disciplinar nos dois anos anteriores
a indicacio e a decisio de
priorizarem-se os servidores
portadores de necessidades
especiais.

Dados divulgados pelo governo
americano no fim do ano passado
apontam que a adocdo do
teletrabalho dentro daquele

governo tem dado bons resultados.

Segundo o responsavel pelo
programa de expansdo dessa
Baha
Akpinar, a produtividade

modalidade laboral,

cresceu entre 20 e 30% e
aumentou o nivel de satisfacio.
“Definitivamente ndo estamos
mais em modo experimental”,
registrou. A adocdo da nova
modalidade, porém, também
traz novos desafios. Tanto ¢é
assim que, em um primeiro
momento, o teletrabalho est4
sendo implantado de forma
piloto no TST. Para avaliar o
modelo, o Tribunal constituiu a
Comissio de Gestio de
Teletrabalho,

outras atribuicoes, ¢ responsavel

que, dentre
por realizar avaliacgoes
trimestrais dos resultados
apresentados pelas unidades
participantes e propor ajustes na

regulamentagao.
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Justiga do Trabalho

TST inaugura Memorial de Vitimas de
Acidente e lanca portal “Trabalho Seguro”

Dentro das homenagens ao Dia
Mundial da Seguranca e Sadde
no ‘Trabalho (28 de abril), o
presidente do Tribunal Superior
do Trabalho e do Conselho
Superior da Justica do Trabalho
(CJST), ministro Joao Oreste
Dalazen, langou no dia 25 o
memorial no TST com os
nomes dos 2.796 trabalhadores
mortos em acidentes de
trabalho em 2011 ¢ o portal do
Programa ‘Trabalho Seguro, que
integra o Programa Nacional de

Prevencao de Acidentes de

Trabalho.

O ministro Dalazen fez os

lancamentos na abertura do

Semindrio Sobre Liberdade
Sindical e os Novos Rumos no
Sindicalismo do Brasil. O
memorial estd instalado na
entrada do Bloco B do prédio do
TST, em painel de dez metros
por quatro com os nomes de
todas as vitimas. Esses nomes
também podem ser acessados
no novo portal do Programa

‘Trabalho Seguro.

O portal traz noticias e
informacoes como atuacio,
campanhas, biblioteca, guias ¢
dicas sobre satide e seguranca do
trabalho. O programa ¢ uma
iniciativa do TST e do CSJT, em

parceria com diversas institui-

¢oes publicas e
privadas, visan-
do a formulacio
e A execucio de
projetos ¢ acoes
nacionais volta-
dos a prevencao
de acidentes de
trabalho e ao for-
talecimento da
Politica Nacio-
nal de Seguranca ¢ Satdde no
Trabalho.

Ja foram realizados dois atos
publicos pelo Trabalho Seguro, o
primeiro nas obras do estddio
Maracana, no Rio de Janeiro, e o

outro no Arena das Dunas, em

Natal (RN). Os eventos conta-

ram com a participacdo dos tra-
balhadores, autoridades e de atle-
tas como Ronaldo Fenomeno e
Bebeto, representantes do Co-
mité Local da FIFA da Copa do
Mundo de 2014 no Brasil.

(Fonte: TST/Augusto Fontenele e Marta Criséstomo)

Novas vagas para o Tribunal em tramitacao

Cinquenta e sete cargos para a drea de Tecnologia da
Informacdo do TRI-PE foram aprovados na Camara dos
Deputados, encerrando a tramitagao do projeto de lei na
Casa, o qual agora passa a ser apreciado pelo Senado. Ao
mesmo tempo, o Orgﬁo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho (TST) aprovou anteprojeto do Regional
pernambucano que prevé 130 novos cargos para a drea
administrativa do Tribunal, 87 destinados a analistas e 43 a
técnicos judicidrios. A referida proposta foi encaminhada
para o Conselho Nacional de Justica (CN]), que, aprovando-
a, a remeterd para o Congresso Nacional. A expectativa ¢ de
que o anteprojeto seja aprovado sem obstdculos no CNJ, uma
vez que a medida visa adequar a estrutura do Sexto Regional
aos parametros estabelecidos pela Resolucao 63/2010 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, que instituiu a

padronizagao da estrutura organizacional e de pessoal dos

orgaos da Justica Trabalhista de primeiro e segundo graus. O
concurso publico para servidores, em andamento no TRT6, ja
prevé selecao de candidatos que comporao cadastro de reserva
e serao nomeados apds a criacao desses cargos.
HiRR
'
E Fi

i




