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PODER JUDICIARIO ; — souo
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO @ %
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

CONTRATO TRT6 n.° 28/2024

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
PARA A PRESTACAO DE SERVIGCOS
TECNICO-ESPECIALIZADOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
REALIZAGCAO DE CONCURSO PUBLICO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO E
A FUNDACAO CARLOS CHAGAS.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
02.566.224/0001-90, com sede no Cais do Apolo, n.? 739, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP
50.030-902, neste ato, representada pela Exma. Desembargadora Presidente, Dra. NISE
PEDROSO LINS DE SOUZA, portadora da Matricula Funcional n.° 00012, doravante
denominado CONTRATANTE, e a FUNDACAO CARLOS CHAGAS, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.%9 60.555.513/0001-90, sediada na Avenida Professor Francisco Morato, n.? 1565,
Jardim Guedala, Sdo Paulo/SP, CEP 05513900, telefone (11) 3723-3000, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. JOAO LUIS DA SILVA,
Diretor-Presidente Executivo, conforme atos constitutivos da Instituigdo as fls. 554/556,
tendo em vista o que consta no Proad. TRT6 n.° 23.129/2024, tém, por mutuo
consenso, por meio do presente instrumento, contratado o que a seguir declaram,
mediante as clausulas e condigdes a sequir enunciadas:

1.1. O presente contrato fundamenta-se:

1.1.1. No artigo 75, XV, da Lei n.® 14.133/2021 e no Ato TRT-GP n.° 655/2023;

1.1.2. Na Lei n.© 13.709/2018 (LGPD);

1.1.3. Nos termos propostos pela CONTRATADA que simultaneamente:
1.1.3.1: constem no Proad TRT6 n.° 7.372/2024,;
1.1.3.2. nao contrariem o interesse publico.

1.1.4. Na autorizagao de Contratagdo Direta;

1.1.5. Nas demais determinagdes da Lei n.© 14.133/2021;

1.1.6. Nos preceitos de Direito Publico; e

1.1.7. Subsidiariamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas
disposigdes do Direito Privado.

2.1. O objeto deste contrato consiste na contratacdo de Instituicdo especializada para a
prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo e realizacdo de
concurso publico para a formagdo de cadastro de reserva para o provimento dos cargos
vagos que venham a surgir, bem como dos que venham a ser criados/transformados, no
decorrer do prazo de validade do certame, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste
contrato.
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ITEM CARGO N° DE VAGAS ? | VAGAS RESERVADAS PARA
PCD E COTAS®

1 | Analista Judicidrio - Area CR™ « _
Judiciaria

2 Analista Judiciario - Area -
Judiciaria — Especialidade Oficial CRM
de Justica Avaliador Federal

3 Analista Judicidrio - Area CR™ -
Administrativa

4 Analista Judiciério - Area Apoio -
Especializado - Espccialidade CR™M
Medicina (Clinica Médica)

5 Analista Judiciario - Area Apoio -
Especializado - Especialidade CRM

Tecnologia da Informagdo

6 Técnico Judiciario - Area crRM )
Administrativa

7 Técnico Judicidrio, Area y
Administrativa, Agente da Policia CR™M
Judicial

(1)Cadastro de reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso.

(2)N° de vagas (incluindo-se a reserva para pessoa com deficiéncia e cotas para negros e indigenas).

(3)Reserva de vagas para pessoa com deficiéncia (pcd), em atendimento ao Decreto n® 3.298/99, cota para
negros, com base na Resolugdo CNJ] n® 203 de 23 de junho de 2015, alterada pela Resolugdo CN] n° 457, de 27
de abril de 2022, Resolucdo CNJ n® 516, de 22 de agosto de 2023 e pela Resolugdo 565 de 13 de junho de 2024,
bem como cota para indigenas, com base na Resolugdo CNJ n® 512 de 30 de junho de 2023.

2.2. S3o partes integrantes deste instrumento e vinculam esta contratagdo,
independentemente de transcrigdo:

2.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
2.2.2. A Proposta Técnica n.? 18E/2024 da CONTRATADA; e
2.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.3. As provas serdo aplicadas na data a ser definida em comum acordo entre as partes,
apos assinatura do presente contrato.

3.1. A vigéncia deste contrato terd inicio a partir da data da sua assinatura e
estender-se-a até o término da validade do concurso, nos termos do art. 105, da Lei n.°
14.133/2021, a critério do CONTRATANTE e mediante a anuéncia da CONTRATADA.

3.1.1. Nas atividades de execucdo previstas no contrato, que dependam de atuagao
conjunta, os eventuais atrasos no cumprimento do Cronograma de Execugdo, por
qualquer das partes, ocasionardo a compensagdo do nuimero de dias de atraso em
favor da outra parte, para a execugdo das tarefas a ela afetas.

3.1.2. Os eventuais atrasos no cumprimento do Cronograma de Execugdo, que
poderdo ocorrer independentemente da vontade das partes, ocasionardo a
renegociacdo do Cronograma de Atividades, respeitada a capacidade operacional da
CONTRATADA para absorver tais atrasos.
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3.1.3. O Cronograma de Execugdo serd planejado prevendo 25.000 (vinte e cinco
mil) candidatos inscritos. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a 04
(quatro) vezes tal previsdo, a CONTRATADA podera proceder a revisdo dos prazos
constantes no Cronograma de Execugdo, que podera ocasionar alteracdo na data de
aplicagdo das provas e de entrega dos resultados finais. A referida revisdo objetiva
possibilitar a efetiva realizagdo das condicdes operacionais estabelecidas, como
alocagdo dos candidatos, impressdo, correcdo das provas e outras correlacionadas,
bem como assegurar os procedimentos de seguranca determinados pela
CONTRATADA.

3.1.3.1. As partes estdo cientes que apds a elaboragdo do referido
Cronograma eventualmente o mesmo poderd sofrer alteragdes,
principalmente na data de aplicacdo das provas, decorrentes de fatos/atos
de terceiros dos quais tanto a CONTRATADA como o CONTRATANTE
ndo possam interferir.

3.:1.3:2- Outrossim, a aplicagdo das provas obedecerd a legislagdo
local vigente, respeitando as normas legais existentes a época da referida
aplicagdo, sejam em decorréncia de pandemia ou de situagbes sanitarias
graves. Poderdo ser adotadas as medidas preventivas vigentes no periodo
de aplicagdo das provas, tendo como referéncia o protocolo de medidas
que deverd ser providenciado pela CONTRATADA, que podera ocasionar
possivel revisdo contratual.

3.1.4. Quando a ndo conclusdo decorrer de culpa comprovada da CONTRATADA:

I - a CONTRATADA serd constituida em mora, aplicdveis a ela as
respectivas sangbes administrativas previstas na Clausula Décima Segunda;

II - a Administragdo podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo
contratual.

3.1.5. Para aplicagdo de eventual penalidade sera dado 8 CONTRATADA o direito ao
contraditdrio e ampla defesa.

4.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento definitivo constam no Termo
de Referéncia e na proposta da CONTRATADA, partes integrantes deste Contrato.

Lk

5.1. N3o serad admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5.2. A CONTRATADA poderd, eventualmente, na sua conveniéncia operacional, e sem
prejuizo da qualidade e seguranga do processo, transferir as obrigagdes decorrentes do
presente contrato, no que tange as atividades abaixo relacionadas que poderdo ser
executadas por empresas especializadas: lanche para o pessoal envolvido na aplicagdo
(fiscal, pessoal de apoio, coordenador...), transporte local para os coordenadores,
despacho aéreo das provas, contratagdo de ambuldncia, exame grafotécnico e pericia
Médica.

6.1. Pela prestagdo dos servigos técnicos especializados descritos na Proposta Técnica
n° 18E/2024, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a importdncia a sequir

relacionada, conforme faixa de inscritos (pagantes e isentos):
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Faixa de inscritos Valor a ser Valor a ser pago a CONTRATADA
(pagantes e cobrado por
isentos) inscricao
excedente

Até 25.000 - R$ 1.912.089,00 (um milhd@o, novecentos e

candidatos doze mil e oitenta e nove reais)

De 25.001 a R$ 63,95 (sessenta R$ 1.912.089,00 (um milhdo, novecentos

27.500 e trés reais e e doze mil e oitenta e nove reais),

candidatos noventa e cinco acrescidos do numero de inscritos(as) na

centavos) faixa "25.001 a 27.500 candidatos(as)”,

multiplicado pelo valor de R$ 63,95
(sessenta e Lrés reais e noventa e cinco
centavos)

De 27.501 a R$ 61,90 (sessenta R$ 2.971.964,00 (dois milhGes, setenta e

30.000 e um reais e um.n;ll, novegsnto: e s'essentz e quatro

. reais), acrescidos do numero de

ENmRGo. noventa centavos | ;- critos(as) na faixa “27.501 a 30.000
candidatos(as)”, multiplicado pelo valor de
R$ 61,90 (sessenta e um reais e noventa e
centavos)

A partir de R$ 57,30 R$ 2.226.714,00 (dois milhdes, duzentos e

30.001 (cinquenta e sete vinte e seis mil, setecentos e quatorze

candidatos reais e trinta reais), acrescidos do niumero de

centavos) excedentes “a partir de 30.001

candidatos(as)”, multiplicado pelo valor de
R$ 57,30 (cinquenta e sete reais e trinta
centavos)

Valor total para a estimativa de 45 mil | R$ 3.086.214,00 (trés milhdes, oitenta e

inscritos(as) seis mil, duzentos e quatorze reais)

6.2. Os valores acima incluem a realizacdo de pericia médica para até 40 (quarenta)

candidatos(as) com deficiéncia.

6.2.1 Na hipétese de novas convocagdes, 0 CONTRATANTE pagara o montante de
R$ 31.285,00 (trinta e um mil, duzentos e oitenta e cinco reais) para cada grupo de
20 (vinte) candidatos(as) a serem periciados(as), que podera ser reajustado a partir
de 01 (um) ano contado da data do orcamento estimado em 26/09/2024, mediante
a aplicagdo do indice previsto no contrato.

6.3. Os valores previstos no item 6.1 incluem a verificagdo inicial por foto de até 350
(trezentos e cinquenta) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) e presencial de até
300 (trezentos) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) pela respectiva Comissdo
de Heteroidentificagdo.

6.3.1 Na hipétese de novas convocacdes, o CONTRATANTE pagard o montante de
R$ 73.854,48 (setenta e trés mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e
oito centavos) para cada grupo adicional de até 100 (cem) candidatos(as) a serem
verificados(as) por foto e até 86 (oitenta e seis) candidatos(as) a serem
entrevistados(as) presencialmente, que podera ser reajustado a partir de 01 (um)
ano contado da data do orgamento estimado em 26/09/2024, mediante a aplicagdo
do indice previsto no contrato.

6.4. Os valores previstos no item 6.1 incluem a verificagdo presencial de até 20 (vinte)
candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas pela respectiva Comissdo de
Heteroidentificagdo.
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6.4.1 Na hipétese de novas convocagdes, o CONTRATANTE pagara o montante de
R$ 45.625,70 (quarenta e cinco mil, seiscentos e vinte e cinco reais e setenta
centavos) para cada grupo de até 20 (vinte) candidatos (as) a serem
entrevistados(as) presencialmente, que podera ser reajustado a partir de 01 (um)
ano contado da data do orgamento estimado em 26/09/2024, mediante a aplicagdo
do indice previsto no contrato.

6.5. Os valores de inscricdao definidos pelo Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido
serao recolhidos por meio de Guia de Recolhimento da Unido/GRU - COBRANGA. Serdo de
responsabilidade do CONTRATANTE, as seguintes providéncias:

a) Firmar convénio com o Banco do Brasil para o recolhimento dos valores de
inscrigdo, se necessario, arcando com eventuais despesas.

b) Repassar informagdes técnicas sobre a forma de geracdo das cobrancas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da abertura das inscri¢des.

c) Baixar e encaminhar 3 CONTRATADA, diariamente, os arquivos de retorno com
os pagamentos dos candidatos, para processamento.

d) Assumir, perante a CONTRATADA e candidatos, qualquer problema decorrente
do retorno dos arquivos bancarios com os pagamentos dos candidatos.

6.6. Os funcionarios da CONTRATADA ndo poderdo fornecer seus dados pessoais, para
que sejam gerados usuario e senha, com a finalidade de permitir acesso aos arquivos de
pagamento do Concurso na conta bancaria da Instituicdo.

6.7. Serd de responsabilidade do CONTRATANTE o 6nus referente aos candidatos que
tiverem os requerimentos de isencdo do valor de inscricio deferidos, devendo a
CONTRATADA apresentar todos os dados para eventual auditoria do CONTRATANTE.

7.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no item 8.2 do Termo de Referéncia, parte integrante deste
Contrato.

7.2. Na hipdtese de que o CONTRATANTE cancele a aplicacdo das provas objeto da
contratagdo, inclusive em razdo de pandemia ou situagdo sanitdria grave, a
CONTRATADA deverd ser ressarcida das despesas que comprovadamente tiver realizado
- salvo se tiver dado causa ao cancelamento, devendo o0 CONTRATANTE ressarcir tais
despesas apds regular apuracao.

7.3. O CONTRATANTE esta ciente de que os parametros definidos nos subitens 2.2.4.
e 2.2.5. da Proposta Técnica n® 18E/2024 sdo estimados e com isso podem sofrer
alteragées dependendo dos dados faticos concretos do concurso objeto deste contrato,
especialmente o quantitativo total de candidatos autodeclarados negros e indigenas
aprovados e habilitados que participardo das Comissdes de Heteroidentificagdo.

8.1. Os valores iniciais poderdo ser reajustados a partir de um ano, contado da data do
orgamento estimado em 26/09/2024, mediante a aplicagdo de, no maximo, o Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo. Nos reajustes
subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

9.1. Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com este Contrato, o Termo de Referéncia e a Proposta Técnica n.°
18E/2024,;
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9.1.2. Fornecer 38 CONTRATADA os dados e 0s elementos necessarios a execugao
dos seus servigos, tais como: descricdo dos cargos com respectivas atribuigdes;
numero de vagas existentes até o Gltimo dia Gtil anterior a publicagdo do edital de
abertura do concurso; requisitos necessarios quando da posse no cargo; valores das
respectivas remuneragoes;

9.1.3. Definir com a CONTRATADA as datas relativas a cada fase do concurso,
fixando-se o respectivo cronograma, que devera ser devidamente fiscalizado e
cobrado;

9.1.4. Efetuar o pagamento, nos termos ajustados no item 8.2 do Termo de
Referéncia, parte integrante deste contrato;

9.1.5. Supervisionar, fiscalizar e atestar os servigos realizados pela CONTRATADA;

9.1.6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas;

9.1.7. Homologar o resultado final do referido concurso publico;

9.1.8. Responsabilizar-se pela publicagdo e eventual republicagdo, no Diario Oficial
da Unido (DOU), dos Editais e Comunicados pertinentes ao Concurso, arcando com
as eventuais despesas, conforme formatacdo e testes realizados pela
CONTRATADA, nos termos do subitem 10.1.11;

9.1.9. Aplicar a CONTRATADA as sancgoes previstas na lei e neste Contrato;

9.1.10. Compete, ainda, ao CONTRATANTE obedecer as normas sobre
confidencialidade e seguranca de dados pessoais, constantes da Lei n.° 13.709/18
(Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), observando a Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais — PPPDP, instituida pelo ATO TRT6-GP n.° 242/2021;

9.1.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagbes relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

9.1.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer COMPromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato de
competéncia exclusiva da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9.1.13. Responsabilizar-se, na adequagdo das normas e procedimentos
constantes no Edital a respeito da Legislacdo Especifica do CONTRATANTE, se
houver;

9.1.14. Providenciar local adequado em Recife-PE e equipe de apoio (limpeza,

portaria, seguranga, manutencdo e representante do CONTRATANTE para
acompanhamento da etapa e responsavel pelo contato com os demais integrantes da
equipe de apoio da CONTRATADA) para a realizacdo das entrevistas para
verificagdo das informagbes prestadas pelos candidatos autodeclarados negros e
indigenas aprovados e habilitados, sem 6nus para a CONTRATADA;

9.1.15. Responsabilizar-se pela avaliagdo, durante o estdgio probatério, da
compatibilidade entre as atribuigdes dos cargos e a deficiéncia dos candidatos, de
acordo com a legislacdo vigente;

9.1.16. Responsabilizar-se, no momento do recebimento dos documentos para
posse, pela afixacdo de uma foto 3x4 do candidato, suas assinaturas e a transcrigao
de uma frase no formulario fornecido pela CONTRATADA;
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9.1.17. Emitir o Atestado de Capacidade Técnica em nome da CONTRATADA,
com a descricdo detalhada de todos os servigos prestados, em modelo a ser
encaminhado pela CONTRATADA.

10.1. S&o obrigacoes da CONTRATADA:

10.1.1. Executar os servigos conforme especificagées constantes do Termo de
Referéncia e orientagbes do CONTRATANTE, efetuando as entregas dispostas no
Anexo I do Termo de Referéncia;

10.1.2. Responsabilizar-se  integralmente pela prestagdo dos servigos
contratados;
10.1.3. Arcar com todas as despesas pertinentes a execugdo dos servigos,

observada a excegdo descrita no item 1.7 do Termo de Referéncia;

10.1.4. Responsabilizar-se, total e integralmente, por todos os tributos, taxas
e contribuigbes (inclusive fiscais) que, direta ou indiretamente, incidam ou vierem a
incidir sobre a presente contratagdo, observando que a CONTRATADA é uma
fundagao privada sem fins lucrativos;

10.1.5. Notificar o CONTRATANTE, por escrito, sobre todas as ocorréncias
que porventura possam prejudicar ou embaragcar o perfeito desempenho das
atividades relacionadas a prestagdo dos servigos contratados;

10.1.6. Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes da
paralisagao parcial ou total na execugdo dos servicos, a que der causa;

10.1.7. Manter durante a execugao do objeto todas as condigbes de habilitagdo
e qualificagao exigidas no ato de sua contratagdo;

10.1.8. A CONTRATADA devera adotar os procedimentos de cautela
necessarios para garantir o sigilo, a imparcialidade e a seguranga indispensaveis na
execugdo do concurso publico, bem como fornecer, para fins de controle interno do
CONTRATANTE, informacles ou relatdrios referentes ao concurso objeto desta
contratagao, sempre que solicitado, digitais (em formato pdf e editdvel), conforme

abaixo:
10.1.8.1. lista de candidatos inscritos por cargo, em ordem
alfabética, com todos os dados cadastrais colhidos no periodo de
inscricdes;
10.1.8.2. lista de candidatos inscritos por cargo, em ordem

alfabética, contendo o nimero do documento de identidade, organizada
por local de prova, com informacgdes sobre o local das provas;

10.1.8.3. lista de candidatos com deficiéncia inscritos por cargo, em
ordem alfabética;

10.1.8.4. lista de candidatos inscritos como pessoa negra e indigena,
por cargo, em ordem alfabética;

10.1.8.5. lista geral de candidatos (aprovados e reprovados) por
cargo, em ordem alfabética, contendo o nimero do documento de
identidade, com as respectivas notas obtidas nas provas e a nota final e a
nota de classificagdo;

10.1.8.6. lista de candidatos aprovados por cargo, em ordem de
classificagdo, incluindo os candidatos portadores de deficiéncia, os
inscritos como pessoa negra e indigena, contendo todos os dados
cadastrais colhidos no periodo das inscrigdes;

10.1.8.7. lista de candidatos aprovados por cargo, em ordem de
classificagdo e alfabética, incluindo os candidatos portadores de
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deficiéncia, os inscritos como pessoa negra e indigena, caso obtenham
pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma dos capitulos do Edital,
contendo niimero de inscrigdo, as respectivas notas e classificagdo;

10.1.8.8. lista de candidatos portadores de deficiéncia, por cargo, em
ordem de classificagdo e alfabética, com as respectivas notas e
classificagao;

10.1.8.9. lista de candidatos inscritos como pessoa negra e indigena,
por cargo, em ordem de classificagdo e alfabética, com as respectivas
notas e classificacao;

10.1.8.10. estatistica dos inscritos presentes, ausentes e classificados;
10.1.8.11. gabaritos e resultados das provas;

10.1.8.12. fornecimento de outros relatérios solicitados pelo
CONTRATANTE, desde que pertinentes e possiveis.

10.1.9. Organizar as bancas para a elaboragdo e correcdo das provas a serem
aplicadas, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a indica¢ao dos
nomes de todos os participantes e integrantes, externos e internos, das referidas
bancas;

10.1.10. Elaborar, de comum acordo com o CONTRATANTE, editais,
comunicados, programas, cadastros, listagens e outros documentos que digam
respeito ao concurso publico;

10.1.11. Responsabilizar-se pela publicacdo e eventual republicagao dos Editais
e Comunicados pertinentes ao Concurso no seu sitio eletronico, bem como pela
formatacdo e testes prévios dos arquivos contendo os referidos Editais e
Comunicados antes de envid-los ao CONTRATANTE para publicagdo e eventual
republicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU), conforme previsto no subitem 9.1.8;

10.1.12. Projetar e enviar os cartazes para divulgagao do concurso;

10.1.13. Cobrar, diretamente de cada candidato(a), as taxas de inscrigdo a
serem definidas pelo CONTRATANTE por ocasido da elaboragdo do edital do
concurso, cujo recolhimento serd por meio de Guia de Recolhimento da Uniao - GRU;

10.1.13.1. A CONTRATADA deverd subsidiar o CONTRATANTE no
processo de definigdo do valor das taxas de inscrigdo, levando em
consideragdo o dimensionamento dos custos estimados do certame, a fim
de viabilizar, se possivel, o ressarcimento integral ao erario;

10.1.14. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas objetivas e
discursivas a serem aplicadas, conforme as especificidades dos cargos;

10.1.15. Responsabilizar-se pela locagdo do espago fisico na cidade do Recife-PE
onde serdo aplicadas as provas, bem como pela organizagdo, logistica e todas as
demais operacdes necessarias ao uso do referido espaco, inclusive aquelas atinentes
a segurancga dos(as) candidatos(as) e dos demais envolvidos no processo seletivo em

questao;

10.1.16. Coordenar a aplicagdo das provas em todas as suas fases e
procedimentos, observando-se sempre o interesse publico e os dispositivos legais
pertinentes;

10.1.17. Providenciar servigos essenciais a prevengdo de fraudes, tais como

diversificagdo de gabaritos, com a elaboragdo de provas individualizadas e/ou
diferenciadas, através de processos de impressdo compativel com a seguranga
necessaria e de acordo com as normas técnicas pertinentes, bem como adogado de
mecanismos e/ou procedimentos que impossibilitem o sucesso de comunicagdo e/ou
transmissdo de informagdes entre candidatos e entre estes e terceiros, quer por via
direta, quer por telefonia celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e
reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares;
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10.1.18. Providenciar atendimento especifico aos portadores de deficiéncia
fisica ou de necessidades especiais quando da aplicagdo das provas, inclusive
optando por locais de facil acesso a tais portadores;

10.1.19. Solicitar aos(as) candidatos(as), quando da aplicagdo das provas, a
transcricdo da frase contida nas instrugdes da capa do Caderno de Questdes para a
Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico;

10.1.20. Fornecer ao CONTRATANTE, por ocasido da posse, formularios
adequados para a coleta das assinaturas e transcricdo de frase, a fim de possibilitar
que o(a) perito(a) da contratada possa realizar a devida confrontagdo com a frase
transcrita no dia da realizagdo das provas, garantindo-se, assim, que o(a)
candidato(a) que realizou a prova € o mesmo apto a tomar posse;

10.1.21. Fazer o processamento eletrdonico e emitir listagens referentes ao
objeto desta dispensa de licitagdo, com a devida chancela, respeitando o Contrato e
as normas legais vigentes;

10.1.22. Entregar, no prazo previsto, o resultado final referente as provas
aplicadas, fornecendo-se, para tanto, lista com a classificagdo dos(as)
candidatos(as), devidamente impressa e chancelada em meio magnético, com
padrao a ser definido, conforme o caso, pelo setor técnico do Tribunal;

10.1.23. Receber e responder aos requerimentos e recursos formulados em
funcdo de todo o processo seletivo, interpostos por candidatos(as) e/ou
interessados(as);

10.1.24. Responder as agdes que |lhe sejam propostas em razdo da execugdo do

concurso em aprego, bem como subsidiar o CONTRATANTE, quando provocado,
para as agoes movidas contra a Unido e o CONTRATANTE, prestando a assessoria
técnica e juridica possiveis para estas e em outras questdes relativas ao objeto deste
Contrato;

10.1.25. Promover a guarda e preservacao das folhas de resposta e listas de
presenca, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no referido
concurso publico, durante o respectivo prazo de validade, inclusive sua prorrogagao.
Concluido o prazo, o material serd descartado, independentemente de comunicagdo
prévia ao CONTRATANTE. Os modelos dos diferentes tipos de Cadernos de
Questdes sao guardados permanentemente;

10.1.26. Utilizar seus proprios(as) funciondrios(as) na organizacdo e execugao
do concurso, podendo, de acordo com o quantitativo de inscritos(as), proceder a
contratagdo de profissionais externos devidamente cadastrados e treinados, bem
como, de acordo com as necessidades devidamente fundamentadas, promover
outras contratagdes por sua exclusiva iniciativa e responsabilidade, tudo em estrita
obediéncia as disposigdes contidas na Lei n® 14133/2021 e legislacdo complementar;

10.1.27. Arcar com todas as despesas e prejuizos que porventura venham a
ocorrer em face de anulagdo de provas e gabaritos e/ou mudangas em sua data de
aplicacdo, desde que as tenha dado causa, culposa ou dolosamente;

10.1.28. Fornecer aos(as) candidatos(as) habilitados(as), através de e-mail,
cartao de desempenho contendo nome, cargo, classificacdo e total de pontos;
10.1.29. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, comprovante de

recolhimento dos encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais, quando aplicaveis,
sob pena de serem aplicadas as sangdes contratuais e legalmente previstas;

10.1.30. Responsabilizar-se pela contratagao dos(as) profissionais especialistas
que irdo compor a junta médica responsavel pela realizagdo da pericia, que verificara
se o(a) candidato(a) se enquadra ou ndo como pessoa com deficiéncia, nos termos
das categorias definidas no art. 5° do Decreto n° 3.298/1999 (alterado pelo Decreto
n® 5.296/2004), bem como do Decreto n° 8.368/2014, do Decreto n° 9.508/2018,
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da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e da Sumula 377 do
STJ;

10.1.31. Convocar para a realizagdo da pericia médica os(as) candidatos(as)
aprovados(as) e habilitados(as) no Concurso Publico que se declararem pessoa com
deficiéncia;

10.1.32. Responsabilizar-se pela andlise e elaboragdo de respostas aos recursos
eventualmente interpostos contra o resultado provisério da pericia médica;

10.1.33. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

10.1.34. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacbes assumidas, todas as condigbes exigidas para qualificacdo na
contratagao direta;

10.1.35. Guardar sigilo sobre todas as informag8es obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.36. Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, garantido sempre a ampla
defesa e o contraditdrio, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

10.1.37. Elaborar os Editais e Comunicados pertinentes ao Concurso Publico,
ndo se responsabilizando pelas informagdes referentes aos cargos e vagas oferecidas
e restringindo a sua colaboragdo ao fornecimento de informagdes de carater técnico,
como normas sobre prestagdo e aplicagdo das correspondentes provas,
caracteristicas das provas, critérios de julgamento e de classificacdo de candidatos;

10.1.38. Elaborar os conteldos programaticos em conjunto com o
CONTRATANTE e sugerir modificagbes, quando cabiveis, as quais deverdo ser
sempre avalizadas pela Comissdo do Concurso antes da publicagdo no Edital de
Abertura de Inscrigdes do Concurso;

10.1.39. Divulgar o Concurso por meio de jornais especializados e por outras
midias adequadas as caracteristicas do Concurso, de acordo com formatacao,
dimensdes e programacdo definidas pela propria CONTRATADA;

10.1.40. Divulgar um extrato com as informagdes do Edital de Abertura de
Inscrigbes, em jornal de grande circulagdo no Estado de Pernambuco, de acordo com
formatagdo, dimensdes e programacao definidas pela propria CONTRATADA;

10.1.41. Responsabilizar-se pelo processo de inscricdo utilizando-se da
Internet;
10.1.42. Receber e analisar as informagdes para comprovagao de isengdo do

pagamento do valor da inscricdo nos termos da Lei n® 13.656, de 30 de abril de
2018, para o candidato na condigdo de doador de medula éssea e demais legislagdes
vigentes na ocasido da publicagdo do Edital de Abertura de Inscricdes, conforme
procedimentos definidos no item 2.2.3. da Proposta Técnica n® 18E/2024;

10.1.43. Receber as solicitagbes de isencdo do pagamento do valor de inscrigao
(nos casos especificos do Decreto Federal n® 6.593/2008, de 2 de outubro de 2008,
regulamentado pelo Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022) e encaminhar para
analise do drgdo gestor do CadUnico;
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10.1.44. Enviar o Cartdo de Informagdo ao Candidato por e-mail para aplicagdo
das Provas Objetivas, Provas Discursivas-Redagdo e para a Convocagdo para os
Procedimentos de Heteroidentificagdo;

10.1.45. Arcar com as despesas de provas especiais, se houver;

10.1.46. Providenciar transporte para seus representantes de S3o Paulo-SP a
cidade de Recife-PE e retorno, para aplicagdo das Provas Objetivas e
Discursivas-Redagao;

10.1.47. Providenciar na cidade de Recife-PE, lugar seguro para a guarda de
provas;
10.1.48. Providenciar transporte local para os seus representantes, para a

distribuicdo das provas e material de aplicagdo, para os trabalhos de visita,
sinalizagdo de escolas, treinamento de fiscais e aplicagdo das Provas Objetivas e
Discursivas-Redagdo;

10.1.49. Providenciar o recrutamento de fiscais e de pessoal auxiliar para
aplicag@o das Provas Objetivas e Discursivas-Redagdo;
10.1.50. Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para

fiscalizagdo das Provas Objetivas e Discursivas-Redagdo, e de pessoal auxiliar
utilizado para os servigos de sinalizagdo, limpeza e conservagdo dos locais de provas,
observados observados os parametros e quantitativos definidos pela prépria
CONTRATADA;

10.1.51. Providenciar na cidade de Recife-PE, 01 (uma) ambuldncia em cada
local de aplicagdo das Provas que aglutinem no mesmo local 1.500 (mil e
quinhentos) ou mais candidatos, conforme disposto na Lei Municipal n°® 18.068/2014,
no dia de aplicagdo das Provas Objetivas e Provas Discursivas-Redacdo;

10.1.52. Responsabilizar-se pela aplicagdo e avaliacdo das Provas Objetivas e
Discursivas-Redagdo, conforme descritas na Proposta Técnica n® 18E/2024 e de
acordo com os procedimentos definidos pela CONTRATADA;

10.1.53. Receber e analisar os recursos interpostos pelos candidatos, de acordo
com o item 2.14 da Proposta Técnica n® 18E/2024 e procedimentos a serem
definidos no Edital de Abertura das Inscrigoes;

10.1.54. Dar conhecimento aos candidatos das decisGes dos recursos por meio
do site da CONTRATADA;
10.1.55. Responsabilizar-se pela atuagdo da Comissdo de Heteroidentificagdo na

Primeira Etapa, destinadas a confirmar a partir das fotos a veracidade das
informagbes prestadas pelos candidatos autodeclarados negros no momento da
inscrigdo no Concurso Publico, nos limites dos quantitativos definidos no subitem
2.2.4. da Proposta Técnica n° 18E/2024;

10.1.56. Responsabilizar-se pela atuagdo das Comissdes de Heteroidentificacdo
e Recursal destinadas a confirmar a veracidade das informagdes prestadas pelos
candidatos autodeclarados negros e indigenas aprovados e habilitados no Concurso
Pdblico, nos limites dos quantitativos definidos no subitem 2.2.4. e no subitem 2.2.5.
da Proposta Técnica n® 18E/2024, a serem realizadas na cidade de Recife-PE;

10.1.57. Providenciar oficina com duragdo de 20 (vinte) horas, a ser ministrada
aos integrantes das ComissGes de Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal
nomeadas pelo CONTRATADA, nos termos da Proposta Técnica n°® 18E/2024;

10.1.58. Responsabilizar-se pelo apoio técnico-logistico para a realizagdo das
entrevistas dos candidatos autodeclarados negros e indigenas aprovados e
habilitados, etapa a ser realizada na cidade de Recife-PE, de acordo com os
pardmetros e quantitativos definidos nos subitens 2.2.4. e 2.2.5., da Proposta
Técnica n° 18E/2024;
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10.1.59. Responsabilizar-se  pela remuneracdo das ComissGes de
Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal de sua responsabilidade, de acordo com
os parametros definidos pela CONTRATADA e nos termos da Proposta Técnica n®
18E/2024;

10.1.60. Responsabilizar-se por avaliar os candidatos com deficiéncia,
aprovados e habilitados no Concurso Publico de acordo com a legislagdo vigente, de
acordo com os quantitativos definidos no item 2.2.2 da Proposta Técnica n°
18E/2024;

10.1.61. Fornecer ao CONTRATANTE formulario especifico, para que, no ato da
posse, seja afixada uma foto 3x4 do candidato, como também, colhidas as
assinaturas e a transcricdo de uma frase;

10.1.62. Emitir Laudo Técnico, validando a identidade dos candidatos que foram
convocados para a posse, com base no resultado emitido por exame grafotécnico.
Este exame utiliza-se da cdpia manuscrita de frase que consta das instrugdes da
capa do Caderno de Prova e, da frase transcrita no formuldrio especifico no momento
do recebimento do material para a posse. O prazo para a validagdo serd de até 30
(trinta) dias (teis, contados da data do recebimento do material para contraprova.

11.1. A CONTRATADA apresentara comprovante de prestagdo de garantia, nos moldes
do art. 96 da Lei n.° 14.133, de 2021, nas modalidades caugdo ou fianga bancaria ou titulo
de capitalizagdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, em valor correspondente
a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

11.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

11.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a2 Administragéo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.0 14.133, de 2021.

11.2. A contratagdo conta com garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 96
da Lei n.° 14.133, de 2021, na modalidade seguro-garantia, em valor correspondente a
5% (cinco) por cento do valor da primeira faixa de inscritos, constante do item 6.1 deste
contrato, devendo ser complementada de acordo com o total de inscricdes e seu
respectivo valor, apds o fechamento do cadastro de inscritos no Concurso (item 8.2 do
TR).

11.3. Os comprovantes de prestagdo de garantia nas modalidades seguro-garantia e
flanca bancdria poderdo ser entregues via correio eletronico, por meio do enderego
contratos@trt6.jus.br, estando sujeitos a confirmagdo de recebimento e conferéncia de
autenticidade via internet.

11.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apods término deste prazo de vigéncia.

11.5. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecera em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.6. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora

11.7. Serad permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao
ou de aniversdrio, desde que mantidas as condicbes e coberturas da apdlice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.
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