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= g
1 — Identificagdo da Unidade Demandante YA
=) g
gg’riZZiIan te Se(;éo de Enfermagem 20/09/2024113.-44
— QUITERIA
Respﬁg;gg Pel " o itéria Pereira Sebastido Matricula 00001891 R o
. (81)3555:
E-mail da Unidade seen@Iri6.jus.br Telefone 3496

2 — Identificagdao da Demanda

Descrigao sucinta I .
do objeto Aquisi¢ao de Drogas e Medicamentos
Data pretendida
para 30/05/2025 | Valortotal e 400000 iz o Baixo
~ estimado prioridade
contratagao

2.1 Detalhamento dos itens da contratagao

Detalhamento constante do formulario de classificacdo e consolidacao de
demandas.

3 —Indicagao de servidor(a) da unidade demandante para participagao no
planejamento da contratagao

Servidor(a) para participar : o s pereira Sebastido Matricula - 0001891
do planejamento
E-mail do Servidor(a) quiteria.pereira@trt6.jus.br Telefone (81)3225-3496

4 — Justificativa da Necessidade da Contratacao com Indicagao dos Resultados
Pretendidos

Prover a Divisdo de Saude com os medicamentos necessarios para o
desenvolvimento de acgles assistenciais, preventivas e de urgéncia em
salde, durante os atendimentos prestados a magistrados, servidores e
seus dependentes, cuja nao aquisicao traz impactos relevantes aos
servigos ofertados a esse publico. Os resultados pretendidos sdo prevenir
e reduzir os agravos a saude do publico alvo para melhorar a qualidade de
vida deste e propiciar um ambiente de trabalho saudavel.

5 — Vinculagao ou dependéncia com o objeto de outro DFD

No atual exercicio nao ha vinculagao ou dependéncia do presente documento
com o objeto de outro DFD

6 — Alinhamento Estratégico

PROAD n. 20668/2028 DOC 2. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2028.HORB.QKRX:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD n. 20668/2028 DOC 2
CadastCaitaptvaAYSEMP SD ANSERRMR PEREHARRES SSNAA
@ Juntado em 28/09/2028

=Y~ JUSTICADO TRABALHO

J TRT da 62 Regido (PE)

6.1 — Indique os objetivos estratégicos aos quais a contratagéo se alinha.

Objetivo Estratégico Institucional

Fortalecer a comunicagé@o e as parcerias institucionais

Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

Garantir a duragao razoavel do processo

Promover a integridade e a transparéncia em relacdo aos atos de gestéo praticados
Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas

Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas

Fortalecer a Governancga e a Gestdo Estratégica

Aperfeigoar a Gestdo Orcamentaria e Financeira

X | Incrementar modelo de Gestao de Pessoas

Aprimorar a Governanga de TIC e a protegéo de dados

Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de TIC e de seguranga institucional

6.2 — Esclareca como a contratagdo esta alinhada aos objetivos indicados no item
anterior, e 0os seus impactos em indicadores do Plano Estratégico ou do Plano
de Logistica Sustentavel do Tribunal, bem como se contribuira para a promogao
de politicas publicas adotadas pelo Tribunal.

Considerando que as agdes da Segao de Enfermagem/Divisdo de Saude colaboram
para propiciar um ambiente de trabalho saudavel, a presente contratagdo esta
alinhada aos objetivos estratégicos do TRT6 definidos no Plano Estratégico TRT6
2021-2026, sob o Coédigo Sigest TRT06_OE09 abaixo descrita:

Desenvolver, regulamentar e aplicar estratégias eficientes de alocagao de forga
de trabalho, bem como propiciar um ambiente de trabalho saudavel,
levando-se em consideragao os aspectos fisicos e psicossociais que envolvam a
organizagao do trabalho, a gestao por competéncias, tendo como referencial a
corresponsabilidade das liderangas e a autorresponsabilidade dos magistrados e
servidores, os normativos dos 6rgaos de controle, as peculiaridades da
jurisdigao da justica do trabalho, as competéncias exigiveis para o trabalho
digital, como também as modalidades de trabalho presencial e a distancia,

além da inovacgao dos procedimentos de trabalho.

Dessa forma, a presente contratacao € indispensavel para melhorar a qualidade da
assisténcia a saude dos magistrados, servidores, dependentes e terceirizados,
contribuindo para promover as politicas publicas adotadas pelo Tribunal.

6.3 — Informe se a contratagao foi prevista em projetos, planos de agéo, planos
diretores, taticos ou outros.

A contratacao esta prevista no Plano Anual de Contratagdes para o  exercicio
de 2025.
7 — Restrigoes (se houver)

Nao ha restrigbes referentes ao atual planejamento desta contratagéo.

PROAD n. 20668/2028 DOC 2. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2028.HORB.QKRX:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD n. 20668/2028 DOC 2
CadastCattaptra@AYSEMP SDANSERRVR PEREHAFRBES STNAQ

-10 JUSTlGA DU TRABALHU Juntado em 28/09/2028

J TRT da 62 Regido (PE)

Recife, 19 de setembro de 2024

Quitéria Pereira Sebastiao
Chefe da Secao de Enfermagem
Divisao de Saude/Presidéncia
TRT6
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