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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

. gn ~ - 1 SERGIO
1 - Identificacdo da Unidade Demandante q i
()5/()9/2()24‘ I 4}5()()
Unidade
Demandante SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Responsével pela A . .
Unidade Sérgio Ricardo Batista Mello Matricula i 01535
E-mail da Unidade : sad@trt6 Telefone 81-3325.3436

2 — Identificacao da Demanda

Descricio sucinta Contratacdo de servico de engenharia para execucdo de intervencdes no

do ob'gtoz espaco fisico do galpdo de transportes do TRT6, com vistas a melhoria da
) seguranca e condicdes de trabalho de servidores e prestadores de servicos.

Data pretendida outubro de Valor total Grau de .

para contratagdo® i 2024 estimado?* 90.000,00 prioridade® baixo

2.1 - Detalhamento dos itens da contratacao

Servico de engenharia para criagdo de sala de convivéncia e de guarita no galpdo
Item da contratagdo : destinado & guarda de veiculos do TRT6, que abriga a unidade de transportes e
prestadores de servicos.

Quantidade Unidade de Valor

estimada 1 medida unidade unitario §0.000,00

3 — Indicacao de servidor(a) da unidade demandante para participagdao no
planejamento da contratagao®

Servidor(a) para participar i s\a | jizA MARINHO DE AZEVEDO E SILVA | Matricula 2785

do planejamento

E-mail do Servidor(a) ana.marinho@trt6.jus.br Telefone 81-3225.3464
Servidor(a) para participar || ;| ANA REGINA CAJASEIRAS DE GUSMAO | Matricula 7459

do planejamento

E-mail do Servidor(a) luciana.gusmao@trt6.jus.br Telefone 81 3225-3466
Servidor(a) para participar | icERo JOSE DA SILVA Matricula 1827

do planejamento

E-mail do Servidor(a) cicero.silva@trt6.jus.br Telefone 81 -3225.3417

! Gabinete, Diretoria, Secretaria, Coordenadoria, Divisdo ou Nucleo.

Indicagdo inicial da contratacdo pretendida, passivel de alteragdo quando da elaboragdo ou atualizacdo dos
estudos técnicos preliminares.

3 Data pretendida para a conclusdo da contratacdo, de forma a ndo gerar prejuizos ou descontinuidade das
atividades.

4 Estimativa preliminar do valor da contratagao, por meio de procedimento simplificado.

Grau de prioridade da contratagdo em baixo, médio ou alto, conforme regras estabelecidas no Ato TRT6-GP n®
655/2023.

6 O(a) servidor(a) da unidade demandante indicado(a) para participagdo no planejamento da contratagdo devera

2

5

ser cientificado(a) de sua indicagdo por meio do sistema Proad.
PROAD 26849/2024. DOC 24PReaavgdfitiannaataatititdddeldstdaopia,

acesse o0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024 . RIGR THRRN:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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4 — Justificativa da Necessidade da Contratagdo com Indicagao dos Resultados
Pretendidos’

O ambiente utilizado pelos motoristas e colaboradores terceirizados, localizado em
prédio alugado pelo TRT6 (identificado como “Galpao de Transportes"), carece de
melhorias das condi¢cdes de conforto e seguranca dos usuarios ha bastante tempo,
em especial em sua sala de convivéncia e na area frontal de acesso a edificacdo. As
acdes visando a adequagcao do espago nado foram realizadas anteriormente,
porquanto ainda havia duvidas quanto a renovacado do contrato de locacdo mantido
com os proprietarios do imovel, devido a pendéncias juridicas recentemente
superadas (constricdo judicial incidente sobre o prédio, por divida do antigo
proprietario, porem o atual locador obteve éxito em medida judicial para afastar a
responsabilidade pelo débito). Além disso, o TRT6 e o locador estiveram em
tratativas para a prorrogacédo da avenca, que somente foram finalizadas no inicio do
o ano corrente, dando ensejo ao Oitavo Termo Aditivo ao contrato de locag¢ao (Proad
4671/2024 vinculado ao Proad 10349/2017), o que vinha obstando a definicdo
quanto a conveniéncia e oportunidade de fazer investimentos no local.

Com as melhorias resultantes das adequacdes planejadas, espera-se que 0s
trabalhos sejam desenvolvidos com maior eficiéncia e satisfagcao de seus usuarios, o
que certamente trara beneficios aos destinatarios dos servicos de conducdo de
veiculos do Tribunal.

5 — Vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro DFD?

Nao

6 — Alinhamento Estratégico

6.1 — Indique os objetivos estratégicos aos quais a contratacio se alinha.

Objetivo Estratégico Institucional

Fortalecer a comunicagéo e as parcerias institucionais

Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

Garantir a duragéo razoavel do processo

Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de gestdo praticados
Assegurar o tratamento adequado dos confiitos trabalhistas

Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas

Fortalecer a Governanga e a Gestéo Estratégica

Aperfeigoar a Gestdo Orgamentaria e Financeira

Incrementar modelo de Gestdo de Pessoas

Aprimorar a Governanca de TIC e a protegdo de dados

X | Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de TIC e de seguranga institucional

’ Descrigdo do problema a ser resolvido com a contratacdo pretendida, sob a perspectiva do interesse publico, com

indicagdo dos resultados almejados, sempre que possivel de forma mensuravel, a exemplo de percentual de redugdo de
riscos ou de custos, indicadores relacionados a prestagdo jurisdicional, manuten¢do ou implantagdo de servigos, nivel de
obsolescéncia de equipamentos, etc.
8 Indi ] = - . N

ndicar a vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de formalizagdo de demanda para a sua

execug¢do, com vistas a determinar a sequéncia em que as contratagdes serdo realizadas.
PROAD 26849/2024. DOC 24PReaagdfitiannaataatititdddeldstdaoppa,
acesse o0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024 . RIGR THRRN:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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6.2 — Esclareca como a contratacao esta alinhada aos objetivos indicados no item
anterior, e os seus impactos em indicadores do Plano Estratégico ou do Plano de
Logistica Sustentavel do Tribunal, bem como se contribuira para a promogéo de
politicas publicas adotadas pelo Tribunal.

Trata-se de intervencdo destinada a permitir que os servidores e colaboradores
terceirizados, vinculados ao TRT6, disponham de local adequado para exercer suas
atividades, com maior conforto e seguranga, o que proporcionara maior satisfacéo e
produtividade, com reflexos para aqueles que se beneficiam dos servigos.

Essa agao esta alinhada ao objetivo estratégico acima apontado, que é descrito da
seguinte forma, no Plano Estratégico do TRT6 - 2021-2026: “Utilizar mecanismos
para alinhar as necessidades orcamentarias, de custeio, de investimentos e de
pessoal ao aprimoramento da prestacdo jurisdicional, a partir da melhoria da
infraestrutura fisica, material, de tecnologia da informacdo e comunicacdo e de
seguranga, garantindo um padrao minimo necessario ao cumprimento da missao
institucional e alcance da visao de futuro.”

6.3 — Informe se a contratacao foi prevista em projetos, planos de acgao, planos
diretores, taticos ou outros.

Nao

7 — Restrigcoes (se houver)®

Nao conclusdo do processo de contratacdo em tempo oportuno, tomando como

referéncia o atual exercicio financeiro e o crédito a ser reservado com a finalidade de
viabilizar os servicos.

SERGIO RICARDO BATISTA MELLO
Diretor da Secretaria Administrativa

° Indicar eventuais limitagdes que possam comprometer a contratagdo tempestiva do objeto.
PROAD 26849/2024. DOC 24PReaavgdfitieaanaataatititdddeldstdaoppa,

acesse o0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024 . RIGR THRRN:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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