
 

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA 
 
1 – Identificação da Unidade Demandante 
 

Unidade 
Demandante Coordenadoria de Engenharia de Manutenção – CEMA 

Responsável pela 
Unidade Ana Carolina Câmara de Oliveira Ferraz Matrícula 308.6.3240 

E-mail da Unidade cema@trt6.jus.br Telefone (81) 3225.3450 

 
2 – Identificação da Demanda 
 

Descrição sucinta 
do objeto 

Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) para os servidores da 
CEMA, do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região. 

Data pretendida 
para contratação 

Fevereiro/2026 Valor total 
estimado 

R$ 7.972,83 Grau de 
prioridade 

Baixo 

 
2.1 - Detalhamento dos itens da contratação 
 

Item da contratação Capacete de segurança para eletricista (classe B), cor laranja, com carneira 

Quantidade 
estimada 05 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 34,56 

Item da contratação Luva isolante de borracha para eletricista, isolamento 1 kV 

Quantidade 
estimada 06 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 308,80 

Item da contratação Luva isolante de borracha para eletricista, isolamento 20 kV, classe 2 

Quantidade 
estimada 04 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 775,38 

Item da contratação Luva para agentes mecânicos  

Quantidade 
estimada 10 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 10,02 

Item da contratação Luva de cobertura em vaqueta e raspa de couro 

Quantidade 
estimada 05 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 40,51 

Item da contratação Cinto de segurança paraquedista com talabarte contra queda 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 207,54 

Item da contratação Óculos de proteção, ampla visão, com antiembaçante e lentes antirrisco 

Quantidade 
estimada 05 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 37,85 

Item da contratação Protetor facial (viseira), incolor, risco 2 



 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 53,03 

Item da contratação Protetor auricular tipo concha, dupla, nível de ruído igual ou superior a 25 Db 

Quantidade 
estimada 04 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 48,61 

Item da contratação Calça eletricista, antichama, contra efeito térmico do arco elétrico (ATPV), risco 2, 
tamanhos 46, 44, 46 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 215,21 

Quantidade 
estimada 

Camisa eletricista, antichama, contra efeito térmico do arco elétrico (ATPV), risco 2, 
tamanho “G” 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 234,47 

Item da contratação Máscara PFF2 

Quantidade 
estimada 20 Unidade de 

medida unidade Valor unitário R$ 2,88 

Item da contratação Botina de segurança, tamanho 40 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 82,95 

Item da contratação Botina de segurança, tamanho 42 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 82,95  

Item da contratação Botina de segurança, tamanho 43 

Quantidade 
estimada 03 Unidade de 

medida par Valor unitário R$ 97,12  

 
3 – Indicação de servidor(a) da unidade demandante para participação no planejamento da 
contratação 
 
Servidor(a) para participar 
do planejamento Paulo Fernando de Almeida Queiroz Matrícula 308.6.1092 

E-mail do Servidor(a) paulo.queiroz@trt6.jus.br Telefone (81) 3225.3449 

 
4 – Justificativa da Necessidade da Contratação com Indicação dos Resultados 
Pretendidos 

A aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) é imprescindível para garantir a 
segurança e a integridade física dos servidores que atuam na Seção de Sistemas Elétricos e no 
Núcleo de Manutenção desta CEMA. As atividades desempenhadas por eles envolvem riscos 
ocupacionais diversos. Sendo assim, o fornecimento adequado de EPIs constitui medida essencial 
para a prevenção de acidentes e doenças ocupacionais, promovendo um ambiente seguro e 
conforme as normas de saúde e segurança do trabalho. 

Ademais, a utilização correta e regular dos EPIs contribui para a continuidade das atividades 
operacionais com maior eficiência e menor risco de interrupções causadas por afastamentos por 
motivos de saúde ocupacional. 



 

5 – Vinculação ou dependência com o objeto de outro DFD 
 
Vinculação com o PROAD nº 28.243/2024. 
 
6 – Alinhamento Estratégico 
 
6.1 – Indique os objetivos estratégicos aos quais a contratação se alinha. 
 
Objetivo Estratégico Institucional 

 Fortalecer a comunicação e as parcerias institucionais 
x Promover o trabalho decente e a sustentabilidade 
 Garantir a duração razoável do processo 
 Promover a integridade e a transparência em relação aos atos de gestão praticados 
 Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas 
 Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas 
 Fortalecer a Governança e a Gestão Estratégica 
 Aperfeiçoar a Gestão Orçamentária e Financeira 
 Incrementar modelo de Gestão de Pessoas 
 Aprimorar a Governança de TIC e a proteção de dados 
 Aprimorar a infraestrutura física, material, de TIC e de segurança institucional 

 
6.2 – Esclareça como a contratação está alinhada aos objetivos indicados no item anterior, e os 
seus impactos em indicadores do Plano Estratégico ou do Plano de Logística Sustentável do 
Tribunal, bem como se contribuirá para a promoção de políticas públicas adotadas pelo Tribunal. 

A contratação contribui de forma direta para a promoção do trabalho decente ao garantir 
condições de trabalho seguras e dignas, refletindo o compromisso institucional com a valorização 
do servidor, a prevenção de acidentes e doenças ocupacionais, e o respeito às normas de saúde 
e segurança do trabalho. 

Além disso, ao reduzir afastamentos, essa iniciativa fortalece a sustentabilidade organizacional, 
tanto em termos humanos quanto financeiros, promovendo a continuidade das atividades com 
menor impacto social e econômico. 

Embora os EPIs sejam voltados aos servidores, sua disponibilização impacta diretamente na 
capacidade de execução e manutenção da infraestrutura física do TRT6. A atuação segura e 
eficiente das equipes de elétrica e de manutenção predial depende do uso de equipamentos 
adequados à proteção individual. Servidores protegidos executam suas funções com mais 
eficiência e regularidade, evitando paralisações e garantindo a conservação e o pleno 
funcionamento das instalações. 

6.3 – Informe se a contratação foi prevista em projetos, planos de ação, planos diretores, táticos 
ou outros. 
 
Não. 
 
7 – Restrições (se houver) 
 
Não há. 
 
 

Recife, data conforme assinatura digital. 

 

BRUNO ARRUDA DE ALBUQUERQUE 
Coordenador de Engenharia de Manutenção em exercício 
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