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22VVarado Trabalho de Olinda-PE
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Atendimento ao publico das 8 as 14 horas.

PROCESSO N° 0000752-76.2014.5.06.0102

CLASSE: ACAO TRABALHISTA - RITO ORDINARIO (985)
AUTOR: ALEXANDRE CARMO SILVA DEMELO

REU : PROSEGUR ACTIVA ALARMESSA.

DECISAQ:

Vistos etc.

ALEXANDRE CARMO SILVA DE MELO, gualificado nos autos, ajuizou Reclamagéo
Trabalhista em face de PROSEGUR ACTIVA ALARMES S/A., narrando fatos e formulando pedidos,
conforme petic¢ao apresentada el etronicamente. A presentou documentos.

Na sessdo de audiéncia inaugural, foi recusada a primeira proposta de conciliagdo. Em
seguida, a parte reclamada apresentou contestacéo escrita, acompanhada de documentos. O valor da

apresentarem documentos e se manifestarem, sendo suspensa a audiéncia.

As partes juntaram documentos e ndo se manifestaram sobre a prova documental
produzida.

Na sessdo de audiéncia para instrucdo foram dispensados os depoimentos das partes, nos
termos do Art. 848 da CLT e colhida prova testemunhal. As partes ndo apresentaram outras provas,
encerrou-se a instrucéo. Razdes finais remissivas pelas partes, sendo rejeitada a segunda proposta
conciliatoria

Autos em ordem para julgamento.

E orédatorio.

FUNDAMENTACAO:

Prescricao quinquenal
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Tendo sido a presente agéo ajuizada em 12/05/2014, pronuncio a prescri¢ao quinquenal
suscitada pela demandada, extinguindo com resolucdo do mérito os titulos prescritiveis e exigivels por
via acionaria anteriores a 12/05/2009, nos termos do artigo 269, IV, do CPC (Art.7°, XXIX, CF/88).

Natureza juridica do vinculo existente entre as partes

Alega o Autor que fora demitido e obrigado a criar uma empresa para continuar a prestar
Servigo para a empresa ré mascarando o vinculo de emprego, onde continuou trabalhando até 30/03/2014,
guando foi dispensado sem justa causa ndo recebendo qual quer verba rescisoria.

Em defesa a Empresa demandada nega veementemente qualquer vinculo de emprego com
o Autor.

_Afirma, ainda, que a real prestadora de servicos a Reclamada € a Empresa A.M
INSTALACOES, pessoa juridica, a qual fora contratada com a finalidade especifica de prestar servicos
instalac&o e assisténcia técnica, sem exclusividade, dos produtos vendidos pela reclamada aos clientes da
mesma.

Negada a existéncia do vinculo empregaticio, mas admite a prestacdo de servicos sob
modalidade diversa (empresa terceirizada), o Réu atraiu para si 0 6nus de provar atese defensiva, a teor
dosartigo 818 daCLT e 333, 111, do Cédigo de Processo Civil.

Para formacdo do vinculo empregaticio ha de se preencher os elementos necessarios a
configuragdo da relacdo de emprego: subordinacdo juridica, onerosidade, pessoaidade e
ndo-eventualidade, além de prestacdo de servicos realizada por pessoa fisica (art. 3° da CLT).

A onerosidade é indene de davidas e a ndo eventualidade também.
No tocante a subordinacdo a prova testemunhal foi conclusiva arechacar sua existéncia.

A primeira testemunha do autor, Sr. Jose Candido Pesoa de Melo, assim se pronunciou: "
gue as atividades do reclamante eram fiscalizadas como qualquer outra atividade terceirizada pelos 04
funcionarios que permaneceram na empresa; que a nordeste cobrava resultados, ndo se preocupando
com a fiscalizacéo de horario de conclusao;”

Reforcando o depoimento acima, a primeira testemunha da Ré, Sr. Cleber Lima do
Nascimento assim reverberou: "que o trabalho era por obra a ser realizada; que nenhum terceirizado
recebia ordens da reclamada , apenas seguiam padrdo de instalacdo; que mensalmente, o depoente
emitia uma nota fiscal com todas as obras realizadas e apresentava a reclamada e recebia o pagamento
respectivo; gue esta forma era para todos os terceirizados; que 0 pagamento caia na conta do cnpj da
empresa;"”

Constato, portanto, que ndo exercia a ré qualquer tipo de controle sobre seu trabalho,
estando ausente a subordinac&o, além de ndo demonstrada a pessoalidade exigidapelaLei.

Com relacdo ao Ultimo requisito: prestacdo de servigos realizado por pessoa fisica, verifico
gue o trabaho forarealizado por pessoa juridica.

Retomemos a andlise da prova testemunhal produzida.

Sr. José Candido Pessoa de Melo, testemunha do Autor - registre-se, afirmou "que nao
houve imposicao pela reclamada, para criacdo da empresa pelo reclamante, apenas em reunido, alertou
gue iria buscar no mercado empresas terceirizadas para prestar servicos que eles estavam executando;
que essa reunido foi anterior & demissao do reclamante;”

De mais amais, é patente o fato da prestacéo de servicos para diversas outras empresas na
area, como restou demonstrado pela prova testemunhal, quanto pela prova documental .

Em depoimento, Sr. Cleber Lima do Nascimento informou que "o reclamante possuia
empregados (02), mas nao sabe os nomes; que o depoente possui outros clientes ( VSTEC, Guardides,

AZARTEC), alem da reclamada; que firmou contrato com a reclamada , mas néao era de exclusividade;
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gue nao havia impedimento para prestar Servigos a outras empresas; que sabe que o reclamante
prestava servicos a outras empresas, mas ndo sabe informar o nome; que era possivel a qualquer
terceirizada prestar servigos a outras empresas;”.

No mesmo norte seguiu 0 depoimento da Sr. Silvana Carla Ramalho da Silva ao esclarecer
gue "o reclamante prestava servigos para outras empresas ; que se recorda gue o reclamante prestou
servigos para a prefeitura de instalacdo de catracas e controles de acesso; que 0 pagamento era feito na
pessoa juridica; que o reclamante utilizava o fardamento e cracha com o nome de sua empresa e alguns
colocavam "a servico da nordeste”; que o reclamante possuia empregados, sendo 01 deles, o irmao do
reclamante ; que o contrato firmado pelo reclamante e reclamada foi de prestacao de servicos;".

Reforcando a tese de que o Autor criou uma empresa para auferir maiores lucros e
possibilitar a prestacdo de servigos para outras empresas encontramos provas documentais tiradas de uma
rede socia (Facebook) - ID abbf859, 1d73c8b, 96d8385, 1988fd5 e d709c2e.

Registro, por oportuno, que foi indeferido o desentranhamento de tais documentos uma
vez que o Autor teve oportunidade de se manifestar e se mostrou silente, ocorrendo preclusao.

CLT, Art. 795 - As nulidades ndo serdo declaradas sendo mediante
provocacdo das partes, as quais deverdo arglii-las a primeira vez em que tiverem de falar
em audiéncia ou nos autos.

E inegavel o crescente uso das redes sociais nos processos trabalhistas. Apesar de uma
simples copia da pagina ja ser aceita pela Justica, o ideal é que a empresa busgue a elaboracéo de uma ata
notarial - documento que atesta a veracidade de informacdes. A ata pode ser obtida em cartorios de notas.

Vale destacar que na ata notarial ndo hajuizo de valor. E uma declaragio do que o tabelizo
visualizou nainternet.

O Autor, no entanto, ndo impugnou o conteido, mas tdo somente 0 momento de sua
juntada aos autos.

No mais, a admissdo de elementos de prova ndo previstos expressamente no ordenamento
juridico é tema que ganhou especia importancia com a utilizagdo de dados extraidos da internet.

Entendo que a apresentacéo de documento que evidencia o comportamento da parte fora
do processo, extraido de sitio de relacionamento na internet aberto ao publico, esta de acordo com o
principio da atipicidade e integra o direito a prova, na medida em gue o objeto € licito e a obtengéo
regular.

Assim, com base no que preceitua o artigo 332 do Cédigo de Processo Civil, segundo o
gual "todos os meios legais, bem como os moralmente legitimos, ainda que ndo especificados neste
Caodigo, sdo habeis para provar a verdade dos fatos, em que se funda a a¢do ou a defesa”, tenho como
validos os documentos retirados do Facebook.

Diante dos documentos e provas orais colhidas nos autos, concluo que o Autor néo foi
obrigado a constituir uma PJ para permanecer naré. Que o fez de livre e esponténea vontade para auferir,
provavelmente, maiores lucros. Que prestava servigos para diversas outras empresas na area como restou
demonstrado nos documentos retirados das redes sociais (Facebook).

N&o restando demonstrada nenhuma fraude na constituicdo e contratacdo do Autor
mediante celebracdo de contrato com a PJ que é socio. A opcdo de permanecer na empresa mediante
contrato de PJ foi conveniente para ambas as partes, ndo preferindo o Autor continuar como celetista ou
simplesmente sair.

Dessa forma, ausentes 0s requisitos previstos no art. 3° da CLT, ndo ha que se falar em
contrato de trabalho subordinado. | mprocedem, portanto, todos os pedidos contidos em peticéo inicial,
umavez gque decorrentes do reconhecimento do vinculo.
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Honor arios advocaticios.

Em face da evidéncia de em sede trabalhista ndo vigorar o Principio da Sucumbéncia,
guando se tratar de demanda que envolva relacéo de emprego, a verba honoraria continua a ser regulada
pelaLei n°5.584/70, em seu art. 14.

A assisténcia de advogado particular inviabiliza a condenacéo da parcela acessoria de
honorérios advocaticios, mercé das Simulas ns® 219 e 329, do C. TST.

Demais disso, 0 excelso Supremo Tribunal Federal suspendeu, em sede de liminar, a
aplicabilidade do art. 1°, |, do Estatuto da OAB no ambito da Justica do Trabalho, pelo que remanesce,
em sua integra, a aplicacdo dos requisitos constantes na Lei n° 5.584/70.

Estando o reclamante assistido por advogado particular, indefiro o pleito.

Justica Gratuita

guanto a impossibilidade do reclamante em demandar sem o prejuizo da subsisténcia propria ou de sua
familia. Interpretacéo sistematica e teleoldgica das Leis 1.060/50, artigo 4°, 7.115/83, artigo 1°, 5.584/70,
artigo 14°, e 7.510/86.

Defiro, portanto.

CONCLUSAO

ISTO POSTO, e por tudo 0 mais que dos autos consta, reconhego prescritas as parcelas
anteriores a 12/05/2009; acolho o pedido de concessdo do beneficio da gratuidade da justica em favor do
autor; e, no mérito, julgo IMPROCEDENTES os pedidos formulados na Reclamacdo Trabalhista
gjuizada por ALEXANDRE CARMO SILVA DE MELO, em face de PROSEGUR ACTIVA
ALARMES S/A.,. conforme fundamentagdo supra, a qual passa afazer parte integrante deste dispositivo
paratodos os fins de direito, como se aqui estivesse transcrita.

Custas pelo Autor, no importe de R$ 43,95 reais, calculadas sobre R$ 2.197,53 reais,
consoante o disposto no art. 789, inciso 11, daCLT.

Observado a concesséo dos beneficios da Justica Gratuita deferida.

Intimem-se as partes.
E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinadanaformadalei.

MARTHA CRISTINA DO NASCIMENTO CANTALICE
Juizado Trabalho
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