
 
 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO 
Seção de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão 

Subcomitê de Logística Sustentável 

 

ATA DE REUNIÃO  
 

1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO 

 

Identificador/Tema 4ª Reunião Ordinária do Subcomitê de Logística Sustentável 

Data 18/12/2025 

Horário (início/término) 10h30min / 11h40min 

Local Videoconferência (Plataforma Google Meet) 

 

2. PAUTA 

 

Ordem Descrição do item 

1 Atualização do Programa Justiça Carbono Zero (Inventário GEE); 

2 Ações de compensação e implantação do pátio de compostagem; 

3 Monitoramento e volumetria do Ecoponto; 

4 Projeto Raízes da Justiça (Parceria IFPE); 

5 Critérios de sustentabilidade em compras públicas; 

6 Compensação ambiental via plantio de mudas. 

 

3. PARTICIPANTES 

Nome 
 

Lotação 

1 Carolina de Oliveira Pedrosa (coordenadora) Juíza Substituta da 21ª VT do Recife 

2 Barbara Ferreira Fragoso Calheiros 
(vice-coordenadora) 

Seção de Sustentabilidade, 
Acessibilidade e Inclusão 

3 Luciana von Söhsten Divisão de Inovação 

4 Cicero Jose Da Silva (substituto) Secretaria de Polícia Judicial 

5 Adriano Wagner Araújo Bezerra Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicação 

6 Gustavo Viana de Avellar Coordenadoria de Planejamento 
Físico 
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7 Ana Luiza Tavares Soares da Silva Divisão de Governança em Gestão de 
Pessoas 

8 Eudes Ângelo de Souza Coordenadoria de Materiais e 
Logística 

9 Maria Eliza Rosa de Magalhães Secretaria de Polícia Judicial 

10 Gabriela Olimpio Arena Seção de Sustentabilidade, 
Acessibilidade e Inclusão 

11 Mario dos Santos de Assis Escola Judicial 

12 Vinícius Sobreira Coordenadoria de Licitações e 
Contratos 

13 Leonardo Machado Coordenadoria de Comunicação 
Social 

14 Laís Sampaio Parente Seção de Sustentabilidade, 
Acessibilidade e Inclusão 

 

4. DESENVOLVIMENTO   

Tópicos:  Execução do Plano de Descarbonização do TRT-6  

A servidora Bárbara iniciou a reunião esclarecendo que o ano de 2026 encerra a vigência do 
atual Plano de Desenvolvimento Sustentável (PLS) e que, ainda em 2026, deverá ser elaborado 
o Plano de Ação e o PLS relativo ao próximo período de avaliação. Para o próximo PLS, deverão 
ser estabelecidas novas metas para cada um dos indicadores dos temas, bem como as 
respectivas ações necessárias para o seu cumprimento. O plano de acessibilidade também 
deverá estar alinhado ao novo PLS. 

Por sua vez, Luciana von Söhsten ponderou que, antes mesmo de se iniciar efetivamente a 
elaboração do novo PLS, talvez fosse prudente consultar o CNJ e o CSJT, logo no início do ano, 
acerca da eventual existência de um cronograma: se já há prazos definidos, como pretendem 
conduzir o processo e quais diretrizes pretendem adotar, considerando a recente mudança de 
gestão nesses órgãos e a possibilidade de alteração de entendimentos. Assim, sugeriu que, 
antes do início dos trabalhos de elaboração do PLS, fosse feita consulta às instâncias superiores 
para obter as diretrizes para elaboração. 

Em resposta, Bárbara informou que o tema já vem sendo acompanhado no âmbito do fórum de 
discussões on-line promovido pelo próprio CNJ, havendo entendimento consolidado quanto à 
necessidade de revisão. Esclareceu que, a partir de março, deverá ser concluída a análise de 
desempenho dos indicadores e a emissão do respectivo relatório. Destacou que, ainda no início 
do ano, será disponibilizado um cronograma preliminar, com o objetivo de conferir 
previsibilidade às atividades e evitar o cancelamento de reuniões.  

Na sequência, ao tratar, no âmbito das contratações públicas sustentáveis, a servidora Luciana 
sugeriu a criação de “Canva” (metodologia de inovação) e registrou a importância de se 
iniciarem estudos e planejamentos voltados à sua adoção, como forma de fomentar a 
sustentabilidade nas contratações. Bárbara explicou que a ferramenta proposta tem como 
objetivo tornar os processos mais práticos, acessíveis e de fácil consulta, reduzindo a 
complexidade operacional, sem afastar o atendimento às exigências normativas, especialmente 
diante das recentes alterações legislativas e dos critérios de sustentabilidade aplicáveis às 
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contratações públicas. Informou, ainda, que a iniciativa foi bem recebida e chegou a ser 
apresentada de forma sucinta durante a Semana de Inovação da ENAP, ocasião em que 
despertou interesse e manifestações de apoio por parte daquela instituição. Luciana destacou, 
por fim, que já houve o início de tratativas sobre o Tribunal Regional do Trabalho da 13ª 
Região,  laboratórios de inovação. Na ocasião, o servidor Vinicius Sobreira colocou-se à 
disposição para alinhar esforços visando tornar aefetiva no âmbito deste Tribunal. 

Posteriormente, a servidora Bárbara Calheiros relatou que, durante oficina sobre o PLS 
realizada na ENAP, o tema das compras públicas sustentáveis despertou grande interesse entre 
os demais tribunais, por se tratar de um desafio ainda não superado de forma efetiva no 
âmbito do Judiciário. Destacou que, embora os indicadores do PLS muitas vezes registrem 
percentuais elevados de análise de critérios de sustentabilidade, isso nem sempre reflete uma 
aplicação concreta e eficaz ao longo de todo o processo de contratação. 

Ressaltou que, apesar da existência de guias e cartilhas, ainda há dificuldades em promover 
uma mudança estrutural e consistente, sendo necessário olhar de forma integrada e 
aprofundada para todas as etapas da contratação sustentável. Reconheceu que se trata de um 
desafio relevante, mas avaliou como estratégica a articulação com unidades-chave, com o 
apoio de gestores, de outros tribunais — em especial o TRT da 13ª Região — e da alta 
administração. 

Bárbara também apresentou o andamento das atividades do Programa Justiça Carbono Zero, 
com destaque para o cumprimento dos prazos previstos na Resolução CNJ n. 594/2024. 
Informou-se que o Plano de Descarbonização e o inventário de emissões do edifício-sede e do 
anexo foram concluídos, bem como que a ação de compensação foi realizada recentemente por 
meio do Projeto Raízes da Justiça. Registrou-se o avanço nas ações de redução, especialmente 
nas frentes de gestão de resíduos, geração de energia fotovoltaica e implantação da 
compostagem, esta última com pequeno atraso contratual, estando prevista visita técnica da 
empresa responsável no início de janeiro. 

Destacou-se, ainda, a revitalização do ecoponto institucional, que passou a apresentar melhor 
organização e atratividade, já demonstrando aumento no descarte adequado de resíduos, cujos 
dados serão apresentados em reunião futura. Informou-se, também, a perspectiva de 
celebração de novo contrato com cooperativa de reciclagem, bem como a iniciativa do CNJ e do 
CSJT para incentivar a remuneração de catadores de materiais recicláveis pelos tribunais, 
prática já adotada por alguns regionais. Outrossim, ressaltou-se a importância do 
reconhecimento desses profissionais como prestadores de serviços essenciais, reforçando a 
necessidade de valorização do trabalho dos catadores, em especial no âmbito da Justiça do 
Trabalho. 

Apresentou-se, ainda, panorama da geração de energia limpa no período de janeiro a 
novembro, abrangendo as 22 unidades atualmente em operação, destacando-se a unidade de 
Petrolina como a maior produtora, em razão da elevada incidência de radiação solar. Por fim, 
ressaltou-se que o Tribunal já apresenta desempenho expressivo na produção de energia 
fotovoltaica em comparação com outros regionais, com expectativa de ampliação gradual da 
geração, aproximando-se, futuramente, da autossuficiência energética. 

Segundo informado pela referida servidora, a ação de compostagem, apesar de pequeno atraso 
decorrente do processo de contratação, encontra-se em vias de implementação, havendo, 
inclusive, a possibilidade de aproveitamento dos resíduos gerados pela nova lanchonete do 
Tribunal, “O Pitéu”. Esclareceu-se que o objetivo é ampliar a compostagem para a totalidade 
dos resíduos orgânicos da instituição, com vistas à produção de adubo orgânico de qualidade 
para utilização nos imóveis do TRT e também em uso doméstico, indicando boas perspectivas 
de êxito da iniciativa. 

Atualizou-se, ainda, o andamento do projeto Raízes da Justiça, registrado como exitoso, 
destacando-se que a iniciativa foi além da compensação ambiental por meio do plantio, ao 
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incorporar ações de educação ambiental. Ressaltou-se que o projeto contribuiu para o 
cumprimento de outros indicadores previstos na Resolução, especialmente aqueles relacionados 
à sensibilização e à educação ambiental no âmbito do Programa. 

Em seguida, registrou-se a realização de oficina em parceria com o Instituto Federal de 
Pernambuco, abordando temas como compostagem, importância dos manguezais e a Agenda 
2030 da ONU, com seus Objetivos de Desenvolvimento Sustentável. Destacou-se a 
receptividade da instituição parceira e o interesse na continuidade e ampliação do projeto, 
inclusive com maior envolvimento do público externo, havendo expectativa de novos 
desdobramentos em cooperação com a coordenação acadêmica envolvida. 

A coordenadora do colegiado, Dra. Carolina Pedrosa, registrou agradecimento e 
reconhecimento aos integrantes do comitê, com menção especial à atuação da equipe 
envolvida, destacando que o ano foi avaliado de forma muito positiva. Ressaltou que, embora 
algumas ações não tenham sido concluídas no período, há expectativa de sua finalização no 
início do próximo ano, dentro do prazo estabelecido.  

Vinicius Sobreira ressaltou que a consolidação e a ampliação das ações de sustentabilidade, 
com a divulgação de resultados concretos, são fundamentais para superar resistências, ampliar 
o alcance para além do grupo inicial e promover maior adesão institucional. Enfatizou que esse 
processo representa uma transformação cultural e de mentalidade, gradual e contínua, que não 
se realiza em curto prazo, mas por meio de esforços persistentes e do desenvolvimento de 
iniciativas cujos resultados serão percebidos ao longo do tempo. 

Por fim, registrou palavras de incentivo e reconhecimento ao trabalho desenvolvido, destacando 
a importância da resiliência diante dos desafios futuros e a relevância da causa, como 
contribuição para um futuro mais sustentável e consciente para as próximas gerações. 

Finalmente, Bárbara Calheiros manifestou agradecimento a todos os participantes do colegiado 
e da unidade de sustentabilidade, reconhecendo que o trabalho desenvolvido não é simples e, 
por vezes, envolve o enfrentamento de resistência e desânimo. Destacou que as iniciativas têm 
caráter gradual, construídas de forma contínua, e avaliou o ano de maneira muito positiva, 
expressando expectativa de que o próximo período seja marcado por novas conquistas e 
realizações. Assim, a reunião foi dada como encerrada. 

 

5. COMPROMISSOS ASSUMIDOS 

Compromissos Responsável Data limite 

1 Definição do cronograma do PLS (indicadores 
Jan/Fev) 

Equipe SSAI Próxima 
Reunião 

2 Acompanhamento da visita técnica (Empresa 
Capivara) 

Barbara Calheiros Janeiro/2026 

3 Apresentação dos indicadores de volume do 
Ecoponto 

Eudes Souza A definir  

 
 

6. PRÓXIMA REUNIÃO 

Local Data Horário 
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a definir a definir a definir 

 
 

7. ASSINATURA DOS PRESENTES QUE APROVAM A RESPECTIVA ATA 

Nome 
Cargo 

Assinatura 

1 Carolina de Oliveira Pedrosa (coordenadora) Assinado eletronicamente 

2 Barbara Ferreira Fragoso Calheiros 
(vice-coordenadora) 

Assinado eletronicamente 

3 Luciana von Söhsten Assinado eletronicamente 

4 Cicero Jose Da Silva (substituto) Assinado eletronicamente 

5 Adriano Wagner Araújo Bezerra Assinado eletronicamente 

6 Gustavo Viana de Avellar Assinado eletronicamente 

7 Ana Luiza Tavares Soares da Silva Assinado eletronicamente 

8 Eudes Ângelo de Souza Assinado eletronicamente 

9 Maria Eliza Rosa de Magalhães Assinado eletronicamente 

10 Gabriela Olimpio Arena Assinado eletronicamente 

11 Mario dos Santos de Assis Assinado eletronicamente 

12 Vinícius Sobreira Assinado eletronicamente 

13 Leonardo Machado Assinado eletronicamente 

14 Laís Sampaio Parente Assinado eletronicamente 
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