
                                                                                           
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO 

SUBCOMITÊ DE INCENTIVO À PARTICIPAÇÃO INSTITUCIONAL FEMININA  

 
ATA DE REUNIÃO  

 
1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO  

 
Data 27/11/2025  
Horário 
(início/término) 

9h às 11h 

Local Gabinete da Desembargadora Nise Pedroso Lins de Sousa 
 

2. PAUTA  
 

 

- Pendências da Auditoria; 
- Definição do planejamento de eventos e cursos a serem realizados no 

decorrer do ano de 2026 pelo Subcomitê.  

 

 

 

 

3. PARTICIPANTES 

Nome Cargo/Lotação 
1 Nise Pedroso Lins de Sousa Desembargadora 

2 Carolina de Oliveira Pedrosa Juíza 

3 Kátia do Rego Barros Servidora do Gabinete do Des. 
Eduardo Pugliesi 

4 Thaíse Maíra Nogueira de Paiva Pereira Servidora da Coordenadoria de 
Quadro de Pessoal 

 
4.  CONVIDADOS(AS) 

 
Nome Lotação 

1 Maria Eduarda Vaz de Oliveira Correa Lima Coordenadoria de Comunicação 
Social 
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5. DESENVOLVIMENTO 

 

A reunião foi iniciada com a análise das pendências apontadas pela Ação Coordenada 
de Auditoria sobre a Política Nacional de Incentivo à Participação Feminina no Poder 
Judiciário - CNJ, quais sejam:  
 

1) Criação de instância(s) especializada(s) para apurar, de forma qualificada, 
situações de discriminação e desrespeito aos direitos das mulheres ou, 
alternativamente, inclusão explícita, nas atribuições de instâncias já existentes, 
da atuação específica sobre a temática de participação e dos direitos das 
mulheres, assegurando uma abordagem especializada.  
 

2) Estabelecimento de, ao menos, duas parcerias qualificadas com outras 
instituições para tratamento da temática da participação institucional feminina. 

 
A desembargadora Nise Pedroso Lins de Sousa apresentou normativos de outros 
Tribunais, TRT7* e TRT22**, para análise e subsídio à elaboração de uma proposta de 
regulamentação para o TRT6.   
 
* Resolução Normativa TRT7 nº 7, de 3 maio de 2024 - atenção à Seção V (Da 
formação e da capacitação permanente. 
** ATO TRT22 GP N. 75/2025, de 9 de maio de 2025 -  atenção ao art. 4º, inciso III 
(capacitação periódica dos(as) gestores(as), servidores(as) e membros dos subcomitês 
temáticos). 
 
A intenção é que o Tribunal disponha de uma comissão de sindicância 
especializada para mulheres, composta exclusivamente por mulheres e com 
exigência de qualificação específica. A proposta é que sejam designadas, 
preferencialmente, servidoras já integrantes da comissão de sindicância existente. 

A Desembargadora Nise Pedroso comprometeu-se a conversar com a membra Kíria de 
Almeida Miranda para elaboração da minuta do normativo referente à comissão de 
sindicância especializada. 

Quanto ao planejamento para 2026 ficou acordado: 
 

- Estabelecer parcerias com outros Subcomitês e com demais instituições, 
visando ampliar o alcance e a efetividade das iniciativas. 
 

- Visita institucional à Prefeitura do Recife buscando qualificação com ênfase em 
atividades que atualmente são desempenhadas predominantemente por 
homens, a exemplo de motoristas. 
 

- Fomentar ações de capacitação em gestão e liderança feminina destinada ao 
público interno. 

 
Agendamentos para o 1º Semestre de 2026: 
 

- 09/03/2026 - Palestra, às 14h, no Pleno - Homenagem ao Dia Internacional 
das Mulheres (tema a definir); 
 

- 10/03/2026 – Homenagem ao Dia Internacional das Juízas, com mensagem 
do Subcomitê às magistradas do Tribunal; 
 

- 18 e 19/05/2026 – Capacitação em liderança feminina destinada ao público 
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interno. 
 
Durante a reunião, a Desembargadora Nise Pedroso entrou em contato telefônico com 
a Juíza Coordenadora da Escola Judicial, Wiviane Maria Oliveira de Souza, que se 
comprometeu a preparar o curso voltado à Liderança Feminina. 
 
Na reunião, foram sugeridos nomes de possíveis palestrantes, tais como Karinny 
Oliveira (militante e ativista feminina), com enfoque em liderança feminina, e 
Mirella Cahú, Juíza do TRT13/PB, com enfoque em enfrentamento ao assédio no 
ambiente de trabalho. 
 
Agendamentos para o 2º Semestre de 2026: 
 

- Setembro/2026 – Consultas a Subcomitês de outras instituições para 
elaboração de termo de cooperação; 
 

- 23/11/2026 – Evento interestadual (no período do ativismo); 
 

- Outubro/2026 – Durante a Semana do Servidor, homenagem às mulheres 
trabalhadoras; retomada da proposta de selecionar servidoras e juízas para 
serem homenageadas pelo papel desempenhado no Tribunal. 

A membra Thaíse Paiva ficou responsável por encaminhar o planejamento de 2026 
ao Cerimonial. 

A próxima reunião ocorrerá em data a ser definida. 

   

6. COMPROMISSOS  

Compromissos Responsável 

1 Elaboração de minuta de normativo 
referente à comissão de sindicância 
especializada para mulheres. 

Kíria de Almeida Miranda 

2 Encaminhar o planejamento de 2026 ao 
Cerimonial. 

Thaíse Paiva  

3 
Homenagem ao Dia Internacional das 
Juízas, com mensagem do Subcomitê às 
magistradas do Tribunal. 

Maria Eduarda Vaz 

 
 

7. ASSINATURA DAS PRESENTES QUE APROVAM A RESPECTIVA ATA 

 
Nome Assinatura 
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1 Nise Pedroso Lins de Sousa  Assinado eletronicamente 

2 Carolina de Oliveira Pedrosa  Assinado eletronicamente 
 

3 Kátia do Rego Barros  Assinado eletronicamente 
 

4 Thaíse Maíra Nogueira de Paiva Pereira  Assinado eletronicamente 
 

5 Maria Eduarda Vaz de Oliveira Correa Lima Assinado eletronicamente 
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