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RELATORIO DE NOVO
ACOMPANHAMENTO DA AUDITORIA DO
CSJT (MON. 9903-73.2019.5.90.0000 -

GESTAO DE PESSOAS E BENEFICIOS)

RAA-SAUD-SMAAAG - 003/2022

Unidade Auditada: Secretaria de Gestao de Pessoas (SGEP), Coordenadoria de
Pagamento de Pessoal (CPP) e Escola Judicial (EJ)
Referéncia/Assunto: Relatério de Auditoria CSJT-A-2102-43.2018.5.90.0000
PROAD n° 16.406/2020
. Renata Maria Vitorino Soares Costa
Equipe de
Acompanhamento: Silvio Ramos da Silva

Em atendimento ao determinado no despacho da Presidéncia deste Regional
(doc. 65), referente ao relatéorio de monitoramento de auditoria do CSJT n°
MON.9903-73.2019.5.90.0000, apresentamos o presente relatdrio, cujo objetivo é realizar
novo acompanhamento do resultado das providéncias adotadas por este Regional acerca
de algumas propostas “em implementagdo” ou “ndo implementadas”, apontadas no relatério
de acompanhamento RAA-CAUDI-SMAAAG N© 02/2021, visto no doc. 63 e discriminadas a
seguir:

Proposta 4.2. Proceda, em até 150 dias, a reposicdao ao erario, nos termos do
art. 46 da Lei n.o 8.112/1990, dos valores indevidamente pagos decorrentes de
progressodes funcionais indevidas aos servidores enumerados no QUADRO 1, precedida da
abertura de processo administrativo para propiciar o exercicio ao contraditério e a ampla
defesa, sob pena de apuragdo de responsabilidade dos gestores responsaveis pelo
descumprimento, nos termos do art. 97, incisos VI, VII e VIII, do RICS]IT (deliberacdo
4.1.7);

Proposta 4.9. Regularize, no prazo de 60 dias, o cadastro de dependentes do
servidor José Albuquerque da Silva, de forma que a recebedora de pensdo alimento ndo
esteja também cadastrada como dependente para fins de abatimento no Imposto de Renda
(deliberagao 4.1.18);

Proposta 4.10. realize, em até 150 dias, por meio do Comité Gestor Regional
do SIGEP-JT no TRT da 6a Regidao (CGR-SIGEP-]T), testes no Sigep-JT a fim de assegurar,
de oficio, que a base cadastral de dependentes mantenha-se atualizada, garantindo-se que
os recebedores de pensao alimenticia ndo sejam utilizados para fins de dedugao no calculo
do Imposto de Renda e, caso sejam necessarios aprimoramentos, proceda a abertura de
chamado na ferramenta Redmine, especificando detalhadamente a demanda (deliberagao
4.1.19);

Os trabalhos de execucdo deste monitoramento ocorreram no periodo de
26/08/2021 a 31/03/2022, e as técnicas utilizadas consistiram na indagacao escrita e
no exame documental.

Com a finalidade de verificar o atendimento das propostas, foram analisados os
documentos anexados ao PROAD em tela, cujos resultados encontram-se a seguir.
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2 ANALISE DO ATENDIMENTO DAS PROPOSTAS

Apresenta-se a seguir a consolidacao das informacgdes prestadas pela Secretaria de Gestdo
de Pessoas e a andlise final do grau de atendimento das recomendagdes:

Proposta 4.2.: Proceda, em até 150 dias, a reposicdo ao erario, nos termos do art. 46 da
Lei n.0 8.112/1990, dos valores indevidamente pagos decorrentes de progressdes funcionais
indevidas aos servidores enumerados no QUADRO 1, precedida da abertura de processo
administrativo para propiciar o exercicio ao contraditério e a ampla defesa, sob pena de
apuracao de responsabilidade dos gestores responsaveis pelo descumprimento, nos termos
do art. 97, incisos VI, VII e VIII, do RICSJ]T (deliberacdo 4.1.7);

No documento 93, datado de 20/08/2021, a Secretaria de Gestdo de Pessoas
informou que, dos quatro processos pendentes de reposicdo ao erario, trés encontram-se
judicializados e seus andamentos estdo sendo acompanhados pela Segdo de Avaliagdo e
Gerenciamento Funcional, através dos PROADs n® 10325/2020, 10498/2020 e 10499/2020.
Noticiou, ainda, que o quarto processo, que tramita através do PROAD 8458/2020, aguarda
a devolugdo do valor devido ao erario, bem como a resposta do oficio remetido para a
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional - 5a Regiao.

Esta unidade de auditoria solicitou, através da RDI-SAUD-SMAAAG n° 09/2022 (doc.
97), a situacao atual dos mencionados processos, que foi enviada pela SGEP através do doc.
98, na qual consta que ainda encontram-se judicializados trés dos quatro processos
pendentes, e que ainda carece de resolugao definitiva o outro processo.

ANALISE DA UNIDADE DE AUDITORIA: Da andlise dos documentos enviados,
constata-se que, dos 04 (quatro) processos pendentes, 03 (trés) de fato ainda
encontram-se judicializados. Em 11/04/2022, esta unidade de auditoria procedeu a consulta
do andamento dos processos mencionados. O processo n°® 0804757-56.2020.4.05.8300
(JF-PE), cujas informacbdes pertinentes a recomendacdo podem ser vistas no PROAD
10499/2020, foi incluido na pauta do dia 03/05/2022, para julgamento, consoante se vé no
doc. 100 do PROAD 16406/2020. Os autos MS-0000328-05.2021.5.06.000 (TRT6), cujos
andamentos estdo sendo acompanhados através do PROAD 10325/2020, teve o Mandado
de Seguranca julgado em 11/10/2021, e continua em tramitacdo (doc.101 do PROAD
16406/2020). Nao foi possivel obter o] andamento do processo
0510369-48.2020.4.05.8300, referente ao PROAD 10498/2020.

Em razdo da judicializacdo ainda em tramite, a resolucdo desses processos estda, neste
momento, fora da alcada da SGEP.

Quanto ao quarto processo, que tramita através do PROAD 8458/2020, houve diligéncia
para a Coordenadoria de Pagamento de Pessoal, a fim de proceder a atualizagdo do débito,
apos a qual o processo foi encaminhado, em 30/03/2022, o OFICIO TRT6-GP n© 128/2022 a
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional da 5a Regido, para continuidade (docs. 30 a 32
do PROAD 8458/2020). Proposta em implementacao, com prazo expirado.
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Proposta 4.9.: Regularize, no prazo de 60 dias, o cadastro de dependentes do servidor
José Albuquerque da Silva, de forma que a recebedora de pensdo alimenticia ndo esteja
também cadastrada como dependente para fins de abatimento no Imposto de Renda
(deliberagdo 4.1.18).

A unidade auditada respondeu afirmativamente ao cumprimento dessa
recomendacao (doc. 93), sob as seguintes alegacdes:

O Coordenador de Pagamento de Pessoal informou, por meio do documento
n° 90, que "quanto ao registro para dependentes de Imposto de Renda, esta
Coordenadoria de Pagamento de Pessoal nao utiliza o Sistema de Pessoal
Legado, sendo as referidas informagdes obtidas atualmente por meio do
SIGEP", o que significa que a proposta foi implementada, ja que a analise da
Secao de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo dos Atos de Gestao
(documento n° 63) verificou a regularidade do cadastro no SIGEP.

ANALISE DA UNIDADE DE AUDITORIA: Constata-se, através da analise dos documentos
89 e 90, que a unidade auditada enviou o Oficio TRT6-SGEP n° 210/2021 a Coordenadoria
de Pagamento de Pessoal (CPP), questionando acerca do registro para dependentes do
Imposto de Renda estar sendo ou ndo efetuado no Sistema de Pessoal Legado, ao qual a
CPP respondeu que tal registro e as informacdes dele decorrentes sao atualmente obtidas
por meio do SIGEP. Verificou-se a exclusdao da dependente na folha de pagamento, bem
como junto ao Sistema SIGEP Online, comprovando, assim, a regularizacao recomendada.
Proposta implementada.

Proposta 4.10. Realize, em até 150 dias, por meio do Comité Gestor Regional do SIGEP-JT
no TRT da 6a Regido (cgr SIGEP-]T), testes no SIGEP-JT a fim de assegurar, de oficio, que a
base cadastral de dependentes mantenha-se atualizada, garantindo-se que os recebedores
de pensdo alimenticia ndo sejam utilizados para fins de dedugdo no calculo do Imposto de
Renda e, caso sejam necessarios aprimoramentos, proceda a abertura de chamado na
ferramenta redmine, especificando detalhadamente a demanda (deliberagéo 4.1.19).

A SGEP informou o atendimento a recomendacgdo a partir da homologacgédo da solugado
Melhoria Negocial #25000, da Ferramenta Redmine do SIGEP-]T, que “foi desenvolvida para
evitar cadastros conflitantes das finalidades ‘imposto de renda’ e ‘pensdo alimenticia’ para
dependentes”. Reportou, ainda, que tal solugdo foi integrada a versdao 1.21 do SIGEP e que
ja faz parte da rotina de trabalho da Segao de Gerenciamento de Aposentadoria e Pensao.

ANALISE DA UNIDADE DE AUDITORIA: Verificou-se que a Secao de Gerenciamento de
Aposentadoria e Pensdao (GAPE) abriu um pedido, junto ao redmine com o objetivo de
atualizar o modulo do SIGEP relativamente ao conteddo da recomendacgdo (doc. 74). Nos
docs. 78, 81 e 84 é possivel observar as diversas tratativas a fim de implementar essa
funcionalidade no SIGEP, o que foi levado a termo através do deferimento de solicitacdo
semelhante requerida pelo TRT3, consoante informado pela GAPE no doc. 87. Proposta
implementada.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Além das propostas pendentes de implementacdo, ou ndo implementadas, citadas no
despacho da Presidéncia (doc. 65), a Proposta 4.1, a época do Relatério de
Acompanhamento RAA-CAUDI-SMAAAG n° 02/2021, ja mencionado, estava sendo
implementada, dentro do prazo prorrogado, concedido pelo CSJT, visando a implantagdo do
sistema Folhaweb neste Regional.

A SGEP reportou a efetiva implementacdo desse sistema, em junho de 2021, data a
partir da qual “o Folhaweb tornou-se a folha de pagamento deste Tribunal”. (doc. 93).

ANALISE DA UNIDADE DE AUDITORIA: Observou-se, no item 1.1 da Ata de Reuniao
do Comité Gestor Regional do SIGEP, datada de 01/07/2021 (doc. 91), a informacdo de que
“foram bem-sucedidas a geracdo de arquivos bancarios e a emissdo de relatérios de
transparéncia relativos a folha de pagamento produzida no Folhaweb ha duas semanas”, de
onde se pode inferir que tal sistema ja se encontrava implementado nessa data. Proposta
implementada.

CONCLUSAO

Diante dos apontamentos e esclarecimentos adicionais prestados pela Secretaria
de Gestdo de Pessoas, apresenta-se o grau de atendimento das recomendacdes:

GRAU DE ATENDIMENTO DA RECOMENDACAO

Em .
4 Em . Parcial ~
RECOMENDACAO Imple implemen implementa | "=~ Néo N30 mais
menta ~ gao (com - implemen
tagao implemen
da prazo tada
(no prazo) - tada
expirado)

Proposta 4.2.: Proceda, em até 150 dias, a
reposi¢cdo ao erario, nos termos do art. 46 da Lei
n.o 8.112/1990, dos valores indevidamente
pagos decorrentes de progressdes funcionais
indevidas aos servidores enumerados no
QUADRO 1, precedida da abertura de processo X
administrativo para propiciar o exercicio ao
contraditério e a ampla defesa, sob pena de
apuracao de responsabilidade dos gestores
responsaveis pelo descumprimento, nos termos
do art. 97, incisos VI, VII e VIII, do RICSIT
(deliberacdo 4.1.7)

Proposta 4.9.: Regularize, no prazo de 60
dias, o cadastro de dependentes do servidor
José Albuquerque da Silva, de forma que a
recebedora de pensdo alimento ndo esteja X
também cadastrada como dependente para fins
de abatimento no Imposto de Renda
(deliberagao 4.1.18);

aplicavel
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Proposta 4.10. Realize, em até 150 dias, por
meio do Comité Gestor Regional do SIGEP-JT no
TRT da 6a Regido (cgrSIGEP-JT), testes no
Sigep-JT a fim de assegurar, de oficio, que a
base cadastral de dependentes mantenha-se
atualizada, garantindo-se que os recebedores de X
pensdo alimenticia ndo sejam utilizados para
fins de deducdo no calculo do Imposto de Renda
e, Caso sejam necessarios aprimoramentos,
proceda a abertura de chamado na ferramenta
redmine, especificando detalhadamente a
demanda (deliberacdo 4.1.19);

Quantidade 2 . 1 - — —

Percentual (%) 66,7% —_— 23,3% - o -

RECOMENDACOES AVALIADAS NESTE ACOMPANHAMENTO

@ Implementadas: 02 (66,7%)

Em implementacio, com prazo expirado:
01 (23,7%)

Em vista das constatacdes e observacoes, conclui-se que as agdes implementadas
pela Secretaria de Gestdo de Pessoas proporcionaram, de forma satisfatoria, o atendimento
de 02 (duas) das trés propostas monitoradas - 4.9 e 4.10 -, o que equivale a 66,7% do
total. A terceira proposta (4.2), equivalente a 23,3%, encontra-se em implementacao, com
prazo expirado, em razdo da judicializacdo dos processos ou de diligéncias diversas.
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TOTAL DE RECOMENDACOES

mplementadas: N o,
Impl tad. 23 (95,83%

Em implementacdo, com prazo expirado: 01 (4,17%)

Considerando-se o total de 24 (vinte e quatro) deliberagdes constantes no Relatorio
de Auditoria do CSJT, tem-se o seguinte quadro de atendimento as deliberages:

1) 95,83% do total de recomendacdes - o equivalente a 23 delas - encontram-se
implementadas, estando assim distribuidas:

e 62,5%, o0 equivalente a 15 deliberacoes, foram implementadas no monitoramento
inicial feito pelo CSJT, incluindo-se nesse quantitativo a deliberacdo 4.1.4,
referente ao acompanhamento, até o transito em julgado, do Proc.
0003825-44-2015-4-01-3400, da 62 Vara Federal de Brasilia;

e 259%, correspondentes a 06 deliberagbes, no acompanhamento que gerou o
relatorio RAA-CAUDI-SMAAAG n° 02/2021;

e 8,33%, que equivalem a 02 deliberagdes, neste novo acompanhamento.

2) 4,17% do total de recomendacbes (correspondente a uma recomendacdo) esta em
processo de implementacdao, com prazo expirado, em razao da judicializacdo dos
processos ou de diligéncias diversas.

Por fim, destaque-se que o resultado final dos exames do acompanhamento da
presente auditoria integrard o Indice de Efetividade do Controle, indicador que objetiva
medir o grau de efetividade na implementacdao das recomendagdes propostas pela unidade
de auditoria interna, consoante previsto no Plano Anual de Auditoria de 2022 (PROAD n°
20103/2021).

Recife, 26 de abril de 2022.

RENATA MARIA VITORINO SOARES COSTA SILVIO RAMOS DA SILVA
Chefe da Secdo de Monitoramento, Acompanhamento e Técnico Judiciario
Avaliacdo dos Atos de Gestao Matricula 30860002107

Matricula 30860001341



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO - PE
SECRETARIA DE AUDITORIA
Cais do Apolo n° 739 - 4° andar - Recife — PE — CEP: 50030-902

Fones: (81) 3225-3229 - email: auditoria@trt6.jus.br

De acordo com as conclusdes e o grau de atendimento as propostas.

Recife, 26 de abril de 2022.

AVANY GOMES DA CUNHA CAVALCANTI
Diretora da Secretaria de Auditoria
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