TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA
JUSTICA DO TRABALHO

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o artigo 6°, inciso V, do Regimento
Interno da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,

Considerando que a Consolida¢ao dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho destina-se ao disciplinamento de normas procedimentais aplicaveis
no ambito das Varas do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando ser imperativa a compatibilizagio da atual Consolidagao
com a dinamica legislativa e a propria mudanca de praticas procedimentais; e

Considerando a necessidade de inser¢ao e sistematizacao de atos esparsos
editados, bem como a atualiza¢ao da Consolida¢ao dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justi¢a do Trabalho,

RESOLVE:

Atualizar e sistematizar a Consolida¢ao dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIAGERAL DA
JUSTICA DO TRABALHO

TITULO I
DISPOSICAO INICIAL

Art. 1°. A Consolidagiao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho tem por finalidade o disciplinamento sistematizado de regras procedimentais a
serem observadas no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus de jurisdi¢do.



TITULO II
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
MAGISTRADOS

Secao I
Vitaliciamento

Art. 2°. Os tribunais regionais do trabalho regulamentardo o procedimento
de vitaliciamento dos juizes do trabalho substitutos, devendo, para tanto, constituir
Comissao de Vitaliclamento para os juizes vitaliciandos.

§ 1° A Comissao de Vitaliclamento sera composta por, no minimo, trés
desembargadores do trabalho, eleitos pelo Pleno ou Orgao Especial do respectivo tribunal,
um dos quais integrante da dire¢ao ou do Conselho da Escola Judicial.

§ 2° O mandato dos membros da Comissao de Vitaliciamento coincidira
com o mandato dos desembargadores integrantes da administracdo do Tribunal Regional
do Trabalho.

Art. 3°. O procedimento de vitaliciamento, sob a conducio e
responsabilidade do desembargador corregedor regional, sera iniciado a partir do exercicio
na magistratura.

Paragrafo unico. A corregedoria regional formara autos de procedimento
administrativo individualizado referente a cada juiz.

Art. 4°. Constituem requisitos para o vitaliciamento:

I — a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formacao Inicial, Médulo
Nacional, ministrado pela Escola Nacional de Formagio e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho — ENAMAT;

II — a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formagao Inicial, Médulo
Regional, ministrado por Escola Judicial;

III — a permanéncia, no minimo, de sessenta dias a disposi¢ao da Escola
Judicial, com aulas tedrico-praticas intercaladas e integradas com pratica jurisdicional;

IV — a submissdao a carga semestral e anual de horas-aula de atividades de
formacdo inicial nacionalmente definida pela ENAMAT, conjugadas com aulas teoricas e
praticas, sob a supervisao da Escola Judicial.

Art. 5°. Compete ao corregedor regional avaliar permanentemente o juiz
vitaliciando com relag¢ao ao desempenho, a idoneidade moral e a adaptagdo para o exercicio
do cargo.

Paragrafo unico. A avaliacio de desempenho sera realizada mediante a
analise dos dados colhidos pela secretaria da corregedoria regional, cabendo ao corregedor
regional determinar as providéncias necessarias junto aos diversos setores do tribunal para
instru¢ao do expediente.

Art. 6°. O corregedor regional e o diretor da Escola Judicial avaliario o
desempenho do juiz vitaliciando, com fundamento em critérios objetivos de carater



qualitativo e quantitativo do trabalho desenvolvido.

§ 1° O diretor da Escola Judicial avaliara:

I — o cumprimento dos requisitos constantes do artigo 4° desta
Consolidacao;

II — a frequéncia e/ou o aproveitamento nos demais cursos de que
participou o magistrado para aperfeicoamento profissional;

IIT — a estrutura légico-juridica dos pronunciamentos decisérios emitidos.

§ 2° O corregedor regional avaliara, como critério qualitativo:

I —a presteza e a seguranca no exercicio da func¢ao jurisdicional;
II — a solugao de correi¢des parciais e contra o magistrado;

III — os elogios recebidos e as penalidades sofridas.

§ 3% O corregedor regional avaliara, como critério quantitativo, com base
nos dados estatisticos referentes a produtividade:

I — o nimero de audiéncias presididas pelo juiz em cada més, bem como o
daquelas a que nado compareceu sem causa justificada;

II — o prazo médio para julgamento de processos depois de encerrada a
audiéncia de instrucio;

IIT — o nimero de sentencas proferidas em cada més;

IV — o numero de decisoes em liquidagio de senten¢a que niao sejam
meramente homologatérias de calculo e o nimero de decisGes proferidas em embargos a
execug¢ao, embargos a arrematacao, embargos de terceiro e embargos a adjudicagao;

V — o uso efetivo e constante das ferramentas tecnologicas necessarias para
a atividade de pesquisa patrimonial disponibilizadas pelo tribunal, pelo CSJT e pelo CNJ.

§ 4° Os prazos para a pratica de atos decisérios estardo suspensos nos
periodos em que os magistrados estiverem em atividades presenciais de Formacao Inicial,
Continuada ou de Formadores a cargo da ENAMAT ou das Escolas Judiciais.

Art. 7°. Completados um ano e seis meses de exercicio da magistratura, o
corregedor regional e o diretor da Escola Judicial do tribunal regional emitirdo pareceres
sobre o vitaliciamento, no prazo comum de sessenta dias, submetendo-os a apreciacao do
Pleno ou do Orgio Especial do tribunal.

Paragrafo tnico. O corregedor regional e o diretor da Escola Judicial
poderao emitir parecer conjunto sobre o vitaliciamento.

Art. 8°. O tribunal deliberard sobre o vitaliciamento, antes de o juiz do
trabalho substituto completar dois anos de exercicio.

Art. 9°. A Comissao de Vitaliciamento podera solicitar:

I — por iniciativa propria ou a requerimento de qualquer dos
desembargadores do Tribunal Regional do Trabalho, informagdes sobre juiz vitaliciando a
Ordem dos Advogados do Brasil, ao Ministério Publico e a outros 6rgaos ou entidades
cotrelatas;

II - a formagao, pela Escola Judicial, de quadro de juizes orientadores,
composto por magistrados ativos que contem com tempo de judicatura na Regido nio
inferior a cinco anos, e que demonstrem aptidao para a formag¢ao e o acompanhamento dos
juizes vitaliciandos.



§ 1° Esta impedido de atuar como juiz orientador o magistrado que for
conjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3.°
grau, amigo intimo ou inimigo do juiz vitaliciando.

§ 2° Ao juiz orientador, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhe forem
delegadas, compete:

I — acompanhar e orientar o juiz vitaliciando;

II — propor a Escola Judicial a realizagdo de atividades formativas para
aprimoramento do juiz em processo de vitaliciamento, se identificadas eventuais
dificuldades no exercicio da judicatura.

Art. 10. O juiz vitaliciando devera encaminhar a Comissio de
Vitaliciamento, trimestralmente, relatorio circunstanciado em que descreva o método de
trabalho funcional adotado e a unidade judiciaria de sua atuagao.

Art. 11. A secretaria da corregedoria regional prestara apoio administrativo a
Comissao de Vitaliciamento, mantendo, para isso, assentamentos individuais em que serao
reunidas as informagodes relativas aos juizes vitaliciandos.

Art. 12. O afastamento do juiz vitaliciando do efetivo exercicio de suas
atividades funcionais por mais de noventa dias implicara a prorrogacao, por igual periodo,
do processo de vitaliclamento, exceto nos casos de afastamentos em razdo de
licengamaternidade, licenga-adogao e licenga-paternidade.

Art. 13. Aos juizes em processo de vitaliciamento sera assegurada vista dos
relatorios  elaborados pela Comissio de Vitaliciamento e das demais informacoes
constantes de seu processo de vitaliciedade, sendo-lhes garantido o prazo de dez dias para
manifestagao.

Art. 14. Caso o Tribunal Regional do Trabalho nio promova a instauragao
do processo de vitaliciamento antes de encerrado o periodo de avaliagao, o juiz vitaliciando
sera considerado vitalicio, sem prejuizo da abertura e prosseguimento de eventual processo
administrativo disciplinar, para apuragao de fatos relevantes e graves que lhe hajam sido
imputados, preservando-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 15. Devidamente instruido o processo de vitaliciamento, ele sera
incluido, para deliberacao, na data da primeira sessio subsequente do Pleno ou do Orgao
Especial do Tribunal Regional do Trabalho.

Art. 16. A declaracio de vitaliciamento do magistrado pelo Pleno ou Orgio
Especial do Tribunal Regional do Trabalho possui efeitos imediatos, concomitantes a
implementac¢ao dos dois anos de exercicio no cargo, afastada qualquer graduacdo entre os
juizes que adquirirem essa prerrogativa.

Secao II
Local de Residéncia do Juiz

Art. 17. O juiz titular residird na sede em que se encontra instalada a vara do
trabalho, salvo autorizacao do tribunal.



Art. 18. Os tribunais regionais do trabalho, em casos excepcionais, poderao
conceder aos magistrados autoriza¢do para fixar residéncia fora da sede da vara do
trabalho, desde que ndo haja prejuizo a efetiva prestagao jurisdicional.

Paragrafo dnico. As autorizagdes serao concedidas individualmente,
mediante requerimento fundamentado do magistrado.

Art. 19. Os tribunais regionais do trabalho disciplinardo os critérios
objetivos de autorizagiao, em carater excepcional, para que o juiz titular resida fora da sede
da respectiva vara (Resolucio n.° 37/2007 do CNJ), contemplando os seguintes tequisitos
minimos:

I - cumprimento dos prazos legais;

II - regularidade no comparecimento a unidade jurisdicional, de forma
compativel com o seu movimento processual da vara do trabalho, inclusive para
atendimento de partes e advogados e realiza¢ao audiéncias.

Secao III
Impedimentos e Suspeigdes

Art. 20. Se o juiz de 1° grau ndo reconhecer o impedimento ou a suspei¢ao
alegada, sera aplicado o procedimento previsto no artigo 146 do Cdédigo de Processo Civil,
exceto, quanto a este ultimo, na parte relativa a condenagao as custas ao magistrado.

§ 1° Nas unidades judiciarias que contam com a designa¢ao permanente de
mais de um magistrado, caso seja reconhecido o impedimento ou a suspei¢ao de um deles,
os autos do processo deverao ser encaminhados imediatamente a um dos demais em
condi¢des de atuar no feito, para dar-lhe prosseguimento, no prazo maximo de 10 (dez)
dias.

§ 2° Nao havendo mais de um magistrado atuando na Unidade por ocasido
do reconhecimento do impedimento ou da suspeicio, ou na hipdtese de todos
encontrarem-se inaptos para atuar no feito, sera designado qualquer outro magistrado,
segundo juizo de conveniéncia da Administracao do tribunal, observados os critérios de
impessoalidade, alternancia e aleatoriedade na designa¢do, que devera recair,
preferencialmente, sobre aqueles que atuarem na prépria sede do Juizo a que pertence o
processo, ou em localidade contigua.

Art. 21. Na hipétese de impedimento ou suspei¢ao de desembargador do
trabalho, contemporanea ao julgamento do processo, este sera mantido em pauta com a
convocagao de outro desembargador para compor o quérum do julgamento.

Secdo IV
Dever de Comunicagido a OAB de Incompatibilidade ou
Impedimento ao Exercicio da Advocacia

Art. 22. O magistrado que tiver conhecimento de incompatibilidade ou
impedimento para o exercicio da advocacia, nos termos dos artigos 27 a 30 da Lei n.°
8.906/1994, comunicara o fato a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
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Paragrafo tnico. A comunicacio sera limitada a descricio dos fatos
ensejadores da incompatibilidade ou do impedimento, sendo vedado ao magistrado
externar sobre eles juizo de valor.

Secao V
Participagdo de magistrados em eventos cientificos e
esportivos

Art. 23. Os congressos, seminarios, simposios, encontros cientificos,
culturais e esportivos e outros eventos similares realizados, promovidos ou apoiados pelos
tribunais regionais do trabalho estdo subordinados aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de forma que o conteido do evento,
sua carga horaria, a origem das receitas e o montante das despesas devem ser expostos de
forma prévia e transparente.

Art. 24. Os eventos referidos no artigo 23, que contem com a participa¢ao
de magistrados, poderdao obter subvenc¢ao de entidades privadas com fins lucrativos, desde
que explicitado o montante do subsidio e que seja parcial, até o limite de 30% dos gastos
totais (Resolucao CNJ n.° 170/2013).

Paragrafo unico. Nao sera admitido patrocinio ou subvenc¢do oriundo de
escritorios de advocacia ou sociedades de advogados, ainda que sem atuacao na jurisdi¢ao
do tribunal correspondente.

Art. 25. Os Tribunais deverdo publicar em seu sitio eletronico base de
dados com as informag¢oes indicadas no artigo 23 a qualquer interessado, consoante as
determinacoes da Resolucdo CNJ n.° 215/2015, inclusive para os fins de afericio de
situagoes de suspei¢ao ou impedimento.

Paragrafo tdnico. A documentacdo relativa aos eventos promovidos,
realizados ou apoiados pelos Tribunais Regionais do Trabalho, ficard a disposi¢ao da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho para o respectivo controle, bem como de
qualquer interessado.

Art. 26. A atuagdo ou participagao dos magistrados em eventos aludidos no
artigo 23 observara as vedagdes constitucionais relativamente a magistratura (artigo 95,
paragrafo tunico, da Constitui¢ao da Republica), cabendo ao juiz zelar para que essa
participagdo nao comprometa a imparcialidade e a independéncia para o exercicio da
jurisdi¢ao, além da presteza e da eficiéncia na atividade jurisdicional.

Secao VI
Exercicio de atividades docentes

Art. 27. O exercicio da atividade docente pelo magistrado devera observar
as diretrizes da Resolucio CNJ n.° 34/2007, de modo que haja compatibilidade entre os
horarios fixados para o expediente forense e para a atividade académica, vedado o
desempenho de cargo ou fun¢iao administrativa ou técnica em estabelecimento de ensino.

Paragrafo unico. Nos termos do artigo 5°-A, da Resolucio CNJ n.°
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34/2007, ¢é vedada aos magistrados a pratica de atividades de caching, similares e
congéneres, destinadas a assessoria individual ou coletiva de pessoas, inclusive na
preparacio de candidatos a concursos publicos, por nao serem consideradas atividades
docentes.

Art. 28. E dever do magistrado que exerce atividade docente, inclusive na
condicao de palestrante, conferencista, presidente de mesa, moderador, debatedor ou
membro de comissdo organizadora de informar tais atividades ao respectivo tribunal, em
registro eletronico préprio, nos termos dos artigos 3°, 4°-A, e seu § 1°, da Resolucao CN]

n.° 34/2007.

CAPITULO II
CORREGEDOR REGIONAL

Secao I
Competéncia e atribuigdes

Art. 29. Compete ao corregedor regional:

I - realizar correicao ordinaria anual presencial nas varas do trabalho e
demais unidades judiciarias da regido, sem prejuizo de correi¢ao extraordinaria;

II - realizar correi¢cdes ordinarias anuais nos Centros Judiciarios de Métodos
Consensuais de Solug¢do de Conflitos (CEJUSCs) do 1° Grau, nos Nucleos de Pesquisa
Patrimonial (NPPs) e nas centrais de execugio, destinadas ao cumprimento das disposi¢des
da Resoluciao CSJT n.° 138/2014;

III - apurar e controlar a regularidade na utilizagio das ferramentas
eletronicas de pesquisa patrimonial pelos juizes titulares, auxiliares e substitutos, em
especial nas correigdes ordinarias, cumprindo-lhe adotar, se for o caso, as providéncias
administrativas para orienta¢ao dos juizes e coibi¢ao de irregularidades detectadas;

IV - promover a apuraciao de responsabilidade funcional de juizes de vara
do trabalho da regido, titulares e substitutos, em casos de infracao disciplinar, observadas as
disposi¢des normativas a respeito;

V — velar pela observancia dos prazos para prolacao de sentenga;

VI - processar, instruir e decidir Correicao Parcial, ainda que referida
medida seja apresentada diretamente no juizo de origem;

VII - verificar a compatibilidade do exercicio da atividade docente do
magistrado com seus deveres funcionais.

Art. 30. Os presidentes, vice-presidentes e corregedores dos tribunais
regionais do trabalho poderao convocar juizes de 1° grau em auxilio as atribui¢oes inerentes
a Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Corregedoria Regional, observadas as disposi¢des da
Resolucao CNJ n.° 72/2009.

Paragrafo dnico. A Presidéncia do tribunal podera convocar um juiz auxiliar
para atuagdo exclusiva na gestao e supervisio dos procedimentos relacionados aos
precatérios e requisicoes de pequeno valor (Resolucio CNJ n.” 72/2009).

Art. 31. A instauragdo de procedimento administrativo para verificagdo de
descumprimento do prazo legal para a prolagio de sentengas ou decisGes interlocutorias
pelos juizes de 1° grau somente ocorrera apos 60 (sessenta) dias corridos, contados do
exaurimento dos prazos a que se referem os incisos II e III do artigo 226 do Cddigo de
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Processo Civil, computados em dias tteis.

§ 1° Os prazos a que se referem os incisos 11 e III do artigo 226 do Cdodigo
de Processo Civil ficardo suspensos nos casos de:

a) licenca para tratamento de saude do magistrado;

b) licenc¢a a gestante, a adotante e a paternidade;

¢) os afastamentos previstos no artigo 72, incisos I e II, da Lei Organica da
Magistratura Nacional - LOMAN (casamento, falecimento de conjuge, ascendente,
descendente ou irmao);

d) o recesso forense do artigo 62, I, da Lei n.° 5.010/19606;

e) as férias dos magistrados; e

f) os dias destinados a compensacido, na forma da normatizagao interna de
cada tribunal.

§ 2° A conversao do processo em diligéncia implicara a suspensdao do prazo,
retomando-se a contagem do saldo remanescente ap6s a conclusio do ato.

§ 3° Nao havera suspensio do prazo nas situagcdes em que o juiz, estando o
processo apto a decisao, converté-lo em diligéncia para realizacio de tentativa de
conciliacdo, seja por ele conduzida ou nao.

§ 4° O prazo definido no caput deste artigo niao estara sujeito a interrupg¢ao,
restando suspenso somente nas hipéteses do § 1°.

Secao II
Correigoes Ordinarias nas Varas do Trabalho

Art. 32. O Corregedor regional devera realizar correi¢io ordinaria anual em
cada vara do trabalho do tribunal respectivo, cabendo-lhe examinar:

I - a observancia das diretrizes na realizacao do juizo de admissibilidade dos
recursos, conforme previsto nesta Consolidacao;

II - a frequéncia do comparecimento do juiz titular, do juiz auxiliar e do
substituto na sede do Juizo;

III - a quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias;

IV - os principais prazos da vara do trabalho (inicial, instrucio e
julgamento) e o numero de processos aguardando sentenga na fase de conhecimento e
incidentais a fase de execucio;

V - por amostragem, processos na fase de execugdo, em especial para
averiguar o cumprimento das diretrizes desta Consolidac¢ao:

Secao III
Procedimentos disciplinares

Art. 33. Os tribunais regionais do trabalho comunicario a Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho as decisdes de arquivamento dos procedimentos prévios de
apuragao, bem como de instauracio e julgamento dos processos administrativos
disciplinares relativos a seus magistrados de 1° e 2° Graus, sejam condenatérios ou
absoluto6rios.



§ 1° Para fins de cumprimento da determinagdo contida no caput, a
Presidéncia ou Corregedoria devera enviar copia da decisdo, monocratica ou colegiada, no
prazo de 15 dias corridos contados de sua prolagio, pelo “Malote Digital”,
independentemente da comunicagao a que se referem os artigos 20, § 4°, e 28 da Resolucdo
CNJ n.° 135/2011.

§ 2° Tratando-se de decisao colegiada, também devera ser enviada a certidao
de julgamento, além do acérdao correspondente.

§ 3° Havendo interposi¢ao de recurso a decisdo, a peti¢ao de interposi¢do e
as razoes respectivas deverao igualmente ser encaminhadas a Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho.

Art. 34. As decisoes recebidas na forma desta Se¢ao serdo autuadas pela
Corregedoria-Geral como “Pedido de Providéncias™ no PJe.

§ 1° O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho podera determinar ao
tribunal de origem a juntada de documentos constantes nos autos originarios.

§ 2° Apds o exame das decisGes e eventuais documentos juntados, a
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho deliberara, conforme o caso, podendo
determinar a instauragao de procedimento preliminar de investigagao, realizar atos ou
diligéncias tidas por necessarias, urgentes ou adequadas ou, ainda, relatar o caso ao
Corregedor Nacional de Justica para adogao das medidas pertinentes.

CAPITULO III
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Art. 35. Os membros do Ministério Pablico do Trabalho serao cientificados
pessoalmente das decisdes proferidas pela Justica do Trabalho nas causas em que o 6rgio
haja atuado como parte ou como fiscal da lei, mediante a remessa eletronica dos autos, pelo
Sistema PJe.

Art. 36. Os processos de competéncia originaria ou recursal dos tribunais
regionais do trabalho serdo encaminhados ao Ministério Pablico do Trabalho para eventual
emissdao de parecer nas seguintes hipoteses:

I - obrigatoriamente, quando for parte pessoa juridica de direito publico,
Estado estrangeiro ou organismo internacional;

II - a critério do relator, quando a matéria, por sua relevancia, recomendar a
prévia manifestacao do Ministério Publico;

IIT - por requerimento do Ministério Publico do Trabalho, quando reputar
presente interesse publico que justifique a sua intervencao;

IV - os mandados de seguranca, de competéncia originaria ou em grau
recursal, as agdes civis coletivas, os dissidios coletivos, caso nao haja sido emitido parecer
na instrucdo, e os processos em que forem parte indigenas ou respectivas comunidades e
organizagoes.

§ 1°. Os processos nos quais figure como parte pessoa juridica de direito
publico, Estado estrangeiro ou organismo internacional serdo encaminhados as
Procuradorias Regionais do Trabalho imediatamente apos os registros de autuagao, salvo se
houver necessidade de pronta manifestagao do desembargador do trabalho relator.
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§ 2° Os processos em tramitagao nas unidades de 1° grau da Justica do
Trabalho serdo encaminhados para manifestagio do Ministério Publico do Trabalho
sempre que envolverem interesses de incapazes ou quando determinado pelo magistrado,
face a natureza da matéria.

Art. 37. E permitida a presenca dos membros do Ministério Piblico do
Trabalho em sessiao convertida em conselho pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 38. Sera assegurado aos membros do Ministério Publico do Trabalho
assento a direita da presidéncia no julgamento de qualquer processo, judicial ou
administrativo, em curso perante Tribunais Regionais do Trabalho.

Paragrafo unico. Igual prerrogativa sera assegurada nas audiéncias das varas
do trabalho a que comparecer o membro do Ministério Pablico do Trabalho, na condi¢ao
de parte ou na de fiscal da lei, desde que haja disponibilidade de espago ou possibilidade de
adaptac¢do das unidades judicidrias (Resolucio CSJT n.° 7/2005).

CAPITULO IV
NORMAS PROCEDIMENTAIS CADASTRAIS

Secao I
Autuagio e demais registros processuais

Art. 39. A autuagdo e a manutengao dos registros dos processos observario
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Comité
Gestor Nacional do Processo Judicial Eletronico.

Art. 40. Os tribunais regionais do trabalho e as varas do trabalho manterio
em suas bases de dados o historico relativo aos registros das partes e advogados, sendo
obrigatoério o envio dessas informagoes ao 6rgao de destino do processo.

Paragrafo unico. A transferéncia de dados entre os 6rgaos da Justiga do
Trabalho ocorrera em meio digital, obedecendo aos critérios definidos pela Corregedoria-
Geral da Justi¢a do Trabalho.

Secao II
Migragio para o PJe

Art. 41. Os autos fisicos em tramitagao nas unidades judiciarias de primeiro
grau serao, obrigatoriamente, migrados para a tramitacao exclusivamente eletronica,
mediante seu registro no sistema PJe (Processo Judicial Eletrénico) no modulo
“Cadastramento da Liquida¢ao, Execugao e Conhecimento (CLEC)”.

Art. 42. Ao realizar o cadastramento referido no artigo 1°, as unidades
judiciarias de primeiro grau deverao:

I — efetuar o lancamento da ocorréncia “PJE — Migrado ao Processo
Eletrénico” no processo fisico;

IT — na aba "Assuntos", selecionar aqueles que guardem maior pertinéncia
logica com os temas em discussao;
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III — na aba "Termo de Abertura", constar a informacdo de que o processo
passara a tramitar exclusivamente na forma eletronica, conforme disciplinado no presente
Provimento e na Resolucao n°® 185/2017 do Conselho Supetior da Justica do Trabalho,
devendo a cépia deste termo ser juntada ao processo fisico;

IV — Anotar, em destaque, na capa dos autos fisicos, a migragdo para o
processamento eletronico.

Art. 43. Em se tratando de processos fisicos em fase de conhecimento,
devem ser digitalizadas e anexadas ao processo todas as peticdes e documentos constantes
dos autos originarios.

Art. 44. Nos processos em que houver transito em julgado de decisio
meritéria e aqueles em que proferida sentenga homologatéria dos calculos de liquidagao, a
inclusao no CLEC devera ser acompanhada dos seguintes documentos, facultada a sua
substitui¢ao por certidao:

I — titulo executivo judicial (sentenga, acérdao ou acordo homologado), ou
extrajudicial, ainda que contenham apenas obrigacoes de fazer ou nao-fazer;

IT — calculos homologados, se houver;

III — procuragoes outorgadas aos mandatarios;

IV — comprovagao de pagamentos e recolhimentos havidos;

V — outros documentos necessarios ao prosseguimento do feito, a critério
do magistrado.

Art. 45. Os processos em que a €xecugao ja se encontra em processamento,
serao apenas registrados no CLEC para fins de tramitagao eletronica, permanecendo os
autos fisicos arquivados em Secretaria, onde permanecerdo até a extingdo completa do
teito.

§ 1° Nao deverio ser cadastrados no CLEC os processos que estejam
tramitando na classe ExProv, em execucao provisoria.

§ 2° Nas hipéteses do caput, se houver obrigagao de fazer ou nao fazer,
devera ser criado um alerta no processo eletronico de modo a permitir o acompanhamento
de seu cumprimento, que sera removido ap6s a efetivacao da decisao.

§ 3° Sobrevindo recurso ou incidente processual referente aos processos
legados nas fases de liquidagao e execugao, o recorrente e o recorrido poderao digitalizar e
juntar as pegas que, a seu juizo, sejam necessarias ao julgamento em segunda instancia.

§ 4° O relator podera, a qualquer tempo, requisitar a remessa dos autos
fisicos ao tribunal para viabilizar o julgamento do recurso.

Art. 46. Os processos fisicos nos quais vier a ser requerido o
desarquivamento deverdo ser registrados no PJe antes da disponibilizagio dos autos ao
interessado, sem necessidade de digitalizacao de qualquer pega processual.

Art. 47. Os processos que forem migrados para a tramitagao eletronica no
PJe preservarao suas numerac¢des originarias, nos termos da Resolucio CNJ n.° 65/2008.

Art. 48. Apos o cadastramento dos processos em fase de conhecimento no
CLEC, os autos de processos legados receberdo movimento processual de encerramento,
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prosseguindo-se no feito apenas no PJe.

§ 1° As partes e seus procuradores serao intimados, apos o cadastramento
no CLEC, para que, no prazo de trinta dias, manifestem-se sobre o interesse de ter a
guarda de algum dos documentos originais juntados aos autos dos processos legados, nos
termos do artigo 12, § 5°, da Lei n.° 11.419/2006 — hipétese em que serdo desentranhados
e entregues ao interessado.

§ 2° Findo o prazo indicado no paragrafo anterior, os autos serdo
encaminhados a triagem para fins de preserva¢io da memoria institucional e subsequente
descarte.

Art. 49. No cadastramento de processo oriundo de sistema legado do TRT
poderao ser juntados ou transferidos arquivos de documentos existentes no banco de
dados local.

Art. 50. O magistrado devera conceder prazo razoavel para que a parte
adote as providéncias necessarias a regular tramitacio do feito no PJe, inclusive
credenciamento dos advogados no Sistema e habilitacio automatica nos autos, nos termos
do artigo 76 do CPC.

Secao III
Tabelas Processuais Unificadas

Art. 51. O registro de classes, movimentos e assuntos observara as tabelas
processuais unificadas aprovadas pelo CNJ e pela CGJT.

Paragrafo unico. As tabelas unificadas serdo disponibilizadas aos tribunais
regionais do trabalho e as varas do trabalho, pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, em sua pagina na rede mundial de computadores.

Art. 52. F vedada a utilizacio de classes processuais ndo aprovadas pelo

CN]J e pela CGJT.

Art. 53. Na auséncia de classe processual especifica na respectiva tabela
unificada, o processo sera classificado pelo género da agdo, quando possivel, caso em que
copia da petigdo inicial sera imediatamente remetida ao Grupo Gestor Regional das Tabelas
Processuais Unificadas, para exame da necessidade de se criar nova classe processual.

Paragrafo tnico. O Grupo Gestor Regional, na hipétese de emitir parecer
favoravel, encaminhara ao Grupo Gestor Nacional a proposta de criagio da nova classe
processual.

Art. 54. Os tribunais regionais do trabalho, por intermédio dos respectivos
Grupos Gestores Regionais, poderao propor ao Grupo Gestor Nacional o
aperfeicoamento das Tabelas Processuais Unificadas.

§ 1° A proposta de aperfeicoamento a ser enviada ao Grupo Gestor
Nacional devera ser acompanhada de parecer favoriavel do Grupo Gestor Regional,
fundamentando a necessidade da inclusio, exclusio ou alteracdo de itens das tabelas.



§ 2° A proposta de alteragao da tabela de classes processuais, aprovada pelo
Grupo Gestor Nacional da Justica do Trabalho, sera encaminhada ao Comité Gestor
Nacional do CNJ.

Secao IV
Registro do Nome das Partes e Advogados

Art. 55. No registro do nome de partes e advogados, serdo observados os
seguintes padroes:

I - o cadastramento de partes no processo devera ser realizado,
prioritariamente, pelo nome ou razio social constante do cadastro de pessoas fisicas ou
juridicas perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil, mediante alimentagao
automatica, observados os convénios e condi¢Oes tecnologicas disponiveis, vedado o uso
dos tipos italico e negtito;

II - as abreviaturas de palavras sio vedadas, salvo se impossivel identificar
sua escrita completa ou fizerem parte do nome fantasia ou da razao social do empregador;

I1II - as seguintes siglas serdo adotadas como padrio: S.A., Ltda., S/C, Cia. e
ME;

IV - as siglas que nao fazem parte da razio social serdo grafadas apds o
nome da empresa, em letras maidsculas e precedidas de hifen;

V - os registros complementares ao nome da parte serao grafados da
seguinte forma, exemplificativamente: José da Silva (Espdlio de), Uniao (Extinto
INAMPS), Banco do Estado do Rio de Janeiro S.A. — BANERJ (em Liquidagao
Extrajudicial), José da Silva e Outro;

VI - na grafia do nome de autoridades, nao se utilizara pronome de
tratamento.

Art. 56. O nome do sécio constara da autuagdo do processo sempre que
requerido pela parte na peti¢ao inicial ou quando incluido pelo juiz mediante julgamento de
Incidente de Desconsideragio da Personalidade Juridica da sociedade empresarial, em
qualquer fase do processo.

Secao V
Identificacao das Partes

Art. 57. O juiz zelara pela precisa identificacao das partes no processo, a fim
de propiciar o cumprimento das obrigacdes fiscais e previdenciarias, o levantamento dos
depositos de FGTS, o bloqueio eletronico de numerario em instituigdes financeiras e o
preenchimento da guia de depésito judicial trabalhista.

Art. 58. Salvo impossibilidade que comprometa o acesso a justica, o juiz do
trabalho determinara as partes a apresentagao das seguintes informagdes:

I - no caso de pessoa natural, o numero da CTPS, RG e 6rgao expedidor,
CPF e PIS/PASEP ou NIT (Numero de Inscricdo do Trabalhador);

IT - no caso de pessoa juridica, o numero do CNPJ e do CEI (Cadastro
Especifico do INSS), bem como cépia do contrato social ou da dltima alteragao feita no
contrato original, constando o nimero do CPF do(s) proprietario(s) e do(s) socio(s) da
empresa demandada.



Paragrafo unico. Nao sendo possivel obter das partes o numero do
PIS/PASEP ou do NIT, no caso de trabalhador, e o nimero da matricula no Cadastro
Especifico do INSS — CFEI, relativamente ao empregador pessoa fisica, o juiz determinara
a parte que forne¢a o nimero da CTPS, a data de seu nascimento e o nome da genitora.

Art. 59. A parte sera assegurado prazo para apresentar as informagoes, sem
prejuizo da continuidade da audiéncia.

Secao VI
Tramitagdo Preferencial

Art. 60. Os juizes e desembargadores do Trabalho devem assegurar
prioridade no processamento e julgamento dos processos individuais e coletivos, sujeitos a
sua competéncia, tanto na fase de conhecimento quanto no ambito do cumprimento da
decisdo, nas seguintes situagoes:

I - pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ou portadoras
de doenca grave;

II - empresas em recuperacao judicial ou com decretagdo de faléncia;

III - sujeitos ao rito sumarissimo;

IV - acidentes de trabalho;

V - aprendizagem profissional, trabalho escravo e trabalho infantil.

Paragrafo unico. Os tribunais regionais do trabalho e as varas do trabalho
registrardo no sistema PJe os processos com tramitagao preferencial, consignando a
justificativa correspondente, nos termos do caput.

Secao VII
Segredo de Justiga

Art. 61. A tramitagdo do processo em segredo de justica sera feita por
decisdao fundamentada, e mediante o registro da restricao no sistema PJe.

Paragrafo unico. A secretaria da vara ou do tribunal devera consignar no
sistema os usuarios que podem ter acesso aos processos nessa condi¢ao.

Secao VIII
Publicagio de listas de processos aptos a julgamento

Art. 62. Os tribunais regionais do trabalho promoverao a publicagao das
listas de processos aptos a julgamento, na rede mundial de computadores, conforme
previsao do artigo 12, § 1°, do CPC.

Art. 63. Os processos aptos a julgamento serdo aqueles constantes do
Manual do Sistema e-Gestao, versao 1.2.2, observando-se o seguinte:

I - Para os processos do primeiro grau de jurisdigdo, serdo considerados os
seguintes itens:

a) 62/90.062 - Processos com instru¢ao processual encerrada aguardando
prolacao de sentenga;



b) 118/90.118 - Embargos de declaracio pendentes com o Juiz;

c) 145/90.145 - Impugnacoes a sentenca de liquidacio pendentes com o
Juiz;

d) 151/90.151 - Embatgos a execucio pendentes com o Juiz.

II - Para os processos do segundo grau de jurisdi¢ao, serao considerados os
seguintes itens:

a) 2.159/92.159 - Processos pendentes com o relator - no prazo;

b) 2.160/92.160 - Processos pendentes com o telator — prazo vencido;

¢) 92.431 - Processos pendentes com o relator - no prazo — a¢oes originarias
€ recursos internos;

d) 92.432 - Processos pendentes com o relator - prazo vencido - agdes
origindrias e recursos internos.

Art. 64. As listas dos processos deverdao ser atualizadas sempre no dia 10
(dez) de cada més, com a descri¢ao do respectivo item do Sistema e-Gestao, acrescida da
informac¢ao do nimero tnico do processo, nome do magistrado e data da sua inclusao.

Art. 65. A publicacio devera utilizar o formato HTML (Linguagem de
Marcagao de Hipertexto) e permitir a pesquisa pelo nimero unico do processo.

Secao IX
Comunicagdes processuais em meio eletrénico no sistema PJe

Art. 66. Nos processos sujeitos a jurisdi¢ao dos juizos de 1° e 2° graus dos
tribunais regionais do trabalho, as comunicagdes processuais destinadas a notificacdo,
citagao e intimacao da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos entes
da administragao indireta, bem como das empresas publicas e privadas, com excegao das
microempresas e empresas de pequeno porte (artigo 246, §§ 1° e 2°0 do CPC), serao
promovidas nos termos desta Secdo, até a efetiva implantacio da Plataforma de
Comunicag¢des Processuais do Poder Judiciatio, prevista na Resolucao CNJ n.° 234/2016.

Art. 67. Para os fins do disposto no artigo 246, V, do CPC e do artigo 17,
da Resolucio CSJT n.° 185/2017, o meio eletronico a ser utilizado é a funcionalidade
existente no sistema PJe denominada “Procuradorias”, na qual deverdo ser cadastradas as
pessoas juridicas interessadas; mediante requerimento formulado a Corregedoria Regional,
que sera responsavel pela gestao dos cadastros;

§ 1° O requerimento devera indicar as seguintes informagoes:
I - Relativamente a pessoa juridica:

- Nome completo;

- CNPJ;

- Endereco (CEP, nimero e complemento);
- E-mail;

- Telefone

IT - Relativamente ao Advogado:

- Nome;

- CPF;

- E-mail;

- Telefone;

- OAB;
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- Endereco (CEP, nimero e complemento);
- UF de nascimento;
- Naturalidade

§ 2° O requerimento devera ser instruido com os documentos
comprobatorios da regularidade da pessoa juridica bem assim da comprovagao dos poderes
de seu signatario para firma-lo.

§ 3° O cadastro das pessoas juridicas de direito privado sera efetivado pela
inscri¢do do respectivo CNPJ, adotando-se denomina¢do unica de acordo com o padriao
grafico constante no banco de dados da Receita Federal (nome/razao social).

§ 4° Validado o cadastramento pela Corregedoria Regional, a solicitagao sera
encaminhada para o administrador local do sistema PJe, para imediato cumprimento.

§ 5° Realizado o cadastro da Procuradoria, a Corregedoria Regional oficiara
a pessoa juridica de direito privado para comunicar o cadastramento e informard as
unidades judiciarias do Tribunal, a fim de que seja dado cumprimento ao artigo 66 desta
Consolidacao.

Art. 68. O(s) advogado(s) indicado(s) pela pessoa juridica nos termos do §
1° do artigo anterior atuara(@ao) como Procurador (es)- Gestor (es) da respectiva
Procuradoria no PJe.

§ 1° A inativacao do cadastro dos procuradores, que pode ser realizada pelo
Procurador-Gestor, niao extingue a Procuradoria, que permanecera habilitada para
recebimento de comunicagoes processuais.

§ 2° Incumbirda a pessoa juridica de direito privado indicar o novo
Procurador-Gestor ou requerer a Corregedoria Regional a extingdo de seu cadastro no
sistema Procuradorias do PJe.

Art. 69. Os advogados que representam juridicamente as pessoas juridicas
de direito privado com Procuradoria cadastrada no PJe, serdo cadastrados no perfil préprio
de “procurador”, diverso do de “advogado”, para o fim especifico de recebimento das
comunicagdes destinadas a pessoa juridica representada.

§ 1° Apds a notificagao inicial via Procuradoria do PJe, o Procurador -
Gestor devera habilitar, no processo, advogado para fins de intimagdes de atos processuais
via DEJT, sob pena de serem realizadas via sistema.

§ 2° O Procurador-Gestor podera atribuir o perfil de Gestor a outro(s)
procurador(es) cadastrado(s) na respectiva Procuradoria do PJe.

§ 3% O Procurador-Gestor sera o responsavel pela inclusio, alteragao de
dados e exclusao dos demais procuradores, apos a criacdo da respectiva Procuradoria no
sistema PJe.

§ 4° Somente advogados poderao atuar como procuradores, sendo vedada a
inclusao de pessoa natural que nao possua inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
com esse perfil.



§ 5° Na hipotese de algum dos procuradores deixar de representar a pessoa
juridica de direito privado, competira ao Procurador-Gestor torna-lo inativo no sistema
para que deixe de ter acesso integral aos processos em que litigue a pessoa juridica
representada.

Art. 70. Considerar-se-a realizada a comunicagdao do ato processual no dia
em que qualquer um dos procuradores cadastrados na Procuradoria efetivar a consulta
eletronica ao seu teor, ficando registrado nos autos.

§ 1° Quando a consulta ocorrer em dia nao util, a comunicacao processual
sera considerada como realizada no primeiro dia util subsequente.

§ 2° Nao havendo consulta em até 10 (dez) dias corridos contados da data
do envio da comunicacao, considerar-se-a automaticamente realizada na data do término
desse prazo, nos termos do artigo 5°, § 3°, da Lei n.° 11.419/2006, nao se aplicando o
disposto no artigo 219 da Lei n.° 13.105/2016 a esse intersticio.

Art. 71. Enquanto nido houver Procuradoria cadastrada no PJe, as
comunicagOes processuais deverao ser realizadas pelos meios ordinarios legalmente
previstos.

§ 1° Nos casos urgentes, em que a comunicagdo processual realizada na
forma desta Secao possa causar prejuizo a quaisquer das partes, ou nos casos em que
evidenciada qualquer tentativa de burla ao sistema, o ato processual podera ser realizado
por outro meio que atinja a sua finalidade, conforme determinagao do magistrado.

§ 2° As notificagdes e intimagOes realizadas na forma desta Segdo serdao
consideradas pessoais para todos os efeitos legais.

Art. 72. A manifestacio de adesao ao sistema Procuradorias implica a
aceitacao dos termos desta Consolidacio.

Secao X
Notificagao de Entes Publicos, Estado Estrangeiro ou
Organismo Internacional

Art. 73. As secretarias das varas do trabalho velardo para que, nas ag¢oes
ajuizadas em desfavor de entes publicos (Decreto-lei n.° 779/69), inclusive Estado
estrangeiro ou organismo internacional, observe-se lapso temporal para preparagao da
defesa de, no minimo, 20 (vinte) dias entre o recebimento da notificacdo citatoria e a
realizacao da audiéncia.

Secao XI
Distribuigio

Art. 74. Os processos recebidos nos 6rgaos de 1° e 2° graus da Justica do
Trabalho deverdo ser distribuidos imediatamente, sendo vedada a suspensao e a limitagao
da distribuicdo dos feitos.



Paragrafo unico. Nas regides onde houver Posto Avangado instalado, a
distribuicao sera direcionada, exclusivamente, para as Varas do Trabalho a que vinculado,
devendo a identificagao dos processos ser feita por meio de atributo proprio no Sistema e-
Gestao;

Secao XII
Remessa de processos ao CEJUSC

Art. 75. Antes de proceder a remessa dos autos ao CEJUSC, o magistrado
que estiver na dire¢do do processo, pelas regras de distribuicao, promovera o registro nos
autos, mediante despacho, da determinagdo ou solicitagao de envio e sua expressa anuéncia.

Art. 76. Realizada(s) a(s) audiéncia(s) no CEJUSC, os autos devem ser
restituidos ao juizo de origem, mediante despacho, devidamente registrado no sistema de
acompanhamento processual respectivo.

Paragrafo unico. Niao havendo acordo, o magistrado que supervisionar
audiéncia(s) de conciliagao inicial podera dar vista da(s) defesa(s) e do(s) documentos(s) a(s)
parte(s) reclamante(s), consignando em ata requerimentos gerais das partes e o breve relato
do conflito, mantendo-se silente quanto a questao juridica que envolve a disputa e remetera
os autos a unidade jurisdicional de origem.

CAPITULOV
NORMAS PROCEDIMENTAIS DE PROCESSO -
CONHECIMENTO

Secao I
Audiéncias

Art. 77. Constarao da ata ou termo de audiéncia:

I - 0 motivo determinante do adiamento da audiéncia na vara do trabalho,
inclusive daquele requerido de comum acordo pelas partes;

II - o registro da outorga, pela parte, em audiéncia, de poderes de
representa¢ao ao advogado que a esteja acompanhando.

Secao II
Prova Pericial

Art. 78. Aplica-se a prova pericial o disposto no artigo 464, § 1°, incisos I a
II1, do CPC (artigo 769 da CLT).

Art. 79. Cabera ao magistrado, nos feitos de sua competéncia, escolher, por
meio do Sistema PJe, profissional ou 6rgao regularmente cadastrado e habilitado nos
termos da Resolucao CS|T n.° 247/2019, promovendo sua regular nomeacao.

§ 1° A nomeagdo a que se refere o caput deste artigo sera realizada,
equitativamente, de forma direta ou mediante sorteio, observada a necessidade do juizo, a
impessoalidade, a capacidade técnica do profissional ou do 6rgao técnico ou cientifico e a
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sua participa¢do em trabalhos anteriores.

§ 2° Os tribunais deverdo publicar lista dos peritos/6rgaos nomeados em
cada unidade jurisdicional, com a identificacio dos processos em que ela ocorreu, a data
correspondente e o valor fixado de honorarios profissionais (artigo 9°, § 5°, da Resolucio
CN]J n.” 233/20106).

Art. 80. Nao podera ser exigida antecipagao ao perito, a0 6rgao técnico ou
cientifico, ao tradutor ou ao intérprete, em nenhuma hipétese e a titulo algum, nem mesmo
de valores para custear despesas decorrentes do trabalho técnico a ser realizado.

Art. 81. O magistrado podera substituir o perito, o 6rgio técnico ou
cientifico, o tradutor ou intérprete, no curso do processo, mediante decisio fundamentada.

Art. 82. Em caso de pagamento com recursos vinculados a gratuidade
judiciaria, o valor dos honorarios periciais, observado o limite maximo de R$ 1.000,00 (um
mil reais), serd fixado pelo juiz, atendidos:

I - a complexidade da matéria;

IT — o nivel de especializagdo e o grau de zelo profissional ou do 6rgao;

III — o lugar e o tempo exigidos para prestaciao do servigo;

IV — as peculiaridades regionais.

Paragrafo unico. A fixacao dos honorarios periciais em valor superior ao
limite estabelecido pelo tribunal regional, até o limite disposto no caput deste artigo, devera
ser devidamente fundamentada e submetida ao Presidente do Tribunal para analise e
autorizacao.

Art. 83. A solicitagao de valores vinculados ao custeio da gratuidade da
justica dar-se-a quando ocorrerem, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - concessao do beneficio da justica gratuita;

1T - fixa¢do judicial de honorarios;

IIT - sucumbéncia da parte beneficiaria na pretensio objeto da pericia;

IV - transito em julgado da decisio que arbitrar os honorarios.

Art. 84. A solicitacao de pagamento dos valores devidos aos tradutores e
intérpretes a serem pagos com recursos vinculados ao custeio da gratuidade da justica
somente podera ser realizada apos atestada a presta¢ao dos servicos pelo juizo processante,
de acordo com a Tabela constante do Anexo I da Resolucao CSJT n.° 247/2019.

Paragrafo unico. O juiz podera ultrapassar em até 3 (trés) vezes os valores
fixados na tabela constante do Anexo mencionado no caput, observados o grau de
especializagao do tradutor ou intérprete ¢ a complexidade do trabalho, comunicando-se a
autoridade indicada em cada Tribunal.

Secao III
Cartas Precatoérias Inquiritorias

Art. 85. Na expedicao de Cartas Precatoérias para inquiri¢ao de testemunhas,
¢ prerrogativa do Juizo deprecante deliberar sobre a necessidade ou nao da coleta prévia
dos depoimentos pessoais das partes.
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§ 1° A critério do Juizo Deprecante, poderao ser formulados quesitos para
utilizagdo na inquiri¢do das testemunhas, os quais deverao integrar a Carta Precatoria, sem
prejuizo das perguntas formuladas pelo Juizo Deprecado ou pelas partes presentes a
audiéncia.

§ 2° O Juizo Deprecado nao pode se recusar a cumprir a Carta Precatoria
pela auséncia de depoimentos pessoais das partes ou dos quesitos.

Secao IV
Incidente de Desconsideragao da Personalidade Juridica

Art. 86. Nio sendo requerida na petigao inicial, a desconsideragio da
personalidade juridica prevista no artigo 855-A da CLT sera processada como incidente
processual, tramitando nos préprios autos do Processo Judicial Eletronico em que foi
suscitada, vedada sua autuacio como processo autonomo, tanto nas unidades de primeiro
como nas de segundo graus da Justi¢a do Trabalho.

Art. 87. A instauragao do incidente suspendera o processo, sem prejuizo de
concessao da tutela de urgéncia de natureza cautelar de que trata o artigo 301 do CPC.

Art. 88. Instaurado o incidente, a parte contraria ¢ os requeridos serdo
notificados para se manifestar e requerer as provas cabiveis no prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. Havendo necessidade de prova oral, o juiz designara
audiéncia para sua coleta.

Art. 89. Concluida a instru¢do, o incidente sera resolvido por decisio
interlocutéria, da qual serdo as partes e demais requeridos intimados.

Paragrafo unico. Da decisdo proferida:

I - na fase de cogni¢ao, nao cabe recurso de imediato, na forma do § 1° do
artigo 893 da CLT;

II - na fase de execugdao, cabe agravo de peticao, em 8 (oito) dias,
independentemente de garantia do juizo.

Art. 90. Em se tratando de incidente requerido originariamente no tribunal,
a competéncia para sua instauracao, para decisao de pedidos de tutela provisoria e para a
instrucdo sera do relator.

§ 1° O relator podera decidir monocraticamente o incidente ou submeté-lo
ao colegiado, juntamente com o recurso.

§ 2° Decidido o incidente monocraticamente pelo relator, da decisao cabera
agravo interno, nos termos do Regimento do Tribunal.

Art. 91. Decidido o incidente ou julgado o recurso, os autos retomarao seu
curso regular.



Sec¢ao V
Anotagido na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Art. 92. Na falta de registros obrigatérios na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do empregado ou nos casos de retificagio de dados, o juiz determinara a
secretaria da vara do trabalho, na sentenga ou no termo de homologa¢iao de acordo, que
proceda as anotagdes ausentes.

§ 1° Na aposicao das anota¢Ges pela secretaria, nao havera identificagao do
servidor responsavel nem tampouco indicagao da existéncia de determinagao judicial a
respeito.

§ 2° Para confirmagio da autenticidade do registro, a secretaria expedira
certidao consignando a determinag¢ao judicial de anotagao da CTPS, a qual sera entregue ao
trabalhador juntamente com o documento.

Art. 93. Na hipétese de anotagao de verba com repercussao no calculo da
contribuicao previdenciaria, a vara do trabalho comunicara o fato a Secretaria da Receita
Federal do Brasil, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo unico. Em caso de anotacio decorrente de sentencga judicial, a
comunicagao sera feita apenas apos o transito em julgado da decisao.

Secdo VI
Termos e Certidoes

Art. 94. Constarao dos termos e certidoes a data e a assinatura do servidor
que os tenha firmado.

Art. 95. Constarao da certiddo de julgamento em 2° grau de jurisdigao:

I - nimero do processo;

II - nome das partes e dos advogados que sustentaram oralmente;

III - nome do desembargador do trabalho que presidiu a sessao;

IV - nome do relator e do revisor, se for o caso, e dos desembargadores do
trabalho que participaram da sessao;

V - situagao do juiz, desde que convocado, apontando-se o dispositivo da
Lei Organica da Magistratura Nacional que autorizou a convocagio;

VI - nome do representante do Ministério Publico do Trabalho presente a
Sessao0;

VII - conclusio do julgamento, com a indicagao dos votos vencidos, se
houver;

VIII - registro da suspensiao do julgamento em decorréncia de pedido de
vista regimental e dos votos ja proferidos em sessao;

IX - designaciao do redator do acérdio, se for o caso;

X - impedimentos e suspei¢oes declarados pelos desembargadores do
trabalho;

XI - data da realizacao da sessao.



Secao VII
Custas Processuais

Art. 96. As decisoes proferidas pela Justica do Trabalho de 1° e 2° graus de
jurisdi¢ao, nos dissidios individuais, fixara o valor das custas processuals, que serao
calculadas, no caso de improcedéncia da reclamagao, sobre o valor dado a causa, e, no caso
de procedéncia sobre o valor arbitrado a condenagdo, a cargo do reclamante ou do
reclamado, dependendo de quem tenha sucumbido na agio.

§ 1° A isencdo quanto ao pagamento de custas nao exime o magistrado de
fixar na decisao o respectivo valor.

§ 2° Nos acordos, o rateio das custas processuais serd proporcional entre as
partes, se de outra forma nao for convencionada.

Sec¢ao VIII
Dissidios coletivos

Art. 97. No dissidio coletivo, constara do acérdio o inteiro teor das
cldusulas deferidas, bem como os fundamentos do deferimento ou indeferimento.

Paragrafo unico. Modificada a redagao da clausula pelo Tribunal, o novo
texto constara do acérdao.

Art. 98. A certidio de julgamento sera publicada de imediato,
independentemente da reda¢ao da ata final dos trabalhos e da lavratura do acérdao.

Art. 99. Do acérdiao constara o valor das custas processuais, que serio
imputadas as partes vencidas, de forma solidaria.

Art. 100. Nos dissidios coletivos de natureza econémica em que for
institu{da norma ou condig¢ao de trabalho em favor da categoria profissional, o pagamento
integral das custas processuais cabera a empresa ou ao ente sindical patronal que integrou a
relacdao processual.

Art. 101. Na hipétese de acordo submetido a homologagao do tribunal em
que conste apenas remissao a normas anteriores, o relator ordenara as partes que explicitem
o teor das clausulas conciliadas.

Secao IX
Admissibilidade dos recursos

Art. 102. No exercicio do controle de admissibilidade dos recursos
ordinarios, agravos de peti¢do e recursos adesivos, o juiz deve verificar o preenchimento de
todos os pressupostos intrinsecos e extrinsecos dos recursos, antes de seu processamento,
cabendo-lhe formular pronunciamento explicito sobre o preenchimento desses requisitos.

§ 1° Em se tratando de agravo de peti¢do, somente devera ser processado
quando o agravante delimitar, justificadamente, as matérias e os valores impugnados e se o



ato impugnado comportar recurso (artigo 893, § 1°, da CLT).

§ 2° Havendo parte incontroversa na condenacdo, o processamento do
agravo nao devera impedir a tramitagdao do feito com vistas a liberacao imediata dos valores
devidos ao exequente ou realizagao dos atos necessarios ao pagamento da divida.

§ 3% Garantido integralmente o juizo, nao sera exigivel deposito recursal
para a interposi¢ao do agravo de peti¢ao, salvo elevag¢ao do valor do débito em montante
que ultrapasse a garantia.

§ 4° Na hipotese do paragrafo anterior, o agravo de peticdo devera ser
acompanhado da comprovag¢ao da garantia correspondente ao valor do acréscimo, limitado
ao valor total da condenacio.

§ 5° Por se tratarem de parcelas acessorias da condenacio, o valor fixado a
titulo de honorarios advocaticios ou honorarios periciais, a cargo do reclamante ou do
reclamado, nio devera ser computado para fins de depdsito recursal, sendo inexigivel seu
recolhimento se a condenacio a eles se limitar.

Secdo X
Deposito Judicial Trabalhista

Art. 103. O deposito judicial para pagamentos, garantia de execugao,
encargos processuais, levantamento de valores e depositos recursais seguirdo as diretrizes
estabelecidas na Instru¢do Normativa n.° 36 do Tribunal Superior do Trabalho, ou outra
que venha a substitui-la.

Art. 104. O alvara devera ser expedido somente apds a autorizagao judicial
para o levantamento do deposito realizado.

§ 1° O juiz devera dar ciéncia ao devedor-executado ou ao seu sucessor da
decisao ou despacho que autorizar a liberagao total ou parcial do depésito judicial a favor
da parte vencedora.

§ 2° A decisao ou despacho que autorizar o levantamento, total ou parcial,
do depésito judicial, devera também autorizar o recolhimento, pela fonte pagadora, dos
valores apurados a titulo de imposto de renda, de responsabilidade da parte vencedora, a
serem deduzidos do seu crédito, destinados a0 recolhimento na forma da lei.

§ 32 O depdsito recursal, ainda que tenha sido convertido em depésito
judicial, ndo podera ser utilizado para quitagio de débitos ou despesas do processo,
inclusive as de natureza alimentar, antes da quitagdo integral do crédito do reclamante, a
quem devera ser prioritariamente liberado, até o limite de seu crédito.

Secao XI
Recurso de Revista

Art. 105. As decisoes de admissibilidade do recurso de revista contemplario
a identificacdo da especificidade ou da inespecificidade dos arestos paradigmas e/ou a
vulneracio de dispositivo de lei e/ou da Constituicio da Republica, em atengao aos lindes



do juizo de prelibacao dos recursos, delineados no art. 896, § 1°, da CLT, tudo de tal modo
que elas ndo se mostrem excessivamente concisas nem excessivamente elasticas.

Art. 106. A intimacao das decisoes de admissibilidade dos recursos de
revista sera feita mediante sua publicacio no DEJT.

Art. 107. Ao presidente do Tribunal Regional do Trabalho cabera avaliar a
conveniéncia e a oportunidade de implanta¢ao de juizo conciliatério em recurso de revista.

CAPITULO VI
NORMAS PROCEDIMENTAIS DE PROCESSO — EXECUCAO

Secao I
Normas Gerais

Art. 108. Cabe ao juiz, na fase de execugao:

I - ordenar a pronta liberacao do depésito recursal, em favor do reclamante,
independentemente de requerimento do interessado, apds o transito em julgado da
sentenca condenatdria, desde que o valor do crédito trabalhista seja inequivocamente
superior ao do depdsito recursal ou incontroverso, prosseguindo a execugao depois pela
diferenca;

II - promover a realizagio semanal de audiéncias de conciliagio em
processos na fase de execu¢do, independentemente de requerimento das partes,
selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composic¢ao;

III — determinar a revisio periédica dos processos em execu¢ao que se
encontrem em arquivo provisorio, com a execug¢ao suspensa, a fim de renovar providéncias
coercitivas, por meio da utilizagdio dos Sistemas Eletronicos de pesquisas patrimonial,
valendo-se, se for o caso, da aplicagao subsidiaria dos artigos 772 a 777 do CPC.

Art. 109. Exauridas em vao as referidas medidas coercitivas, impulsionadas
pelo magistrado ou requeridas pela parte, a remessa ao arquivo provisério de autos de
processo em execugao serd precedida de lavratura de certidao do diretor de secretaria, da
qual constara o insucesso dessas medidas complementares e a inexisténcia de depodsito
judicial ou recursal, de cujo teor devera ser intimado o exequente.

Secao II
Alienagao de Bens

Art. 110. Ao determinar a aliena¢do de bem, devera o magistrado fazer
constar expressamente do edital, além dos requisitos do artigo 886 do CPC, a isenc¢do do
arrematante com relagcao aos débitos tributarios, cujo fato gerador seja a propriedade, o
dominio util ou a posse de bens e direitos adquiridos judicialmente, através de leilao judicial
ou iniciativa particular, estejam ou ndo inscritos na divida ativa.

Paragrafo tunico. Ficardo subrogados no bem arrematado os débitos de
natureza nio tributaria que constarem expressamente do edital.



Secao II1
Semana Nacional da Execugido Trabalhista

Art. 111. Durante a Semana Nacional da Execuc¢io Trabalhista deverdo ser
realizadas pautas ordinarias de audiéncia, exclusivamente formadas por autos em fase de
execucdo, liquidados e que nao foram voluntariamente pagos apos a citagao do artigo 880
da CLT, ficando suspensa a contagem do prazo médio de tramitacao dos processos em fase
de conhecimento.

Paragrafo unico. Infrutifera a conciliagao, além das providéncias coercitivas
previstas no artigo 76, III, o juiz, caso necessario, expedira mandado para protesto
extrajudicial, em cartério, do titulo executivo nao quitado.

Secao IV
Normas Procedimentais Referentes a Execugio contra
Empresas em Recuperagio Judicial ou em Faléncia

Art. 112. Deferida a recuperacao judicial ou a faléncia, cabera ao juiz do
trabalho determinar a expedigao de Certidao de Habilitagao de Crédito para ser submetida
a aprecia¢ao do administrador judicial.

§ 1° Terdo prosseguimento na Justica do Trabalho as agdes que
demandarem quantia iliquida, até a apuragio do respectivo crédito e a expedigao de
certidao de habilitaciao do crédito.

§ 2° Da Certidao de Habilitacao de Crédito devera constar:

I — nome do exequente, data da distribuicdo da reclamagio trabalhista, da
sentenga condenatoria e a de seu transito em julgado;

IT — a especificacao dos titulos e valores integrantes da sangao juridica, das
multas, dos encargos fiscais e sociais (imposto de renda e contribuigao previdenciaria), dos
honorarios advocaticios e periciais, se houver, e demais despesas processuais;

IIT — data da decisaio homologatéria dos calculos e do seu transito em
julgado;

IV — o0 nome do advogado que o exequente tiver constituido, seu endereco,
para eventual intimagao, e nimero de telefone a fim de facilitar possivel contato direto pelo
administrador judicial.

Art. 113. Expedida a Certiddo de Habilitagio de Crédito, ¢ desnecessaria a
remessa dos autos fisicos ou eletronicos ao juizo no qual se processa a Recuperacio Judicial
ou a Faléncia.

Art. 114. Os juizes do trabalho manterdo os processos em arquivo
provisorio até o encerramento da Recuperagio Judicial ou da faléncia que ela
eventualmente tenha sido convolada (artigo 156 e seguintes da Lei n.° 11.101/2005).

Paragrafo tunico. Os processos suspensos por Recupera¢io Judicial ou
Faléncia deverdo ser sinalizados com marcador correspondente no Sistema PJe.

Art. 115. As disposi¢oes desta Se¢do nao se aplicam nos casos em que O
magistrado determinar o direcionamento da execugdo contra socios ou ex-sécios da



executada ou a empresa que integre grupo economico do qual ela faga parte.

Sec¢ao V
Sobrestamento, Arquivamento Provisorio e Arquivamento
Definitivo do Processo de Execucao

Art. 116. Nio sendo localizado o devedor nem encontrados bens
penhoraveis, o juiz suspenderd o curso do processo por até 1 (um) ano, periodo no qual
ndo correrd o prazo de prescricdo intercorrente (artigo 40 da Lei n.° 6.830/80).

Paragrafo unico. O processo devera aguardar o prazo no fluxo préprio do
Sistema PJe (Sobrestamento por execucgdo frustrada, Item 106/90.106, do Manual do e-
Gestao).

Art. 117. Durante o prazo previsto no artigo 11-A da CLT, o processo
devera ser arquivado provisoriamente em fluxo préprio do PJe.

Art. 118. E assegurado ao credor requerer, nos termos do § 3° do artigo 40
da Lei n.° 6.830/80, ou ao juiz o determinar de oficio, na conformidade do artigo 2° do
CPC, o prosseguimento da execu¢do que se encontre sobrestada ou arquivada
provisoriamente, a que se referem os artigos anteriores.

Paragrafo unico. Os processos que ainda tramitem na forma fisica deverdo
obrigatoriamente ser migrados para o sistema PJe antes do prosseguimento da execugio.

Art. 119. O arquivamento definitivo do processo de execugdo, no ambito da
Justica do Trabalho, decorre da declaragao, por sentenga, da extingao da execugao, pela
verificacdo de uma das hipdteses contempladas nos incisos II, II1, IV e V do artigo 924 do
CPC, por se achar exaurida a prestagao jurisdicional.

Parigrafo unico. E vedado o arquivamento com baixa definitiva do
processo de execuc¢ao em qualquer situagdo nao prevista no caput, inclusive em processos
reunidos em razao de centralizacio de execugOes, processos sobrestados ou arquivados
provisoriamente.

Art. 120. E condi¢ao para arquivamento definitivo do processo judicial,
quando na fase de execu¢do, entre outras providéncias eventualmente necessarias, a
inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis vinculados a0 mesmo processo.

Art. 121. Satisfeitos os créditos dos processos, a disponibilizacio de
qualquer saldo existente em conta judicial ao devedor de créditos trabalhistas deve ser
precedida de ampla pesquisa no Setor de Distribuicao de Feitos, nos sistemas de gestio de
processos judiciais anteriores ao PJe de cada Tribunal Regional do Trabalho e no sistema
do Banco Nacional de Débitos Trabalhistas (BNDT), a fim de identificar processos que
tramitem em face do mesmo devedor.

§ 1° Havendo processos ativos pendentes na mesma unidade judiciaria, o
magistrado podera remanejar os recursos para quitacao das dividas, apés o que procedera
ao arquivamento definitivo do processo ja quitado, desvinculando-o da conta judicial ativa.



§ 2° Constatada a existéncia de processos pendentes em outras unidades
judiciarias, os juizos respectivos deverao ser informados, por meio eletronico, a respeito da
existéncia de numerario disponivel, a fim de que adotem as providéncias necessarias, no
prazo de 10 (dez) dias, sem prejuizo de outras medidas estabelecidas em acordos de
cooperagao existentes entre os tribunais regionais do trabalho e outros 6rgaos do Poder
Judiciario.

§ 3° Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sem qualquer
manifestacdo dos juizos eventualmente interessados, os valores deverdo ser
disponibilizados ao devedor, com previsio de prazo nio inferior a 30 (trinta) dias para
saque.

§ 4° Transcorrido o prazo fixado no paragrafo anterior, sem levantamento
do valor pelo devedor, a unidade judiciaria devera se valer dos sistemas de pesquisa
disponiveis no Tribunal Regional do Trabalho para identificar o domicilio atual do
executado, a existéncia de conta bancaria ativa ou, ainda, de conta ativa do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, a fim de proceder ao depdsito do numerario.

§ 5° Caso nio se localize o executado nem haja nenhuma das informac¢does
anteriores disponiveis para pagamento, o juizo devera determinar a abertura de conta
poupanga na Caixa Economica Federal em nome do executado e encaminhar a informagao
para a Corregedoria Regional, que devera publicar no site do Tribunal Regional do
Trabalho respectivo edital permanente de informac¢ao das contas abertas em nome de
executados para que, a qualquer tempo, possam vir a sacar os valores a eles creditados.

§ 6° Se os valores depositados nao forem resgatados no prazo de 10 (dez)
anos, contados a partir da primeira publicacao do edital referido no paragrafo anterior, a
unidade judiciaria devera expedir alvara determinando a conversio em renda em favor da
Unido, por meio do Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais (DARF), sob o
codigo 3981 - produtos de depositos abandonados.

§ 7° Em qualquer hipétese tratada neste artigo, para libera¢ao dos valores
em contas judiciais, a determinagao judicial para saque contera expressamente a informagao
de que o pagamento devera ser efetuado considerando-se o valor atualizado até o dia do
efetivo levantamento, bem como a obrigacao do banco de proceder ao encerramento da
conta judicial.

§ 8° Aplica-se o mesmo procedimento previsto nos §§ 4° a 7° quando os
créditos encontrados no processo pertencam ao credor das parcelas trabalhistas, advogados
ou peritos judiciais, desde que, devidamente intimados, ndo procedam ao saque dos valores
depositados nas contas judiciais no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 9° Na hipétese de valores devidos a titulo de custas processuais,
contribui¢des previdenciarias e Imposto de Renda, a vara do trabalho devera expedir alvara
de rateio com a identificagao dos respectivos valores, determinando que o banco proceda
aos recolhimentos correspondentes no prazo maximo de 10 (dez) dias.



Secdo VI
Certidao de Crédito Trabalhista

Art. 122. Exauridos em vao os meios de coer¢ao do devedor, devera ser
providenciada a atualizagio dos dados cadastrais das partes tanto quanto a situagao do
devedor no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, nos termos da Resolucio
Administrativa n.° 1.470/2011 do TST, e, em seguida, expedida Certidao de Crédito
Trabalhista.

Art. 123. A Certidao de Crédito Trabalhista observara o modelo constante
do Anexo V e devera conter:

I — o nome e o endereco das partes, incluidos eventuais corresponsaveis
pelo débito, bem como o numero do respectivo processo;

II — o nimero de inscricao do credor e do devedor no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) e no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) da Receita Federal do
Brasil;

IIT — os titulos e os valores integrantes da sangao juridica, imposta em
sentenca condenatdria transitada em julgado, e os wvalores dos recolhimentos
previdenciarios, fiscais, dos honorarios, advocaticios e/ou periciais, se houver, das custas e
demais despesas processuais;

IV — cépia da decisao exequenda e da decisio homologatéria da conta de
liquidagao, ja transitada em julgado, para posterior incidéncia de juros e atualizacdo
monetaria.

Art. 124. O credor sera comunicado sobre a obrigatoriedade de
comparecimento a secretaria da vara do trabalho para, no prazo de 30 (trinta) dias, retirar a
Certidao de Crédito Trabalhista e os documentos de seu interesse.

Paragrafo unico. A secretaria da vara do trabalho devera criar arquivo,
preferencialmente digital, para manutencao permanente das Certidoes de Créditos
Trabalhistas originais nao entregues aos exequentes e das demais certiddes expedidas.

Art. 125. Nos processos eletronicos fica dispensada a expedi¢ao de Certidao
de Crédito Trabalhista.

Secao VII
BACEN JUD - Bloqueio, Desbloqueio e Transferéncia de
Valores

Art. 126. Em execugao definitiva por quantia certa, se o executado,
regularmente citado, nao efetuar o pagamento do débito nem garantir a execucao,
conforme dispdoe o artigo 880 da CLT, o juiz devera, de oficio ou a requerimento da parte,
emitir ordem judicial de bloqueio mediante o Sistema BACEN JUD, com precedéncia
sobre outras modalidades de constri¢ao judicial.

Art. 127. Relativamente ao Sistema BACEN JUD, cabe ao juiz do trabalho:

I - abster-se de emitir ordem judicial de bloqueio promovida em face de
Estado estrangeiro ou organismo internacional;

IT - nao encaminhar as institui¢des financeiras, por intermédio de oficio-
papel, solicitagao de informagdes e ordens judiciais de bloqueio, desbloqueio e
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transferéncia de valores quando for possivel a pratica do ato por meio do Sistema BACEN
JUD;

IIT - velar diariamente para que, em caso de bloqueio efetivado, haja pronta
emissdao de ordem de transferéncia dos valores para uma conta em banco oficial ou emissao
de ordem de desbloqueio;

IV - proceder a correta identificacao dos executados quando da expedi¢ao
das ordens de bloqueio de numerario em contas bancarias mediante o Sistema BACEN
JUD, informando o registro do numero de inscri¢do no CPF ou CNPJ, a fim de evitar a
indevida constri¢ao de valores de titularidade de pessoas fisicas ou juridicas homonimas.

Art. 128. O acesso do juiz e dos servidores por ele delegados, ao Sistema
BACEN JUD ocotrera por meio de senhas pessoais e intransferiveis, ou por meio de
certificado digital, apoés o cadastramento realizado pelo gerente setorial de seguranga da
informagao do respectivo tribunal, denominado Master.

Art. 129. O presidente do Tribunal Regional do Trabalho indicara dois
Maisteres, no minimo, ao Banco Central do Brasil.

§ 1° Os Masteres do Sistema manterao atualizados os dados dos juizes
cadastrados junto ao Banco Central do Brasil.

§ 2° O descredenciamento de Master ou de qualquer usuario do Sistema
BACEN JUD sera imediatamente comunicado, pelo presidente do Tribunal Regional do
Trabalho, 20 Banco Central do Brasil.

Art. 130. O juiz, ao receber as respostas das institui¢oes financeiras, emitira
ordem judicial eletronica de transferéncia do valor da condenagdo para conta judicial, em
estabelecimento oficial de crédito, ou providenciara o desbloqueio do valor.

Paragrafo unico. O termo inicial do prazo para oposicao de embargos a
execucao ¢ a data da intimagdo da parte, pelo juiz, de que se efetivou bloqueio de
numerario em sua conta.

Art. 131. E obrigatéria a observancia pelos juizes das normas sobre o
BACEN JUD estabelecidas no regulamento que integra o convénio firmado entre o Banco
Central do Brasil e os tribunais do trabalho.

Secao VIII
BACEN JUD - Cadastramento e Conta Unica

Art. 132. As pessoas fisicas e juridicas poderdo requerer, por si ou por seus
representantes estatutarios, ou por advogado devidamente constituido, mediante exibi¢ao
de instrumento de procuracdo, o cadastramento de conta unica apta a acolher bloqueios
eletronicos realizados por meio do sistema BACEN JUD.

Art. 133. O requerimento sera efetuado por meio do sistema informatizado
Bacen Jud Digital - JT, disponibilizado pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho na
pagina do Tribunal Superior do Trabalho na Internet, do qual constara declaragio expressa
de ciéncia e concordancia do requerente com as normas relativas ao cadastramento de
contas previstas na presente Consolidagao e na Resolucao 61/2008 do CNJ.
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§ 1° O requerimento de cadastramento de conta tnica sera instruido com:

I - copia do cartao do CNPJ ou do CPF;

II - comprovante da conta bancaria indicada para acolher o bloqueio,
expedido pela institui¢do financeira, contendo, obrigatoriamente:

a) titularidade (nome da empresa e nimero do CNPJ ou do CPF);

b) nome do banco;

¢) cédigo da agéncia (com quatro digitos, sem o digito verificador;

d) numero da conta corrente (com o digito verificador).

IIT - contrato social do qual constem os dados do representante legal da
empresa;

IV - na hipétese de advogado constituido, instrumento de procuracao que
habilite o subscritor do pedido a atuar, ainda que administrativamente, em nome do
requerente;

V - documento de identificagdo que demonstre a autenticidade da assinatura
do subscritor do pedido.

§ 2° As institui¢oes integrantes do Sistema Financeiro Nacional que
solicitarem cadastramento de conta Unica nao estao obrigadas a fornecer o numero da
conta indicada para o bloqueio, podendo informar apenas o nome do Banco ou o nimero
da agéncia que cumprira a ordem.

§ 3° O envio do requerimento e dos respectivos documentos devera ser
realizado exclusivamente por meio do Sistema Bacen Jud Digital - JT, sendo
automaticamente descartados se encaminhados por outra via.

§ 4° E de responsabilidade do requerente a veracidade das informagoes
prestadas e a autenticidade dos documentos enviados, assim como a preservacaio dos
originais dos documentos, que poderdo ser eventualmente solicitados pela Secretaria da
Corregedoria-Geral para o esclarecimento de duavidas.

§ 5° Incumbe ao requerente o acompanhamento do pedido pelo Sistema
Bacen Jud Digital - JT.

§ 6° Havendo erro no requerimento ou em algum documento enviado
passivel de solucao pelo requerente, ser-lhe-a concedido prazo de 60 dias para que o faga, a
contar do primeiro dia util apés a data do registro da pendéncia no Sistema Bacen Jud
Digital - JT.

§ 7° Ultrapassado o prazo de que trata o paragrafo anterior, o pedido sera
indeferido, cabendo ao interessado formalizar novo requerimento, anexando a este toda a
documentacao necessaria ao cadastramento.

Art. 134. Tratando-se de grupo econémico, empresa com filiais e situa¢oes
analogas, faculta-se o cadastramento de uma conta Gnica para mais de uma pessoa juridica
ou natural.

§ 1° Nessa hipotese, o titular da conta indicada apresentara:

I - copias dos cartoes do CNPJ ou do CPF;

IT - declaragao de plena concordancia com a efetivagdo de bloqueio de
valores decorrente de ordem judicial expedida contra as pessoas por ele relacionadas;

IIT — declaragiao dos representantes legais das pessoas juridicas e das pessoas



naturais de plena concordancia com o direcionamento das ordens judiciais de bloqueio para
a conta especificada;

IV - declaragio de instituicdo financeira de que esta ciente e apta a
direcionar, para a conta especificada, as ordens judiciais de bloqueio expedidas contra as
pessoas arroladas.

§ 2° No caso de grupo econdémico, a empresa titular da conta devera
também apresentar:

I - requerimento explicitando se a conta unica indicada, de sua propria
titularidade, é extensiva as empresas relacionadas na declaragao do banco;

IT - documentagao que comprove a existéncia do alegado grupo economico
em relagao ao universo das empresas noticiadas na declaragao apresentada.

Art. 135. O deferimento do cadastramento de conta unica no Sistema
BACEN JUD valera para todos os 6rgios da Justica Comum dos Estados e Distrito
Federal, Justica Federal, Justica Militar da Unido e Justi¢a do Trabalho.

Art. 136. A pessoa fisica ou juridica obriga-se a manter na conta indicada
numerario suficiente para o cumprimento da ordem judicial.

Secao IX
BACEN ]JUD - Descadastramento, Recadastramento e
Alteragio de Conta Unica

Art. 137. Ao constatar que a pessoa fisica ou juridica nio mantém
numerario suficiente na conta unica cadastrada no sistema BACEN JUD para o
atendimento a ordem judicial de bloqueio, o juiz que preside a execugdo devera apresentar
Pedido de Providéncias a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

§ 1° O juiz indicara os dados do executado que possui conta unica
cadastrada no Sistema BACEN JUD (nome e CNPJ ou CPF) e anexara copia do
Detalhamento da Ordem Judicial de Bloqueio de Valores que obteve resposta negativa da
instituicao financeira.

§ 2° Autuado o Pedido de Providéncias, sera aberto o prazo de 15 (quinze)
dias para apresentagao de justificativa para a auséncia de numerario.

Art. 138. Niao cabe Pedido de Providéncias na hipétese de suposta recusa
da instituicdo financeira em acatar a ordem judicial de transferéncia do numerario
bloqueado.

Art. 139. Na auséncia de numerario bastante para atender a ordem judicial
de bloqueio, a ordem sera direcionada as demais institui¢oes financeiras e a conta unica
podera ser descadastrada.

Paragrafo unico. Ao responder a intimagao para se manifestar no Pedido de
Providéncias apresentado a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, nos termos do § 2°
do artigo 137 desta Consolidagdao, a parte interessada apresentara as justificativas que
entender cabiveis.



Art. 140. Na hipoétese de a solicitagao de cadastramento ter sido efetivada
por outro tribunal, o Corregedor-Geral comunicara a desabilitagio da conta unica ao
respectivo tribunal.

Art. 141. O executado podera requerer o recadastramento da conta ou
indicar outra para o bloqueio apds 6 (seis) meses da data de publicagao da decisao de
descredenciamento no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Art. 142. A reincidéncia quanto a auséncia de fundos para o atendimento
das ordens judiciais de bloqueio implicara novo descadastramento, desta vez pelo prazo de
1 (um) ano.

§ 1° O executado, apds o prazo referido no caput, podera postular novo
recadastramento.

§ 2° Em caso de nova reincidéncia, o descadastramento sera definitivo.

Art. 143 A inatividade da instituicao financeira mantenedora da conta unica
cadastrada implicara a desabilitacao automatica do cadastramento.

Art. 144. Os pedidos de recadastramento, bem como os de alteragao da
conta cadastrada, serdo realizados por meio do Sistema Bacen Jud Digital - JT, instruindo-
se a peticdo com os mesmos documentos exigidos para o cadastramento originario da
conta.

Paragrafo unico. No caso de pedido de alteragdo de conta unica cadastrada
em outro local, o interessado devera dirigir-se ao 6rgio onde foi efetuado o cadastro
originario.

Art. 145. O cadastramento podera ser cancelado mediante requerimento do
titular da conta tunica a autoridade que o tenha deferido, a qual determinara seu
cancelamento em até 30 (trinta) dias contados a partir da data do respectivo protocolo.

Paragrafo unico. O descadastramento de conta unica cadastrada pelo
Tribunal Superior do Trabalho devera ser solicitado pelo interessado através do Sistema
Bacen Jud Digital - JT, acompanhado dos documentos previstos no artigo 133, § 1°, 111, IV
e V, desta Consolidacio.

Art. 146. Compete a Secretaria da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho apreciar as solicitacdes de cadastramento, bem como os pedidos de alteragao,
recadastramento e descadastramento de conta unica dirigidos ao Tribunal Superior do
Trabalho, ressalvada competéncia do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho para a
aprecia¢ao dos Pedidos de Providéncias atinentes ao cumprimento do Sistema BACEN
JUD.

Art. 147. Constitui 6nus da pessoa fisica ou juridica titular de conta unica
cadastrada no Sistema BACEN JUD zelar pela regularidade dos dados cadastrados,
requerendo em tempo oportuno as alteragOes que se fizerem necessarias, de forma a
manter a conta apta ao recebimento de ordens judiciais de bloqueios eletronicos.



Secdo X
Reunido de execugdes

Subsegao I
Procedimento de Reunido de Execugdes — PRE

Art. 148. O Procedimento de Reunidao de Execucoes — PRE, no ambito da
Justica do Trabalho, constituido pelo Plano Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT,
cujo objetivo é o pagamento parcelado do débito, e pelo Regime Especial de Execucao
Forcada - REEF, voltado para a expropriagao do patrimonio dos devedores em prol da
coletividade dos credores, sera regulado por esta Consolida¢ao.

Paragrafo unico. O Procedimento da Reunidao de Execug¢oes, em todas as
suas modalidades, observara, dentre outros principios e diretrizes:

I — a esséncia conciliatéria da Justica do Trabalho, como instrumento de
pacificagao social;

II — o direito fundamental a razoavel dura¢io do processo (artigo 5°,
LXXVIII, da Constitui¢ao da Republica) em beneficio do credor;

III' — os principios da eficiencia administrativa (art. 37, caput, da
Constitui¢ao Federal), bem como da economia processual;

IV — o pagamento equanime dos créditos, observadas as particularidades do
€aso concreto;

V —a preméncia do crédito trabalhista, haja vista seu carater alimentar;

VI — a necessidade da preserva¢ao da fungao social da empresa.

Art. 149. A reunido de execugdes em relacio ao(s) mesmo(s) devedor(es)
podera ser processada em Orgaos de centralizagio de execugdes, criados conforme
organiza¢ao de cada Tribunal Regional, sem prejuizo da atuagdo, no mesmo sentido, em
cada unidade jurisdicional, excepcionalmente e observados os limites de sua competéncia
funcional e as particularidades do caso concreto.

Art. 150. Sao atribui¢oes do juizo centralizador do PRE:

I - acompanhar o processamento do PRE, mantendo comunicagdo com o
orgao competente para gestio do procedimento, conforme definido pela organizagao
administrativa do Tribunal Regional;

II — promover de oficio a identificagdo dos grandes devedores e, se for o
caso, dos respectivos grupos economicos, no ambito do Tribunal Regional, cujas execugdes
poderao ser reunidas para processamento conjunto através da instauracio do Regime
Especial de Execuc¢ao For¢ada (REEF), utilizando-se de todas as ferramentas eletronicas de
investigacdo patrimonial disponiveis por meio de processo piloto indicado pelo juizo
centralizador;

IIT — coordenar agoes e programas que visem a efetividade da execugao.

Subsegao I1
Plano Especial de Pagamento Trabalhista — PEPT

Art. 151. Para a apreciagao preliminar do pedido de instaura¢io do Plano
Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT, o interessado devera atender aos seguintes
requisitos:

I - especificar o valor total da divida, instruindo o pedido com a relagao de



processos em fase de execucao definitiva, a indicagao da(s) vara(s) de origem, os nomes dos
credores, os valores e a natureza dos respectivos débitos, devidamente atualizados,
destacando-se valores histéricos de juros e de corre¢cio monetaria;

II - apresentar o plano de pagamento do débito trabalhista consolidado,
incluida estimativa de juros e de corre¢io monetaria até seu integral cumprimento,
podendo o pagamento ser fixado em periodo e montante variaveis, respeitado o prazo
maximo de trés anos para a quitagao integral da divida;

IIT - assumir, por declaragio de vontade expressa e inequivoca, o
compromisso de cumprir regularmente as obrigacoes trabalhistas dos contratos em curso,
inclusive as decorrentes de verbas rescisérias devidas aos empregados dispensados ou que
se demitirem, cabendo o controle aos sindicatos das respectivas categorias profissionais, a
quem o executado remetera, mensalmente, copia do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED;

IV - relacionar, documentalmente, as empresas integrantes do grupo
economico e respectivos socios, todos cientes de que serdo responsabilizados
solidariamente pelo adimplemento das obriga¢bes relativas ao montante global obtido na
reunido das execugoes perante o Tribunal, independentemente de, em qualquer fase dos
processos, terem figurado no polo passivo;

V - ofertar garantia patrimonial suficiente ao atendimento das condigoes
estabelecidas, podendo recair em carta de fianga bancaria ou seguro garantia, bem como em
bens préprios ou dos sécios, hipétese em que deverdo ser apresentadas provas de auséncia
de impedimento ou onera¢io dos bens, caso em que o interessado fica obrigado a
comunicar, de imediato, qualquer alteracio na situagdo juridica desses, sob pena de
cancelamento do plano e impossibilidade de novo requerimento de parcelamento pelo
prazo de 2 (dois) anos;

VI — apresentar balanco contabil, devidamente certificado por contador,
bem como declara¢ao de imposto de renda, em que se comprove a incapacidade financeira
de arcar com a divida consolidada, com efetivo comprometimento da continuidade da
atividade econdmica;

VII — apresentar renuncia de toda e qualquer impugnagao, recurso ou
incidente quanto aos processos envolvidos no plano apresentado.

§ 1° O PEPT restringir-se-a aos processos de execugio relacionados no ato
de apresentacdo do requerimento, sendo vedada a inclusio de novos processos.

§ 2° O inadimplemento de qualquer das condi¢oes estabelecidas implicara a
revogacio do PEPT, a proibicao de obter novo plano pelo prazo de dois anos e a
instauracao de REEF em face do devedor.

Art. 152, O requerimento do PEPT devera ser apresentado perante o 6rgao
competente, conforme definido pela organizagdo administrativa de cada tribunal e, na
auséncia de previsao expressa, diretamente ao juizo centralizador de execugdes.

§ 1° Instaurado o procedimento, devera o 6rgao competente mencionado
no caput.

I - fixar o prazo de duragdo, observado o disposto no inciso II do artigo 151
desta Consolida¢ao, e o valor a ser pago periodicamente, considerando, nos dois casos, o
montante principal da divida e seus acessorios, bem como os correspondentes créditos
previdenciarios e fiscais;

IT - se necessario, estabelecer clausula penal para atraso ou descumprimento
ocasional de qualquer das parcelas, revertendo para os credores o valor correspondente, e,



a qualquer tempo no curso do procedimento, ordenar a venda de ativos visando a redugao
do débito consolidado, providéncia a ser cumprida no ambito do juizo centralizador de
execucoes;

III - prever a distribuicao dos valores arrecadados, observado o disposto no
artigo 148, paragrafo unico, inciso V, da presente Consolidagao;

IV - indicar o processo judicial que servira como piloto para a pratica dos
atos jurisdicionais posteriores a aprova¢ao do PEPT, no qual serdo concentrados todos os
atos referentes ao cumprimento do plano.

§ 2° Cabera ao Tribunal Pleno ou Orgio Especial, se houver, a aprovacio
do plano, podendo o relator se valer de consulta prévia a 6rgaos internos do tribunal
Regional para subsidiar sua decisao.

§ 3° Sempre que, por circunstancias imprevistas e nao imputaveis ao
devedor, o plano inicialmente aprovado se revelar inexequivel, o devedor podera apresentar
novo plano, atendidos os requisitos do art. 151 desta Consolidagdo, o qual devera vir
acompanhado de provas das circunstancias supervenientes, e sera objeto de nova decisao
pelo 6rgao competente, igualmente segundo critérios de conveniéncia e oportunidade.

§ 4° Caso o novo plano seja rejeitado ou se revele inviavel, seguirse-a a
instauracdo de REEF em face do devedor.

§ 5° Ficam suspensas as execug¢oOes relacionadas no PEPT a partir da
aprovagao do plano pelo Tribunal Pleno ou 6rgao Especial.

Art. 153. O devedor e as empresas integrantes de seu grupo econdomico
ficam impedidos de requerer novo PEPT pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses apos a
extingio do PEPT anterior, mesmo que este tenha sido cumprido parcial ou integralmente
ou convolado em REEF, ressalvados casos excepcionais, a critério do érgao colegiado
competente.

Subsecgao II1
Regime Especial de Execugao Forcada — REEF

Art. 154. O Regime Especial de Execucao Forcada (REEF) consiste no
procedimento unificado de busca, constri¢io e expropria¢ao, com vistas ao adimplemento
da divida consolidada de devedor com relevante nimero de processos em fase de execugao,
como medida de otimizacdao das diligéncias executdrias, doravante realizadas de forma
convergente, mediante a utilizagao de processo piloto.

§ 1° O Regime Especial de Execucao Forcada (REEF) podera originar-se:

I - do insucesso do Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT);

II — por meio de requisicao das Unidades Judiciarias de 1° e 2° graus do
Tribunal Regional; ou

III - por iniciativa do o6rgao centralizador de execugdes no Tribunal
Regional.

§ 2° Em caso de solicitagao pelas unidades judiciarias, devera ser observado
o nimero minimo de inclusées do devedor no BNDT e o limite de solicitagdes por
unidade, parimetros a serem definidos pelos Tribunais Regionais. Na auséncia de



regulamentacao, tais variaveis poderdo ser definidas pelo 6rgao centralizador de execugdes
no Tribunal Regional.

§ 3% A solicitagao pelas unidades judiciarias devera vir acompanhada de
certiddo comprobatéria da utilizagdo, sem sucesso, das ferramentas basicas de pesquisa
patrimonial, nos 3 (trés) meses anteriores a requisi¢ao, e do protesto do devedor, conforme
artigo 517 do Cdédigo de Processo Civil.

§ 4° Caso a iniciativa seja oriunda do 6rgao centralizador de execugbes no
tribunal regional, na hipétese do inciso III, § 1°, deste artigo, podera o juiz da vara de
origem recusar a remessa dos autos, caso ja existam bens penhorados na data da
instauragao do REEF, sem prejuizo da solicitagao a outra vara do trabalho, de processo em
face do mesmo devedor.

§ 5° A instauracao do REEF, em todas as suas hipoteses, importara a
suspensao das execugoes em face do devedor, determinada por ato do 6rgao competente,
conforme definido pela organizacao administrativa de cada Tribunal Regional, salvo em
relagdo aos processos que tramitam na vara recusante.

§ 6° Os tribunais desenvolverdo solugao de tecnologia da informacdo para
cadastramento dos processos do REEF pelas unidades judiciarias originarias, com a
discriminac¢ao da natureza da divida e dotado de atualizacio automatica.

Art. 155. No curso do Regime Especial de Execugao Forcada (REEF), os
atos executorios buscando o pagamento da divida consolidada do executado serao
realizados nos autos do processo piloto, ressalvada, na hipétese do § 4° do artigo anterior, a
atuacao executoria da vara recusante.

§ 1° A definicido dos autos a serem qualificados como processo piloto
cabera ao Juiz Coordenador do 6rgao centralizador de execucdes do Tribunal Regional.

§ 2° Os Juizes que atuam no 6rgao centralizador de execugoes resolverao
todos os incidentes e agdes incidentais referentes ao processo piloto, quanto aos atos
praticados durante o REEF.

§ 3° Localizados bens do executado, sera ordenada sua alienacdo pelo Juiz
Coordenador do 6rgio centralizador de execugoes.

§ 4° Os valores arrecadados serdo destinados as execucdes envolvidas no
REEF pelo 6rgao centralizador de execuges, conforme artigo 148, paragrafo unico, inciso
V, desta Consolidagio.

§ 5° Eventual quitacio do processo piloto niao impede o regular
prosseguimento da execugao, nos mesmos autos, pelo restante da divida consolidada.

Art. 156. A apuracio da divida consolidada do executado, no caso do
Regime Especial de Execu¢io Forcada (REEF), sera feita pelo 6rgao centralizador de
execugoes, que oficiara as varas do trabalho para que informem o montante da divida do
executado, nos processos em fase de execuciao definitiva, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Na prestagao de informagdes pelas varas devera ser discriminada a



natureza dos créditos, bem como a respectiva atualizagdo e incidéncia de juros de mora,
sendo vedada a inclusao de valores referentes a processos com pendéncia de homologacao.

§ 2° Ocorrendo conciliagao ou pagamento, ainda que parcial, em processo
executivo de devedores submetidos ao REEF diverso do processo piloto, devera a Vara do
Trabalho respectiva comunicar o fato, imediatamente, ao 6rgao centralizador de execugoes.

Art. 157. Os créditos da Unido Federal, referentes as contribuicoes
previdenciarias e fiscais decorrentes das decisdes desta Justica Especializada, aqueles
oriundos de multas administrativas impostas pelos 6rgaos de fiscaliza¢do do trabalho, nos
termos do artigo 114, VII e VIII, respectivamente, da Constituicio da Republica, assim
como as custas processuais, serdo pagos apds a quitacdo preferencial dos créditos
trabalhistas.

Art. 158. Expropriados todos os bens e efetuados os pagamentos possiveis,
havendo crédito remanescente, oficiar-se-a as varas da Regiao e as Corregedorias das
demais Regides, comunicando a existéncia do saldo, aguardando a requisi¢ao de valores no
prazo de 30 (trinta) dias e devolvendo ao executado o saldo existente apds os repasses
solicitados.

Paragrafo unico. Esgotados os meios executérios, ainda que remanes¢am
débitos, o REEF sera extinto, sendo os autos do processo piloto devolvidos ao juizo de
origem para providéncias cabiveis.

Art. 159. A Administracio do Tribunal colocara, na medida do possivel, a
disposi¢ao de cada um dos Juizos centralizadores os meios necessirios a consecucao das
medidas previstas neste Provimento.

Art. 160. Dar-se-a preferéncia ao meio eletronico para tramitagdo das
execugdes reunidas nos termos desta Se¢ao e para a pratica dos atos e encaminhamento de
comunicacles e documentos inerentes.

Secao XI
Execugio Provisoria

Art. 161. Até que seja desenvolvido fluxo especifico no Sistema PJe -JT, a
execucdo provisoria tramitara em classe prépria (ExProvAS).

Art. 162. Transitada em julgado a decisao exequenda, a Secretaria da Vara
anexara aos autos principais os arquivos eletronicos das pegas inéditas dos autos da classe
ExProvAS para processamento da execucdao definitiva, sendo vedada a utilizacio do
Cadastramento da Liquidagao e Execugao — CLE.

Secao XII
Contribuigées Sociais - Reclamagio Trabalhista ajuizada
Contra Massa Falida

Art. 163. Nas reclamagbes trabalhistas ajuizadas contra massa falida,
apurados os valores devidos a titulo de contribui¢des sociais, sera expedida certiddo de



habilitacao de crédito previdenciario, que devera conter:

I - indicacao da vara do trabalho;

IT - nimero do processo;

IIT - identificagdo das partes, com a informagao dos numeros do CPF e
CNPJ;

IV - valores devidos a titulo de contribuicbes sociais, discriminando-se os
relativos a cota do empregado e do empregador;

V - data de atualizacao dos calculos;

VI - indicagao da vara em que tramita o processo alimentar;

VII - nimero do processo falimentar;

VIII - identificagdo e endere¢o do sindico ou administrador judicial.

Art. 164. A certiddo de que trata o artigo anterior serd anexada copia dos
seguintes documentos:

I - peticdo inicial;

IT - acordo ou sentenga e decisao proferida pelo Tribunal Regional do
Trabalho ou pelo Tribunal Superior do Trabalho;

III - certidao de transito em julgado ou do decurso do prazo para recurso;

IV - célculos de liquidagao da sentenca homologados pelo juiz do trabalho;

V - decisio homologatéria dos calculos de liquidagao da sentenca;

VI - outros que o juiz do trabalho considerar necessarios.

Paragrafo tunico. As copias serdo autenticadas pelas secretarias das varas do
trabalho, sem prejuizo do que autoriza o artigo 830 da CLT.

Art. 165. A certidio de habilitacio de crédito previdenciario e os
documentos que a instruem serdo enviados, por oficio, ao administrador judicial do
processo de faléncia, dando-se ciéncia do ato ao representante judicial da Uniao.

Secao XII
Intervengio nos Estados-Membros e Municipios

Art. 166. Os presidentes dos tribunais regionais do trabalho fundamentarao
os pedidos de intervenc¢ao dirigidos ao Supremo Tribunal Federal e aos tribunais de justica
dos estados, justificando a necessidade da adogao da medida excepcional.

Paragrafo unico. A intervencao devera ser requerida pelo credor do estado-
membro ou do municipio.

Art. 167. O pedido de intervengiao em estado-membro sera encaminhado ao
Supremo Tribunal Federal por intermédio da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
enquanto o requerimento de intervencao em municipio sera remetido diretamente ao
tribunal de justica local pelo presidente do Tribunal Regional do Trabalho.

Art. 168. O pedido de intervencdo em estado-membro ou em municipio
sera instruido com as seguintes pegas:

I - peticao do credor, dirigida ao presidente do Tribunal Regional do
Trabalho, requerendo o encaminhamento do pedido de interven¢ao ao Supremo Tribunal
Federal ou ao tribunal de justica local, conforme o caso;

IT - impugnacio do ente publico, quando houver;



IIT - manifestagio do 6rgao do Ministério Publico que atua perante o
Tribunal Regional do Trabalho;

IV - decisao fundamentada do presidente do Tribunal Regional do Trabalho
admitindo o encaminhamento do pedido de intervencao;

V - oficio requisitério que possibilite a verificagao da data de expedigdao do
precatorio e o ano de sua inclusdo no orgamento.

CAPITULO VII
NORMAS PROCEDIMENTAIS ADMINISTRATIVAS

Secao I
Acesso a Consulta Pablica do PJe

Art. 169. Os tribunais regionais do trabalho disponibilizardio em local de
destaque, nos respectivos sitios na rede mundial de computadores, acesso a consulta
publica do PJe-]T, para verificar a autenticidade de documentos extraidos dos autos
digitais, na forma expressa na Resolucao 185/2017 do CSJT.

Secao II
Informagoes Estatisticas
Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestao

Art. 170. O Sistema de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestao ¢ ferramenta eletronica de apoio destinada a
disponibilizar aos usuarios acesso as informagoes relativas a estrutura administrativa e ao
exercicio da atividade judiciaria dos 6rgaos do Judiciario do Trabalho de 1° e 2° graus.

Art. 171. O controle estatistico-processual do movimento judiciario e da
atuacao jurisdicional dos 1° e 2° graus da Justica do Trabalho, por seus 6rgaos e juizes, de
interesse da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, sera realizado mediante as
informagoes disponibilizadas no Sistema e-Gestao.

Art. 172. O Sistema e-Gestao ¢ regido pelos principios da obrigatoriedade e
da presuncao da veracidade das informagdes disponibilizadas.

Parigrafo tnico. E de responsabilidade dos presidentes dos tribunais
regionais do trabalho a fidedignidade das informagdes estatisticas disponibilizadas no
Sistema e-Gestio.

Art. 173. O Sistema e-Gestao sera administrado pela Corregedoria- Geral da
Justica do Trabalho, assessorada pelo Comité Gestor Nacional.

§ 1° As atribui¢oes e composicio do Comite Gestor Nacional serdo
instituidas por ato da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

§ 2° As comunicagdes com o grupo técnico gte-Gestdo deverdo ser feitas
por meio do software Jira, mantido pelo Tribunal Superior do Trabalho.
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Art. 174. Os presidentes dos tribunais regionais do trabalho deverio
instituir comités gestores regionais para receberem as orientagdes do Comité Gestor
Nacional quanto as regras para a coleta e disponibilizacio das informagdes, as quais serdo
repassadas aos respectivos tribunais regionais do trabalho e varas do trabalho da regiao.

§ 1° O comité gestor regional do sistema e-Gestao sera coordenado
preferencialmente por desembargador e devera ter composicao multidisciplinar, contando
com pelo menos um juiz de 1° grau e por servidores afeitos as areas de tecnologia da
informagcao, de estatistica, de pessoal e de negdcio judicial de 1° e 2° graus.

§ 2° O Comité Regional reunir-se-2 mensalmente para, entre outras agoes,
corrigir eventuais inconsisténcias nos dados remetidos ao TST, retratadas nos relatérios da
pasta denominada “Relatérios de Detalhamento de Erros” do Sistema e-Gestio, e
encaminhara ao Comité Gestor Nacional do Sistema e-Gestdo a respectiva ata.

Art. 175. As informagbes disponibilizadas no Sistema e-Gestao pelos
tribunais regionais do trabalho e as varas do trabalho deverio observar os modelos
previamente aprovados pelo Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.

§ 1° As informagdes relativas ao Sistema e-Gestio deverdo ser
disponibilizadas por meio de remessas de dados, conforme descrito nos manuais de
orientacao de 1° e 2° graus, diariamente e mensalmente, até o dia 15 (quinze) do meés
seguinte ao da realizag¢do das atividades.

§ 2° Os erros materiais porventura existentes nas informagdes
disponibilizadas mensalmente no Sistema e-Gestao poderao ser corrigidos até 1° de marco
do ano subsequente ao ano de referéncia das informagoes.

§ 3° Serao consideradas oficiais as remessas de dados enviadas mensalmente
pelos tribunais regionais do trabalho.

§ 4° A obrigatoriedade de remessa didria nao se aplica aos dados
administrativos.

Art. 176. O Manual do Usuario com o detalhamento das funcionalidades do
Sistema e-Gestdo e os Manuais de Orientagoes dos 1° e 2° graus serdo disponibilizados na
pagina de acesso ao sistema.

Art. 177. Sio usuarios do Sistema e-Gestdo os magistrados e servidores da
Justiga do Trabalho.

§ 1° O acesso ao sistema sera feito pela Internet para usuarios credenciados.

§ 2° A autorizacdo sera concedida mediante solicitagdo de credenciamento a
Corregedoria-Geral ou a0 Coordenador do Comité Gestor Regional, conforme o caso.

Art. 178. A Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do Tribunal Superior
do Trabalho tera a atribuicao de elaborar e disponibilizar os relatérios estatisticos oficiais,
para fins de inspecio e correicdo permanentes, conforme modelos previamente
estabelecidos pelo Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.



Paragrafo unico. O grupo técnico gte-Gestao definira os relatérios a serem
disponibilizados para consulta aos usuarios do sistema.

Art. 179. Os presidentes dos tribunais regionais do trabalho, para os efeitos
do artigo 37 da Lei Complementar n.° 35/79 - LOMAN - publicardo, mensalmente, até o
dia 20 (vinte) do més subsequente ao de apuragao, os dados estatisticos sobre os trabalhos
do tribunal no més anterior, de acordo com modelo previamente aprovado pelo Ministro
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.

Art. 180. Os tribunais regionais do trabalho divulgardo, em local de
destaque de seus respectivos sites na rede mundial de computadores, os relatérios de
producao mensal dos 6rgaos judiciais e magistrados de 1° e de 2° graus.

§ 1° Os relatérios, em formato .pdf, serdao extraidos do sistema e-Gestao e
disponibilizados mediante links a partir de banner proprio de cada tribunal regional,
intitulado “Produ¢ao dos Magistrados”.

§ 2° Os relatérios de que trata o paragrafo anterior serdo os disponiveis nas
subpastas “Transparéncia” e “Produc¢ao” do sistema e-Gestao, sendo:

I —Para o 1° grau:

a) Varas do trabalho - conhecimento;

b) Varas do trabalho - execucio;

¢) Juizes - conhecimento;

d) Juizes - execugio.

IT — Para o 2° grau:

a) Tribunal;

b) Magistrados.

§ 3% Os relatérios deverao estar disponiveis, mensalmente, no decorrer do
més subsequente aquele em referéncia, devendo ser mantidos os anteriores, organizados
por ano e mes.

TITULO III
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Secao I
Migragio de processos para o PJe

Art. 181. A migracio disciplinada no artigo 41 sera procedida conforme
Plano e Cronograma a ser apresentado a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho pelos
tribunais regionais do trabalho, a ser executado até o fim de dezembro de 2019.

Art. 182. Fica instituido o Selo “100% PJe”, a ser outorgado aos tribunais
que promoverem a migracao integral de seu acervo para o sistema PJe.

§ 1° O selo sera outorgado por ato do Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, ap6s a apura¢iao do cumprimento integral da meta de migragao.



§ 2° A outorga do selo sera representada pela atribuicdo de logomarca
eletronica, que podera ser exibida nos respectivos sitios eletronicos dos Tribunais.

Art. 183. A evolucao dos Tribunais na migragcdao do acervo de processos
legados para o PJe sera divulgada no sitio da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho,
com atualizacao mensal.

Art. 184. A execucido provisoria de condenagdes oriundas de autos fisicos
sera processada mediante a migragao estabelecida nesta Consolidagao, com o uso da classe
ExProvAS, com registro do processo principal de referéncia.

Secao II
Procedimentos em Autos Fisicos Remanescentes

Art. 185. Para que todas as folhas dos autos do processo apresentem a
mesma dimensio, os documentos de tamanho irregular serdo previamente afixados em
folha de papel proporcional aos autos.

Art. 186. As folhas serdo numeradas em sequéncia, vedando-se a pratica de
repetir o numero da folha anterior acrescido de letra do alfabeto.

Art. 187. As folhas em branco de autos do processo serdo inutilizadas
mediante o registro dos dizeres "EM BRANCO", provendo-se a identificagio do
serventuario que o tiver langado.

Art. 188. Sempre que os autos do processo atingirem cerca de 200
(duzentas) folhas, sera aberto novo volume.

Paragrafo unico. Na abertura do novo volume, n3o havera
desmembramento de peticio nem de atos processuais.

Art. 189. A capa do volume de autos do processo nio sera numerada,
iniciando-se a numeracao das folhas do volume recém-aberto a partir da dltima folha do
volume imediatamente anterior.

Art. 190. As fotocopias de acérdaos expedidas pelos servicos competentes
dos tribunais regionais do trabalho conterao a indispensavel autenticacao.

§ 1° Autenticada a copia, a fotocopia que se extrair dessa peca também
devera estar autenticada.

§ 2° As copias reprograficas, xerograficas e similares de pegas processuais
poderdo ser autenticadas por chancela mecanica, indicativa do 6rgao emitente, servidor
responsavel, cargo e data, sendo desnecessaria a existéncia de rubrica nas referidas pegas
processuais.

Art. 191. O documento em copia oferecido para prova podera ser declarado

auténtico pelo patrono da parte, sob sua responsabilidade pessoal, na forma do artigo 830
da CLT.



Art. 192. Juntamente com o andamento do processo, os tribunais regionais
do trabalho disponibilizarao, na Internet, o inteiro teor dos despachos, decisoes e sentencas
proferidas nos autos e as datas em que foram divulgados na imprensa oficial, nos termos da
Resolucao CNJ n.° 121/2010.

CAPITULO II
DISPOSICOES FINAIS

Art. 193. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho promovera a revisio
periodica e a atualizagdao da presente consolidagiao, mediante a integracao dos provimentos,
recomenda¢des e demais atos da Corregedoria-Geral.

Paragrafo tunico. O processo de atualizacio e revisio da presente
consolidagao observara as regras previstas da Lei Complementar n.° 95/1998, preservando-
se a redagao original dos dispositivos alterados.

Art. 194. Esta Consolidacao dos Provimentos entrara em vigor na data da
sua publica¢ao.

Art. 195. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial os
seguintes atos:

I - Provimentos CGJT de n.” 03, de 1973; 05, de 1975; 02, de 1984; 01, de
1996; 01, de 1999; 02, de 1999; 05, de 1999; 01, de 2001; 02, de 2001; 03, de 2002; 05 de
2002; 07, de 2002; 01 de 2004; 02, de 2008; 01, de 2009; 01, de 2012; 02, de 2012; 01, de
2013; 01, de 2014; 02, de 2014; 03, de 2014; 01, de 2015; 02, de 2015; 03, de 2015; 01, de
2018; 02, de 2018; 03, de 2018; 04, de 2018; 01, de 2019 e 02 de 2019;

IT — Recomendagoes CGJT de n.”* 02, de 2014; 01, de 2016; 01 de 2017; e
02 e 05, de 2019;

IIT - Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, de 23 de fevereiro de 2016.

Brasilia, 19 de dezembro de 2019.

Ministro LELIO BENTES CORREA
Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.
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