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1 mensagem

EDINEIA ROSA CECILIO <edineia.cecilio@bradesco.com.br> 27 de dezembro de 2023 as 16:30

Para: "dlic@trt6.jus.br" <dlic@trt6.jus.br>

Cc: KAUE SILVA LOPES <kaue.s.lopes@bradesco.com.br>, ALYNE FELIPE TEIXEIRA ORTEGA
<alyne.ortega@bradesco.com.br>, DAIANE CASTANHARO <daiane.castanharo@bradesco.com.br>, FLAVIO GOMES
FRAGOSO DE ALBUQUERQUE <flaviof.albuquerque@bradesco.com.br>, GLEISE DE AVILA ALMEIDA CANELA
<gleise.canela@bradesco.com.br>, MICHELLE DE LIMA SOARES GARDEZANI
<michelle.gardezani@bradesco.com.br>, THAMIRES CORREA SILVA <thamires.c.silva@bradesco.com.br>, YAN
GUSTAVO MEIRELLES DE SOUZA <yan.m.souza@bradesco.com.br>

Ao

Tribunal Regional do Trabalho — da 6. Regido — Pernambuco — PE

At.: comissao de Licitagdes/Coordenadoria de Licitagdes e Contratos

Pregdo eletronico n.° 55/2023

Processo TRT6 n.° 12.498/2023

Objeto: “...Contratagdo de institui¢do financeira para centralizar e processar, em carater exclusivo, os créditos da folha de
pagamento dos magistrados e servidores, ativos e aposentados, assim como dos pensionistas e estagiarios do Tribunal Regional
do Trabalho da 6 Regido...”.

Segue anexo, pedido de esclarecimentos.

BANCO BRADESCO S/A

4864-P/Departamento Bradesco Poder Publico
Licitagdes e Contratos

Edinéia Rosa Cecilio

Tel.: (11)3684-7140 R: 47140 Fax: (11)3684-4861

edineia.cecilio@bradesco.com.br

Classificagao: CONFIDENCIAL
"O acesso ao conteudo desta mensagem esta autorizado, exclusivamente, aos destinatarios contidos neste e-

mail. A necessidade de reprodugéo desta mensagem a pessoas nao enquadradas deve ser autorizada pelo Gestor
da Informacéo. Para identifica-lo, contate o remetente”

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b6c5a8b47b&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1786464636615713921&simpl=msg-f:1786464636615...
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AVISO LEGAL

...Esta mensagem é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter informagdo confidencial
e/ou legalmente privilegiada. Se vocé ndo for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se a divulgar,
copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informagdo contida nesta mensagem, por ser ilegal. Caso vocé
tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este E-Mail, promovendo, desde logo, a eliminagdo do
seu conteudo em sua base de dados, registros ou sistema de controle. Fica desprovida de eficacia e validade a mensagem
que contiver vinculos obrigacionais, expedida por quem ndo detenha poderes de representagao.

LEGAL ADVICE

...This message is exclusively destined for the people to whom it is directed, and it can bear private and/or legally exceptional
information. If you are not addressee of this message, since now you are advised to not release, copy, distribute, check or,
otherwise, use the information contained in this message, because it is illegal. If you received this message by mistake, we
ask you to return this email, making possible, as soon as possible, the elimination of its contents of your database,
registrations or controls system. The message that bears any mandatory links, issued by someone who has no representation
powers, shall be null or void.
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Recife - PE, 27 de dezembro de 2023.

Ao
Tribunal Regional do Trabalho - da 6%. Regido - Pernambuco - PE
At.: comissdo de Licitac¢des/Coordenadoria de Licitac¢des e Contratos

Pregédo eletrénico n.° 55/2023
Processo TRT6 n.° 12.498/2023

Objeto: “...Contratacdo de instituicdo financeira para centralizar e processar, em
carater exclusivo, os créditos da folha de pagamento dos magistrados e servidores,
ativos e aposentados, assim como dos pensionistas e estagiarios do Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regi&o...”".

0 Banco Bradesco S/A, com sede na Cidade de Deus, S/N, Vila Yara,
Osasco/SP, CNPJ: 060.746.948/0001-12, por seus representantes subscritores do
presente, com o fito exclusivo de avaliar o certame em tela, bem como baseado nos
principios basilares regentes da matéria e ainda no principio da seguranca
juridica, solicita o que segue:

Inicialmente, cumpre-nos parabeniza-los pela iniciativa de promover
este certame, o que de inicio j& revela a postura e intencbes limpidas da
Administracéo.

Prezariamos obter as informac®es abaixo elencadas:

PAGAMENTO

1) Favor confirmar nosso entendimento que o o valor obtido na licitacdo deveréa ser
pago pelo Contratado em 05 (cinco) parcelas iguais consecutivas e fixas, sendo
a primeira no prazo maximo de 15 dias, contados a partir da data da assinatura
do contrato, e demais anualmente, via guia de recolhimento da Unido - GRU...”

2) Considerando o disposto no item 16.3 do Termo de Referéncia que dispbe “...16.3
- 0 valor da parcela podera sofrer reajuste apés 12 (doze) meses de sua
assinatura, sendo aplicado, no maximo, o percentual fixado no IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor ou outro indice oficial que o substitua...”,
pedimos informar em quais situacfes ira ocorrer reajuste?

ESTRUTURA DE ATENDIMENTO

3) Quanto ao disposto no item 8.4 do edital que dispde “...8.4 - Em razdo das
avancadas tratativas quanto ao retorno do funcionamento do FOorum Trabalhista do
Recife, existe a possibilidade da implantacdo de mais 01 (uma) agéncia bancéaria
ou de mais 01 (um) posto de atendimento bancario, além do previsto no item 7.1
do presente Termo de Referéncia, no local do imével que vier a ser
selecionado...”, pedimos informar:

a) Qual a previsdo de retorno do funcionamento do FOrum Trabalhista 100%, ainda
gque aproximado?

b) Qual o local (enderegco) pretendido para instalagcdo de mais um Posto de
Atendimento Bancario?

c) Qual a quantidade de servidores lotados no local a ser instalado o Posto de
Atendimento Bancario?

d) A instalacdo do Posto de Atendimento Bancario e suas caracteristicas ficara em
comum acordo (Contratante e Contratada)?

e) Havera cobranca de aluguel pela disponibilizac&o de espa¢co? Em positivo, qual o
valor por m2 ainda que aproximado?

4) Quanto ao disposto no item 7.3 do edital que dispde “...7.3 - A exclusividade
na utilizacdo de espagos fisicos ndo se aplica ao Banco do Brasil S.A. e a
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Caixa Econdémica Federal, dada a condi¢do de bancos oficiais, eis que o servigo
a ser contratado de folha de pagamento de pessoal sera efetivamente
exclusivo...”, confirmar nosso entendimento que os mesmos ndo poderdao ampliar
as atuais estruturas em relacdo aos atuais existentes (nas dependéncias do
Tribunal )e nem terdo novos espacos disponibilizados (nhas dependéncias do
Tribunal) durante toda a vigéncia contratual

5) Confirmar nosso entendimento que o Banco vencedor do certame (contratado) tera
exclusividade na ocupacdo dos espagcos para instalacdo de estrutura de
atendimento Bancario nas dependéncias do Tribunal durante a vigéncia contratual
(exceto apenas em relacdo ao espago ocupado atualmente pelo Banco do Brasil e
pela Caixa Econbmica Federal).

6) Confirmar nosso entendimento que durante a vigéncia do contrato apenas o Banco
vencedor do certame (contratado) poderd realizar propaganda e comercializacéo
de servicos/produtos nas dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho.

7) Confirmar nosso entendimento que o Banco vencedor (contratado) podera atender
as demandas dos servidores lotados nos municipios relacionados no Anexo II do
edital através de Agéncia, Posto de Atendimento bancario, Posto de Atendimento
Eletrdnico ou correspondente bancéario.

FOLHA DE PAGAMENTO

8) Qual a quantidade de servidores lotados em cada &area de abrangencia do TRT
(FOorum) relacionados no Anexo II do edital?
informados em edital

9) Do total de servidores

(CPF’S)?

(3.042), quantos sdo pessoas

10) Pedimos disponibilizar a piréamide salarial abaixo por CPF (pessoas) separados
entre:

Faixa Ativos Ativos Ativos

Salaria
1
(R$/més
)

Magistra
dos

concursa
dos

celetis
tas

comissionados/contr
atados

Aposenta
dos

e
pensionis
tas

Estagiar
ios

Até
R$1000

De R$
1.000,0
1 a R$
2.000,0
0

De R$
2.000,0
1 a R$
R$4.000
,00

De
R$4.000
,01 A
R$
10.000,
00

De R$
10.000,
01 a R$
15.000,
00

Acima
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de R$
15,000,
00

11) Considerando que o objeto do edital contempla o pagamento dos servidores
inativos e pensionistas, pedimos nos esclarecer:

a) O0s mesmos recebem por algum Instituto/Fundo de Previdéncia?

b) Caso os inativos e pensionistas recebem por Instituto/Fundo de Previdéncia,

este assinard o contrato junto com a Tribunal?

CREDITO CONSIGNADO

12) 0 Banco vencedor do certame poderd conceder créditos consignados SEM
EXCLUSIVIDADE durante toda a vigéncia do contrato?

13) Qual o prazo maximo permitido para as operacbes de consignado? Ha
regulamentacdo? Favor disponibilizar a regulamentacdo. Havendo legislacéo
especifica sobre o consignado, nele consta alguma cobranca ou custo adicional
para a consignataria? Se sim, favor enviar uma coOpia com brevidade.

14) Existe limitador de CET - Custo Efetivo Total?

15) Quais instituicfes estdo habilitadas a oferecer créditos consignados?

16) Quais as taxas e prazos praticados pelas instituicdes em créditos consignados?

17) Qual o valor mensal de repasse de consignado aos Bancos e o valor por
instituicé&o?

TARIFA

18) Confirmar o entendimento que seré& assegurado aos beneficiarios dos créditos
apenas as gratuidades previstas na Circular BACEN n° 3.338/06 (conta salario) e
na Resolucdo CMN n° 3.919/10 (conta corrente), sendo desconsiderado quaisquer
outras gratuidades que excederem a mencionadas regulamentacdes.

19) Caso a resposta a pergunta anterior seja negativa, para os servicos de
transferéncia via TED e DOC o qual possui quantidade de transacbes
especificadas em cada Resolucdo, considerando a modalidade de transferéncia via
PIX (gratuito) que possibilita a realizacdo de transferéncias sem limitacgbes,
favor confirmar nosso entendimento que o Banco contratado estara desobrigado de
conceder as isencbBes de TED e DOC que excederem a mencionadas regulamentacdes
(Circular BACEN n° 3.338/06 (conta salario) e na Resolucdo CMN n® 3.919/10 -
conta corrente)

ISENCAO CARTAO DE CREDITO

20) Quanto ao disposto no item 12.6.1, letra “e” do Anexo I do edital a respeito
da isencao da cobranca de anuidade de cartdo de crédito, pedimos confirmar
nosso entendimento que a gratuidade estara condicionada a bandeira visa.

Diante do principio da ampla publicidade da fase externa da licitacéo,
solicitamos que as perguntas aqui formuladas e as respostas a serem fornecidas
por V.Sas. sejam disponibilizadas a todos os interessados, com objetivo de
oferecer condic¢des de participacdo ao maior numero de participantes, cumprindo,
assim, o objeto do procedimento licitatdério de propiciar a concorréncia, buscando
proposta mais vantajosa para a administracao.

Atenciosamente,

Solicitamos que as respostas sejam encaminhadas via e-mail:
edineia.cecilio@bradesco.com.br;
richard.schwengber@bradesco.com.br;gleise.canela@bradesco.com.br;michelle.gardeza
ni@bradesco.com.br; ou pelo fax n° (11) 3684-4861.




_______________

1’ bradesco

CNPJ: 60746.948/0001-12
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Coordenadoria de Pagamento de Pessoal <pagamento.pessoal@trt6.jus.br> 2 de janeiro de 2024 as 15 woe2s 1335
Para: edineia.cecilio@bradesco.com.br, RICHARD JOSE SCHWENGBER <richard.schwengber@bradesco.com.br>,
gleise.canela@bradesco.com.br, michelle.gardezani@bradesco.com.br

Prezados,

segue em anexo documentacao contendo as respostas ao pedido de esclarecimentos formulado pelo Banco
Bradesco S/A nos autos do Processo Administrativo (PROAD) n°® 12498/2023, referente ao Pregao eletrénico n°

55/2023.
Solicitamos a confirmacao de recebimento.

Atenciosamente,
Coordenadoria de Pagamento de Pessoal do TRT6.

3 anexos

ﬂ Resposta_ao_Bradesco PROAD_ 12498 2023 novo_certame_assinado.pdf
174K

o) Portaria GP TRT6_ 249_2019.rtf
3102K

ﬂ Resolugao 199 2017 CSJT.pdf
299K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c87746eb78&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-3945533245586018415&simpl=msg-a:r-394553324... 11



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - SOF
COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL - CPP
Cais do Apolo n® 739 - 2° andar - Recife - PE - CEP: 50030-902
Fone: (81) 3225-3501 - E-mail: pagamento.pessoal@trt6.jus.br

PROAD: 12498/2023
Assunto: Esclarecimentos solicitados pelo Banco Bradesco S/A, a respeito do Pregdo Eletrénico
55/2023.

limo. Representante do Banco Bradesco S/A,

Em atendimento a solicitacdo de Vossa Senhoria, venho registrar as respostas pertinentes aos
questionamentos suscitados no Doc. 61, nos autos do PROAD 12498/2023, que trata da
contratagdo de instituicdo financeira para centralizar e processar, em cardter exclusivo, os
créditos da folha de pagamento dos magistrados e servidores, ativos e aposentados, assim
como dos pensionistas e estagiarios do TRT6.

1) Favor confirmar nosso entendimento que o o valor obtido na licitagdo deverd ser pago
pelo Contratado em 05 (cinco) parcelas iguais consecutivas e fixas, sendo a primeira no
prazo mdximo de 15 dias, contados a partir da data da assinatura do contrato, e demais
anualmente, via guia de recolhimento da Unido - GRU...”

O pagamento se dara em 05 (cinco) parcelas, iguais e consecutivas, sendo a primeira no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data da assinatura do contrato, e as
demais anualmente, via GRU, podendo haver reajuste apds 12 (doze) meses da assinatura,
nos moldes previstos nos itens 15.2 e 15.3 do Termo de Referéncia.

2) Considerando o disposto no item 16.3 do Termo de Referéncia que disp&e “...16.3 - O valor
da parcela podera sofrer reajuste apds 12 (doze) meses de sua assinatura, sendo aplicado, no
maximo, o percentual fixado no IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor ou outro
indice oficial que o substitua...”, pedimos informar em quais situacdes ird ocorrer reajuste?

O reajuste podera ocorrer na forma delineada no Termo de Referéncia, quando se fizer
necessario o reequilibrio econdmico-financeiro em face dos efeitos monetarios.

“”

3) Quanto ao disposto no item 8.4 do edital que dispée “...8.4 — Em razdo das avancadas
tratativas quanto ao retorno do funcionamento do Férum Trabalhista do Recife, existe a
possibilidade da implantacdo de mais 01 (uma) agéncia bancdria ou de mais 01 (um) posto de
atendimento bancdrio, além do previsto no item 7.1 do presente Termo de Referéncia, no local
do imédvel que vier a ser selecionado...”, pedimos informar:



a) Qual a previsdo de retorno do funcionamento do Férum Trabalhista 100%, ainda que
aproximado?

No dia 21/12/2023 foi sancionada pela Presidéncia da Republica a Lei 14.764/2023, que
autoriza a destinagdo do orcamento da Unido para a compra do imovel que sediara as 24
Varas do Trabalho da capital pernambucana. A publicagdo foi feita no Diario Oficial da Uniao
do dia 22/12/2023. A verba recebida sera usada para aquisi¢do do prédio identificado no
edital de chamamento publico aberto pelo Regional, ndo havendo contudo, até o momento,
como precisar a data de disponibilizacdo do imodvel para utilizagao pelas Varas do Trabalho.

b) Qual o local (endereco) pretendido para instalagdo de mais um Posto de Atendimento
Bancdrio?

O imoével situa-se na Avenida Rui Barbosa, 251, Gracas, Recife/PE, ofertado pelo Grupo
Nagem, que foi selecionado mediante Chamamento Publico n.2 01/2023.

¢) Qual a quantidade de servidores lotados no local a ser instalado o Posto de Atendimento
Bancdrio?

Ha a perspectiva de aproximadamente 500 servidores e magistrados serem lotados no novo
local.

d) A instalagdo do Posto de Atendimento Bancdrio e suas caracteristicas ficard em comum
acordo (Contratante e Contratada)?

As questdes que envolvem a instalacdo e as caracteristicas do posto ou da agéncia
atenderao aos termos de contratacdo a ser elaborado na eventual concretizagdao da
instala¢do, nos termos da legislagdao e regulamentacao vigentes.

e) Haverd cobranga de aluguel pela disponibilizacdo de espaco? Em positivo, qual o valor por
m? ainda que aproximado?

A cobranca de aluguel pela eventual disponibilidade do espaco fisico seguira, no que for
cabivel, parametros similares aos que se apresentam no presente Termo de Contratacao
proposto, levando-se também em consideragdo as circunstancias na ocasido em que vierem
a se concretizar as tratativas para a instalacdo do férum no novo local. Da mesma forma,
dada a variabilidade de pregos inerente a dinamica de mercado, o valor do metro quadrado
sO podera ser aferido com mais precisao quando do firmamento das tratativas contratuais e
da proximidade da efetiva instalagdo do novo Forum.

4) Quanto ao disposto no item 7.3 do edital que dispée “...7.3 - A exclusividade na utilizagdo de
espagos fisicos nGo se aplica ao Banco do Brasil S.A. e a Caixa Econémica Federal, dada a
condigdo de bancos oficiais, eis que o servico a ser contratado de folha de pagamento de
pessoal serd efetivamente exclusivo... ”, confirmar nosso entendimento que os mesmos ndo
poderdo ampliar as atuais estruturas em .rela¢o aos atuais existentes (nas dependéncias do
Tribunal) e nem terdo novos espacos disponibilizados (nas dependéncias do Tribunal) durante
toda a vigéncia contratual.



As condi¢bes de exclusividade na utilizacdo e ocupacdao do espago fisico, bem como as
respectivas excegoes as regras propostas, encontram-se delineadas no Anexo | do Edital
(Termo de Referéncia), ndo havendo, portanto, qualquer restricdo que nao esteja
explicitamente prevista no Edital.

5) Confirmar nosso entendimento que o Banco vencedor do certame (contratado) terd
exclusividade na ocupagdo dos espagos para instalagdo de estrutura de atendimento Bancdrio
nas dependéncias do Tribunal durante a vigéncia contratual (exceto apenas em rela¢Go ao
espaco ocupado atualmente pelo Banco do Brasil e pela Caixa Econémica Federal).

As condi¢Oes de exclusividade na utilizacdo e ocupacdao do espago fisico, bem como as
respectivas excegoes as regras propostas, encontram-se delineadas no Anexo | do Edital
(Termo de Referéncia), ndo havendo, portanto, qualquer restricdo que ndo esteja
explicitamente prevista no Edital.

6) Confirmar nosso entendimento que durante a vigéncia do contrato apenas o Banco
vencedor do certame (contratado) poderd realizar propaganda e comercializacdo de
servicos/produtos nas dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho.

N3o haverd, em favor da Instituicao vencedora do certame, qualquer beneficio de ordem
comercial e/ou operacional que ndo esteja explicitamente previsto no Edital de contratacdo,
e que nao esteja alinhado as regras e principios que regem a Administra¢ao Publica.

7) Confirmar nosso entendimento que o Banco vencedor (contratado) poderd atender as
demandas dos servidores lotados nos municipios relacionados no Anexo Il do edital através de
Agéncia, Posto de Atendimento bancdrio, Posto de Atendimento Eletrénico ou correspondente
bancdrio.

Todos os servidores e magistrados ficam contemplados.

8) Qual a quantidade de servidores lotados em cada drea de abrangéncia do TRT (Férum)
relacionados no Anexo Il do edital?

Diante dos processos de remocdo/redistribuicdo em curso, bem como das novas nomeacgoes
efetivadas, a quantidade de servidores por unidade judicidaria pode variar. Contudo, em
numeros aproximados, estes sdo os quantitativos: Araripina: 10; Barreiros: 9; Belo Jardim: 8;
Cabo de Santo Agostinho: 13; Carpina: 13; Caruaru: 11; Garanhuns: 12; Goiana: 27; Igarassu:
24; Ipojuca: 19; Jaboatao dos Guararapes: 86; Limoeiro: 11; Nazaré da Mata: 26; Olinda: 52;
Palmares: 10; Paulista: 27; Pesqueira: 12; Petrolina: 29; Recife: 345; Ribeirao: 10; Salgueiro:
10; Sao Lourengo da Mata: 12; Serra Talhada: 11; Timbatba: 9; Vitdria de Santo Antdo: 10.

9) Do total de servidores informados em edital (3.042), quantos sGo pessoa (CPF’S)?

Todos sdo pessoas (CPF).



10) Pedimos disponibilizar a pirémide salarial abaixo por CPF (...)

A piramide salarial bem como o quadro demonstrativo de pessoal por categoria ja se
encontram, respectivamente, nos anexos lll e IV, do Edital. Informages adicionais a respeito
da remuneracdo por pessoa e periodo podem ser consultadas no site do Tribunal Regional
do Trabalho da 62 Regido, através do portal da transparéncia.

11) Considerando que o objeto do edital contempla o pagamento dos servidores inativos e
pensionistas, pedimos nos esclarecer:

a) Os mesmos recebem por algum Instituto/Fundo de Previdéncia?
Recebem pelo préprio TRT6

b) Caso os inativos e pensionistas recebem por Instituto/Fundo de Previdéncia, este assinard o
contrato junto com a Tribunal?

Recebem pelo préprio TRT6

12) O Banco vencedor do certame poderd conceder créditos consignados SEM EXCLUSIVIDADE
durante toda a vigéncia do contrato?

O objeto do presente edital é a contratacao de instituicdo bancaria com vistas a prestacao
de servicos de pagamento da folha salarial, portanto, a operacio de empréstimos
consignados ndo integra o escopo do objeto.

13) Qual o prazo mdximo permitido para as operag¢des de consignado? Hd regulamentagdo?
Favor disponibilizar a requlamentagdo. Havendo legislagcdo especifica sobre o consignado, nele
consta alguma cobran¢a ou custo adicional para a consignatdria? Se sim, favor enviar uma
copia com brevidade.

O prazo maximo permitido para as operagdes de consignado é de 144 meses, e tem respaldo
na Resolugdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho n2 199/2017; o custo adicional é
de RS 2,30 (dois reais e trinta centavos) por linha de langcamento, nos termos da Portaria
TRT6 249/2019.

14) Existe limitador de CET — Custo Efetivo Total?

Nao ha limitador.

15) Quais instituicées estdo habilitadas a oferecer créditos consignados?

Entendemos que o questionamento nao tem relevancia para a pretendida contratacao.

16) Quais as taxas e prazos praticados pelas instituicbes em créditos consignados?

Entendemos que o questionamento ndo tem relevancia para a pretendida contratacao.



17) Qual o valor mensal de repasse de consignado aos Bancos e o valor por institui¢éo?

O valor total do consignado na folha de dezembro/2023 foi de R$4.131.591,44 (quatro
milhdes, cento e trinta e um mil, quinhentos e noventa e um reais e quarenta e quatro
centavos ).

18) Confirmar o entendimento que serd assegurado aos beneficidrios dos créditos apenas as
gratuidades previstas na Circular BACEN n® 3.338/06 (conta saldrio) e na Resolu¢cdo CMN ne
3.919/10 (conta corrente), sendo desconsiderado quaisquer outras gratuidades que excederem
a mencionadas regulamentagdes.

A contratada deverd garantir a isencdo de tarifas para os servigos bancarios essenciais,
conforme o artigo 22 da Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional n2 3.919/2010, e
subsequentes, bem como as vantagens e gratuidades previstas no Edital de contratagdo.

19) Caso a resposta a pergunta anterior seja negativa, para os servicos de transferéncia via
TED e DOC o qual possui quantidade de transac¢des especificadas em cada Resolugdo,
considerando a modalidade de transferéncia via PIX (gratuito) que possibilita a realizagdo de
transferéncias sem limitagées, favor confirmar nosso entendimento que o Banco contratado
estard desobrigado de conceder as isen¢bes de TED e DOC que excederem a mencionadas
regulamentacgées (Circular BACEN n® 3.338/06 (conta saldrio) e na Resolugcdo CMN n® 3.919/10
- conta corrente)

A contratada deverd garantir a isen¢ao de tarifas para os servigos bancarios essenciais,
conforme o artigo 22 da Resolu¢gdo do Conselho Monetario Nacional n? 3.919/2010, e
subsequentes, bem como as vantagens e gratuidades previstas no Edital de contratagao.

20) Quanto ao disposto no item 12.6.1, letra “e ” do Anexo | do edital a respeito da isengdo da
cobranca de anuidade de cartdo de crédito, pedimos confirmar nosso entendimento que a
gratuidade estard condicionada a bandeira visa.

De acordo com o que consta do Edital, ndo ha gratuidade condicionada apenas a bandeira
de uma unica operadora. o
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