Subcomité de Avaliagdo de Desempenho

Ata de Reuniido ANDREA

Data: 06/09/2023 [ Hordrio: [11:00n @ tbes
Local: Ambiente wvirtual 9020 1357
Pauta: 1) Servidores que concluiram a avaliacdo especial do 31° més (&) e ™
no periodo de janeiro a setembro/2023 &%202%%%
— MARINA
Participantes: HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA - Diretor da Secretaria de Gestéo @ iomzson
de Pessoas; ﬁwmm”
ANDREA LEITE GUEDES PEREIRA - Chefe da Divisdo de =) WG
Desenvolvimento de Pessoal; %ZOZ%EE?A
ANA PAULA SILVA TEIXEIRA CAVALCANTI - Chefe da Secao  ea
de Avaliqgéo e Gerenciamento Funcional; O wem
MARINA CELIA MORAES DA SILVA - Chefe da Secédo de oIGRI2023 11:18
Servico Social;
ANGELITA MICHELLE RANGEL FERREIRA - Chefe da Secdo de Saude
Mental.
Foram discutidos os seguintes tépicos:
Item Assunto Definicoes
1 Apresentacao da relacdo |De inicio o Subcomité analisou a relacédo
dos servidores que | apresentada pela Chefe da Secdo de Avaliacédo e
concluiram avaliacédo | Gerenciamento Funcional, constatando que sé
especial 31° més do | houve 01 (um) servidor nessa condicédo, qual seja:
estégio probatdrio no | PABLO MACHADO E SILVA, cuja data de exercicio é
periodo janeiro a|1l4/01/2021, tendo sido observado gque O mesmo

setembro de 2023.

obteve nota maxima nas avaliacdes de 5°, 11°,
23° e 30° meses. Dando continuidade, a Comisséo
deliberou, por unanimidade, que a Chefe da Secéao
de Avaliacdo e Gerenciamento Funcional, Ana Paula
Silva Teixeira Cavalcanti, encaminhasse para
Administracéo, via PROAD, minuta de Ato
declarando o servidor em comento aprovado na
avaliacgdo especial do 31° més




