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PARTICIPANTES
Nome

RODRIGO SAMICO CARNEIRO – Juiz do Trabalho Substituto

HENRIQUE JOSÉ LINS DA COSTA - Diretor da Secretaria de Gestão de
Pessoas

ANDRÉ ALMEIDA MOEDESTO SEDYCIAS – Chefe da Seção de Teletrabalho

CAMILA VILLA-CHAN PEREIRA CHARIFKER - Chefe da Divisão de Governança
em Gestão de Pessoas

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA - Assessora da Presidência

ALESSANDRO ALCIDES DE SOUZA - Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Informação e Comunicação

HELDER CAVALCANTI GOMES JUNIOR - Assessor da Secretaria de Tecnologia
da Informação e Comunicação

MARINA CÉLIA MORAES DA SILVA - Chefe da Seção de Serviço Social

AUSÊNCIA(S) JUSTIFICADA(S)
Nome

IRACI BIANCA CEZAR COUTO – Diretora de Secretaria da 17ª Vara do
Trabalho de Recife

MANOEL GERSON BEZERRA SOUZA - Presidente do Sindicato dos
Trabalhadores do Poder Judiciário Federal em Pernambuco -
Sintrajuf-PE

PAUTA DA REUNIÃO
Item Tópico
1 Informação de criação de ferramenta desenvolvida pela STIC

para monitoramento do registro de frequência dos servidores,
conforme recomendação da Corregedoria Nacional do TST.

2 Cronograma de implantação da ferramenta no TRT6
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3 Esclarecimento de pontos importantes sobre a ferramenta e
sobre os normativos de teletrabalho

INFORMAÇÕES

1

Criação de ferramenta desenvolvida pela STIC para
monitoramento do registro de frequência, conforme
recomendação da Corregedoria Nacional do TST.

Discussão/Deliberação:
➢ O excelentíssimo Juiz Rodrigo Samico deu boas vindas aos

participantes da reunião.
➢ O Diretor da SGEP pediu a palavra para informar que, em

atendimento à recomendação da Corregedoria Nacional do TST, foi
criada pela STIC uma ferramenta (Power BI) para monitoramento do
registro de frequência dos servidores do TRT6, por meio da
captação dos logins de rede nos computadores do Tribunal.

➢ Foi registrado elogio à STIC pela celeridade e eficiência na
criação da ferramenta, em especial ao servidor Luiz Eduardo
Coutinho dos Santos, responsável direto por seu desenvolvimento,
bem como pelo atendimento às solicitações da Seção de
Teletrabalho no uso experimental da ferramenta.

2 Cronograma de implantação da ferramenta no TRT6
Discussão/Deliberação:
➢ O Diretor da SGEP informou que a ferramenta será implantada no

dia 04.04.2024 para as áreas administrativas e em 02.05.2024
para as áreas judiciárias.

➢ Foi registrado que as 24 VTs do Recife, bem como a Coordenadoria
de Apoio ao Primeiro Grau, estão, por autorização da Presidência
do TRT6, excluídas do monitoramento. Pelo mesmo motivo, os
servidores lotados nessas unidades não necessitarão efetuar
pedido de renovação de teletrabalho até a inauguração do novo
Fórum do Recife.

➢ Foi informado que ocorreram três teleconferências no mês de
março, sendo uma, em 26.03.2024, com as 24 VTs do Recife e
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau, explicando a exclusão
do monitoramento para essas unidades, e outras duas, ambas em
01.04.2024, com as unidades da área administrativa do TRT6, para
explicação do funcionamento da ferramenta e solução de dúvidas.
Em abril, em data a definir, ocorrerão novas reuniões com as
unidades da área judiciária.

➢ O Diretor da SGEP pontuou que a ferramenta será apresentada
oficialmente aos desembargadores no dia 15 de abril, no Pleno do
Tribunal.
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3
Esclarecimento de pontos importantes sobre a ferramenta e
sobre os normativos de teletrabalho

Discussão/Deliberação:
➢ O Diretor da SGEP ressaltou aspectos importantes dos normativos

de teletrabalho, lembrando que há previsão de abertura de
procedimento administrativo disciplinar no art. 16 da RA nº
03/2022, motivo pelo qual se mostrou importante a participação
da servidora Ana Carolina Almeida, Assessora da Presidência, nas
reuniões ocorridas, inclusive na presente.

➢ A Assessora da Presidência, Ana Carolina Almeida, explicou que
os casos passíveis de procedimento administrativo disciplinar
resumem-se, basicamente, ao compartilhamento de senhas,
teletrabalho informal e não cumprimento do quantitativo máximo
de 30% dos servidores em teletrabalho.

➢ O Diretor da SGEP ressaltou que a ferramenta desenvolvida não se
confunde, em hipótese nenhuma, com controle de jornada dos
servidores, não havendo que se falar em banco de horas ou
pagamento de horas extras.

➢ Alessandro Souza explanou questões específicas da ferramenta,
informando o funcionamento técnico e formas de cálculo,
levando-se em consideração, inclusive, férias, licenças,
feriados, suspensão de expediente, etc.

PENDÊNCIAS
Item Pendência Responsável Prazo
1 Apresentação da ferramenta

desenvolvida pela STIC aos
Desembargadores do TRT6, no Pleno do
Tribunal.

Alessandro
Alcides

&
Henrique

Lins

15.04.2024

2 Designação de data e hora, por meio
virtual, de reuniões com as unidades
da área judiciária do TRT6, para
apresentação da ferramenta e
orientações gerais.

Henrique
Lins A definir
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