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JUSTICADO TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PROADN. 15303/2026

ASSUNTO:
PROAD: Expedientes da Secao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao

RESUMO:
22 Reuniao Ordindria do Subcomite de Logistica Sustentavel

PRIORIDADE:
Processo com prioridade normal

PROTOCOLADO POR:
KRSA - KATIA ROSANGELA SARAIVA DE ALBUQUERQUE

PARTICIPANTES
KRSA - KATIA ROSANGELA SARAIVA DE ALBUQUERQUE
SSAIl - SECAO DE SUSTENTABILIDADE, ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

SITUACAO ATUAL DO PROCESSO:

Pendente de andlise para SSAl - SECAO DE SUSTENTABILIDADE, ACESSIBILIDADE E INCLUSAO desde
27/07/2026.
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> . . O
Rejane Maria de Santana .
Representante da Divisao de
Saude
6 O
Vinicius Sobreira Braz da Silva Representante da Secretaria
Administrativa
7 . . _ O
Adriano Wagner Araujo Bezerra Representante da Secretaria
de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao
8 o . O
Brunna Figueiredo Guedes Pereira | Representante da Escola
Judicial
9 O
Gustavo Pedro de Carvalho Representante da
Lacerda Coordenadoria de Engenharia
e Manutencao
10 O
Maria Eliza Rosa de Magalhaes Representante da Secretaria
de Policia
11 O
Ana Luiza Tavares Soares da Representante da Secretaria
Silva de Gestao de Pessoas
12 O
Leonardo Luiz Melo Machado Representante da
Coordenadoria de
Comunicagao Social
13 . O
Eudes Angelo de Souza Representante da
Coordenadoria de Material e
Logistica
14 O
Ana Luiza Marinho de Azevedo e Representante da
Silva Coordenadoria de
Planejamento Fisico
15 |, ) O
Erika Antunes de Araljo Gusmao | Representante da Diretoria
Geral
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16 O
Martha de Andrade Landim Representante da Divisao de
Servigos Gerais
Unidade de Apoio Executivo: Secdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo (SSAI)
Secretario/a: Barbara Ferreira Fragoso Calheiros
4. CONVIDADOS
1 . . . O
Cicero José da Silva Representante da Secretaria
de Policia
2 . . . O
Katia Rosangela Saraiva de Representante da Secao de
Albuquerque Sustentabilidade,
Acessibilidade e Inclusao
3 . . . _ O
Samise Esteves Vieira Representante da Diretoria
Geral
4 . L O
Flavia Mendonca De Vasconcelos | Representante da Divisao de
Servicos Gerais

5. ABERTURA DA REUNIAO

Aos seis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, através de
videoconferéncia por meio da plataforma Google Meet, realizou-se a 2@ Reunido Ordinaria do
Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS), com a presenca de representantes das unidades
gestoras e das servidoras e servidores envolvidos na elaboracdo do novo Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) 2027/2032.

6. ANALISE DOS ITENS DA PAUTA E RESULTADOS

Item

Formulario para elaboracdo do Plano de Logistica Sustentavel - PLS
(2027-2032)

ID

01/2026

Analise e discussao:

A reunido foi iniciada pela vice-coordenadora, Barbara Calheiros, que apresentou como

objetivo central da reunido a orientagdo quanto ao preenchimento do formulario encaminhado
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pela SSAI, instrumento destinado a construgdo do novo PLS e do respectivo Plano de Agoes
para o proximo periodo. Destacou-se que o formuldrio foi estruturado com base em
experiéncias de ciclos anteriores, com o propdsito de permitir a apresentacdo de uma
proposta preliminar, a qual serd posteriormente debatida e refinada até a consolidagdo final

do plano do Tribunal.

Foi reforcado, de forma expressa, que a SSAI exerce papel de apoio técnico, coordenagdo
metodoldgica e consolidacdo das informagoes, ndo lhe cabendo a elaboragao dos indicadores,
metas e acdes em nome das unidades gestoras. Ressaltou-se que a governanca e a
responsabilidade técnica de cada tema pertence exclusivamente as unidades gestoras, por
serem estas detentoras do conhecimento pratico sobre a realidade local, os fluxos de

trabalho, os contratos vigentes, os desafios operacionais e as oportunidades de melhoria.

Durante a exposicao, foi enfatizado que o PLS constitui instrumento essencial de gestao
institucional e de governanca, acompanhado pelo Conselho Nacional de Justica, cujo foco é a
reducdo do consumo, a eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos e a sustentabilidade.
Também se alertou para a necessidade de observancia da Resolugdo n® 400 do CNJ] e para a
importancia do preenchimento correto e tempestivo do formulario, a fim de viabilizar a

construcdo adequada do novo PLS.

Na sequéncia, foi compartilhada a tela com os participantes e realizado um preenchimento
simulado do formulario, com o intuito de esclarecer davidas praticas e demonstrar como
responder a cada secao. Orientou-se que, antes do preenchimento, as unidades consultem o
PLS 2021/2026 do TRT, de modo a verificar o histérico de desempenho, a suficiéncia dos
indicadores e das metas e a possibilidade de reformulacdo, inclusdao ou exclusao de
indicadores. Foi igualmente recomendado que se priorize metas quantitativas, com base em

dados e resultados do plano vigente.

Como exemplo, foi apresentado o tema Gestdo de Residuos, cujos indicadores incluem a
destinagdo de papel, plastico, metal e vidro. Indicou-se que a responsavel pelo
acompanhamento é Gabriela e que a forma de apuragdo adotada é a pesagem dos residuos,
realizada apds o encaminhamento dos materiais para a sala de residuos. Também foi
orientado que as unidades registrem o resultado esperado até 2032, bem como metas anuais
progressivas, a exemplo de incrementos de 10% para papel, 20% para plastico e 5% para

metal, com indicacdo da previsao de recursos, seja ela financeira ou nao onerosa.

Esclareceu-se ainda que, caso a unidade proponha novo indicador, sera necessario informar
no formuladrio o responsavel pelo acompanhamento, a forma de apuragao e as respectivas
metas. Foi registrado que, em se tratando de indicador novo, ndo havera série histérica,

sendo necessario iniciar a coleta de dados a partir do novo ciclo de planejamento.
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A servidora Barbara Calheiros informou também que ja havia sido iniciada conversa com a
Dra. Carolina Pedrosa acerca da possibilidade do plano de acdao passar a ser elaborado em
periodicidade bienal. No decorrer do encontro, foi mencionado que o preenchimento realizado
por Rejane, da Divisdao de Saude, poderia servir de referéncia para as demais unidades, por

ter sido considerado exemplar e sem necessidade de ajustes.

A servidora Luciana destacou a necessidade de alinhamento do PLS com o planejamento
estratégico, especialmente em razdo do novo ciclo de planejamento institucional. A Dra.
Carolina Pedrosa reforcou a relevancia do comprometimento das unidades, enfatizando que o
plano ndo deve se limitar a um documento burocratico, mas constituir instrumento efetivo

para tornar o TRT6 mais sustentavel, com horizonte de cinco anos.

Foram igualmente apresentadas duvidas pelos participantes, as quais foram esclarecidas
durante a reunido. Ao final, foi indicado prazo até o dia 17/07/2026 para preenchimento do
formulario pelas Unidades Gestoras, bem como reafirmada a necessidade de engajamento de
todas as areas para que o novo PLS seja construido de forma colaborativa, consistente e

alinhada as diretrizes institucionais e normativas.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, ficando consignados os

encaminhamentos acima registrados.

Resultados (deliberagoes, decisdes e encaminhamentos):
- Concluir o preenchimento do formulario do PLS pelas unidades gestoras
- Encaminhar ajustes e pendéncias dentro do prazo definido na reunido.
- Consolidar as informacgdes para elaboragdo da versdo preliminar do novo PLS
2027/2032.

- Garantir o alinhamento do PLS com o planejamento estratégico institucional.

7. COMPROMISSOS ASSUMIDOS:

Compromissos Responsavel Data limite

1 | Encaminhar as unidades e-mail contendo o SSAI -

levantamento das pendéncias do formulario;

2 | Consolidar os dados preenchidos pelas unidades SSAI Setembro/2026
gestoras e apresentar minuta do novo PSL na 32

Reunido Ordinaria do subcomité;
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3 | Revisar e corrigir as respostas do formulario Unidades Gestoras 17/07/2026

ATA APROVADA E ASSINADA PELOS INTEGRANTES PRESENTES
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Historico de Eventos

27/07/2026 08:39 Encaminhamento de SSAI - SECAO DE SUSTENTABILIDADE, ACESSIBILIDADE E
INCLUSAO para SSAI - SECAO DE SUSTENTABILIDADE, ACESSIBILIDADE E
INCLUSAO feito por KRSA - KATIA ROSANGELA SARAIVA DE ALBUQUERQUE
Motivo: Encaminhamento Automatico
Pendente de analise.

27/07/2026 08:37 Incluido o documento: 1 - ATAS DE REUNIAO - 2a Reunifio do Subcomite de Logistica
Sustentavel
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