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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 032 VARA DO TRABALHO DE OLINDA

| CORREICAO ORDINARIA

Processo PJeCor n.2: 0000121-81.2026.2.00.0506

Equipe de Correigao:

Renata Maria Pessoa Maranh&o de Lima (Secretaria da Corregedoria Regional)
Nadja Cristina Freitas de Holanda (Assessora-Chefe de Gabinete)

Ircia Santos Bezerra (Chefe da Divisdo de Correigcao e Inspecgao)

Henrique Bezerra Valenca (Assistente Secretario)

Isaura Mirelle da Silva Ramos (Assistente de Gabinete)

Bernardo Almeida Tigre

Juiza Diretora do Férum/Juiz Diretor do Forum Fabio José Ribeiro Dantas Furtado
Jurisdicdo atendida O respectivo municipio

Lei de criagao RA n° 15 de 11.12.2007

Data de instalagao 06.01.1994

Data da ultima correicao realizada 29.05.2025

Aos 04 dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as 9h, sob a presidéncia do Excelentissimo
Corregedor Regional, Desembargador PAULO ALCANTARA, iniciou-se a Correi¢cdo Ordinaria anual na 32
Vara do Trabalho de Olinda, em cumprimento ao art. 28, "caput” e paragrafo unico, do Regimento Interno,
conforme Edital de Correicao n® 12/2026, que passa a integrar esta Ata, disponibilizado em 24.04.2026 no
DEJT, no sitio eletrénico do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido - Corregedoria e enviado
por correio eletronico a Secretaria da Vara.

Participam da correicdo o Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho, Roberto de Freire Bastos, o
Diretor de Secretaria e os Servidores relacionados no item 1.4, exceto os legalmente afastados. Com base
nas informagdes prestadas pela Diretor de Secretaria da Unidade Judicidria, na analise dos autos de
processos e nos dados dos sistemas processuais PJe (Processo Judicial Eletrénico), e-Gestao (Sistema de
Gerenciamento de Informagbes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho), Sistema SRH,
Observatério e Painel de Metas CSJT apurou-se o que segue:

1. ESTRUTURA FUNCIONAL
(Fonte: Sistema SRH — Organograma e Forga de Trabalho)

1.1. Juiza/Juiz Titular

Juiza/Juiz Titularidade na Unidade

ROBERTO DE FREIRE BASTOS 05.08.2008

1.1.1.Afastamentos de jurisdicao ocorridos na titularidade da Vara (ultimos 12 meses)
Consolidagéo dos Provimentos da CGJT (art. 32, 1l).
(Fonte: Sistema SRH)

Periodo Motivo

21.05.25 a 22.05.25 Licenca para tratamento de salde - magistrado
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Periodo Motivo
01.07.25a 10.07.25 12 periodo de férias de 2025
11.07.25 a 08.09.25 Licencga para tratamento de salde - magistrado
09.09.25 a 07.12.25 Licencga para tratamento de salde - magistrado
08.12.25 a 05.02.26 Licenca para tratamento de salde - magistrado
06.02.26 a 07.03.26 Licencga para tratamento de salde - magistrado
08.03.26 a 20.03.26 Licenca para tratamento de salde - magistrado
06.04.26 a 25.04.26 2° periodo de férias de 2025

1.1.2.Convocacodes para atuar no Tribunal
(Fonte: Sistema SRH)

N&o houve convocagao para atuar no Tribunal.
1.2. Juizas Substitutas/Juizes Substitutos

1.2.1.Juiza Substituta fixa
MAGISTRADA/MAGISTRADO PERIODO

Desde 13.10.2022
(Portaria GCR n® 267/2022)

ANA REGINA FIGUEROA FERREIRA DE BARROS

1.2.2.Juizas Substitutas/Juizes Substitutos que atuaram na Unidade (ultimos 12 meses)
(Exceto designacbes exclusivas para impedimentos/suspeicées, prolatar sentengas, proferir
despachos e decidir medidas urgentes)

MAGISTRADA/MAGISTRADO PERIODO
ARTHUR FERREIRA SOARES 22/08/2025 a 22/08/2025

06/06/2025 a 30/06/2025;
01/08/2025 a 29/08/2025;
01/09/2025 a 30/09/2025;
01/10/2025 a 30/10/2025;
03/11/2025 a 28/11/2025 e
13/03/2026 a 20/03/2026

CARLOS ANTONIO NOBREGA FILHO

EDGAR GURJAO WANDERLEY NETO 02/03/2026 a 02/03/2026
FABIO JOSE RIBEIRO DANTAS FURTADO 30/07/2025 a 08/08/2025
GILBERTO OLIVEIRA FREITAS 11/12/2025 a 11/12/2025
01/07/2025 a 20/07/2025 &

GUSTAVO ELIAS DE MORAIS FREITAS B
02/02/2026 a 02/02/2026 &

JACKSON 1SZCZUK ALMEIDA BRYK e 2 oa0d20ne
' 30/07/2025 a 30/07/2025 e

JOSE AUGUSTO SEGUNDO NETO e
LUIS GUILHERME SILVA ROBAZZI 16/12/2025 a 16/12/2025
02/06/2025 a 02/06/2025 &

LYVIA AGRA DE MIRANDA 22/01/2026 a 23/01/2026

MARIA CARLA DOURADO DE BRITO JUREMA 18/12/2025 a 18/12/2025
PATRICIA FRANCO TRAJANO 01/12/2025 a 01/12/2025
PAULA GABRIELA ANDRADE CAVALCANTE 02/12/2025 a 02/12/2025
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MAGISTRADA/MAGISTRADO

PERIODO

SUELLEN SAMPAIO DE ANDRADE COELHO

06/02/2026 a 06/02/2026 a
09/03/2026 a 09/03/2026

THAYSE SOUSA BEZERRA DE CARVALHO ARAUJO

29/07/2025 a 29/07/2025

1.2.3.Afastamentos de jurisdicao ocorridos na Unidade (ultimos 12 meses)

(Fonte: Sistema SRH)

MAGISTRADA/MAGISTRADO PERIODO MOTIVO
ANA REGINA FIGUEROA FERREIRA DE BARROS qols/c0e 2 lire"r:;‘ggggft‘; ae
ANA REGINA FIGUEROA FERREIRA DE BARROS 00002 Férias
ANA REGINA FIGUEROA FERREIRA DE BARROS 03211535353 Férias
ANA REGINA FIGUEROA FERREIRA DE BARROS OIAeN02 | ppacencapara

1.3. Assiduidade das Magistradas e dos Magistrados
(Consolidagdo dos Provimentos da CGJT (art.32, 11))

Em cumprimento ao disposto no art. 32, Il, da Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, verifica-se a assiduidade dos Magistrados por meio das informagdes obtidas nos itens

especificos desta Ata.

Constata-se que, a excegao dos afastamentos listados nos itens acima, o Juiz Titular e a Juiza do Trabalho
Substituta compareceram regularmente para a realizagao de audiéncias e atuacao na Unidade Judiciaria.

1.4. Quadro de servidoras e servidores
(Fonte: Sistema SRH)

Nome Cargo Funcao Comissionada Exercicio na Lotacao

Adriana do Rego Barros | tecnico yuDICIARIO |- 07.01.2010

Malheiros

CaiolMarcio Cavalcante TECNICO JUDICIARIO Diretgr de Secretaria 3a. 01.08.2008

Santiago Vi Olinda

C]imir Peixoto Pereira E ANALISTA JUDICIARIO Assisf[ent'e de Gabinete 06.05.2016

Silva do Primeiro Grau

Edna} Alves da Silva REQUISITADO Assisf[ent_e de Gabinete 15.09.2025

Santiago do Primeiro Grau

Fabio Oliveira de Araujo TECNICO JUDICIARIO [Assistente de Juiz 15.06.2023

Glabriela Maria Chaves da TECNICO JUDICIARIO Assistlente de Juiz 17.04.2023

Silva Substituto

Gilson Carlos de Souza | ANALISTA JUDICIARIO ‘S\SSiSte”?e de Diretor de 01.08.2019
ecretaria

Jose Gilmar Barbosa TECNICO JUDICIARIO Assisf[ent_e de Gabinete 55 07.2025

Soares do Primeiro Grau

Jose Mendes Dias Filho REQUISITADO Assistente de Secretaria 08.07.2022
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Nome Cargo Funcao Comissionada Exercicio na Lotacao
Marcia Cristina da Costa REQUISITADO Assistente de Gabinete 16.10.2009

do Primeiro Grau
Nathalia Rodrigues TECNICO JUDICIARIO | Assistente de Calculo 06.08.2019

Barbosa de Araujo

Total de Servidores

11

Segundo informado pelo Diretor de Secretaria no questionario pré-correicional, esta sendo observado o
percentual de 30% de servidores em teletrabalho.

Nos termos da Resolugdao Administrativa TRT6 n.2 03/2022, declarou que sédo 11 (onze) as servidoras e 0s
servidores autorizados ao teletrabalho, abaixo relacionados:

N° SERVIDORA / SERVIDOR PROAD

1 Adriana do Rego Barros Malheiros 4405/2026

2 Caio Marcio Cavalcante Santiago 21593/2024

3 Climir Peixoto Pereira E Silva 5894/2026

4 Gabriela Maria Chaves da Silva 5946/2026

5 Fabio Oliveira de Araujo 14682/2025

6 Gilson Carlos de Souza 9529/2026

7 José Mendes Dias Filho 9560/2026

8 Marcia Cristina da Costa 9710/2025

9 Edna Alves da Silva Santiago 20409/2025

10 José Gilmar Barbosa Soares 10465/2026

11 Nathalia Rodrigues Barbosa de Araujo 4405/2026

1.5. Estagiarias e Estagiarios
(Fonte: Sistema SRH)
A Unidade nao tem estagiarias ou estagiarios atualmente.
2. ACERVO PROCESSUAL
(fonte: e-Gestao)
2.1. Processos em tramitacao — processos pendentes de finalizacao
(Fonte: e-Gestéao)
@ Variacéo
. ~ até
Situacao 2024 2025 30.04.2026| 2024- 2025-até
2025 30.04.2026

A. Procgssos pendentes de baixa - fase de 545 601 654 10,28% 8.82%
conhecimento (377)
B. Processos pendentes de baixa - Cumprimento
de Sentenca e Execugéao de Titulo Extrajudicial 2.049 1.851 1.737 -9,66% -6,16%
(513)
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@ Variacéo

. ~ até

Situacao 2024 2025 30.04.2026 2024- 2025-até
2025 |30.04.2026

3.1: Pro~cessos pendentes de baixa na etapa de 573 483 462 15.71% -4.35%

liquidacao (518)

B.2. Processos pendentes de baixa - fase de 1476 1368 1275 7.32% -6,80%

execugao (383)

C. Cartas Precatorias e de Ordem pendentes de 5 i o

devolugao (185+201) 8 13 8 62,50% 38,46%

Total da Vara 2.602 2.465 2.399 -5,27% -2,68%

Consideram-se baixados, na fase de conhecimento, 0s processos: a) com remessa de recurso ao 2° grau;

b) arquivados definitivamente; c) com o inicio da fase de liquidagcdo ou de execugéao.

2.1.1.Taxas de Congestionamento Liquida

Ano TCLNFISC TCLC TCLEXNFISC

2024 36,48% 28,82% 44,44%

2025 40,16% 35,36% 44,06%
Mai/2025 a Abr/2026 39,39% 37,87% 40,57%

Fonte: Sistema Observatério do TRT6 - Painel da Corregedoria.

TCLNFIS = Taxa de Congestionamento Liquida Nao Fiscal
TCLC = Taxa de Congestionamento Liquida no Conhecimento
TCLEXNFISC = Taxa de Congestionamento Liquida na Execugdo Nao Fiscal

2.2. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento (contagem em dias Uteis)

Magistrada/Magistrado glriiiesgg Numero do Processo %i:: c(ll;ﬂt:(i)sg o(?;tr%:gia
e R I
QEQRFEI?S/LNS\EFS%E?)%A Aggi?ng‘rg?r']gﬁ;a' 0000594-32.2025.5.06.0103 15 08.05.2026
ANATIES A FIGUEROA | Addo Travallista - | 0000588-25.2025.5.06.0103 15 08.05.2026
/F\EQRFI*EEW?/'\NSEFE';%E%%A AQSﬁnggf‘r']girsiéa' 0000941-65.2025.5.06.0103 12 13.05.2026
éEéR??SANDAEFEIﬁ%EFC{)%A A"‘SﬁoTéarﬁ?A?ﬁ?' 0001058-56.2025.5.06.0103 11 14.05.2026
MR s | sonsssamsonos | 0 | osa
A o bE bARmea | 920 Tradallieta - | 6001090-61.2025.5.06.0103 10 15.05.2026
éEéRFE%F?ANSEFéi%E%%A AQéﬁoTéiZ?Agﬁga' 0001158-17.2025.5.06.0101 10 15.05.2026
ANA REGINA FIGUEROA | Agao Trabalhista - | 4470 98 2026.5.06.0103 7 20.05.2026

FERREIRA DE BARROS

Rito Ordinario

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 32 VARA DO TRABALHO DE OLINDA




AN AL O T LG DER A Acdo Traballista - | 4000074-38.2026.5.06.0103 7 20.05.2026
SRR o | s samsims | 1| o
QEQRFEI?S/LNS\EFS%E?)%A Aggi‘ing‘rg?r']gﬁ;a' 0000702-61.2025.5.06.0103 5 22.05.2026
M| ot | oomesamsonons |+ | mos
SRR o | oo st | 1| mvsam
A E MARmaa | oo Trabalietd - | 6000502-54.2025.5.06.0103 1 10.02.2026
égéR?F?ANSEFEﬁ%E%%A A‘?Si?OTéigf‘r']girsiéa' 0000032-92.2026.5.06.0101 0 30.05.2026
AN A Lo N (G e A Aco Traballista - | g001158-11.2025.5.06.0103 0 29.05.2026
T st | oomsamsonons | o | mosa
e A FiLp OO Acao Tradailista - | 400g34.21.2025.5.06.0103 24 24.04.2026

Fonte: Dados extraidos do “Observatério TRT6” em 02/06/2026, data da atualizagdo em 31/05/2026, as 23:59, nos
termos do ATO TRT6-CRT N¢©. 03/2023, o qual estabelece, em seu art. 1°, que, para fins de correigao ordinaria, prevista
no art. 21, |, do Regimento Interno deste Regional, serdo adotados os dados disponiveis, no Painel do Observatério do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos dois dias Uteis anteriores a data da correicdo de cada Unidade
Judicidria, quanto ao numero de: | - sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento; Il - embargos de
declaragdo pendentes de julgamento; Il - tutelas provisdrias pendentes de julgamento; IV - incidentes na liquidagéo e na
execucgao pendentes de julgamento.

2.3. Incidentes na Liquidacao/Execucdo pendentes vinculados a Magistradas e Magistrados:

Magistrada/Magistrado Numero do Processo %i:rs\c(ll?::ci)ss) oc?;'traé ggia
ﬁgﬁgggﬁg;lgggggg 0000396-29.2024.5.06.0103 33 10.04.2026
iﬁggggwgglgggggg 0000072-05.2025.5.06.0103 24 24.04.2026
iﬁgsggwgglggéggg 0000690-81.2024.5.06.0103 15 08.05.2026
ﬁgﬁgggﬁg;lgggggg 0000906-13.2022.5.06.0103 11 14.05.2026
ﬁgﬁgggﬁg;lgggggg 0000524-15.2025.5.06.0103 11 14.05.2026
iﬁgsggwgglggéggg 0000408-14.2022.5.06.0103 10 15.05.2026
iﬁgsggwgglggéggg 0000902-68.2025.5.06.0103 10 15.05.2026
ﬁgﬁgggﬁg;lgggggg 0000636-18.2024.5.06.0103 9 18.05.2026
iﬁggggwgglgggggg 0000118-62.2023.5.06.0103 5 22.05.2026
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ANA REGINA FIGUEROA
FERREIRA DE BARROS

0000344-77.2017.5.06.0103

3

26.05.2026

Fonte: Dados extraidos do “Observatério TRT6” em 02/06/2026, data da atualizagdo em 31/05/2026, as 23:59, nos
termos do ATO TRT6-CRT N¢®. 03/2023, o qual estabelece, em seu art. 12, que, para fins de correicao ordinaria, prevista
no art. 21, |, do Regimento Interno deste Regional, serdo adotados os dados disponiveis, no Painel do Observatério do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos dois dias Uteis anteriores a data da correicdo de cada Unidade
Judicidria, quanto ao nimero de: | - sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento; Il - embargos de
declaragdo pendentes de julgamento; Il - tutelas provisdrias pendentes de julgamento; IV - incidentes na liquidagéo e na

execugao pendentes de julgamento.

2.4. Incidentes na Liquidacao/Execucao pendentes e vinculados a Unidade, organizados em
ordem crescente de data de ocorréncia, item 90400 do E-Gestao:

Classe do Processo

Numero do Processo

Data da ocorréncia

Cumprimento Provisério de Sentenca 0001058-90.2024.5.06.0103 01.12.2025
Cumprimento Provisério de Sentenca 0000464-42.2025.5.06.0103 10.12.2025
Cumprimento de sentenca 0000072-05.2025.5.06.0103 22.12.2025
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000351-59.2023.5.06.0103 08.01.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000366-77.2013.5.06.0103 13.01.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000351-59.2023.5.06.0103 14.01.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000636-18.2024.5.06.0103 30.01.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000636-18.2024.5.06.0103 31.01.2026
Cumprimento Provisério de Sentenca 0000343-14.2025.5.06.0103 08.02.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000374-39.2022.5.06.0103 23.02.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000413-65.2024.5.06.0103 02.03.2026
Cumprimento Provisério de Sentenca 0000524-15.2025.5.06.0103 04.03.2026
Cumprimento de sentenca 0000072-05.2025.5.06.0103 06.03.2026
Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000605-95.2024.5.06.0103 23.03.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000396-29.2024.5.06.0103 25.03.2026
Cumprimento de sentenga 0000072-05.2025.5.06.0103 01.04.2026
Cumprimento Provisério de Sentenca 0000902-68.2025.5.06.0103 14.04.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000408-14.2022.5.06.0103 14.04.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000118-62.2023.5.06.0103 15.04.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000434-12.2022.5.06.0103 16.04.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000906-13.2022.5.06.0103 24.04.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000690-81.2024.5.06.0103 24.04.2026
Cumprimento de sentenca 0000070-35.2025.5.06.0103 28.04.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000263-50.2025.5.06.0103 04.05.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000413-65.2024.5.06.0103 04.05.2026
Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000040-97.2025.5.06.0103 11.05.2026
Agéo Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000344-77.2017.5.06.0103 15.05.2026
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Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0001015-27.2022.5.06.0103 18.05.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000981-81.2024.5.06.0103 19.05.2026
Cumprimento Provisério de Sentenca 0000698-92.2023.5.06.0103 20.05.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000082-83.2024.5.06.0103 20.05.2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0001025-47.2017.5.06.0103 28.05.2026

Fonte: Dados extraidos do “Observatério TRT6” em 02/06/2026, data da atualizagdo em 31/05/2026, as 23:59, nos
termos do ATO TRT6-CRT N¢©. 03/2023, o qual estabelece, em seu art. 1°, que, para fins de correigio ordinaria, prevista
no art. 21, |, do Regimento Interno deste Regional, serdo adotados os dados disponiveis, no Painel do Observatério do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos dois dias Uteis anteriores a data da correicdo de cada Unidade
Judiciaria, quanto ao numero de: | - sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento; Il - embargos de
declaragdo pendentes de julgamento; Il - tutelas provisdrias pendentes de julgamento; IV - incidentes na liquidagéo e na
execucgao pendentes de julgamento.

2.5. Embargos de Declaracao pendentes vinculados a Magistradas e Magistrados:

Magistrada/Magistrado Numero do Processo O(I:)oartr%rc::ia %i:rs\c(l?fse(i)ss)
ﬁgﬁs&g%g;lgxgggg 0000135-93.2026.5.06.0103 18.05.2026 9
?:EQFTEHGQTSIE:'BG'EF{EFTSSA 0000725-07.2025.5.06.0103 20.05.2026 7
ﬁgﬁs&gwgglgggggg 0001175-47.2025.5.06.0103 20.05.2026 7
ﬁggsggwgglgxgsgg 0000946-87.2025.5.06.0103 26.05.2026 3
ﬁgﬁs&g%g;lgxgggg 0000730-29.2025.5.06.0103 28.05.2026 1

CNAgé_gESGAAN;l(BHg 0000475-71.2025.5.06.0103 28.04.2026 22
CNAgé_F?SG&N;EI’_\:IC? 0000683-55.2025.5.06.0103 28.04.2026 22
CNAgé_F?SG&N;(EHIC? 0000611-68.2025.5.06.0103 29.05.2026 0

Fonte: Dados extraidos do “Observatério TRT6” em 02/06/2026, data da atualizagdo em 31/05/2026, as 23:59, nos
termos do ATO TRT6-CRT N¢®. 03/2023, o qual estabelece, em seu art. 12, que, para fins de correi¢cao ordinaria, prevista
no art. 21, |, do Regimento Interno deste Regional, serdo adotados os dados disponiveis, no Painel do Observatério do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos dois dias Uteis anteriores a data da correicdo de cada Unidade
Judiciaria, quanto ao nimero de: | - sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento; Il - embargos de
declaragdo pendentes de julgamento; Il - tutelas provisdrias pendentes de julgamento; IV - incidentes na liquidagéo e na
execugao pendentes de julgamento.

2.6. Embargos de Declaracao pendentes e vinculados a Unidade, item 90117 do E-Gestao:

Classe do Processo Numero do Processo orl:)oartr%rc:gia Ano Processo
Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000475-71.2025.5.06.0103 16.02.2026 2025
Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000683-55.2025.5.06.0103 18.03.2026 2025
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000946-87.2025.5.06.0103 06.04.2026 2025
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000946-87.2025.5.06.0103 07.04.2026 2025
Acéao Trabalhista - Rito Ordinario 0000955-49.2025.5.06.0103 01.05.2026 2025
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000908-75.2025.5.06.0103 04.05.2026 2025
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Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000725-07.2025.5.06.0103 05.05.2026 2025
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0001181-54.2025.5.06.0103 05.05.2026 2025
Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000135-93.2026.5.06.0103 11.05.2026 2026
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0001168-89.2024.5.06.0103 11.05.2026 2024
Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0001175-47.2025.5.06.0103 12.05.2026 2025
Consignacao em Pagamento 0000572-47.2020.5.06.0103 12.05.2026 2020
Acéao Trabalhista - Rito Ordinario 0000515-53.2025.5.06.0103 14.05.2026 2025
Acéao Trabalhista - Rito Ordinario 0000611-68.2025.5.06.0103 15.05.2026 2025
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000786-62.2025.5.06.0103 16.05.2026 2025
Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0000112-50.2026.5.06.0103 16.05.2026 2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000730-29.2025.5.06.0103 18.05.2026 2025
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0001136-50.2025.5.06.0103 18.05.2026 2025
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000001-66.2026.5.06.0103 18.05.2026 2026
Embargos de Terceiro Civel 0000177-45.2026.5.06.0103 19.05.2026 2026
Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo 0001083-69.2025.5.06.0103 19.05.2026 2025
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0001030-88.2025.5.06.0103 21.05.2026 2025
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0001003-08.2025.5.06.0103 21.05.2026 2025
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0000489-21.2026.5.06.0103 21.05.2026 2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000972-85.2025.5.06.0103 22.05.2026 2025
Acéao Trabalhista - Rito Ordinario 0000944-25.2022.5.06.0103 25.05.2026 2022
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 0001131-28.2025.5.06.0103 26.05.2026 2025
Tutela Antecipada Antecedente 0001484-78.2019.5.06.0103 28.05.2026 2019
H°m°'°9Ea9é°. da Transagao 0000399-13.2026.5.06.0103 28.05.2026 2026
xtrajudicial
Fxecugao de bertidao de Credilo | 0000678-33.2025.5.06.0103 | 29.05.2026 2025

Fonte: Dados extraidos do “Observatério TRT6” em 02/06/2026, data da atualizagdo em 31/05/2026, as 23:59, nos
termos do ATO TRT6-CRT N¢©. 03/2023, o qual estabelece, em seu art. 1°, que, para fins de correigao ordinaria, prevista
no art. 21, |, do Regimento Interno deste Regional, serdo adotados os dados disponiveis, no Painel do Observatério do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos dois dias Uteis anteriores a data da correicdo de cada Unidade
Judicidria, quanto ao numero de: | - sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento; Il - embargos de
declaragdo pendentes de julgamento; Il - tutelas provisdrias pendentes de julgamento; IV - incidentes na liquidagéo e na

execugao pendentes de julgamento.

2.7. Tutelas Provisdrias Pendentes e vinculadas a Unidade, item 90427 do E-Gestao:

Classe do Processo Numero do Processo Data da ocorréncia

Acdo Trabalhista - Rito Ordinario 0000864-08.2015.5.06.0103* 13.10.2023
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario| 0000038-93.2026.5.06.0103** 18.01.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000188-74.2026.5.06.0103 02.03.2026
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario 0000292-66.2026.5.06.0103 26.03.2026
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario 0000334-18.2026.5.06.0103 06.04.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000358-46.2026.5.06.0103 10.04.2026

Embargos de Terceiro Civel 0000400-95.2026.5.06.0103 17.04.2026
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Acéao Civil Coletiva 0000458-98.2026.5.06.0103 01.05.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000469-30.2026.5.06.0103 06.05.2026
Acéo Trabalhista - Rito Ordinario 0000495-28.2026.5.06.0103 11.05.2026

Fonte: Dados extraidos do “Observatorio TRT6” em 02/06/2026, data da atualizagdo em 31/05/2026, as 23:59, nos
termos do ATO TRT6-CRT N°. 03/2023, o qual estabelece, em seu art. 12, que, para fins de correigao ordinaria, prevista
no art. 21, |, do Regimento Interno deste Regional, serdo adotados os dados disponiveis, no Painel do Observatério do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, nos dois dias Uteis anteriores a data da correicdo de cada Unidade
Judicidria, quanto ao numero de: | - sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento; Il - embargos de
declaragdo pendentes de julgamento; Il - tutelas provisdrias pendentes de julgamento; IV - incidentes na liquidagéo e na
execugao pendentes de julgamento.

*ATOrd 0000864-08.2015.5.06.0103: Em 13/10/2023 foi apresentada peticdo de “Tutela Antecipada
Cautelar”. Em 06/11/2023, sem apreciagdo do pedido de tutela, os autos foram sobrestados em razdo de
centralizacdo dos atos executivos junto ao, a época, denominado Nucleo de Pesquisa Patrimonial - NPP.
Os autos permanecem sobrestados até a data da consulta em 02/06/2026.

*ATOrd 0000038-93.2026.5.06.0103: autos encaminhados ao CEJUSC para realizacdo da audiéncia
inicial, tendo havido duas redesignag¢des. Em 29/05/2026 foi efetivamente realizada a audiéncia inicial. Na
data da consulta (02/06/2026) os autos estdo na tarefa “Aguardando audiéncia” com audiéncia de instrugao
designada para 18/08/2026, sem mencao ao pedido de tutela antecipada.

3. MOVIM ENTA(;AO PROCESSUAL
Fonte: e-GESTAO

3.1. Fase de Conhecimento

3.1.1. Registro de a¢6es na fase de conhecimento

ltem 2024 2025 Até 30.04.2026 *
Casos novos recebidos por

distribuicio (26) 1.116 1.108 423
Casos novos recebidos por

redistribuicao (27) 26 53 17
Casos novos devolvidos para

redistribuicao 29 53 17
Total de casos novos 1.113 1.108 423
Cartas Precatérias recebidas

(182) 23 29 11
Cartas de Ordem recebidas 7 4 1
(198)

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
*Refere-se ao prazo médio a contar de 12 de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.1.2. indice de Solucionados x Casos Novos na fase de conhecimento

ltem 2024 2025 Até 30.04.2026 *
Casos_novos (26+27 - 1113 1108 493
devolvidos)

Total de solucionados (38+45) 1.278 1.091 325
Percentual 114,82% 98,47% 76,83%

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
*Refere-se a contagem de 1° de janeiro do ano corrente até a Ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.
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3.1.3.Pendentes de solucdo na fase de conhecimento

ltem 2024 2025 Até 30.04.2026*
Casos_novos (26+27 - 1113 1108 423
devolvidos)

Sentencas

anuladas/reformadas (30 + 31 14 3 3

+32)

Solucionados com resolucao 1113 943 590

do mérito (38)

Solucionados sem resolucao
do mérito (45) 165 148 33

Processos pendentes de
solugdo (60 + 61 + 62) 365 408 511

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
*Refere-se a contagem de 1° de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.1.4. indice de Conciliados x Solucionados

ltem 2024 2025 Até 30.04.2026 *
Solucionados

(39/40/41/42/43/44/46/47/48/4 1.278 1.091 325

9)

Conciliagoes (39) 477 418 139
Percentual 37,32% 38,31% 42,77%

Fonte: Dados extraidos do e-Gestéao.
*Refere-se a contagem de 1° de janeiro do ano corrente até a Ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.1.5. Prazo Médio na fase de conhecimento
Consolidagéo dos Provimentos da CGJT (art. 32, 1V)

Prazo Médio (em dias) 2024 2025 30 0:t26:)26 .
Do ajuizamento da acao até a realizacao da 12 audiéncia na fase

de conhecimento (90.412) 77,90 65,14 80,75
Da realizacdo da 12 audiéncia até o encerramento da instrucao

na fase de conhecimento (90.413) 110,41 75,45 113,58
Do ajuizamento da acéao até o_encerramento da instrucao 175,81 130,25 152,82
processual na fase de conhecimento (90.414)

Da conclusao até a prolacdo da sentenca na fase de

conhecimento (90.415) 6,37 13,03 12,45
Do ajuizamento da acao até a prolacao da sentenga na fase de 181.01 133.77 161.45
conhecimento (90.416) ’ ’ ’
Da realizagao da ultima audiéncia até a conclusao para prolacao

de sentenca na fase de conhecimento (90.441) 26,27 24,20 13,29

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
*Refere-se ao prazo médio a contar de 12 de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.1.6. Arquivamento definitivo na fase de conhecimento
Recomendacédo CNJ n® 12/2013 (alinea "f")

11
ATA DA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 32 VARA DO TRABALHO DE OLINDA




Item 2024 2025 Até 30.04.2026
Arquivamento definitivo (293) 247 213 63

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.

3.2. Fase de Cumprimento de Sentenca

Buscando alinhar os indicadores estatisticos as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Justica e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, o Grupo Técnico de Aperfeicoamento do e-
Gestao, em colaboragdo com o Grupo Técnico do Extrator e-Gestao/PJe, disponibilizou, em 6 de dezembro
de 2023, a versdo 3.0 do e-Gestdo. Nessa atualizagdo, houve a reestruturacéo dos itens das fases de
liquidacdo e de execucgao.

A partir da versdo 3.0 do extrator, portanto, as fases passaram a ser denominadas “etapas”, e foram
implementados itens estatisticos que permitem apurar os processos na Fase de Cumprimento de Sentenga,
que agora compreende as etapas de liquidagédo e de execugédo, em conformidade com as diretrizes do
Conselho Nacional de Justica.

Dessa forma, os dados a seguir serdo apresentados a luz das novas diretrizes do CNJ.

3.2.1. Movimentacgéao processual da fase de Cumprimento de Sentenca

ltem 2024 2025 Até 30.04.2026 *

A. Casos Novos -
Cumpr|r~nento de Sentenga e 1082 892 268
Execucéo de Titulo
Extrajudicial (483)

A.1. Processos com etapa de 1034

liquidacao iniciada (484) 845 249
A.2. Processos com etapa de
execucao forcada iniciada 47 47 19

(485)

B. Processos finalizados por
arquivamento definitivo -
Cumprimento de Sentenca e 906 1011 372
Execucao de Titulo
Extrajudicial (522)

B.1. Processos finalizados por
arquivamento definitivo na 478 514 126
etapa de liquidacao (325)

B.2. Processos finalizados por
arquivamento definitivo na 428 497 246
etapa de execugao forgada
(110)

C. Processos em
Cumprimento de Sentenga e

de Execucao de Titulo 2291 2084 2013
Extrajudicial Pendentes (490)

C.1. Processos pendentes na

etapa de liquidagéo (520) 572 466 450
C.2. Processos pendentes na
etapa de execucéo forgada 1719 1618 1563

(525)

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
*Refere-se a contagem de 12 de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.
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3.2.2. Cumprimento de sentenca encerrada por acordo

ltem

2024

2025

Até 30.04.2026 *

Acordos homologados em
Processos em Cumprimento
de Sentenca e de Execugao
de Titulo Extrajudicial (497)

68

128

30

Acordos homologados na
etapa de liquidagéo (75)

13

15

Acordos homologados na
etapa de execucao forcada
(378)

55

113

24

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.

*Refere-se a contagem de 1° de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.2.3. Prazo médio na fase de Cumprimento de Sentenca

Prazo Médio (em dias)

2024

2025

Até 30.04.2026 *

E. Do inicio do Cumprimento de
Sentenca e da Execucao de Titulo
Extrajudicial até a sua extingéo -
ente privado (540)

525,39

912,46

783,88

F. Do inicio do Cumprimento de
Sentenca e da Execucéo de Titulo
Extrajudicial até a sua extingéo -
ente publico (541)

1698,11

1380,88

1505,8

E.1/F.1. Do inicio da etapa de
liguidagao até a homologacao dos
célculos (417)

123,67

130,62

197,43

E.2. Do inicio da execucao
forcada até a sua extincao - ente
privado (275)

629,24

1260,14

892,09

F.2. Do inicio da execucao
forcada até a sua extincao - ente
publico (277)

1605,71

1553,91

2091

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.

*Refere-se ao prazo médio a contar de 12 de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.2.4. Arquivamento definitivo na fase de Cumprimento de Sentenca
Recomendacdo CNJ n® 12/2013 (alinea "f")

Item

2024

2025

Até 30.04.2026 *

G. Processos finalizados por
arquivamento definitivo -
Cumprimento de Sentenca e
Execucao de Titulo Extrajudicial
(522)

906

1011

372

G.1. Processos finalizados por
arquivamento definitivo na etapa
de Liquidacao (325)

478

514

126

G.2. Processos finalizados por
arquivamento definitivo na etapa
de execucao forcada (110)

428

497

246

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
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*Refere-se a contagem de 1° de janeiro do ano corrente até a ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.2.5. Sobrestados na fase de Cumprimento de Sentenca

ltem 2024 2025 Em 30.04.2026 *

I. Processos suspensos -
Cumprimento de Sentenga e

Execugéo de Titulo Extrajudicial 1067 985 980
(498)

I.1. Processos suspensos na etapa

de liquidagdo (322) 271 183 207
|.2. Processos suspensos na etapa 764 54 230

de execucdao forcada (300)

Fonte: Dados extraidos do e-Gestao.
*Refere-se a contagem de 1° de janeiro do ano corrente até a Ultima atualizagdo mensal do e-Gestao.

3.3. Comparativo dos prazos médios — Principais fases processuais

Fase de conhecimento Fase de Cumprimento de Arquivamento
Sentenca Definitivo
Unidade
Judiciaria/Médi
a
. A partir da A partir da
Do A partir do o a = . - -
ajuizamento | ajuizamento rAea(I’l_zAaga_o da'1a conc!usao Do inicio ao Do inicio ao | Do a|U|_zame,nto da
da acio até a | da acio até a udiéncia até o até a encerramento | encerramento acao até o
prolacéo de | realizagéo da Encerramento Prolacao da etapa de da etapa de arquivamento
sentenca 12 Audiéncia da Instrugao da liquidacao execucao definitivo
Processual Sentenca
VT 142 67 86 15 154 1.260 1.491
correicionada ) )
a 130 -
6 Rg%'ao 128 51 77 21 118 727 958
Por Regiao* 123 50 76 19 92 583 878
Nacional 167 87 86 22 158 954 976

Fonte: Dados extraidos do e-Gestéo. Periodo analisado: 01/05/2025 a 30/04/2026 (12 ultimos meses).

*Regides: Agreste: Belo Jardim, Caruaru, Garanhuns e Pesqueira; Capital; Mata Norte: Carpina, Limoeiro, Nazaré da
Mata e Timbalba; Mata Sul: Barreiros, Palmares e Ribeirdo; Regido Metropolitana: Cabo, Goiana, Igarassu, Ipojuca,
Jaboatdo dos Guararapes, Olinda, Paulista, Sdo Lourengo da Mata e Vitéria de Santo Antdo; Sertdo: Araripina,
Petrolina, Salgueiro, Serra Talhada.

4. QUADRO GERAL DAS AUDIENCIAS

4.1. Audiéncias
Consolidagdo dos Provimentos da CGJT (art. 32, lll)

Restou informado pelo Diretor de Secretaria que, regularmente, sdo realizadas audiéncias de segunda a
sexta-feira, com o Juiz Titular presidindo as audiéncias nas segundas e sextas-feiras e a Juiza Substituta
nas tercas e quintas, alternando-se os magistrados nas quartas-feiras. Nas férias da magistrada ou do
magistrado, as audiéncias ocorrem trés vezes na semana.

Quanto a composigao da pauta, o Diretor informou que, “em média, sdo agendados cerca de sete (07)
processos por dia para a produgdo de prova oral, sendo tipicamente quatro destinados a instrugées
processuais e trés (03) a processos de rito sumarissimo. Contudo, esse quantitativo pode ser ajustado
conforme a necessidade e a complexidade dos casos. Adicionalmente, inclui-se na pauta uma média de
dois a trés processos para encerramento de instruggo e tentativa de conciliagdo, abrangendo tanto a fase
de conhecimento quanto a fase de execugéo. E importante destacar também que, atendendo a um pedido
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do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugcdo de Disputas (CEJUSC) de Olinda, as audiéncias
iniciais do rito ordindrio, sdo encaminhadas para o referido CEJUSC. A organizacdo e administracdo da
pauta desses processos sdo realizadas pelo préprio CEJUSC, de acordo com sua estrutura e capacidade
operacional.”

Em consulta ao PJe, em 21/05/2026, constatou esta Corregedoria que a Ultima audiéncia designada na
unidade estd marcada para 04/09/2026, tratando-se de audiéncia de encerramento de instrugdo (processo
n. ATOrd 0001139-05.2025.5.06.0103). Registra-se, ainda, que a ultima audiéncia de instrucdo esta
designada para 10/08/2026 (processo n. ATOrd 0000041-48.2026.5.06.0103), ja a dltima audiéncia una esta
aprazada para 05/08/2026 (processo n. 0000083-97.2026.5.06.0103).

4.1.1.Tempo de espera do jurisdicionado (em dias corridos) para designagao de audiéncias:

Média de Dias Para

Grupo de Audiéncias Processos Pautados Audiéncias
Designadas
Videoconferéncia (rito sumarissimo) 6 18,5
Videoconferéncia 4 6,3
Una
Una (rito sumarissimo) 51 20,9
Una 20 23,3
Total do grupo de Audiéncia Una 81 20,6
. Videoconferéncia 14 222
Instrucao
Instrucao 100 25,4
Total do grupo de Audiéncia Instrucao 114 25,0
Conciliagdo em Execugéao 4 14,3
Conciliagio Concmagap em Conflec[mento por 1 8.0
videoconferéncia

Conciliacado em Conhecimento 12 15,3
Total do grupo Conciliacao 17 14,6
Encerramento de Videoconferéncia 11 39,4
instrucao Encerramento de instrugéo 17 43,6
Total do grupo de {-\udlengzla Encerramento de o8 42,0

instrucao
Inicial Videoconferéncia 177 42,2
Total do grupo de Audiéncia Inicial 177 42,2
Total geral 417 32,2

Fonte: Informagdes extraidas do painel Observatério 12 Grau-Audiéncia, em 21/05/2026, as 10h51.

4.1.2.Quantitativo de audiéncias realizadas nos ultimos doze meses
(Fonte: PJe)

a) Audiéncias Presenciais

Tipo da Audiéncia (Presencial) Quantidade
Instrucéo 349
Una (rito sumarissimo) 118
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Encerramento de instrugéo 97
Una 86
Conciliagdo em Execucgéao 11
Inicial 5
Conciliagado em Conhecimento 3
Instrugéo (rito sumarissimo) 1
TOTAL 670

Dados dos ultimos 12 meses a partir de 12/05/2025

b) Audiéncias Telepresenciais

Tipo da Audiéncia (Virtual) Quantidade

Instrugdo por videoconferéncia 160

Una por videoconferéncia 71

Una por videoconferéncia (rito sumarissimo) 68
Encerramento de instru¢@o por videoconferéncia 40
Inicial por videoconferéncia 6
Conciliagdo em Execucao por videoconferéncia 3
Instrugé@o por videoconferéncia (rito sumarissimo) 3
Conciliagdo em Conhecimento por videoconferéncia 1
Inicial por videoconferéncia (rito sumarissimo) 1

TOTAL 353

Dados dos ultimos 12 meses a partir de 12/05/2025

\ 5. METAS

5.1. Metas fixadas pelo Conselho Nacional de Justica para o ano de 2025
(Fonte: Painel da Estratégia da Justica do Trabalho - CSJT)

Meta 1 CNJ - 2025: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos
no ano corrente.

Clausula de barreira: Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Conhecimento do Justica em
Numeros, em 2025, menor que 40%.

Unidade Processos . Clausula
Judiciaria IPJ distribuidos Processos julgados Saldo de barreira
32 VT o o
Olinda 97,5% 1.109 1.081 28 35,36%
TRT 62 o o
Regido 98,8% 129.733 128.157 1.576 28,61%

Meta 2 CNJ - 2025: - Identificar e julgar processos antigos.

Parte 1: Identificar e julgar até 31/12/2025, pelo menos 94% dos processos distribuidos até
31/12/2023, nos 12 e 22 graus.
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Unidade Cumprimento Procgssos Procgssos Procgssos Procgssos
P IPAJ antigos antigos antigos antigos
Judiciaria de meta R .
distribuidos julgados pendentes suspensos
32 VT o o
Olinda 99,59% 105,95% 489 485 4 2
TRT 62 o o
Regido 99,73% 106,10% 36.947 36.702 245 146

Parte 2: Identificar e julgar 99% dos processos pendentes de julgamento ha 5 anos (2020) ou mais.

. Processos Processos Processos Procgssos
Unidade IPAJ - - - antigos
Judiciaria anélgos _artl%os antigos pendentes

pendentes julgados suspensos liquidos
32 VT o
Olinda 100% 1 0 1 0
TRT 62 o
Regido 100% 19 18 1 0

Meta 3 CNJ - 2025: — Aumentar o indice de conciliacao em 0,5 ponto percentual em relacao a média

do biénio 2022/2023 ou alcancar, no minimo, 38% de conciliacao.

Unidade Processos Pr_o cessos indice de Meta de Cumprimento
e : solucionados por oo e
Judiciaria solucionados e conciliacao Conciliacao da meta
conciliacao

32VT o o o
Olinda 990 430 43,43% 48,45% 89,65%

Total da 62 o o 0
Regido 80.866 39.944 49,40% 48,68% 101,46%

Meta 5 CNJ - 2025: — Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto

execucoes fiscais, em relacdo a 2024, ou alcancar taxas de, no maximo, 40% na fase de
conhecimento e 65% na fase de execucao.

TCL de
. Processos Taxa de TCL de .
JltJleiﬂ?:r?a Psrgﬁ(f&?ss Pg:‘l’oz'i‘;gs Tc:\.nﬁ:sc ‘f_‘l?“gi‘;f)“gg:';;:'c’;f ”°§Z‘°"°’° ﬁgﬁ"f‘i’gj:l cur;ep:::;mo
q Conhecimento

VT | 5434 1428 | 3595% 40,09% 35,36% 44,06% | 89,68%

Olinda . . ) o 3 (o] 3 (o] ) o y (o]
Total da 5 o o o 5
62 Regi&o 199.942 94.363 33,09% 32,06% 28,61% 36,94% 103,20%

No 192 Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado nos dias 12 e 02 de dezembro de 2025, em
Floriandpolis/SC, foram aprovadas as metas nacionais de 2026 da Justica do Trabalho. Relaciona-se a
seguir, as novas metas que, diretamente, dizem respeito a atividade jurisdicional desempenhada nas Varas
do Trabalho, quais sejam:

Meta 01 — Julgar mais processos que os distribuidos
Descrigao: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos de
20/12/2025 a 19/12/2026, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2025 a 19/12/2026.

Meta 02 — Julgar os processos mais antigos
Descricdo: Identificar e julgar até 31/12/2026, desconsiderados os processos que estiverem
suspensos ao final de 2026 ou que forem dessobrestados durante o ano de 2026, pelo menos 94% dos
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processos distribuidos até 31/12/2024 nos 1° e 2° graus e 99% dos processos pendentes de julgamento ha
5 anos (2021) ou mais.

Meta 03 — Estimular a conciliacao
Descri¢cdo: Aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento em 0,5 ponto percentual
em relacdo a média do biénio 2023/2024 ou alcancar, no minimo, 38% de conciliacao.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Descricdo: Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto
execugoes fiscais, em relagdo a 2025, ou alcangar taxas de, no maximo, 40% na fase de conhecimento e
45% na fase de execucgao.

5.2. Apuracao das Metas

A Vara atingiu todas as metas estabelecidas pelo CNJ para o ano de 2025, quais sejam, 1, 2, 3 e 5.

‘ 6. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS

Com base nos autos e sistemas eletrénicos analisados, verificou-se que o Juizo, no tocante aos seguintes
atos processuais:

6.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL (Artigos 32, |, e
114, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): O Diretor informou
que hd pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos ordinarios, agravos de peticdo e
recursos adesivos interpostos, langando-se o movimento de “decisdo de admissibilidade” ou “deciséo geral”.
Em andlise por amostragem no dia 13/05/2026, esta Corregedoria verificou os seguintes processos com
adogd@o do correto procedimento: ATOrd 0000463-57.2025.5.06.0103 (ID 6df287c) e ATSum 0000026-
84.2023.5.06.0103 (ID 012b85¢).

6.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL (Artigos 32, V, e 120, I, da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): O Diretor informou que ha a liberagéo imediata
(ex officio) do deposito recursal em favor do reclamante, apds o transito em julgado da sentenca
condenatoria, de valor incontroverso ou inequivocamente superior ao do depdsito recursal. Nesse sentido,
indicou os processos n® 0000107-62.2025.5.06.0103 e 0001035-18.2022.5.06.0103, conferidos por esta
Corregedoria, constatando-se que em nenhum dos casos houve a pronta liberagdo do depdsito recursal,
sendo que no primeiro processo a determinacdo de liberagcdo do crédito ocorreu apenas apds requerimento
da parte exequente (ID ae2152b), e, no caso do segundo processo, a liberagdo ocorreu somente em
abril/’2026 (ID e24aeba), enquanto que a decisdo de homologacdo dos célculos foi proferida em
novembro/2025 (ID 053ad93). Em analise por amostragem no dia 13/05/2026, esta Corregedoria verificou
gue no processo n? 0000960-76.2022.5.06.0103 nao houve a pronta liberagédo do depésito recursal em favor
do reclamante, independente de requerimento do interessado, apds o transito em julgado, quando apurado
gue o valor do crédito exequendo era inequivocamente superior ao valor do depésito recursal nos autos do
processo.

6.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUGCAO FRUSTRADA (Artigos 32, V, 120, Ill, e 128, da
Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): O Diretor assentou que a
suspensdo do processo na Unidade para fins de prescri¢do intercorrente é precedida de intimagao do
exequente com adverténcia expressa, conforme art. 128, da CPCGJT. Em analise por amostragem no dia
13/05/2026, foi verificado o referido procedimento nos processos ATOrd 0000097-33.2016.5.06.0103 (ID
4777166) e ATSum 0000287-93.2016.5.06.0103 (ID a33632c). Aduziu, ademais, que durante o prazo da
prescri¢ao intercorrente em razdo da auséncia de bens penhoraveis no curso da execugéo, a Unidade vem
adotando o fluxo “Sobrestamento por execugao frustrada” com langamento do motivo “Suspenso o processo
por execugao frustrada”, apontando, nesse sentido, os processos n? 0001016-12.2022.5.06.0103, 0000388-
33.2016.5.06.0103 e 0001126-84.2017.5.06.0103, verificados por esta Corregedoria. Outrossim, em
consulta ao Relatério Gerencial (Processos Sobrestados no 12 Grau), foram identificados 342 (trezentos e
quarenta e dois) processos sobrestados sob a rubrica “Suspenso o processo por execucao frustrada” (a
exemplo do processo n® 0001511-66.2016.5.06.0103) e 111 (cento e onze) processos sobrestados sob a
rubrica “Suspenso ou sobrestado o processo por prescricdo intercorrente” (a exemplo do processo n°
0000035-56.2017.5.06.0103). Informou, também, que “embora a Unidade venha adotando, sempre que
possivel, medidas de revisdo periddica dos processos com a execugdo suspensa, com vistas a atualizagdo
das medidas coercitivas mediante utilizagcdo de sistemas eletrénicos de pesquisa patrimonial, ndo foi
possivel localizar trés exemplos especificos de processos nessa condicdo. Ressaltamos que a plataforma
do PJe atualmente ndo disponibiliza funcionalidade que permita a realizacdo de pesquisa eficaz para
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identificagdo desses casos com base nesse especificos. Assim, a auséncia de indicacdo de trés processos
ndo decorre de omissdo da Unidade, mas sim de limitagbes técnicas do sistema e da forma de registro
dessas movimentagbes no processo eletrénico.” Em analise por amostragem, ndo foram identificados
processos nos quais tenha havido renovagédo das medidas coercitivas no curso da suspensao da execugao.
Declarou, ainda, que a Unidade realiza regularmente a revisdo dos processos sobrestados. Todavia, esta
Corregedoria identificou processos sobrestados pendentes de revisdo/movimentagcdo, a exemplo do
processo n? 0001278-93.2021.5.06.0103, cuja contagem do prazo do art. 11-A CLT iniciou-se em
08/05/2024, de modo que ja deveria ter sido declarada a prescrigdo intercorrente. Ressalta-se que nao
houve a renovagdo das medidas coercitivas no curso da suspensdo da execugdo do aludido processo.
Observou-se, ainda, que os processos n® 0000943-74.2021.5.06.0103 e 0001197-81.2020.5.06.0103 estéao
sobrestados em razao da suspenséao de exigibilidade do §4° do art. 791-A da CLT, todavia, registra-se que,
conforme a Recomendagdo n? 03/2024 da CGJT, os feitos em que remanesce apenas a condenagao
oriunda do reconhecimento de valores devidos por beneficiarios da justica gratuita, a titulo de honorarios
advocaticios sucumbenciais, podem ser arquivados definitivamente. Assentou, por fim, que o
sobrestamento é sempre precedido de ato jurisdicional, nos termos do Art. 22 do Ato TRT6-CRT n® 01/2025,
e que o motivo do sobrestamento € corretamente langado no sistema PJe. Em analise por amostragem,
verificou-se que os processos n°s 0001055-04.2025.5.06.0103 e 0000170-39.2015.5.06.0103 tiveram o
sobrestamento precedido de despacho (IDs 021643f e 632a0fc), porém foram sobrestados com langamento
do motivo “por decisdo judicial’, quando poderia ter sido adotado motivo mais especifico, em ambos os
casos. Além disso, verificou esta Corregedoria que determinados processos, a despeito de ndo estarem
sobrestados “por decisdo judicial” estdo com o motivo de sobrestamento lancado diferente daquele pelo
qual foi determinado pelo Juizo, a exemplo dos processos n®s 0001043-58.2023.5.06.0103 e 0001103-
31.2023.5.06.0103, que estdo sobrestados por execugdo frustrada, mas na verdade tratam-se de processos
sobrestados por faléncia/recuperacdo judicial. Destaca-se que, em consulta ao Relatério Gerencial
(Processos Sobrestados no 12 Grau) foram encontrados 306 (trezentos e seis) processos sobrestados sob a
rubrica “Suspenso ou sobrestado o processo por decisdo judicial”.

- Fase Data de .

Processo Classe Judicial Processual entfrle:l():l(':\) no Dias
0002145-62.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/06/2021 1779
0001155-03.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 17/01/2024 847
0000943-74.2021.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 07/03/2024 797
0001197-81.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Liquidacéao 26/03/2024 778
0001944-70.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 12/04/2024 761
0000624-38.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Liquidacao 23/04/2024 750
0000287-20.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 02/05/2024 741
0000504-92.2023.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 26/06/2024 686
0000240-56.2015.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 28/06/2024 684
0001287-26.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 04/07/2024 678
0000546-15.2021.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 15/07/2024 667
0000024-80.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Liquidacao 17/07/2024 665
0000949-47.2022.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 19/07/2024 663
0001464-24.2018.5.06.0103 Frecugao de Termo de Ajuste de Execugdo | 19/07/2024 | 663
0000684-84.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 20/08/2024 631
0001030-98.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 22/08/2024 629
0000661-02.2022.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 26/08/2024 625
0001018-26.2015.5.06.0103 Acgao de Cumprimento Execucéo 27/08/2024 624
0001079-03.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 29/08/2024 622
0000621-83.2023.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 02/09/2024 618
0000980-72.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 13/09/2024 607
0000636-62.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 01/10/2024 589
0001190-65.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 07/10/2024 583
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0000862-67.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 10/10/2024 580
0001496-92.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 11/10/2024 579
0000077-42.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 13/10/2024 577
0001177-32.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 13/10/2024 577
0001527-83.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 13/10/2024 577
0001667-49.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 13/10/2024 577
0000692-95.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 28/10/2024 562
0001067-67.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/10/2024 561
0001347-33.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/10/2024 561
0001590-11.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 04/11/2024 555
0000426-64.2024.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Liquidacao 05/11/2024 554
0010107-44.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 07/11/2024 552
0000080-55.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 08/11/2024 551
0000554-55.2022.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugao 27/11/2024 532
0011002-05.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 02/12/2024 527
0001164-96.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 06/12/2024 523
0000007-88.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 27/12/2024 502
0001713-43.2016.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 27/12/2024 502
0000047-36.2018.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 06/01/2025 492
0000429-63.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 06/01/2025 492
0000578-25.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 06/01/2025 492
0000850-53.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 06/01/2025 492
0001024-28.2018.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 06/01/2025 492
0001070-17.2018.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 06/01/2025 492
0001120-77.2017.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 06/01/2025 492
0001133-76.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucgéo 06/01/2025 492
0001138-98.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 06/01/2025 492
0001146-75.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 06/01/2025 492
0001310-40.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 06/01/2025 492
0001391-52.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucgéo 06/01/2025 492
0001506-10.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucgéo 06/01/2025 492
0001988-55.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 06/01/2025 492
0001992-92.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 06/01/2025 492
0000080-16.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 07/01/2025 491
0000086-38.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 07/01/2025 491
0000188-55.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 07/01/2025 491
0000471-78.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 07/01/2025 491
0000477-17.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 07/01/2025 491
0000914-97.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 07/01/2025 491
0000929-03.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 07/01/2025 491
0001578-02.2014.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 07/01/2025 491
0001612-74.2014.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéo 07/01/2025 491
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0001686-60.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 07/01/2025 491
0001697-26.2015.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 07/01/2025 491
0001722-39.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéao 07/01/2025 491
0002052-02.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 07/01/2025 491
0085000-79.2008.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéo 07/01/2025 491
0090400-74.2008.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 08/01/2025 490
0000132-46.2023.5.06.0103 | Execugéo de Certiddo de Crédito Judicial Execugéo 14/01/2025 484
0000600-54.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 17/01/2025 481
0001752-40.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 17/01/2025 481
0000292-76.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 23/01/2025 475
0002062-12.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 23/01/2025 475
0000017-88.2024.5.06.0103 Homologagéo da Transacao Extrajudicial Liquidacéao 29/01/2025 469
0001152-09.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 14/02/2025 453
0010680-82.2013.5.06.0103 Execugéo Fiscal Execugdo 14/02/2025 453
0000064-04.2020.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéo 24/02/2025 443
0000334-23.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 24/02/2025 443
0001664-02.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 25/02/2025 442
0001742-93.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 25/02/2025 442
0002214-94.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 28/02/2025 439
0000560-72.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 10/03/2025 429
0002130-93.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 10/03/2025 429
0002272-97.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 10/03/2025 429
0000982-42.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 11/03/2025 428
0000474-28.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 12/03/2025 427
0000122-07.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 14/03/2025 425
0000950-81.2012.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 18/03/2025 421
0000004-55.2025.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execugao 31/03/2025 408
0000794-78.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 09/04/2025 399
0000264-16.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 11/04/2025 397
0000194-18.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 29/04/2025 379
0000352-20.2018.5.06.0103 Tutela Antecipada Antecedente Liquidacéo 30/04/2025 378
0000015-94.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 06/05/2025 372
0000037-21.2020.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 06/05/2025 372
0010005-22.2013.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 06/05/2025 372
0000118-91.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinério Conhecimento | 08/05/2025 370
0000260-81.2014.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 09/05/2025 369
0000120-61.2025.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 12/05/2025 366
0000890-03.2024.5.06.0002 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 12/05/2025 366
0001846-43.2022.5.06.0146 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Liquidacao 14/05/2025 364
0011350-23.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 16/05/2025 362
0001117-25.2017.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéo 20/05/2025 358
0000210-55.2014.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 21/05/2025 357
0000312-96.2022.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execucéo 23/05/2025 355
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0000933-30.2021.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 23/05/2025 355
0001394-85.2010.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 31/05/2025 347
0001132-47.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 06/06/2025 341
0001135-12.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucgéo 09/06/2025 338
0000374-34.2025.5.06.0103 Homologagéo da Transagao Extrajudicial Execucéo 11/06/2025 336
0000004-60.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Liquidagao 16/06/2025 331
0001004-27.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 17/06/2025 330
0000740-25.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 19/06/2025 328
0001411-09.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 19/06/2025 328
0002072-61.2014.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 19/06/2025 328
0001248-92.2020.5.06.0103 Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 20/06/2025 327
0001114-36.2018.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 26/06/2025 321
0000076-23.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 04/07/2025 313
0000496-52.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 05/07/2025 312
0000424-94.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 07/07/2025 310
0000640-31.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 07/07/2025 310
0000744-18.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 07/07/2025 310
0001124-41.2022.5.06.0103 Cumprimento de sentencga Execugao 07/07/2025 310
0001010-15.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 08/07/2025 309
0001466-96.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 09/07/2025 308
0010530-04.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 09/07/2025 308
0001482-11.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 10/07/2025 307
0000218-46.2025.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execucéo 17/07/2025 300
0000074-19.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 18/07/2025 299
0001144-13.2014.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 23/07/2025 294
0010637-48.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 02/08/2025 284
0000600-10.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucgéo 05/08/2025 281
0000694-26.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 08/08/2025 278
0000954-79.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 08/08/2025 278
0001365-20.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 10/08/2025 276
0000018-73.2024.5.06.0103 Homologagéo da Transagao Extrajudicial Liquidacao 18/08/2025 268
0001762-60.2011.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 19/08/2025 267
0001980-83.2014.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucgéo 19/08/2025 267
0000224-53.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 29/08/2025 257
0000130-08.2025.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 01/09/2025 254
0000835-84.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 10/09/2025 245
0000552-32.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 12/09/2025 243
0000352-44.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 18/09/2025 237
0000292-20.2024.5.06.0141 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 19/09/2025 236
0001169-21.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 19/09/2025 236
0001260-14.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 19/09/2025 236
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0000211-54.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 22/09/2025 233
0000764-04.2025.5.06.0103 Consignagédo em Pagamento Conhecimento 22/09/2025 233
0001274-32.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 22/09/2025 233
0000264-40.2022.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 23/09/2025 232
0000114-54.2025.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Liquidacao 30/09/2025 225
0000584-61.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 07/10/2025 218
0000900-74.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 07/10/2025 218
0000395-44.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 08/10/2025 217
0000120-42.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 09/10/2025 216
0001254-65.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 15/10/2025 210
0000967-15.2015.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 17/10/2025 208
0000474-86.2025.5.06.0103 Homologagéo da Transacao Extrajudicial Execugao 21/10/2025 204
0001008-98.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 21/10/2025 204
0000830-23.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 27/10/2025 198
0000954-64.2025.5.06.0103 Homologagéo da Transacao Extrajudicial | Conhecimento 29/10/2025 196
0001082-60.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/10/2025 196
0000060-88.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Liquidacao 11/11/2025 183
0000904-53.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 11/11/2025 183
0001004-95.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 11/11/2025 183
0001369-86.2021.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéao 11/11/2025 183
0002134-04.2014.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéao 11/11/2025 183
0000388-38.2013.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 12/11/2025 182
0000706-69.2023.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 12/11/2025 182
0001827-79.2016.5.06.0103 Frecugao de Termo de Ajuste de Execugdo | 12/11/2025 | 182
0002048-28.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 12/11/2025 182
0000112-84.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 17/11/2025 177
0001476-72.2017.5.06.0103 Acgéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugao 19/11/2025 175
0001336-67.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 24/11/2025 170
0000386-30.2025.5.06.0012 Cumprimento de sentencga Execugao 29/11/2025 165
0001344-10.2020.5.06.0103 Exe"“@%"ug[eon‘f;g{;ﬁeim Autos Execugio | 30/11/2025 | 164
0000187-60.2024.5.06.0103 Cumprimento de sentenca Liquidacao 08/12/2025 156
0000272-90.2017.5.06.0103 Consignagao em Pagamento Execugéo 09/12/2025 155
0001070-51.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 10/12/2025 154
0000500-65.2017.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéo 11/12/2025 153
0000930-17.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 11/12/2025 153
0001632-89.2019.5.06.0103 Execugégou;g‘::%r;eim Autos Execugio 1112/2025 | 153
0001016-17.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Liquidagao 12/12/2025 152
0000687-92.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 17/12/2025 147
0000665-10.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 21/12/2025 143
0000398-72.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 22/12/2025 142
0001278-98.2018.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 22/12/2025 142
0000689-09.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 24/12/2025 140
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0000801-46.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 24/12/2025 140
0000308-06.2015.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 08/01/2026 125
0000377-04.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 08/01/2026 125
0000584-27.2021.5.06.0103 Embargos de Terceiro Civel Execucao 08/01/2026 125
0000864-08.2015.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 08/01/2026 125
0001153-67.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 08/01/2026 125
0001298-26.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 08/01/2026 125
0001453-63.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 08/01/2026 125
0001854-62.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 08/01/2026 125
0000193-82.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 09/01/2026 124
0000913-84.2017.5.06.0101 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 09/01/2026 124
0001175-28.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 09/01/2026 124
0001287-89.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 09/01/2026 124
0001127-64.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 11/01/2026 122
0000542-41.2022.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 13/01/2026 120
0001025-23.2012.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 13/01/2026 120
0000180-73.2021.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 14/01/2026 119
0000382-50.2021.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 14/01/2026 119
0000572-13.2021.5.06.0103 Execugégou;g‘::%r;eim Autos Execugio 14/01/2026 | 119
0000890-30.2020.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 14/01/2026 119
0001092-70.2021.5.06.0103 Acgao de Cumprimento Execucéo 14/01/2026 119
0001140-63.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéao 14/01/2026 119
0001152-82.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 14/01/2026 119
0002042-21.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 14/01/2026 119
0000652-40.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 15/01/2026 118
0000768-12.2023.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 15/01/2026 118
0000050-83.2021.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 16/01/2026 117
0000276-59.2019.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 16/01/2026 117
0001892-11.2015.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 16/01/2026 117
0000368-95.2023.5.06.0103 Cumprimento de sentenga Execucéo 26/01/2026 107
0000378-08.2024.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execucéo 27/01/2026 106
0001075-29.2024.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 27/01/2026 106
0000866-70.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Liquidacao 28/01/2026 105
0001742-30.2015.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Liquidagao 28/01/2026 105
0000444-56.2022.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Liquidagao 30/01/2026 103
0000464-42.2025.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execugao 30/01/2026 103
0001044-77.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 30/01/2026 103
0000010-38.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 03/02/2026 99
0000414-26.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 03/02/2026 99
0001280-39.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 03/02/2026 99
0000214-53.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 04/02/2026 98
0000346-47.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 04/02/2026 98
0001656-59.2015.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugao 05/02/2026 97
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0002142-10.2016.5.06.0103 Acéao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 05/02/2026 97
0000424-07.2018.5.06.0103 Agao Trabalhista - Rito Ordinario Execucéao 06/02/2026 96
0000238-08.2023.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 09/02/2026 93
0001416-36.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 09/02/2026 93
0001366-05.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 10/02/2026 92
0001634-59.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 12/02/2026 90
0000582-33.2016.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 14/02/2026 88
0001039-50.2025.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 20/02/2026 82
0000094-29.2026.5.06.0103 Reclamagéo Pré-processual Execucao 23/02/2026 79
0001091-57.2022.5.06.0101 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 23/02/2026 79
0000311-58.2015.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugao 27/02/2026 75
0001821-43.2014.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 27/02/2026 75
0010334-34.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 27/02/2026 75
0000004-21.2026.5.06.0103 Reclamagéo Pré-processual Execugao 02/03/2026 72
0000804-83.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Liquidagao 02/03/2026 72
0000824-84.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 02/03/2026 72
0000949-76.2024.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 04/03/2026 70
0000604-23.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 11/03/2026 63
0000964-16.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 11/03/2026 63
0001104-50.2022.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 11/03/2026 63
0001464-58.2017.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéao 11/03/2026 63
0001824-95.2014.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéao 13/03/2026 61
0001204-78.2017.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 17/03/2026 57
0000064-91.2026.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 20/03/2026 54
0000487-56.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 27/03/2026 47
0000456-41.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 31/03/2026 43
0001000-97.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 31/03/2026 43
0000056-27.2020.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 06/04/2026 37
0001096-54.2014.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 07/04/2026 36
0000454-08.2019.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 09/04/2026 34
0000374-54.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugéo 10/04/2026 33
0001294-59.2017.5.06.0015 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 10/04/2026 33
0000232-30.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 13/04/2026 30
0000262-17.2015.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 13/04/2026 30
0000522-60.2016.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéo 13/04/2026 30
0000622-73.2020.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 13/04/2026 30
0000634-48.2024.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 13/04/2026 30
0000738-40.2024.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 14/04/2026 29
0000952-65.2023.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 17/04/2026 26
0001348-52.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 17/04/2026 26
0001556-36.2017.5.06.0103 Acao Civil Publica Civel Execugédo 17/04/2026 26
0000168-54.2024.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 20/04/2026 23
0000484-43.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 20/04/2026 23
0001376-20.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugdo 20/04/2026 23
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0001884-97.2016.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 22/04/2026 21
0001046-52.2019.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 23/04/2026 20
0000762-15.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucéao 24/04/2026 19
0001160-54.2020.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Ordinario Execugédo 24/04/2026 19
0001331-21.2014.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucéo 27/04/2026 16
0000372-64.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 29/04/2026 14
0001031-64.2011.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/04/2026 14
0001135-46.2017.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/04/2026 14
0010914-64.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 29/04/2026 14
0000454-95.2025.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 30/04/2026 13
0000794-10.2023.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 30/04/2026 13
0001058-90.2024.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execugao 30/04/2026 13
0000454-32.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Liquidagcao 04/05/2026 9
0000302-81.2024.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 05/05/2026 8
0001262-42.2021.5.06.0103 Homologagéo da Transacao Extrajudicial Execugao 05/05/2026 8
0000533-21.2018.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Ordinario Execugéo 06/05/2026 7
0000594-13.2017.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 06/05/2026 7
0000754-57.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 06/05/2026 7
0000026-60.2018.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 07/05/2026 6
0000239-13.2011.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Conhecimento 07/05/2026 6
0001036-32.2024.5.06.0103 Cumprimento Provisério de Sentenga Execucéao 07/05/2026 6
0000324-08.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Execucao 11/05/2026 2
0000785-14.2024.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 11/05/2026 2
0000884-18.2023.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 11/05/2026 2
0000039-78.2026.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 12/05/2026 1
0000170-39.2015.5.06.0103 Agéo Trabalhista - Rito Ordinario Execucao 12/05/2026 1
0001055-04.2025.5.06.0103 Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo Conhecimento 12/05/2026 1
0010847-02.2013.5.06.0103 Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo Execugao 12/05/2026 1

6.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS (Artigos 29, Ill, e 32, V, da Consolidagdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): O Diretor informou que a Unidade utiliza
diversas ferramentas eletrénicas disponiveis, como SISBAJUD, CENSEC, RENAJUD, INFOJUD, ARISP,
dentre outros. Informou, ainda, que o uso do SISBAJUD, RENAJUD e do PREVJUD ¢ dividido entre as
servidoras e os servidores da vara por digito. Ja os convénios INFOJUD, JUCEPE, SERPRO, ARISP, CNIB,
SNIPER sao utilizados pelo assistente de diretor Gilson Carlos de Souza. Ademais, informou que com
excegao do ARISP, PREVJUD e CNIB, em todos os demais convénios utilizados pela unidade as respostas
sdo obtidas de forma imediata, oportunidade em que é anexado o resultado nos autos. Por fim, pontuou que
a periodicidade se da mediante a média de resposta de cada ferramenta, podendo a resposta ser imediata
ou variar entre de 05 (cinco) a 30 (trinta) dias. Tanto as consultas quanto as respostas sao certificadas nos
autos, a exemplo dos processos: 0000999-05.2024.5.06.0103 (ID. 5594cff - RENAJUD e ID. ce94ccf
CNIB), 0000344-67.2023.5.06.0103 (ID. 2781569 - ARISP) e 0001243-07.2019.5.06.0103 (ID. 900677a -
SISBAJUD e RENAJUD), os quais foram verificados por esta Corregedoria.

6.5. DADOS DO SISBAJUD (Artigos 29, lll, e 32, V, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho): Consoante Relatério emitido pelo SISBAJUD sobre Ordens Judiciais
efetuadas, apresentado pelo Diretor de Secretaria, o sistema registrou, entre maio de 2025 e abril de 2026,
a ocorréncia de ordens de bloqueios (1.239), desbloqueios (634), transferéncias (396) de valores
realizados.

6.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO (Artigos 32, V, 129 e 130, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): O Diretor de Secretaria assentou que “No caso de execugdes
reunidas, elege-se um processo pai, habilitam-se os valores e titulares das demais execugbes em comum e
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sobrestam-se os demais. Os atos executdrios sdo realizados em Unico processo (‘processo cabega’).”
Indicou, nesse sentido, os processos n% 0134200-21.2009.5.06.0103, 0000850-53.2017.5.06.0103,
0001040-74.2021.5.06.0103 e 0001260-14.2017.5.06.0103, conferidos por esta Corregedoria, constatando-
se que o segundo e o Ultimo processos encontram-se sobrestados sob a rubrica “Suspenso o processo por
decisdo judicial”, enquanto que o processo n® 0001040-74.2021.5.06.0103 foi arquivado em razdo da
reunido de execugoes, em desacordo ao que preconiza o art. 129 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, todavia, o arquivamento foi realizado em 2022, periodo anterior
a publicacdo da nova Consolidagdo de Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho. Em
consulta ao Relatério Gerencial (Processos Sobrestados no 12 Grau) no dia 18/05/2026 foram identificados
23 (vinte e trés) processos sobrestados sob a rubrica “Suspenso o processo por reunido de processos na
fase de execugdo”, a exemplo do processo n® 0001166-66.2017.5.06.0103. Com relagéo a expedicao de
precatérios, apontou os processos n° 0010005-22.2013.5.06.0103, 0001327-48.2018.5.06.0101 e
0001422-72.2018.5.06.0103, devidamente conferidos, constatando-se que 0 primeiro processo encontra-se
sobrestado sob a rubrica “Suspenso o processo por decisdo judicial”, enquanto que o Ultimo se encontra
sobrestado sob a rubrica “Suspenso o processo por convencdo das partes”. Em consulta ao Relatério
Gerencial (Processos Sobrestados no 12 Grau) foram identificados 2 (dois) processos sobrestados sob a
rubrica “Suspenso o processo por expedigcao de precatorio”: processos n?s 0001327-48.2018.5.06.0101 e
0010910-27.2013.5.06.0103. No tocante as expedicdes de certidao de habilitacdo de crédito, exemplificou
com processos n% 0000900-74.2020.5.06.0103, 0000352-44.2023.5.06.0103, 0011350-23.2013.5.06.0103
e 0000604-23.2018.5.06.0103, conferidos por esta Corregedoria, constatando-se que todos se encontram
sobrestados sob a rubrica “Suspenso o processo por decisdo judicial”. Em consulta ao Relatério Gerencial
(Processos Sobrestados no 1¢ Grau), foram identificados 7 (sete) processos sobrestados sob a rubrica
“Suspenso o processo por faléncia ou recuperagdo judicial’”, a exemplo do processo n® 0000131-
27.2024.5.06.0103. Por fim, no que pertine as homologa¢des de acordo, elencou oS processos n°s
0000784-92.2025.5.06.0103, 0000657-57.2025.5.06.0103, 0000396-05.2019.5.06.0103 e 0000437-
64.2022.5.06.0103, conferidos por esta Corregedoria. Nesse sentido, em consulta ao Relatério Gerencial
(Processos Sobrestados no 12 Grau), foram identificados 253 (duzentos e cinquenta e trés) processos
sobrestados sob a rubrica “Suspenso ou sobrestado o processo por convengao das partes para
cumprimento voluntario da obrigagéo”, a exemplo do processo n® 0000002-51.2026.5.06.0103. Em consulta
ao PJe no dia 20/05/2026 foram encontrados, ainda, 9 (nove) processos na tarefa “Aguardando
cumprimento de acordo”, todos nas fases de execugéo e liquidagao, a exemplo dos processos n®s 0001547-
75.2025.5.06.0012 e 0001185-91.2025.5.06.0103.

6.7. INCL~USZ\0 PERIODICA DE PROCESSOS, NA FASE DE EXECUCAO, PARA TENTATIVA DE
CONCILIACAO INDEPENDENTEMENTE DE REQUERIMENTO DAS PARTES (Artigos 32, V, e 120, Il, da
Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): No que tange a periédica
inclusdo, em pauta, de processos da fase de execucdo, para tentativa de conciliagdo, independentemente
de requerimento, o diretor da Secretaria asseverou que acontece “mediante pedido do CEJUSC-OLINDA”.
Neste sentido foram apontados, exemplificativamente, os processos da fase de execugdo n®® 0000062-
92.2024.5.06.0103, 0000074-09.2024.5.06.0103, 0000373-83.2024.5.06.0103, 0000486-37.2024.5.06.0103,
0000707-20.2024.5.06.0103, 0000833-70.2024.5.06.0103 e 0000861-38.2024.5.06.0103 cujas audiéncias
de “Conciliacdo em Execug¢do” somente aconteceram a requerimento do CEJUSC-JT/12 GRAU de Olinda e
em razao de vento especifico “Abril Verde” ocorrido, entre os dias 27 e 30/04/2026. Para periodo diverso,
apds pesquisa por amostragem, constatou-se que foram realizadas, no periodo de 01 a 31 de julho, no
referido Centro de Conciliagao, apenas 03 (irés) audiéncias de mesma natureza, todas mediante previa
manifestagcdo das partes, quais sejam: 0000123-55.2021.5.06.0103, 0001058-66.2019.5.06.0103 e
0000925-53.2021.5.06.0103. Constatou esta Corregedoria, ademais, para o mesmo periodo, que foram
realizadas apenas 02 (duas) audiéncias de “Conciliacdo em execugao”, em pautas da prépria Unidade, nos
processos n® 0001031-44.2023.5.06.0103 e 0001153-28.2021.5.06.0103, ambas, contudo, também
mediante requerimento prévio da(s) parte(s). Neste mesmo sentido, no que tange a inclusdo processual, ex
officio ou ndo, em pauta, para tentativa de conciliagdo, durante as Semanas Nacionais de Conciliagéo e
Execucdo, o diretor da Secretaria esclareceu que ndo acontece de forma regular “visto que muitos
processos sdo encaminhados para o CEJUSC-OLINDA, inclusive a pedido deste”.

7. VALORES PAGOS (ULTIMOS DOZE MESES)

Fonte: e-Gestao

7.1. Valores pagos a parte reclamante

Decorrentes de execucgao (252) R$ 7.315.829,24
Decorrentes de acordo (253) R$ 4.530.990,69
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Decorrentes de execugao (252) R$ 7.315.829,24

Decorrentes de pagamento espontaneo (254) R$ 661.378,19

7.2. Valores diversos

Custas/Emolumentos Processuais arrecadados (411) R$ 348.356,72
Contribuicao previdenciaria arrecadada (258) R$ 2.473.381,46
Imposto de renda (259) R$ 96.591,60

Valores pagos decorrentes de multas aplicadas por érgao de fiscalizagao

das relagdes de trabalho (260) R$ 0,00

| 8. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV

O diretor da Secretaria afirmou que a Vara realiza, individualmente, por beneficiario, o registro dos
Precatérios e das Requisicdes de Pequeno Valor (RPV) no sistema GPrec, conforme orientagdo tragada no
artigo 3% do Ato TRT6-GP n® 629/2023. No que tange a utilizagdo do oficio padronizado - em que constam
todas as informagdes previstas no artigo 6° da Resolucdo CNJ 303/2019 e, individualmente, por
beneficiario, conforme estabelece o artigo 7° do mesmo ato normativo - foi dito que a Unidade procede com
a individualizagdo dos créditos constantes dos respectivos oficios que “sdo copiados de dentro do GPREC e
levados (copiados, em “comunicacdo\expedientes” do PJE)”, lavrando-se, em seguida, nos autos, certidao,
“‘informando a situagdo da execugdo (ajuizamento, transitos em julgado, célculos etc.)”. Foi esclarecido, em
continuidade, que apds assinatura, no PJe, do oficio padronizado criado no GPrec, a unidade finaliza o
cadastro da Requisicdo de Pagamento, retirando-a da aba “Em cadastro” do GPrec, porém nao antes de
também decorrido o prazo “de manifestagcdo dos credores quanto a formagdo das requisicbes”, razao por
que alguns processos podem permanecer no referido fluxo por pequeno lapso temporal. Esclareceu, em
continuidade, que os dados bancarios dos beneficidrios sdo inseridos no corpo do oficio, conforme
preconizado pelo paragrafo unico do art. 12 do ATO TRT6-GP N° 629/2023, inclusive porque a Unidade
“expede notificagbes aos credores para que informem os dados bancarios, sem 0s quais, ndo prosseguimos
com a expedicdo”. Também foi dito que a Unidade adota como procedimento, apds o recebimento do
comprovante de pagamento do precatério, o encaminhamento da guia de depédsito a Coordenadoria de
Precatérios para liberacao do crédito, de maneira a viabilizar o pagamento pelo setor competente (22 Grau),
de acordo com o artigo 31 da Resolugao 303/2019 do CNJ, contudo restou esclarecido que néo ocorreu a
hipétese no periodo correicionado. Asseverou, em continuidade, que a unidade, apds a intimagdo do ente
devedor para pagamento das RPV processadas na Vara, lan¢a, no GPrec, a data de sua intimagéo e o
prazo para adimplemento. O controle respectivo é realizado mediante acompanhamento das Requisicoes
de Pequeno Valor (RPV) processadas no Juizo “através de GIGS\CHIP, bem como remetendo o processo
para caixa de cumprimento de providéncias onde fica atrelado ao servidor responsavel pelo digito”. Aduziu,
pormenorizadamente, inclusive, que o prazo atribuido é “de 10 dias duteis para verificar se o
mandado\intimag4o fora entregue, de forma a diligenciar junto ao GPREC para fins de registro a data de
inicio de pagamento”, iniciando-se, em seguida, nova atividade no GIGS com a derradeira data para
pagamento da RPV, “oportunidade em que, caso haja o pagamento, langa-se o pagamento no GPREC e
procede-se aos demais atos de liberagcdo dos créditos aos credores”. Oportunamente destacou que o
procedimento de controle supramencionado acontece sem prejuizo do permanente acompanhamento do
“Escaninho”, no PJe, uma vez que o pagamento pode ser antecipadamente realizado pelo Ente Publico que
peticiona informando. Ainda foi aduzido que é determinado, ex officio, em prazo nao superior a 30 (trinta)
dias, a contar do vencimento da requisicao, o sequestro nas contas do ente devedor, sempre que nao ha a
efetivacdo do pagamento da RPV processada pela Unidade. Suscitou, todavia, “que ndo € comum
ocorréncia de tal situacdo (sequestro de verbas em RPV), haja vista que o Municipio de Olinda-PE procede
ao pagamento de seus débitos sempre dentro dos prazos de lei”, razdo por que nao foram apresentados
processos em que tenha ocorrido a hipotese no periodo correicionado. Asseverou o gestor, por fim, que as
Requisi¢cdes de Pagamento devolvidas em diligéncia pela Coordenadoria sao rotineiramente acompanhadas
pela Unidade através de servidor responsdvel, a fim de que, sempre que necessério, sejam realizadas as
corregdes indicadas da forma mais célere possivel. Destacou, neste sentido, que “os e-mails encaminhados
pelo Setor de Precatérios do TRT6.2 sdo de grande importdncia para o controle dos processamentos das
RPVS\Precatdrios referentes aos prazos e pagamento’.

Em consulta ao sistema GPrec, esta Corregedoria constatou que havia, em 28/05/2026, 13 (treze)

requisicdes de pagamento na situagao “autuada’. Em analise por amostragem, em especial dentre as RPV
mais antigas, constatou-se irregularidades quanto ao langamento das datas de inicio e fim do prazo de
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pagamento, conforme observado, exemplificativamente, nas RP 01992/2026 e 01912/2026 expedidas,
respectivamente, nos processos n° 0000421-23.2016.5.06.0103 e 0000464-52.2019.5.06.0103 que
inclusive ja se encontram arquivados em razao do efetivo pagamento das Requisicbes de Pequeno Valor
(RPV) com liberagao dos valores aos beneficiarios.

9. DOS ALVARAS RELACIONADOS AOS DEPOSITOS JUDICIAIS DE PROCESSOS ARQUIVADOS.
PROJETO GARIMPO.

O Ndcleo de Tratamento de Depdsitos Judiciais em Processos Findos (Nucleo do Garimpo — NUGA)
contabilizou que, no periodo entre maio de 2025 e maio e 2026, houve 05 (cinco) remessas de processos
de competéncia do NUGA para analise pelo Juiz Gestor. O NUGA destacou, ainda, que, em resposta ao
questionério de Correi¢cdo Ordinaria, a Unidade informa que recebeu do arquivo geral, em 14/04/2026, dois
processos fisicos (0011600-32-2008.5.06.0103 e 0027700-28.5.06.0103) para andlise de peticdo de
liberacdo de saldo sobejante ndo convertida para meio eletrénico. Em prosseguimento, ressalta-se que,
independentemente do Oficio Circular TRT6-CRT N? 141/2023,que orienta a atuacdo proativa da Vara em
relagdo ao Garimpo, a ser desenvolvida de forma continua e paralela as demais atividades da Unidade, a
Corregedoria reitera a necessidade de cumprimento do Oficio Circular TRT6-CRT N¢ 095/2026 (c/c o e-mail
circular de esclarecimento enviado em 04/05/2026). Uma vez decorrido 0 prazo sem comunicagao
atestando o efetivo cumprimento, concede-se novo prazo improrrogavel de 15 (quinze) para tratamento dos
processos constantes na planilha enviada acompanhada do Oficio Circular TRT6-CRT N° 095/2026 (c/c o e-
mail circular de esclarecimento enviado em 04/05/2026).

10. SENTENCAS LiQUIDAS

Solucionados’
Com Sentenca Liquida Total
Quantidade % Quantidade
1 0,24% 419

Fonte: e-Gestéo. Periodo de Referéncia: 01/05/2025 a 30/04/2026 (12 ultimos meses).
'Na variavel "Solucionados" foram considerados apenas as decisdes de procedentes e procedentes em parte (itens 40,
41, 90040 e 90041 do Sistema e-Gestao).

\ 11. REGULARIZACAO DE PENDENCIAS E ESTATISTICA

Conforme relatérios fornecidos pelo PJe 12 Grau (em 01/06/2026), constatou-se a existéncia das seguintes
pendéncias de estatistica: a) Processos com Recursos Ordinarios pendentes de admissibilidade ha
mais de 60 dias: 0000044-03.2026.5.06.0103, 0000065-13.2025.5.06.0103, 0000100-07.2024.5.06.0103,
0000122-31.2025.5.06.0103,  0000234-97.2025.5.06.0103,  0000283-41.2025.5.06.0103,  0000383-
93.2025.5.06.0103, 0000478-26.2025.5.06.0103, 0000573-56.2025.5.06.0103, 0000592-62.2025.5.06.0103,
0000811-75.2025.5.06.0103; b) Processos com Embargos de Declaracédo pendentes de julgamento ha
mais _de 30 dias: 0000475-71.2025.5.06.0103, 0000683-55.2025.5.06.0103, 0000946-87.2025.5.06.0103,
0000955-49.2025.5.06.0103; c¢) Processos pendentes de liquidacdo: 0000730-63.2024.5.06.0103,
0000332-53.2023.5.06.0103,  0000293-56.2023.5.06.0103,  0000602-14.2022.5.06.0103,  0000010-
33.2023.5.06.0103, 0000632-83.2021.5.06.0103, 0001042-10.2022.5.06.0103, 0000593-30.2024.5.06.0023,
0000362-88.2023.5.06.0103,  0000532-31.2021.5.06.0103,  0001132-18.2022.5.06.0103,  0000147-
15.2023.5.06.0103, 0000142-90.2023.5.06.0103, 0001082-26.2021.5.06.0103, 0000213-21.2025.5.06.0104,
0001030-93.2022.5.06.0103,  0001070-07.2024.5.06.0103,  0000352-15.2021.5.06.0103,  0000020-
77.2023.5.06.0103, 0000450-29.2023.5.06.0103, 0000002-85.2025.5.06.0103, 0000272-17.2022.5.06.0103,
0000981-18.2023.5.06.0103,  0000282-27.2023.5.06.0103,  0001412-23.2021.5.06.0103,  0000242-
45.2023.5.06.0103 ; d) Processos pendentes de execucao: 0000822-46.2021.5.06.0103, 0010005-
22.2013.5.06.0103, 0000780-60.2022.5.06.0103, 0000903-29.2020.5.06.0103; e) Processos com GRU
pendentes de lancamento: 0001097-53.2025.5.06.0103, 0000187-26.2025.5.06.0103, 0000986-
43.2023.5.06.0102, 0000267-53.2026.5.06.0103, 0001086-24.2025.5.06.0103, 0000202-92.2025.5.06.0103,
0000912-15.2025.5.06.0103,  0000924-29.2025.5.06.0103,  0001054-19.2025.5.06.0103,  0000870-
34.2023.5.06.0103, 0000965-93.2025.5.06.0103, 0000977-10.2025.5.06.0103, 0000232-30.2025.5.06.0103,
0000796-77.2023.5.06.0103,  0001018-74.2025.5.06.0103,  0000791-21.2024.5.06.0103, = 0000283-
41.2025.5.06.0103, 0001085-73.2024.5.06.0103, 0001315-57.2020.5.06.0103, 0000716-79.2024.5.06.0103,
0000340-59.2025.5.06.0103,  0000377-86.2025.5.06.0103,  0000373-49.2025.5.06.0103,  0001147-
16.2024.5.06.0103, 0000684-74.2024.5.06.0103, 0000407-69.2021.5.06.0101, 0000608-55.2021.5.06.0103,
0000406-39.2025.5.06.0103,  0001155-90.2024.5.06.0103,  0000479-74.2026.5.06.0103,  0000435-
89.2025.5.06.0103, 0000698-63.2021.5.06.0103, 0000863-13.2021.5.06.0103, 0000439-29.2025.5.06.0103,
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0000465-27.2025.5.06.0103,  0000535-78.2024.5.06.0103,  0001161-97.2024.5.06.0103,  0001153-
28.2021.5.06.0103, 0000733-67.2014.5.06.0103, 0000504-58.2024.5.06.0103, 0001165-37.2024.5.06.0103,
0001095-20.2024.5.06.0103,  0000004-60.2022.5.06.0103, = 0000280-38.2015.5.06.0103,  0000693-
45.2025.5.06.0024, 0001035-47.2024.5.06.0103, 0000412-51.2022.5.06.0103, 0000054-81.2025.5.06.0103,
0000839-58.2016.5.06.0103,  0000470-54.2022.5.06.0103,  0002085-89.2016.5.06.0103,  0000323-
57.2024.5.06.0103, 0000314-95.2024.5.06.0103, 0000066-61.2026.5.06.0103, 0000105-92.2025.5.06.0103,
0000984-36.2024.5.06.0103,  0000685-25.2025.5.06.0103, = 0000686-10.2025.5.06.0103,  0000011-
13.2026.5.06.0103, 0000136-15.2025.5.06.0103, 0000220-50.2024.5.06.0103, 0001174-62.2025.5.06.0103,
0000133-60.2025.5.06.0103,  0000231-16.2023.5.06.0103, = 0000132-75.2025.5.06.0103, = 0000118-
28.2024.5.06.0103, 0010987-36.2013.5.06.0103, 0000769-26.2025.5.06.0103, 0000629-02.2019.5.06.0103,
0000098-37.2024.5.06.0103,  0000898-65.2024.5.06.0103, = 0001094-35.2024.5.06.0103,  0001138-
20.2025.5.06.0103, 0000797-91.2025.5.06.0103, 0000013-51.2024.5.06.0103, 0000159-58.2025.5.06.0103,
0000880-44.2024.5.06.0103,  0000354-14.2023.5.06.0103, = 0000175-12.2025.5.06.0103,  0001112-
22.2025.5.06.0108.

‘ 12. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST)

O indice Nacional de Gestao de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do
Trabalho da 3.2 e da 15.2 Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa
do TST, tem como objetivo contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho do pais.
Dispée de mesoindicadores (acervo, celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e forca de
trabalho) que sdo compostos por 13 indicadores construidos com base em 17 variaveis, utilizando dados
oficiais do Sistema e-Gestao dos doze Ultimos meses anteriores a sua extracao, referentes as varas do
trabalho instaladas no pais que estiveram em funcionamento durante todo o periodo de apuragdo. Os
indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0 e 1. Quanto mais préximo de 0, mais
satisfatério € o desempenho da Vara; quanto mais préximo de 1, mais insatisfatério é o seu
desempenho. O agrupamento das varas do trabalho é realizado conforme a faixa de movimentagao
processual definida na Resolugdo CSJT n.? 296/2021, e tais informagdes se encontram disponiveis no e-
Gestéo.

Considerando que o IGEST é calculado trimestralmente com base nos dados dos ultimos 12 meses
anteriores ao de apuracao, segue abaixo o histérico da classificagcdo nacional e regional da unidade.

CLASSIFICACAO IGEST

PERIODO DE APURACAO NACIONAL REGIONAL
Jan 2023 a Dez 2023 8012 412
Abr 2023 a Mar 2024 7872 412
Jul 2023 a Jun 2024 8838 502
Out 2023 a Set 2024 8192 382
Jan 2024 a Dez 2024 9988 502
Abril 2024 a Mar 2025 7082 422
Jul 2024 a Jun 2025 10082 532
Out 2024 a Set 2025 10732 612
Jan 2025 a Dez 2025 10562 558
Abr 2025 a Mar 2026 10562 550

13. EXAME DE AUTOS
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13.1. Processos nas tarefas do PJe

Constatou a Corregedoria Regional a existéncia, em 26/05/2026, de 130 (cento e trinta) processos nas
tarefas que integram o fluxo “Comunicacdes e Expedientes”, estando o mais antigo (PetCiv 0000665-
31.2025.5.06.0104) com alvara expedido, desde 08/04/2026, para transferéncia de valor ao Juizo Universal
de saldo recursal da executada, como Ultimo ato de Secretaria/movimentacdo, evidenciando que os
intervalos para cumprimento das determinagbes exaradas tém acontecido em plena consonancia com o
prazo improprio previsto no artigo 228 do CPC e dentro do intersticio maximo de 60 (sessenta) dias corridos
previsto no Provimento TRT-CRT N2 05/2023. Na tarefa “Analise”, diversamente, havia 38 (trinta e oito)
processos, estando o mais antigo identificado (ATOrd 0001462-25.2016.5.06.0103) na tarefa desde
30/04/2026, tendo sido a ultimo ato de Secretaria/movimentagao, proferido desde 22/04/2026, conforme
certiddo id. c¢8c9d13, deixando clara a existéncia de processos em que ndo foi observado o intersticio
maximo admitido de até 10 (dez) dias corridos, nos termos do Provimento TRT-CRT N? 05/2023. Também
foram identificados 57 (cinquenta e sete) processos na tarefa “Prazo vencido”, estando o mais antigo
identificado (ATOrd 0001553-81.2017.5.06.0103) com data de 13/05/2026, deixando claro que o impulso
processual mediante certificacdo acontece com prejuizo do regular andamento processual e em intervalo
superior ao maximo de até 10 (dez) dias corridos admitido pelo Provimento TRT-CRT N¢ 05/2023. Ainda
havia 297 (duzentos e noventa e sete) processos na tarefa de “Cumprimento de Providéncias”, estando o
mais antigo identificado (ConPag 0001415-85.2015.5.06.0103) com certiddo, em sigilo, de consulta ao
SISBAJUD expedida nos autos desde 24/02/2026, com data limite de repeticdo em 10/03/2026, nos termos
e para seguimento ao despacho anterior (id. d0df37a) de 09/01/2026, como Ultimo ato da secretaria,
evidenciando a existéncia de processos em que 0 seguimento processual e/ou cumprimento as
determinagdes tem acontecido em intervalo superior ao intersticio maximo de até 10 (dez) dias corridos
estabelecido no Provimento TRT-CRT N¢ 05/2023 e com comprometimento do principio constitucional da
razodvel duragdo do processo. Foram encontradas, por fim, 57 (cinquenta e sete) peticdes no “Escaninho”
para andlise e encaminhamento ou baixa, das quais 45 (quarenta e cinco) com data de ontem, 25/05/2026,
conforme observado, exemplificativamente, nos autos do processo n® 00893-43.2024.5.06.0103, estando,
destarte, de acordo com a razoabilidade temporal maxima de até 10 (dez) dias corridos admitida pelo
Provimento TRT-CRT N¢ 05/2023.

Diante do exposto, apdés exame, por amostragem, de processos digitais das carteiras que integram a
Secretaria da Vara, constatou-se a necessidade de uma maior atengcdo em relacdo as tarefas “Analise”,
“Prazo vencido” e “Cumprimento de Providéncias”.

13.2. Processos sem movimentacdo e sem documento interno ha mais de 60 (sessenta)
dias no PJe

Em consulta ao sistema PJe, em 01/06/2026, foram identificados o0s seguintes processos sem
movimentacao e sem documento interno ha mais de 60 (sessenta) dias:

Dias desde ultimo Dias desde ultimo

Processo Tarefa .
movimento lancado | documento lancado

Cumprimento de

0001415-85.2015.5.06.0103 iment 142 96
Providéncias

0001355-05.2021.5.06.0103 Cumprimento de 140 68
Providéncias

0000912-54.2021.5.06.0103 Cumprimento de 135 68
Providéncias

0001068-08.2022.5.06.0103 Cumprimento de 107 68
Providéncias

0010818-49.2013.5.06.0103 Cumprimento de 88 108

Providéncias
0000384-25.2018.5.06.0103 Assinar despacho 88 90

Cumprimento de

0000572-08.2024.5.06.0103 A 74 74
Providéncias

0000938-13.2025.5.06.0103 Cumprimento de 71 82
Providéncias

0000065-76.2026.5.06.0103 Aguardando prazo 67 67
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Dias desde ultimo Dias desde ultimo

Processo Tarefa movimento lancado | documento lancado
0000587-40.2025.5.06.0103 Cumprimento de 65 65
Providéncias
0000516-09.2023.5.06.0103 Cumprimento de 62 67
Providéncias
0000617-46.2023.5.06.0103 Cumprimento de 62 62

Providéncias

13.3. Analise por amostragem

- ATOrd 0010818-49.2013.5.06.0103: Apds intimacdo da reclamada para indicagdo de dados
bancérios, foi proferido despacho, em 01 de junho de 2024, com determinagao para sobrestamento
até o cumprimento da determinacdo. A ordem de sobrestamento foi renovada em dezembro de
2024. Em 27 de janeiro de 2026 foi proferido novo despacho intimando a reclamada para
apresentacdo dos dados bancarios atualizados, no prazo de cinco dias, sob pena de renuncia do
saldo. Em 12 de fevereiro de 2026 foi proferida sentenca de extingdo. Na data da consulta, em
03/06/2026, foi certificado envio de email as demais varas acerca do saldo sobejante.

- CartPrecCiv 0000065-76.2026.5.06.0103: trata-se de carta precatéria executéria no qual foram
expedidos dois mandados. O primeiro foi devolvido por “estar em desacordo com a determinagdo da
Corregedoria”. O segundo foi expedido como Mandado de Pesquisa Patrimonial Completa, Penhora
e Avaliacao De Bens - PPC. Foi devolvido em 02 de junho de 2026, um dia antes da consulta pela
Corregedoria.

- ConPag 0001355-05.2021.5.06.0103: Em 02 de margo de 2024 foi proferido despacho
determinando a intimagdo da parte autora para fornecer elementos para prosseguimento da
execugao, determinando que, in albis, a execugao fosse suspensa por 01 ano, na forma do art. 40
da Lei 6.830/80. Em 11 de janeiro de 2026, portanto quase dois anos depois, 0os autos sairam do
sobrestamento e foi proferido despacho determinando renovagdo do SISBAJUD na modalidade
“teimosinha” e, caso inexitosa, ficou determinada a intimagao da parte autora para fins do art. 11-A
da CLT. Em 24 de margo de 2026 foi certificada em sigilo a ordem ao SISBAJUD, sendo este o
ultimo documento constante nos autos da data da consulta em 03 de junho de 2026. O chip
“SISBAJUD - aguardar resposta” foi inserido em 28 de abril de 2026.

A Corregedoria constatou que os processos n2° 0001415-85.2015.5.06.0103, 0000912-
54.2021.5.06.0103, 0001068-08.2022.5.06.0103, 0000572-08.2024.5.06.0103, 0000587-
40.2025.5.06.0103, 0000516-09.2023.5.06.0103 e 0000617-46.2023.5.06.0103 constaram na lista
em razao da ativagcao do SISBAJUD na modalidade “teimosinha”, sem certificacdo de resposta.

13.4. Expedicao de alvaras

ApOs pesquisa de processos por amostragem, em 26/05/2026, nas tarefas “Preparar expediente e
comunicacdes” e “Cumprimento de providéncias”, bem como entre processos sinalizados com chips
relativos a expedicédo de alvaras (PJe), a Corregedoria identificou alvaras pendentes e/ou ja expedidos com
inobservancia ao prazo limite de 10 (dez) dias corridos (Oficio Circular TRT6-CRT N.°2 184/2023 e
Provimento TRT-CRT N® 05/2023), a contar da ordem de pagamento ou do Ultimo ato imprescindivel a sua
confecgdo, conforme observado, exemplificativamente, nos processos n°* 0000818-38.2023.5.06.0103 (ids.
68d18ab, 1295838, b7200927) e 0000665-31.2025.5.06.0104 (ids c9085fd, 6df398d).

Ademais, foram identificados, apds consulta ao relatorio gerencial disponivel no PJ-e, 36 (trinta e seis)
processos com o chip “Expedir alvara”, dentre os quais foram encontrados processos pendentes da
confeccdo de alvards em intervalo superior ao supracitado, a exemplo do processo n® 0001477-
23.2018.5.06.0103, sinalizado desde 28/01/2026, mas cujos dados bancarios ja se encontram nos autos
desde 27/04/2026. Constatou esta Corregedoria, ademais, a existéncia de processos que ainda se
encontram sinalizados com datas muito antigas, sem que se tenha renovado a insergao do chip a cada novo
alvara ainda pendente, a exemplo do observado no processo n® 0001025-47.2017.5.06.0103 que ainda se
encontra sinalizado desde 29/01/2026. Identificou esta Corregedoria, ademais, por amostragem, processos
sinalizados com os chips “ALVARA - Conferir” ja sem o chip “Expedir alvard” que somente deve ser retirado
apds a realizagao da tarefa com disponibilizagdo dos respectivos alvaras nos autos, conforme observado,
por exemplo, nos processos n°° 0000314-42.2017.5.06.0103 e 0000384-25.2018.5.06.0103. Também foram
encontrados, por fim, processos sinalizados com atraso, uma vez que apenas tiveram o chip
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correspondente “Expedir alvara” inserido em intervalo desarrazoado, a contar do Ultimo ato imprescindivel a
confeccdo do alvara, conforme observado, de forma exemplificativa, nos autos do processo n® 0000993-
37.2020.5.06.0103 (id. 8a25ce3) cuja sentenga que determinou o recolhimento dos valores existentes nos
SIF a titulo de contribuicbes previdenciarias foi proferida em 03/05/2026, mas a sinalizagdo com o chip
ocorreu apenas em 20/05/2026.

| 14. OBSERVACOES COMPLEMENTARES

14.1. Processos da fase de Cumprimento de Sentenca pendentes distribuidos até
31/12/2015

O TRT da 62 Regidao permanece adotando providéncias em atendimento a seguinte recomendacédo da
Correigédo Nacional realizada neste Regional pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, em 2024:

“Considerando que foram identificados 14.784 (quatorze mil, setecentos e oitenta
e quatro) processos pendentes de solucdo, na fase de execucgdo, distribuidos ha
mais de 9 (nove) anos, entre os exercicios de 1978 e 2015, o Ministro Corregedor-
Geral recomenda a atuagdo junto aos Juizes de 1° grau, a fim de priorizarem a
solucdo desses processos.”

Nesse contexto, o Oficio CSJT.CGJT n? 171, de 06 de margo de 2026, determinou a elaboragéo de plano
de reducao do acervo de processos na fase de execugao pendentes ha mais de 9 (nove) anos (a contar de
2024), sob pena de abertura de PP — Pedido de Providéncias.

Em atencéo a essa diretriz, a Corregedoria Regional elaborou listagem dos processos pendentes na fase de
cumprimento de sentenca, distribuidos até 31/12/2015, a fim de que a Vara promova acompanhamento
atento e pormenorizado, com a adogao de providéncias que priorizem a sua solugao.

No ambito da 32 Vara do Trabalho de Olinda, foram identificados 226 (duzentos e vinte e seis) processos
nessas condi¢des:
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Item e- Classe Ano do Dias Sobrestame
Gestao Processo Processual Processo Corridos nto
90.490 | 0055400-13.2008.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 5,54 2.379 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0076900-38.2008.5.06.0103 - Rito Ordinario 2008 2.698 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0084800-72.2008.5.06.0103 - Rito Ordinario 2008 2.698 Sobrestado
90.490 | 0084900-27.2008.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 5,54 2698 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0085000-79.2008.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 5554 2695 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0088100-42.2008.5.06.0103 - Rito Ordinario 2008 2.698 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0090400-74.2008.5.06.0103 - Rito Ordinario 2008 2.683 Sobrestado
90.490 | 0042300-54.2009.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 5554 2.304 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0093200-41.2009.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 5554 2.766 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0103700-69.2009.5.06.0103 - Rito Ordinario 2009 2.698 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0103800-24.2009.5.06.0103 - Rito Ordinario 2009 2.696 Sobrestado
90.490 | 0103900-76.2009.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 5,54 2696 | Sobrestado
- Rito Ordinario
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90.490 | 0104000-31.2009.5.06.0103 |/A¢a0 Trabalnista | 5, 2696 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 | 0104100-83.2009.5.06.0103 |20 TTadalist 2009 2696 | Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0104400-45.2009.5.06.0103 |0 TTadalist 2009 2696 | Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0106400-18.2009.5.06.0103 |70 Trabalist 2009 2683 | Sobrestado
90.490 | 0112300-79.2009.5.06.0103 |/A¢a0 Trabalnista | 5, 2596 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 | 0121200-51.2009.5.06.0103 |20 T7aoalist 2009 2696 | Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0128800-26.2009.5.06.0103 | /%0 TTadalist 2009 2696 | Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0130000-68.2009.5.06.0103 |70 Trabalist 2009 2690 | Sobrestado
90.490 | 0134200-21.2009.5.06.0103 |A¢a0 Trabalnista ) 5449 2,696 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0137200-29.2009.5.06.0103 |20 TTadalist 2009 2748 | Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0000629-17.2010.5.06.0103 - Rito 2010 2739 | Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001191-26.2010.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 5444 2385 | Sobrestado
) ) R - Rito Ordinario )
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0001250-14.20105.06.0103 |20 TTadalist 2010 2747 | N3O
90.490 | 0001391-33.2010.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5., 2767 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0001394-85.2010.5.06.0103 |/A¢a0 Trabalnista | 5., 2084 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0001596-62.2010.5.06.0103 |0 TTadalist 2010 2379 | 20
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0001675-41.2010.5.06.0103 |20 TTadalist 2010 2380 | 20
90.490 | 0000376-92.2011.5.06.0103 |/Aga0 Trabalhista | 5., 2767 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000418-44.2011.5.06.0103 |A¢d0 Trabalnista| 5, 2765 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0000734-57.20115.06.0103 |90 TTadalist 2011 2767 | Sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000757-03.20115.06.0103 |20 TTavalist 2011 2386 | o0
90.490 | 0001031-64.2011.5.06.0103 |/Aga0 Trabalhista) 5., 2369 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0001054-10.2011.5.06.0103 |A¢a0 Trabalista | 5, 1.079 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0001150-25.20115.06.0103 |90 TTadalist 2011 2379 | 20
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0001716-71.20115.06.0103 |90 TTadalist 2011 492 cobre o
90.490 | 0000177-36.2012.5.06.0103 |/\¢a0 Trabalnista | 5., 2768 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000327-17.2012.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5., 2767 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000551-52.2012.5.06.0103 |A¢do Trabalhista ) 544, 2767 | Sobrestado
- Rito Ordinario
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90.490 | 0000593-04.2012.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 2377 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0000950-81.2012.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2012 2.767 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0001025-23.2012.5.06.0103 _Rito Ordinario 2012 2.250 Sobrestado
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 0001064-20.2012.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2012 2.143 sobrestado
90.490 | 0001571-78.2012.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista) 55, 2767 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001625-44.2012.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2012 2.760 Sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001685-17.2012.5.06.0103 _Rito Ordinario 2012 2.394 sobrestado
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 0001835-95.2012.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2012 297 sobrestado
90.490 | 0001856-71.2012.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 2.348 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001947-64.2012.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2012 2.250 sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0002164-10.2012.5.06.0103 _Rito Ordinario 2012 2.383 sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0000348-56.2013.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2013 2.767 Sobrestado
90.490 | 0000366-77.2013.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 554 2373 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista N&o
90.490 0000374-54.2013.5.06.0103 - Rito 2013 2.767 sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0000635-19.2013.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 5,4 2386 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000760-84.2013.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2013 2.386 sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0010023-43.2013.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2013 1.640 sobrestado
Acao Trabalhista N0
90.490 0010260-77.2013.5.06.0103 - Rito 2013 4.208 sobrestado
Sumarissimo
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 0010378-53.2013.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2013 952 sobrestado
90.490 | 0010520-57.2013.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 554 3.747 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0010530-04.2013.5.06.0103 |Acac Trabalhista | 554 3324 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 0010562-09.2013.5.06.0103 _Rito Ordinario 2013 3.887 sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0010587-22.2013.5.06.0103 - Rito 2013 3.942 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0010637-48.2013.5.06.0103 |Aca0 Trabalnistal 54,4 338 Sobrestado
) ) T - Rito Ordinario
90.490 | 0010716-27.2013.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55,4 3.952 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0010734-48.2013.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55,4 3.052 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0010775-15.2013.5.06.0103 - Rito 2013 3.993 Sobrestado
Sumarissimo
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90.490 | 0010845-32.2013.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5.4 4313 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista N&o
90490 | 0010847-02.2013.5.06.0103 - Rito 2013 3.812 cobre o
Sumarissimo
90.490 | 0010869-60.2013.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 5444 3.558 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0010899-95.20135.06.0103 |20 TTadalist 2013 2.060 cobre o
Acao Trabalhista
90.490 | 0010910-27.20135.06.0103 |20 TTadalist 2013 2445 | Sobrestado
90.490 | 0010914-64.2013.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5.4 3965 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0010961-38.2013.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 5444 735 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0010964-90.2013.5.06.0103 - Rito 2013 4027 | Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0011002-05.2013.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista| 5,4 3805 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 | 0011046-24.20135.06.0103 |90 TTavalist 2013 3907 | Sobrestado
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 | 0011223-85.20135.06.0103 |70 Tradalist 2013 329 cobre 1o
90.490 | 0000003-56.2014.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5, 3690 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000176-80.2014.5.06.0103 |A¢ao Trabalhista ) 54, 3.721 N&o
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000203-63.2014.5.06.0103 |90 TTadalist 2014 2718 cobre o
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0000220-02.20145.06.0103 |70 Trabalist 2014 3629 | Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0000260-81.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3955 | Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0000269-43.2014.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista) 54, 3.668 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0000291-04.2014.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista) 54, 925 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000336-08.2014.5.06.0103 |/¢0 TTavalist 2014 3.812 cobre o
Acao Trabalhista
90.490 | 0000363-88.2014.5.06.0103 |/¢20 TTadalist 2014 3955 | Sobrestado
90.490 | 0000373-35.2014.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista) 54, 961 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0000379-42.2014.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista) 54, 3.797 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0000397-63.2014.5.06.0103 |/¢0 TTavalist 2014 3194 | Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0000435-75.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3887 | Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000634-97.2014.5.06.0103 |90 TTadalist 2014 3.143 cobre o
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 | 0000660-95.2014.5.06.0103 |70 Trabalist 2014 1764 | o0
90.490 | 0000727-60.2014.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 54, 273 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
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90.490 | 0000755-28.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 3.105 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000760-50.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 2.687 sobrestado
Acdo Trabalhista NE
90.490 0000836-74.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3.948 sobrestado
Sumarissimo
Acgéo Trabalhista
90.490 0000841-96.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3.941 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0000863-57.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3.587 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0000904-24.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 55, 1.157 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000905-09.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 1.729 sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000939-81.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 3.108 sobrestado
90.490 | 0000976-11.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 2.080 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001018-60.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 593 Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001096-54.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 3.721 sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0001138-06.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 3.338 Sobrestado
90.490 | 0001144-13.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 3768 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001215-15.2014.5.06.0103 - Rito 2014 4.074 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001217-82.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 3.124 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001314-82.2014.5.06.0103 |Aca0 Trabalista | 55, 3998 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001331-21.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 1.712 sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0001359-86.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 3.814 Sobrestado
90.490 | 0001387-54.2014.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55, 3.166 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001496-68.2014.5.06.0103 |Consignacaoem | 544, 2629 Néo
Pagamento sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001517-44.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 2.695 sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0001540-87.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 3.993 Sobrestado
90.490 | 0001578-02.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 3.812 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0001582-39.2014.5.06.0103 |Acac Trabalista | 55, 3.495 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0001612-74.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 2.748 Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0001632-65.2014.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2014 3.171 Sobrestado
90.490 | 0001767-77.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista ) 55, 1869 | Sobrestado
- Rito Ordinario
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90.490 | 0001787-68.2014.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista| 54, 2,591 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acgéao Trabalhista
90.490 0001821-43.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3.835 Sobrestado
Sumarissimo
Acgéao Trabalhista
90.490 0001824-95.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3.588 Sobrestado
Sumarissimo
Acgéao Trabalhista
90.490 0001828-35.2014.5.06.0103 - Rito 2014 3.976 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001907-14.2014.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54, 3.493 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001920-13.2014.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54, 2159 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001942-71.2014.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2014 3.293 sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001955-70.2014.5.06.0103 | "~ Rito Ordindrio 2014 1.725 sobrestado
90.490 | 0001972-09.2014.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54, 3392 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0002072-61.2014.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54, 3349 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0002134-04.2014.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2014 2.655 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0000016-21.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 3.146 Sobrestado
90.490 | 0000045-71.2015.5.06.0103 |A¢0 Trabalnista ) 5qp 3676 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000060-40.2015.5.06.0103 |A¢aC Trabalhista| 54,5 3.341 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000065-62.2015.5.06.0103 | "~ Rito Ordindrio 2015 3.318 sobrestado
Execucgéao de
90.490 | 0000128-87.2015.5.06.0103 | . lermode 2015 3.980 | Sobrestado
Conciliagao de
CCP
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000152-18.2015.5.06.0103 | "~ Rito Ordindrio 2015 2.062 sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0000193-82.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.322 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0000208-51.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 3.122 Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0000209-36.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.594 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista Nao
90.490 0000241-41.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 3.782 sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0000252-70.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.940 Sobrestado
Sumarissimo
Acgéo Trabalhista
90.490 0000253-55.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.948 Sobrestado
Sumarissimo
Acdo Trabalhista NE
90.490 0000262-17.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.934 sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0000279-53.2015.5.06.0103 | " Rito Ordinario 2015 2.795 Sobrestado
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90.490 | 0000280-38.2015.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 545 2529 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000283-90.20155.06.0103 |5 S i 2015 3.171 cobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0000311-58.2015.5.06.0108 | "m0 2015 2.800 Sobrestado
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 | 0000342-78.2015.5.06.0103 |5 "ok e 2015 1.752 sobrestado
Acao Trabalhista N&o
90.490 | 0000371-31.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.789 sobrostado
Sumarissimo
90.490 | 0000381-75.2015.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista) 5445 2747 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista N&o
90.490 | 0000414-65.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.768 sobrostado
Sumarissimo
90.490 | 0000426-79.2015.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5. g 3242 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000482-15.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 5445 2213 N&o
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000483-97.20155.06.0103 | "o " 0T 2015 2.560 sobrostado
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 | 0000492-59.20155.06.0103 |50 "= 8= 2015 1.765 sobrestado
90.490 | 0000509-95.2015.5.06.0103 |/A¢a0 Trabalnista | 5. g 182 Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000570-53.2015.5.06.0103 |A¢ao Trabalhista | 5445 3.632 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000573-08.20155.06.0103 | "o " 07 2015 43 sobrostado
Acgéo Trabalhista
90.490 | 0000700-43.20155.06.0103 |50 "0 2015 2114 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 | 0000740-25.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.628 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0000758-46.2015.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5. p 1.065 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0000841-62.2015.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 5445 3.537 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Execucgéao de Nio
90.490 | 0000859-83.2015.5.06.0103 Titulo 2015 500
e sobrestado
Extrajudicial
90.490 | 0000864-08.2015.5.06.0103 |/¢a0 Trabalhista| 5.5 3629 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0000904-87.20155.06.0103 | "o " 07 2015 3.258 sobrostado
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 | 0000920-41.20155.06.0103 |50 "0 2015 3.257 sobrestado
90.490 | 0000929-03.2015.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5.5 2877 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 0001018-26.2015.5.06.0103 | Agao de 2015 2.152 Sobrestado
umprlmento
90.490 | 0001026-03.2015.5.06.0103 |/¢a0 Trabalnista | 5.5 3.281 Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 | 0001067-67.20155.06.0103 | "o " 0 7E 2015 2797 Sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 | 0001069-37.20155.06.0108 |5 " 07 2015 3.285 sobrostado
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Acao Trabalhista N&o
90.490 0001078-96.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.229 sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001083-21.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55,y 3625 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001091-95.2015.5.06.0103 - Rito 2015 2.459 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001098-87.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55,y 1.884 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001148-16.2015.5.06.0103 |Aca0 Trabalhista | 555 2816 Néo
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001156-90.2015.5.06.0103 _Rito Ordinario 2015 2.841 sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0001190-65.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.602 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0001198-42.2015.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2015 3.278 Sobrestado
Acao Trabalhista N0
90.490 0001212-26.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.707 sobrestado
Sumarissimo
Acgéo Trabalhista Nao
90.490 0001281-58.2015.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2015 627 sobrestado
90.490 | 0001282-43.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55,y 441 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001289-35.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalista | 555 697 Néo
- Rito Ordinario sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0001322-25.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.531 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0001355-15.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.665 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001366-44.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista | 55,z 2972 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001391-57.2015.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2015 178 sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001405-41.2015.5.06.0103 _Rito Ordinario 2015 3.571 sobrestado
90.490 | 0001437-46.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista | 55,y 1.758 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0001460-89.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.277 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001466-96.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista ) 55y 2841 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001474-73.2015.5.06.0103 _Rito Ordinario 2015 3.154 Sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0001548-30.2015.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2015 2.676 Sobrestado
90.490 | 0001549-15.2015.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista | 55,y 753 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
90.490 | 0001575-13.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista | 55,y 1.016 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001608-03.2015.5.06.0103 ~Rito Ordinario 2015 685 sobrestado
90.490 | 0001620-17.2015.5.06.0103 |Aca0 Trabalnista| 54,5 2084 | Sobrestado
- Rito Ordinario
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90.490 | 0001656-59.2015.5.06.0103 |A¢ac Trabalnista| 54,5 2684 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001672-13.2015.5.06.0103 - Rito 2015 2.508 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0001680-87.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.188 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001697-26.2015.5.06.0103 |A¢aC Trabalhista| 54,5 3194 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001722-39.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.424 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0001742-30.2015.5.06.0103 |A¢0 Trabalnista ) 5qq 100 Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista
90.490 0001747-52.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 2.934 Sobrestado
Acgéo Trabalhista
90.490 0001796-93.2015.5.06.0103 - Rito 2015 2.458 Sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0001820-24.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 2.025 Sobrestado
Acdo Trabalhista Nao
90.490 0001840-15.2015.5.06.0103 | " Rito Ordinario 2015 1.239 sobrestado
90.490 | 0001884-34.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54,5 1850 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0001892-11.2015.5.06.0103 |Aca0 Trabalista| 54,5 3124 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista Nao
90.490 0001931-08.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 2.472 sobrestado
90.490 | 0001946-74.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista | 555 3.082 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0001973-57.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54,5 1669 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista N&o
90.490 0002028-08.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.343 sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0002061-95.2015.5.06.0103 |A¢ac Trabalhista| 54,5 2752 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista
90.490 0002083-56.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.408 Sobrestado
Sumarissimo
90.490 | 0002097-40.2015.5.06.0103 |A¢a0 Trabalhista| 54,4 2704 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acao Trabalhista Nao
90.490 0002102-62.2015.5.06.0103 | " Rito Ordindrio 2015 2.810 sobrestado
Acdo Trabalhista NE
90.490 0002104-32.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.223 sobrestado
Sumarissimo
Acao Trabalhista
90.490 0002114-76.2015.5.06.0103 | " Rito Ordinario 2015 3.327 Sobrestado
90.490 | 0002120-83.2015.5.06.0103 |A¢0 Trabalnista ) 5qq 1997 | Sobrestado
- Rito Ordinario
90.490 | 0002142-44.2015.5.06.0103 |Ac0 Trabalnista ) 5qq 1865 | Sobrestado
- Rito Ordinario
Acao Trabalhista N&o
90.490 0002162-35.2015.5.06.0103 - Rito 2015 3.296 sobrestado
Sumarissimo
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90.490 | 0002170-12.2015.5.06.0103 |A¢ao Trabalnista ) 5445 2583 Nao
- Rito Ordinario sobrestado
Acéao Trabalhista Nao
90.490 | 0002176-19.2015.5.06.0103 |A¢A0 Trabalist 2015 2474 | MO

14.2. Painel de pericias

Em consulta ao painel de pericias no PJe, em 01/06/2026, esta Corregedoria constatou a existéncia de 396
(trezentas e noventa e seis) pericias. Ocorre que 151 (cento e cinquenta e uma) delas estdo em processos
ja arquivados. A situagdo evidencia a necessidade de atuagdo da Vara para sanar as pendéncias
identificadas na Correicdo e de manter rotina continua de acompanhamento das pericias, especialmente no
momento do arquivamento dos autos, a fim de evitar a permanéncia de pendéncias formais indevidas.
Segue lista de processos para finalizagdo das pericias: 0001015-03.2017.5.06.0103, 0000809-
23.2016.5.06.0103, 0000377-23.2024.5.06.0103, 0001899-03.2015.5.06.0103, 0000760-45.2017.5.06.0103,
0000672-31.2022.5.06.0103,  0000532-26.2024.5.06.0103,  0001386-98.2016.5.06.0103,  0001080-
85.2023.5.06.0103, 0000220-50.2024.5.06.0103, 0001440-98.2015.5.06.0103, 0000177-16.2024.5.06.0103,
0000977-44.2024.5.06.0103,  0000583-71.2023.5.06.0103,  0000056-51.2025.5.06.0103,  0001104-
16.2023.5.06.0103, 0001714-04.2011.5.06.0103, 0000162-47.2024.5.06.0103, 0000484-67.2024.5.06.0103,
0001347-62.2020.5.06.0103,  0000114-94.2024.5.06.0101,  0002120-49.2016.5.06.0103,  0000528-
57.2022.5.06.0103, 0000818-67.2025.5.06.0103, 0000212-54.2016.5.06.0103, 0000023-13.2015.5.06.0103,
0001476-09.2016.5.06.0103,  0001205-68.2014.5.06.0103,  0000695-55.2014.5.06.0103,  0001834-
42.2014.5.06.0103, 0000514-20.2015.5.06.0103, 0001024-33.2015.5.06.0103, 0000525-83.2014.5.06.0103,
0001617-96.2014.5.06.0103,  0000684-89.2015.5.06.0103,  0002005-62.2015.5.06.0103,  0001277-
21.2015.5.06.0103, 0002007-35.2015.5.06.0102, 0000773-88.2015.5.06.0014, 0002032-11.2016.5.06.0103,
0000596-17.2016.5.06.0103,  0000216-57.2017.5.06.0103,  0001427-02.2015.5.06.0103,  0002085-
60.2014.5.06.0103, 0000265-06.2014.5.06.0103, 0000956-83.2015.5.06.0103, 0010735-33.2013.5.06.0103,
0002114-42.2016.5.06.0103,  0010397-59.2013.5.06.0103,  0000864-42.2014.5.06.0103,  0001527-
88.2014.5.06.0103, 0000577-79.2014.5.06.0103, 0000377-72.2014.5.06.0103, 0000065-96.2014.5.06.0103,
0002042-26.2014.5.06.0103,  0000306-70.2014.5.06.0103,  0000626-23.2014.5.06.0103,  0001536-
50.2014.5.06.0103, 0010916-34.2013.5.06.0103, 0000834-07.2014.5.06.0103, 0000214-92.2014.5.06.0103,
0000872-19.2014.5.06.0103,  0000584-71.2014.5.06.0103,  0000984-85.2014.5.06.0103,  0000170-
73.2014.5.06.0103, 0000800-32.2014.5.06.0103, 0000297-40.2016.5.06.0103, 0000474-38.2015.5.06.0103,
0011287-95.2013.5.06.0103,  0001647-97.2015.5.06.0103,  0010930-18.2013.5.06.0103,  0010497-
14.2013.5.06.0103, 0011122-48.2013.5.06.0103, 0010605-43.2013.5.06.0103, 0011362-37.2013.5.06.0103,
0000097-04.2014.5.06.0103,  0000157-74.2014.5.06.0103,  0000267-73.2014.5.06.0103,  0000327-
46.2014.5.06.0103, 0011315-63.2013.5.06.0103, 0010927-63.2013.5.06.0103, 0010022-58.2013.5.06.0103,
0010057-18.2013.5.06.0103,  0001192-69.2014.5.06.0103,  0000787-33.2014.5.06.0103,  0010137-
79.2013.5.06.0103, 0000374-20.2014.5.06.0103, 0010975-22.2013.5.06.0103, 0001045-43.2014.5.06.0103,
0000857-05.2014.5.06.0021,  0001057-57.2014.5.06.0103,  0000075-09.2015.5.06.0103,  0000294-
22.2015.5.06.0103, 0000244-93.2015.5.06.0103, 0001224-74.2014.5.06.0103.

14.3. Cartas Precatdrias pendentes de baixa

Em consulta ao PJe no dia 18/05/2026 foram encontrados processos com cartas precatdrias pendentes de
baixa, a exemplo dos feitos n®s 0010323-05.2013.5.06.0103 e 0010493-74.2013.5.06.0103. Salienta-se que
tratam-se dos mesmos processos apontados na recomendag¢do, no mesmo sentido, contida na Ata de
Correicao do ano de 2025.

‘ 15. FLUXO NACIONAL OTIMIZADO (WIKI-JT)

Consolidagéo dos Provimentos da CGJT (art. 32, Vi)

O Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos da Justica do Trabalho (WIKI JT) é uma ferramenta de
gestdo do conhecimento que descreve e orienta as rotinas das secretarias das varas do trabalho e esta
disponivel na internet para consulta pelo enderecgo https://fluxonacional.jt.jus.br/ ou por meio dos atalhos no
PJe sinalizados na imagem abaixo:
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Criada em 2017, a WIKI JT foi encampada pelo Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais
Regionais do Trabalho (Coleprecor) e originalmente disponibilizada pela Corregedoria-Geral em 12/9/2018,
gue chancelou sua continuidade por intermédio do Ato n? 13/2021, tendo tido a participacdo de todos os
Regionais do Trabalho na sua confecgéo.
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Para primeiro acesso, deve-se utilizar como login o CPF e clicar em "_Esqueceu sua senha?",
colocando o e-mail funcional para criacdo da senha.

| 16. RECOMENDACOES DA CORREICAO ANTERIOR

- Regularizar a estatistica da Unidade em relag@o aos processos especificados no item 11, no prazo de 30
dias; (Cumpriu)

- Prolatar a magistrada SARAH YOLANDA ALVES DE SOUZA VILLAGA, prioritariamente e no menor
espaco de tempo possivel, as sentengas com prazo vencido da relagao especificada no item 2.2 desta ata,
haja vista o controle exercido por esta Corregedoria Regional a evitar que decisbes ultrapassem a tolerancia
admitida pela Lei Processual Civil (artigo 226, incisos Il e Ill, do CPC), nos termos dos artigos 29, V e 31 da
Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho, devendo informar, no prazo
de 15 (quinze) dias, 0 andamento/cumprimento dos processos identificados na presente Ata; (Nao cumpriu)

- Adotar as providéncias necessdrias em relagdo aos processos em tramitagdo que se encontrem nas
tarefas “Comunicacdes e Expedientes”, “Analise”, “Prazo vencido” e “Cumprimento de Providéncias”, além
do “Escaninho”, mas que permanecem sem movimentagcdo em intervalo superior ao admitido pelo
Provimento TRT-CRT N¢ 05/2023, além de orientar a equipe a executar os atos processuais no prazo legal,
como forma de reduzir os intervalos no cumprimento das determinagdes contidas nos despachos de
prosseguimento exarados e o tempo médio de tramitagdo processual; (Cumprida parcialmente)

- Atuar com a atengdo necessaria, no sentido de se coibir que sejam realizados deslocamentos ou
alternancia entre tarefas sem registro de qualquer impulsionamento, os quais efetivamente ndo impulsionam
0 processo, conforme ja orientado por esta Corregedoria através da Recomendagédo TRT6 CRT n® 01/2022;
(Cumpriu)

- Impulsionar os feitos que se encontram h& mais de 60 (sessenta) dias sem movimentagdo, devendo a
Vara proceder acauteladas revisdes periddicas nas caixas de alocagao de processos eletrénicos - PJE, de
modo a manter o regular cumprimento dos prazos previstos nos arts. 226 e 228 do CPC como forma de
aprimorar o controle processual e corrigir eventuais inconsisténcias nas estatisticas apresentadas pela
Unidade, consoante se verificou em alguns processos listados no item 13.2 desta Ata;(Cumpriu
parcialmente)

- Determinar que a Unidade Jurisdicional, no prazo de 10 (dez) dias, expeca todos os alvaras cujas

determinagdes judiciais estejam pendentes ha mais de 10 (dez) dias; (Nao cumpriu)
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- Observar, com rigor necessario, 0 prazo previsto no Provimento TRT-CRT N 05/2023 de até 10 (dez) dias
para a expedicao dos alvaras autorizados pelos magistrados e magistradas; (Nao cumpriu)

- Fomentar diretamente, ou através do CEJUSC/12 GRAU de Olinda, a inclusédo periodica de processos de
execucdo em pauta de audiéncias para tentativa de conciliagdo, independentemente de requerimento das
partes, consoante previsao dos artigos 32, V, e 120, I, da Consolidagcao dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho; (Nao cumpriu)

- Manter o controle dos processos com bloqueios pendentes de providéncias, para efeito de
impulsionamento célere (tragando o desdobramento pertinente, conforme o caso), reiterando a
recomendagdo da ata de correigdo do ano de 2024; (Prejudicado)

- Aumentar a prolagdo de sentencgas liquidas, em especial no tocante aos processos que seguem o rito
sumarissimo, tendo em vista o percentual ainda de 0,2% observado no periodo correicionado, tendo em
vista Recomendagao da CGJT ao TRT®, reiterando assim a recomendacgéo contida na Ata de Correicao do
ano de 2024; (Nao cumpriu)

- Envidar esforgos para continuar, na medida do possivel, diminuir o prazo médio, a partir do ajuizamento da
acao até a realizagao da 12 Audiéncia (71), do inicio ao encerramento da etapa de liquidagao (120), do
ajuizamento da agdo até o arquivamento definitivo (1.150), vez que se encontram acima do Regional (66,
118 e 1.038, respectivamente) e acima da média da Regido Metropolitana (57, 95 e 888, respectivamente),
reiterando, assim, em parte, a recomendacao contida na Ata de Correicdo do ano de 2024; (Nao cumpriu)

- Observar integralmente o artigo 120, inciso Il da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, para realizar a revisdo periédica dos processos com execugao suspensa com a
finalidade de renovagdo das diligéncias perante os convénios disponibilizados, reiterando, assim, a
recomendagéo contida na Ata de Correigao do ano de 2024; (Nao cumpriu)

- Realizar revisdo perioddica dos processos na tarefa “Aguardando final de sobrestamento”, em especial
aqueles com o chip “Sobrestamento Vencido”, movimentando-os, a exemplo dos processos n®s 0000279-
53.2015.5.06.0103 e 0000629-70.2017.5.06.0103, reiterando, assim, a recomendacgdo contida na Ata de
Correigao do ano de 2024; (Nao cumpriu)

- Observar os termos do Ato TRT6-CRT n® 01/2025, que define parametros para sobrestamento de
processos em curso no ambito da primeira instancia do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao
(TRT6), procedendo ao langamento do motivo de sobrestamento que mais se aproxime ao caso concreto,
reiterando, assim, a recomendagao contida na Ata de Correigdo do ano de 2024; (Nao cumpriu)

- Observar o oficio TRT6-CRT n® 177/2023, no sentido de impedir que permanecam, na tarefa “Aguardando
audiéncia”, processos sem audiéncia posterior designada (a exemplo dos processos n°s 0001085-
73.2024.5.06.0103 e 0000252-21.2025.5.06.0103), restringindo-se o seu uso apenas para aqueles que
se encontram no aguardo da realizagao de audiéncia; (Cumpriu)

- Proceder a regularizagdo das Cartas Precatdrias ndo devolvidas (pendentes de baixa), a exemplo dos
processos n 0010323-05.2013.5.06.0103 e 0010493-74.2013.5.06.0103, utilizando-se da ferramenta
"Langar movimentos" do PJe, para fazer constar nos autos o movimento "Remetidos os autos para Juizo
deprecante”, reiterando, assim, a recomendacao contida na Ata de Correicdo do ano de 2024; (Nao
cumpriu)

- Observar o Art. 126 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho -
Provimento n.? 4/GCGJT, de 26 de setembro de 2023, no sentido de ndo havendo mais atos executorios a
serem praticados pelo juizo trabalhista, o processo serd suspenso mediante a utilizagdo do movimento de
suspensao/sobrestamento respectivo até o encerramento da recuperagdo judicial ou da faléncia que ela
eventualmente tenha sido convolada (art. 156 e seguintes da Lei n® 11.101/2005). (Cumpriu)

- Observar o contido no Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT N¢ 61, de 7 de outubro de 2024 que dispde sobre o
tratamento dos recursos existentes em contas judiciais vinculadas a processos arquivados definitivamente e
eliminados no Ambito do PROJETO GARIMPO. (Cumpriu)

- Proceder, no prazo de trinta dias, ao tratamento de processos arquivados ao longo do ano de 2024 que
possuem saldo acima de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) em contas judiciais, tarefa que devera
culminar no pleno saneamento das 25 (vinte e cinco) contas atualmente nessa situagao, as quais estao
discriminadas no corpo desta ata; (Cumpriu)
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- Proceder ao tratamento gradual das petigées de liberagao de saldo sobejante pendentes de apreciagédo —
de acordo com os ditames do Ato Conjunto TRT6-GP-CRT N2 15/2020 (Garimpo); (Cumpriu)

- Observar as diretrizes do Provimento n® 05/GCGJT, de 19 de dezembro de 2024, que estabelece diretrizes
para tratamento de questdes relativas a (re)distribuicdo de demandas extintas sem resolugdo de mérito;
(Cumpriu)

- Continuar enfatizando entre servidoras, servidores, magistradas e magistrados da Vara, a importancia na
utilizagdo do Observatoério e no acompanhamento do IGEST para identificagcdo dos processos que estao
impactando as metas estabelecidas pelo CNJ, assim como na correta insercdo de dados no PJe, visto que
esses subsidios alimentam o e-Gestao, e impactam diretamente a estatistica oficial da Justica do Trabalho,
e, por consequéncia, o Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST). E
possivel melhorar o desempenho, em relagdo ao item 12, por meio da ferramenta disponibilizada no
Observatdrio TRT6 (intranet), Gestao Judiciaria, Op¢ao “IGEST”, filtrando a Unidade a ser consultada; (Nao
se aplica)

- Observar o Art. 126 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho -
Provimento n.? 4/GCGJT, de 26 de setembro de 2023, no sentido de ndo havendo mais atos executérios a
serem praticados pelo juizo trabalhista, o processo serd suspenso mediante a utilizagdo do movimento de
suspensao/sobrestamento respectivo até o encerramento da recuperagdo judicial ou da faléncia que ela
eventualmente tenha sido convolada (art. 156 e seguintes da Lei n® 11.101/2005); (Cumpriu)

- Cadastrar pelo menos uma servidora ou um servidor da unidade na ferramenta eletrénica Fluxo Nacional
Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI JT, conforme procedimento descrito no item 14,
inserindo na rotina da unidade o uso regular da plataforma; (Cumpriu)

- Utilizar, obrigatoriamente, de forma prioritaria e padronizada, o ambiente digital integrado ao Portal de
Servigos, para a comunicagao processual entre os 6rgaos do Poder Judiciario e os destinatéarios que sejam
ou néo partes na relagéo processual, denominado Domicilio Eletronico Trabalhista, para realizar citagbes
e notificagdes iniciais, nos termos do paragrafo Unico do art. 15 da Resolugdo CNJ n® 455/2022 e do oficio
TRT6-CRT n® 89/2025, garantindo conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo CNJ. (Nao cumpriu)

17. SOLICITACOES/SUGESTOES DA UNIDADE

O Diretor de Secretaria ndo apresentou solicitagdes no questionario pré-correicional.

18. PEDIDOS DE PROVIDENCIAS, CORREICOES PARCIAIS E RECLAMAGCOES CORREICIONAIS

No tocante ao periodo compreendido entre a correicdo anterior e a data de hoje, nao houve a formalizagao
de pedido de providéncia, reclamagéao correicional ou correi¢do parcial, em face da unidade judiciaria.

19. RECOMENDAGOES/ORIENTACOES/DETERMINACOES

- Regularizar a estatistica da Unidade em relagdo aos processos especificados no item 11, no prazo de 30
dias;

- Julgar a magistrada ANA REGINA FIGUEROA FERREIRA DE BARROS, prioritariamente e no menor
espaco de tempo possivel, o incidente com prazo vencido, conforme relagdo especificada no item 2.2, nos
termos dos artigos 29 e 31 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, haja vista o controle exercido por esta Corregedoria Regional a evitar que decisdes ultrapassem a
tolerancia admitida pela Lei Processual Civil (artigo 226, incisos Il e Ill, do CPC), devendo a Magistrada
informar, no prazo de 15 (quinze) dias, o andamento/cumprimento dos processos identificados na presente
Ata;

- Envidar esforgos para, na medida do possivel, diminuir o prazo médio, a partir do ajuizamento da acado até
a prolagéo da sentenca (142), a partir do ajuizamento da agéo até a realizagédo da 12 Audiéncia (67), a partir
da realizagdo da 12 audiéncia até o encerramento da instru¢cdo processual (86), do inicio ao encerramento
da etapa de liquidagéo (154), do inicio ao encerramento da etapa de execug¢ao (1.260), do ajuizamento da
acao até o arquivamento definitivo (1.491), vez que se encontram acima do Regional (128, 51, 77, 118, 727
e 958, respectivamente) e acima da média da Regido Metropolitana (123, 50, 76, 92, 583 e 878,
respectivamente), reiterando, assim, a recomendagao contida na Ata de Correi¢gdo do ano de 2025;
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- Envidar esforgos para aumentar a prolagdo de sentengas liquidas, em especial no tocante aos processos
gue seguem o rito sumarissimo, tendo em vista o percentual de 0,24% observado no periodo correicionado,
reiterando, assim, a recomendacgéao contida na Ata de Correicdo do ano de 2025;

- Observar o disposto no art. 120, I, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, determinando a pronta liberagao do depodsito recursal em favor do reclamante,
independentemente de requerimento, apos o transito em julgado, sempre que o valor do crédito trabalhista
for inequivocamente superior ao depdsito ou incontroverso, prosseguindo-se a execugao pela diferenca;

- Observar integralmente o artigo 120, inciso Ill da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, para realizar a revisdo periédica dos processos com execugao suspensa com a
finalidade de renovagdo das diligéncias perante os convénios disponibilizados, reiterando, assim, a
recomendacao contida na Ata de Correicao do ano de 2025;

- Observar os termos da Recomendacéo n? 1/GCGJT, de 28 de maio de 2026, no sentido de promover o
arquivamento definitivo dos processos em que a Unica pendéncia se deu em razdo do reconhecimento de
valores devidos por beneficiarios da justica gratuita, a titulo de honorarios advocaticios sucumbenciais;

- Atentar a Unidade para a necessidade de acompanhamento dos bloqueios realizados via SISBAJUD,
especialmente na modalidade “teimosinha”, procedendo a tempestiva certificagdo dos resultados apés o
decurso do prazo cadastrado no sistema, de modo a evitar paralisagao indevida dos processos e assegurar
o regular impulsionamento da execugéo;

- Revisar e, caso necessario, impulsionar os feitos que se encontram ha mais de 60 (sessenta) dias sem
movimentacdo e sem documento interno listados no item 13.2, devendo a Vara proceder acauteladas
revisdes periddicas nas caixas de alocacao de processos eletrénicos - PJE, de modo a manter o regular
cumprimento dos prazos previstos nos arts. 226 e 228 do CPC como forma de aprimorar o controle
processual;

- Realizar revisdo periddica dos processos na tarefa “Aguardando final de sobrestamento”, em especial
aqueles com o chip “Sobrestamento Vencido”, movimentando-os, a exemplo dos processos n% 0001278-
93.2021.5.06.0103 e 0000943-74.2021.5.06.0103, reiterando, assim, a recomendacgdo contida na Ata de
Correigao do ano de 2025;

- Revisar, em 30 (trinta) dias, os processos sobrestados com o motivo “por deciséo judicial” listados no item
6.3 desta ata, ajustando o motivo para o mais especifico possivel, se houver, observando os termos do Ato
TRT6-CRT n? 01/2025, que define parametros para sobrestamento de processos em curso no ambito da
primeira instancia do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao (TRT6), procedendo ao langamento do
motivo de sobrestamento que mais se aproxime ao caso concreto, reiterando, assim, a recomendagao
contida na Ata de Correicao do ano de 2025;

- Proceder a regularizagdo das Cartas Precatdrias ndo devolvidas (pendentes de baixa), a exemplo dos
processos n% 0010323-05.2013.5.06.0103 e 0010493-74.2013.5.06.0103, utilizando-se da ferramenta
"Langar movimentos" do PJe, para fazer constar nos autos o movimento "Remetidos os autos para Juizo
deprecante”, reiterando, assim, a recomendacao contida na Ata de Correicao do ano de 2025;

- Adotar as providéncias necessarias em relagcdo aos processos em tramitagdo que se encontrem nas
tarefas “Andlise”, “Prazo vencido” e “Cumprimento de Providéncias”, mas que permanecem sem
movimentagdo em intervalo superior ao admitido pelo Provimento TRT-CRT N® 05/2023, além de orientar a
equipe a executar os atos processuais no prazo legal, como forma de reduzir os intervalos no cumprimento
das determinacdes contidas nos despachos de prosseguimento exarados e o tempo médio de tramitacéo
processual, reiterando, parcialmente, a recomendagao contida na Ata de Correigdo do ano de 2025;

- Determinar que a Unidade Jurisdicional, no prazo de 10 (dez) dias, expe¢a todos os alvards cujas
determinagdes judiciais estejam pendentes ha mais de 10 (dez) dias, reiterando, assim, a recomendagao
contida na Ata de Correicao do ano de 2025;

- Observar, com rigor necessario, 0 prazo previsto no Provimento TRT-CRT N 05/2023 de até 10 (dez) dias
para a expedicdo dos alvards autorizados pelos magistrados e magistradas, reiterando, assim, a
recomendagao contida na Ata de Correigdo do ano de 2025;

- Adotar a rotina determinada no Oficio Circular TRT6-CRT N® 184/2023, devendo inserir o chip “Expedir
alvard” imediatamente apos o processo estar apto a expedicéo e retira-lo de forma imediata, mas somente
apés a realizacdo da tarefa com disponibilizagdo do alvara nos autos, observando-se sempre o prazo

46
ATA DA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 32 VARA DO TRABALHO DE OLINDA




méaximo de 10 (dez) dias, conforme previsto no Provimento TRT-CRT n? 05/2023;

- Priorizar a tramitacdo e a solugdo dos processos na fase de execucgdo distribuidos até 2015 e ainda
pendentes, promovendo o acompanhamento continuo e a adogdo de medidas efetivas voltadas a redugao
do acervo, em observancia a recomendacédo da Correicdo Nacional de 2024 e ao Oficio CSJT.CGJT n?
171/2026;

- Realizar, em 30 (trinta) dias, a revisao das pericias designadas no painel de pericias do Pje, em especial
daquelas que constam com prazo de entrega vencido, mantendo o acompanhamento regular das
designacdes realizadas pela unidade por meio do referido painel;

- Fomentar diretamente, ou através do CEJUSC-JT/12 GRAU de Olinda, a inclusédo periddica de processos
de execucdo em pauta de audiéncias para tentativa de conciliagdo, independentemente de requerimento
das partes consoante previsdo dos artigos 32, V, e 120, Il da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, reiterando, assim, a recomendagéo contida na Ata de Correigao
do ano de 2025;

- Observar os termos do oficio Circular TRT6-CRT N 37/2024, em especial quanto ao correto langamento,
no GPrec, das datas de inicio e fim dos prazos para pagamento, bem como dos efetivos pagamentos com
baixa das Requisi¢ées de Pagamento que tramitam na Unidade;

- Proceder, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, ao tratamento dos processos constantes na planilha
enviada acompanhada do Oficio Circular TRT6-CRT N® 095/2026 (c/c o e-mail circular de esclarecimento
enviado em 04/05/2026);

- Proceder ao tratamento gradual das peti¢cdes de liberacdo de saldo sobejante pendentes de apreciacao,
de acordo com os ditames do Ato Conjunto TRT6-GP-CRT N® 09/2026 (Garimpo);

- Observar os termos do Ato Conjunto TRT6-GP-CRT n? 09/2026, que dispde sobre o tratamento dos
depositos judiciais vinculados a processos definitivamente arquivados e eliminados no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regiao (Novo Ato do Projeto Garimpo no TRT-6);

- Observar os termos do Oficio Circular TRT6-CRT N.° 308/2025, especialmente quanto a expedi¢do de
alvara fisico fora do SIF ou do SISCONDJ apenas para fins de transferéncia a contas vinculadas,
recolhimento de tributos ou emissdo de TED judicial, conforme previsto no art. 5°, §4° do Provimento
Conjunto TRT6-GP-CRT no 01/2024.

- Continuar enfatizando entre servidoras, servidores, magistradas e magistrados da Vara, a importancia na
utilizacdo do Observatério e no acompanhamento do IGEST para identificagdo dos processos que estao
impactando as metas estabelecidas pelo CNJ, assim como na correta insercao de dados no PJe, visto que
esses subsidios alimentam o e-Gestao, e impactam diretamente a estatistica oficial da Justica do Trabalho,
e, por consequéncia, o Indice Nacional de Gestao de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST;

- Continuar enfatizando, também, o uso da ferramenta eletrbnica Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI JT, inserindo na rotina da unidade o uso regular da plataforma;

- Utilizar, obrigatoriamente, de forma prioritaria e padronizada, o ambiente digital integrado ao Portal de
Servigos, para a comunicagao processual entre os 6rgaos do Poder Judiciario e os destinatarios que sejam
ou nao partes na relagao processual, denominado Domicilio Eletronico Trabalhista, para realizar citagcoes
e notificagdes iniciais, nos termos do paragrafo Unico do art. 15 da Resolugdo CNJ n® 455/2022 e do oficio
TRT6-CRT n® 89/2025, garantindo conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo CNJ.

‘ 20. COMUNICAGCAO A CORREGEDORIA REGIONAL

A/O Diretor/a de Secretaria devera cientificar servidoras e servidores lotados na Unidade Judiciaria a
respeito das recomendagdes, determinacdes e orientagdes contidas neste Instrumento.

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contado a partir da publicacdo desta Ata de Correicao, para a
Unidade: cumprir as determinagcbes estabelecidas, verificar eventuais pendéncias dos processos
mencionados no item 13 da presente Ata, comunicar esta Corregedoria Regional das providéncias
porventura adotadas. Dentro do mesmo prazo, a unidade devera informar a Corregedoria Regional quanto
as eventuais impugnagoes, e ainda apresentar as considera¢des que entender cabiveis, nos termos do art.
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45 do Provimento Geral da Corregedoria Regional do TRT da 62 Regido. As providéncias e respostas
devem ser encaminhadas via PJe-Cor.

‘ 21. ENCERRAMENTO

Sendo dada oportunidade as partes, as advogadas, aos advogados e as demais interessadas e
interessados (publico em geral) para a apresentacdo de relatos/reclamagdes/elogios, junto a equipe de
correi¢do, relativamente a Vara consoante previsdo em Edital de Correicdo, o Desembargador Corregedor
deu inicio a reunido ressaltando ser juiz de carreira h4 mais de 37 anos e externando a sua visdo da
Corregedoria como érgéo de apoio. Em seguida, esclareceu acerca do novo formato adotado nas reuniées
de correigdo, afirmando que o modelo interativo e didatico, com apresentacao de dados considerados mais
relevantes, foi pensado para aprimorar os trabalhos e aumentar a eficiéncia das unidades judiciérias.
Discorreu, ainda, sobre o seu trabalho no enfrentamento ao trafico de pessoas, mencionando que no dia
02/06/2026 realizou palestra sobre o tema no Instituto Cervantes de Brasilia.

Na sequéncia, a Secretaria da Corregedoria reafirmou que o novo formato busca incentivar o trabalho
cooperativo, explicando que a reunido passou a contemplar a apresentacdo de conceitos essenciais para a
compreensdo das atividades das varas e de suas equipes, inclusive com o objetivo de despertar o interesse
dos servidores para indicadores e/ou ferramentas que, muitas vezes, ndo sao de conhecimento da maioria.

A Chefe da Divisdo de Correi¢do e Inspecao ressaltou durante a apresentagéo a relevancia do percentual
da taxa de congestionamento, tendo em vista que esse indicador influencia diretamente o alcance das
Metas 1 e 5, estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica para a Justica do Trabalho. Apresentou,
também, o conceito de processos pendentes de baixa, demonstrando as hip6teses de baixa processual,
cuja importancia foi reforgada pela Secretaria da Corregedoria.

Ja quanto ao aspecto técnico “casos novos” tratado nesta ata, o Exmo Desembargador Corregedor
evidenciou a preocupacdo quanto a equalizagdo entre todas as unidades do TRT da 62 Regido, mas
destacou que, atualmente, ndo ha significativa disparidade entre as varas trabalhistas do regional. Afirmou,
ainda, que diante da dificuldade de reposicdo de servidores, estdo sendo desenvolvidos sistemas para
facilitar a confecgao de calculos.

O Assessor da Corregedoria, Humberto Galvao da Silva, pontuou que o Nucleo de Caélculos do Tribunal
prestou cerca de 1.200 (mil e duzentos) apoios as varas no ano de 2025 e que, s6 no primeiro semestre do
presente ano, foram proferidas cerca de mil sentengas liquidas. Em seguida, assegurou que o Nucleo
continuara prestando auxilio as unidades, recomendando o canal de comunicagdo direta de juizes e
calculistas com o referido setor.

A Secretéria da Corregedoria, em continuidade & apresentacao imagética dos resultados da Unidade por
meio de slides, apresentou os prazos médios, frisando a necessidade de acompanha-los, especialmente
com relagdo aos resultados do TRT6 e da regido em que a vara se encontra inserida. Apresentou, ainda,
recomendagdes da Corregedoria Nacional, como a prolagao de sentengas liquidas, o registro, no GPrec,
das datas de inicio e fim dos prazos para pagamento de Requisicdes de Pequeno Valor (RPV) e a reducgao
do numero de processos distribuidos na fase de execucao até o ano de 2015, destacando, no ultimo ponto,
que a 32 Vara do Trabalho de Olinda possui 226 (duzentos e vinte e seis) processos nessa situagao.
Enfatizou, ademais, a importancia de aumentar o indice de sentencas liquidas, tendo em vista que o
procedimento agiliza a fase de execugéao, sendo favoravel, portanto, ao jurisdicionado e a prépria vara.

Quanto as metas do CNJ, restou esclarecido que a Unidade atingiu todas as metas aplicaveis a Justica do
Trabalho, tendo a Chefe da Divisdo de Correicdo e Inspecdo destacado a necessidade de
acompanhamento do painel para gestao de metas, no Observatdrio disponivel na Intranet.

Na ocasido, destacou-se, ainda, a continuidade da prioridade conferida ao Projeto Garimpo, registrando-se
gue, em valores atualizados, ja foram liberados cerca de R$ 248.688.762,83 (duzentos e quarenta e oito
milhdes, seiscentos e oitenta e oito mil, setecentos e sessenta e dois reais € oitenta e trés centavos) aos
legitimos beneficiarios, sendo reafirmado pelo Corregedor o compromisso de fortalecimento da referida
iniciativa.

Foi mencionada, ademais, a recente inauguragdo, no site do TRT6, no menu de navegacdo da
Corregedoria, espaco exclusivo destinado ao registro e a divulgacdo de boas praticas, de modo que
magistrados e servidores podem compartilhar boas praticas adotadas em suas respectivas unidades, com a
finalidade de fomentar o intercAmbio de experiéncias entre equipes, em beneficio do aprimoramento
institucional.
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Passada a palavra, o Exmo Juiz Titular da Unidade, Dr. Roberto de Freire Bastos, agradeceu a
Corregedoria pelo apoio prestado durante o seu afastamento, bem como elogiou o novo formato de reunido
correicional, parabenizando o Corregedor pelo trabalho desempenhado no Projeto Garimpo. Agradeceu,
também, a equipe da Unidade pela dedicagdo, mencionando, em especial, o servidor José Pereira da Silva,
falecido no ano de 2025. Manifestou gratidao, ainda, a equipe da 42 Vara pela convivéncia harmoniosa e
colaborativa. No tocante aos dados apresentados, justificou o baixo percentual de sentencas liquidas da
Unidade com sua visdo particular de magistrado no sentido de que a parte reclamante necessita de um
provimento jurisdicional célere, e que ha muitas sentengas complexas na unidade, demandando assim
muito tempo para os célculos, que afiangou serem confeccionados, nos casos mais simples. Em resposta
no ultimo ponto, o Corregedor afirmou que entende a visdo do magistrado, mas que se trata de uma
recomendagcao da Corregedoria Nacional, de modo que se faz necesséario encontrar um meio-termo.

O Diretor de Secretaria, Caio Marcio Cavalcante Santiago, agradeceu o apoio da Corregedoria, garantindo
que todo o quadro ira verificar os procedimentos que precisam ser ajustados €, com isso, contribuir para a
melhora da unidade.

Encerrados os trabalhos, o Exmo. Corregedor Regional, Desembargador Paulo Alcantara, agradeceu a
acolhida e a colaboracdo prestada pelas servidoras e pelos servidores da Vara, determinando que, lavrada
e assinada, fosse disponibilizada esta ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional
(www.trt6.jus.br), além de publicada, em sua integra, no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT,
entregando-se copia a Unidade Judiciéria, sob correi¢do, via PJE-Cor, e a Presidéncia do Egrégio Regional,
por e-mail, para conhecimento e providéncias pertinentes. Firmam a presente Ata o Excelentissimo
Desembargador Corregedor Regional e a Secretéria da Corregedoria Regional.

PAULO ALCANTARA
Corregedor Regional do TRT da 62 Regido

RENATA MARIA PESSOA MARANHAO DE LIMA
Secretaria da Corregedoria Regional

Ata Correigdo 31/2026 de 04/06/2026
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