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PROGRAMAÇÃO

� Planejamento Estratégico TRT6 (2015-2020) 
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� Selo Justiça em N úmeros

� Planejamento Estratégico de TIC



PROGRAMAÇÃO

Janeiro a Outubro
2017



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
TRT6
2015-2020



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

Indicadores Estratégicos



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

Indicadores Estratégicos



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 5: Manter em 90% ou mais o índice de divulgação positiva na mídia.
INDICADOR 5: Índice de Divulgação na Mídia – IDM

99,79 99,8099,69 99,7999,49100,00 99,75 99,71 99,53 99,53
92,54 94,46



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 6: Aumentar para 65% o índice de avaliações positivas do clima
organizacional, até 2020.
INDICADOR 6: Índice de Clima Organizacional – ICO 



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 16: Aumentar o índice de execução do orçamento disponibilizado
em relação à média do triênio 2011-2013
INDICADOR 16: Índice de Execução do Orçamento Disponibilizado - IEOD

MÉDIA DE 60,01% ATÉ 65%         TRT6 ( 61,93% )



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 16: Aumentar o índice de execução do orçamento disponibilizado
em relação à média do triênio 2011-2013
INDICADOR 16: Índice de Execução do Orçamento Disponibilizado - IEOD

61,93% + 4 p.p. 
65,93%

META 2017MÉDIA 2011-2013



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 16: Aumentar o índice de execução do orçamento disponibilizado
em relação à média do triênio 2011-2013
INDICADOR 16: Índice de Execução do Orçamento Disponibilizado - IEOD

21,17
26,62

81,41

15,45

5,43
1,26

10,93

32,21
38,01

47,96
42,14

61,85



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 16: Aumentar o índice de execução do orçamento disponibilizado
em relação à média do triênio 2011-2013
INDICADOR 16: Índice de Execução do Orçamento Disponibilizado - IEOD



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 16: Aumentar o índice de execução do orçamento disponibilizado
em relação à média do triênio 2011-2013
INDICADOR 16: Índice de Execução do Orçamento Disponibilizado - IEOD

ATUALIZAR



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

IGovPessoas 

IGovTI

IGov



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

IGovPessoas            Inicial  

IGovTI               Aprimorado

IGov Aguardando resultado            



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

IGovTI



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

IGovPessoas



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 2: Atingir e manter pontuação entre 60 e 75
INDICADOR 2: Índice de Alcance das Metas 



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 2: Atingir e manter pontuação entre 60 e 75
INDICADOR 2: Índice de Alcance das Metas 



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 2: Atingir e manter pontuação entre 60 e 75
INDICADOR 2: Índice de Alcance das Metas 

53,00 56,00

37,00

51,0052,00

38,00

48,00
54,00 54,00

60,0057,00

50,00



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 2: Atingir e manter pontuação entre 60 e 75
INDICADOR 2: Índice de Alcance das Metas 



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 2: Atingir e manter pontuação entre 60 e 75
INDICADOR 2: Índice de Alcance das Metas 



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

Indicadores Estratégicos



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 1: Baixar pelo menos 90% da quantidade de execuções iniciadas 
no período.
INDICADOR 1: Índice de Execução - IE



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 1: Baixar pelo menos 90% da quantidade de execuções iniciadas 
no período.
INDICADOR 1: Índice de Execução - IE

103,96
97,37

138,91

112,76
101,69

94,70
105,75

99,57 96,30 99,00 97,42 99,33



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 1: Índice de Execução - IE



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 4: Aumentar o Índice de Conciliação na Fase de Conhecimento, em
relação à média do biênio 2013/2014, em  6 pontos percentuais, até 2020.
INDICADOR 4: Índice de Conciliação – Fase de Conhecimento - ICONc



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 4: Aumentar o Índice de Conciliação na Fase de Conhecimento, em
relação à média do biênio 2013/2014, em  6 pontos percentuais, até 2020.
INDICADOR 4: Índice de Conciliação – Fase de Conhecimento - ICONc

Conciliações: somatório do número de sentenças homologatórias de acordo, na 
1ª Instância, na fase de conhecimento.

Solucionados: somatório do número de sentenças proferidas na 1ª Instância, 
incluídas as homologatórias de acordo na fase de  conhecimento e excluídas as 
decisões de arquivamento, desistência e declaração de incompetência.

A meta 4 será considerada cumprida quando o índice atingir 2 pontos percentuais 
acima da média do biênio 2013/2014, ou se atingir valor igual ou superior a 54%

Média do Biênio 2013/2014 >>> 40,92% (Anterior)   Meta para 2016 >>> 42,92%
Média do Biênio 2013/2014 >>> 50,58% (Atual)       Meta para 2017 >>> 52,58%



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 4: Aumentar o Índice de Conciliação na Fase de Conhecimento, em
relação à média do biênio 2013/2014, em  6 pontos percentuais, até 2020.
INDICADOR 4: Índice de Conciliação – Fase de Conhecimento - ICONc

49,01 48,5847,64 48,7644,90

33,60

47,48
39,7238,54

48,49 48,16 48,35
Meta    52,58  >>>



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 4: Índice de Conciliação – Fase de Conhecimento - ICONc



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 7: Reduzir o prazo médio de duração do processo na 2ª Instância,
em relação ao ano base.
INDICADOR 7: Tempo Médio de Duração do Processo na 2ª Instância

(TMDP2)

Meta para 2017 >>>  170 dias

TMDP2 no TRT6 em 2016 foi de 174 dias



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 7: Reduzir o prazo médio de duração do processo na 2ª Instância,
em relação ao ano base.
INDICADOR 7: Tempo Médio de Duração do Processo na 2ª Instância

(TMDP2)

228 218
240250254

178189174
156

210 205 202

Meta >>>   170 dias



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 7: Tempo Médio de Duração do Processo na 2ª Instância
(TMDP2)



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 8: Reduzir o prazo médio de duração do processo na 1ª Instância,
fase de conhecimento, em relação ao ano base.
INDICADOR 8: Tempo Médio de Duração do Processo 

Fase de Conhecimento – 1ª Instância (TMDP1c)

TMDP1c no 1º Grau em 2016 foi de 260 dias

Meta para 2017 >>>  249 dias



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 8: Reduzir o prazo médio de duração do processo na 1ª Instância,
fase de conhecimento, em relação ao ano base.
INDICADOR 8: Tempo Médio de Duração do Processo 

Fase de Conhecimento – 1ª Instância (TMDP1c)

276278279282284287

334

260

237

Meta >>>   249 dias274 274 274



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 8: Tempo Médio de Duração do Processo 
Fase de Conhecimento – 1ª Instância (TMDP1c)



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 9: Julgar pelo menos 90% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuídos no período.
INDICADOR 9: Índice de Processos Julgados - IPJ



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 9: Julgar pelo menos 90% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuídos no período.
INDICADOR 9: Índice de Processos Julgados - IPJ

93,67
102,53

69,10

85,76 89,71 94,21 97,84 101,43 102,11 103,39 102,75 102,42 Meta >>>   90%



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 9: Índice de Processos Julgados - IPJ



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 10: Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos 90% dos
processos distribuídos até 31/12/2015, nos 1º e 2º graus.
INDICADOR 10: Índice de Processos Antigos - IPA



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 10: Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos 90% dos
processos distribuídos até 31/12/2015, nos 1º e 2º graus.
INDICADOR 10: Índice de Processos Antigos - IPA

97,48 97,79

72,25 74,43 77,30 79,60 81,94 84,07 85,86 87,56 88,72 90,25 Meta    90%  >>>



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 10: Índice de Processos Antigos - IPA



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 11: Identificar e julgar, pelo menos 98% das ações coletivas
distribuídas até 31/12/2014, no 1º grau.
INDICADOR 11: Índice de Ações Coletivas Julgadas - 1º Grau – IACJ1



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 11: Identificar e julgar, pelo menos 98% das ações coletivas
distribuídas até 31/12/2014, no 1º grau.
INDICADOR 11: Índice de Ações Coletivas Julgadas - 1º Grau – IACJ1

100
95,30 90,86 91,74 92,63 93,81 94,39 93,84 93,85 94,43 95,31 96,45 Meta    98%  >>>



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 11: Índice de Ações Coletivas Julgadas - 1º Grau – IACJ1



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 11: Identificar e julgar, pelo menos 98% das ações coletivas
distribuídas até 31/12/2015, no 2º grau.
INDICADOR 11: Índice de Ações Coletivas Julgadas - 2º Grau – IACJ2



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

META 11: Identificar e julgar, pelo menos 98% das ações coletivas
distribuídas até 31/12/2015, no 2º grau.
INDICADOR 11: Índice de Ações Coletivas Julgadas - 2º Grau – IACJ2

100 100

75 75 75 75

100 100 100 100 100 100
Meta    98%  >>>



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 11: Índice de Ações Coletivas Julgadas - 2º Grau – IACJ2



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020 

META 13: Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes
em relação ao ano anterior, ate 2020.
INDICADOR 13: Índice de Redução do Acervo dos Maiores Litigantes



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 13: Índice de Redução do Acervo dos Maiores Litigantes



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 13: Índice de Redução do Acervo dos Maiores Litigantes



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020 

META 13: Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes
em relação ao ano anterior, ate 2020.
INDICADOR 13: Índice de Redução do Acervo dos Maiores Litigantes

88,91

118,26

96,79 91,26 90,35 91,94 96,51 102,03
109,57

116,78 119,56 116,07



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020

INDICADOR 13: Índice de Redução do Acervo dos Maiores Litigantes



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO TRT6 2015-
2020



METAS NACIONAIS
2017



PAINEL DE RESULTADOS 



PAINEL DE RESULTADOS 



METAS NACIONAIS
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Resolução CNJ nº 221/2016

Institui princípios de gestão participativa e democrática 
na elaboração das metas nacionais do 

Poder Judiciário e das políticas judiciárias do 
Conselho Nacional de Justiça.



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

04 e 05 de setembro de 2017



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Mesa Plenária Final



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Consulta Pública - CNJ
10 a 20 de outubro de 2017



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

APROVAÇÃO = ACIMA DE 70%



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

7ª Reunião Ordinária do Coleprecor 
25 de outubro de 2017



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

20 e 21 de novembro de 2017



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  1
� Julgar mais processos que os distribuídos

Julgar pelo menos 92% dos processos de conhecimento 
distribuídos no ano corrente. 

Alterado o índice 



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  2
� Julgar processos mais antigos 

Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos
processos distribuídos até 31/12/2016, nos 1º e 2º graus. 

Mantido o índice da Meta de 2017 
(atualizado o período de distribuição) 



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  3
Aumentar os casos solucionados por conciliação

Aumentar o índice de conciliação na fase de conhecimento,
em relação ao percentual do biênio 2013/2014, em 2 p.p.,
no ano corrente

- Mantido o percentual da Meta de 2017 
- Alterada a cláusula de barreira de 54% para 48%



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  5
Impulsionar processos à execução 

Baixar pelo menos 92% do total de casos novos de
execução no ano corrente.

Alterado o índice



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  6
Priorizar o julgamento das ações coletivas  

Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das ações
coletivas distribuídas até 31/12/2015 no 1º grau e até
31/12/2016 no 2º grau.

Mantida a Meta de 2017 
(Atualizado o período de distribuição) 



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  7
Priorizar o julgamento dos processos dos maiores
litigantes e dos recursos repetitivos.

Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores
litigantes em relação ao ano anterior.

Mantida a Meta de 2017 



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  Específica
Redução do Tempo Médio de duração do processo na 
2ª Instância

Reduzir o prazo médio, em relação ao ano base 2016 em:
- 2% prazo médio de até 100 dias;
- 4% prazo médio de 101 a 150 dias;
- 9% prazo médio acima de 150 dias.

- Mantidos os percentuais adotados em 2017
- Data da autuação até a data do julgamento
- Atualização das faixas 



METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIÁRIO  
2018

Meta  Específica
Redução do Tempo Médio de duração do processo na
1ª Instância - Fase de Conhecimento 

Reduzir o prazo médio, em relação ao ano base 2016 em:
- 2% prazo médio de até 200 dias;
- 4% prazo médio acima de 200 dias.

- Mantidos os percentuais adotados em 2017
- Data do ajuizamento da ação até a data da prolação da

sentença 



SELO 
JUSTIÇA EM NÚMEROS



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

• Atos Normativos

• Portaria nº 46 de 27 de junho de 2017
Institui o Selo Justiça em Números e estabelece seu regulamento.

• Portaria nº 56 de 27 de maio de 2016
Institui o Selo Justiça em Números e estabelece seu regulamento

• Portaria nº 125 de 30 de setembro de 2015
Altera a Portaria CNJ 186 de 17 de outubro de 2013, que institui o 
Selo Justiça em Números.

• Portaria nº 181 de 10 de novembro de 2014
Torna público o resultado da avaliação da concessão do Selo Justiça 
em Números 2014, Ano-base 2013.

• Portaria nº 233 de 20 de dezembro de 2013
Institui a Comissão Avaliadora para a concessão do Selo Justiça em 
Números 2014, Ano-base 2013.

• Portaria nº 186 de 17 de outubro de 2013
Institui o Selo Justiça em Números e estabelece seu regulamento.



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

�A Portaria CNJ N. 46 de 27 de Junho de 2017 definiu as 
novas regras para concessão do Selo Justiça em Números 
do ano de 2017. 

�A partir de 2017, o Selo Justiça em Números passou a ser 
obrigatório, pois a avaliação será feita para todos os 90 
tribunais brasileiros, sem necessidade prévia de inscrição. 



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

Art. 1º da Portaria CNJ N. 46 de 27 de Junho de 2017

� O Selo Justiça em Números visa ao reconhecimento da 
excelência na produção, gestão, organização e 
disseminação das informações administrativas e 
processuais dos tribunais brasileiros.



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

Objetivos Gerais:

� Incentivar o aprimoramento do Sistema de Estatísticas do Poder 
Judiciário e da produção de dados sobre o Poder Judiciário;

� Promover a transparência e melhoria da gestão judiciária;

� Viabilizar e estimular a participação de magistrados de todas as 
instâncias e servidores no processo de formulação das políticas do 
Poder Judiciário, mediante mecanismos de gestão participativa e 
democrática;

� Fornecer subsídios que auxiliem o Planejamento Estratégico dos 
tribunais e do Conselho Nacional de Justiça;

� Contribuir para o aprimoramento da prestação jurisdicional.



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

Requisitos Considerados:

� Nível de informatização do tribunal e de implantação dos processos 
eletrônicos; 

� Implantação e funcionamento do Núcleo de Estatística;
� Uso de relatórios estatísticos para o planejamento estratégico; 
� Cumprimento das resoluções do CNJ alinhadas à gestão da 

informação; 
� Transparência da gestão orçamentária e financeira;
� Mecanismos de gestão participativa e democrática;
� Índice de Produtividade Comparada do Poder Judiciário (IPC-Jus)
� Política de Atenção Prioritária ao 1º Grau de Jurisdição.



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

Faixas de Pontuação: Tribunais de Justiça dos Estados e do Distrito 
Federal, Tribunais Regionais Federais e Tribunais Regionais do 
Trabalho:

I- Selo Diamante: entre 531 e 590 pontos;
II- Selo Ouro: entre 413 e 530 pontos;
III- Selo Prata: entre 295 e 412 pontos;
IV- Selo Bronze: entre 118 e 294 pontos.



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

Ao Tribunal Regional do Trabalho da 06ª Região (PE),
É com prazer que informamos que o Tribunal Regional do Trabalho da 06ª

Região (PE) foi congratulado na categoria Ouro com 522 pontos na avaliação 
do Selo Justiça em Números 2017.

Encaminhamos a ficha avaliativa do tribunal com a análise dos requisitos feita 
pela comissão avaliadora, bem como a imagem do selo personalizada com a 

identificação do seu tribunal.
Caso necessite da imagem em outro formato ou em outra resolução, pedimos 

que entre em contato com a Secretaria de Comunicação Social pelo e-
mail comunicacao@cnj.jus.br.

O Departamento de Pesquisas Judiciárias encontra-se à disposição para 
esclarecimento de eventuais dúvidas através do e-

mail estatistica@cnj.jus.br ou pelos telefones (61) 2326-5266/5268.
Parabéns!

Conselho Nacional de Justiça



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

TRT6  - Categoria Ouro

�Premiação concedida pelo CNJ

�Pontuação obtida pelo TRT6: 522 pontos: 
Obtivemos (98,3%) da pontuação necessária para obter o Selo
Diamante, e (26,4%) acima da pontuação mínima para obter o
Selo Ouro.

OURO



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 



SELO JUSTIÇA EM NÚMEROS 

“Não se gerencia o que não se mede,
não se mede o que não se define, 

não se define o que não se conhece, 
não há sucesso no que não se gerencia.”

Edwards Deming 



PLANEJAMENTO 
ESTRATÉGICO DE TIC



Coordenadoria de Gestão Estratégica

cge@trt6.jus.br


