TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTACAO
DE SERVICOS DE TELEFONISTA PARA ESTE
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62
REGIAO.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
02.566.224/0001-90, com sede no Cais do Apolo, n.° 739, Bairro do Recife, Recife/PE,
CEP 50.030-902, neste ato representado pela Exma. Desembargadora Presidente, Sra.
NISE PEDROSO LINS DE SOUSA, brasileira, casada, magistrada, inscrita no CPF/MF
n.0 253.763.654-68 e portadora do RG n.? 1.666.723 SSP-PE, residente e domiciliada em
Recife/PE, e a empresa CONSERG EMPREENDIMENTOS & SERVICOS AMBIENTAIS
inscrita no CNPJ/MF sob n.? 02.297.645/0001-63, estabelecida a Rua R, s/n, Quadra 05,
Lote 28, Loteamento Canto do Maind, Cidade Universitaria, Macei6/AL, CEP 57.073-489,
neste ato, representada pela Sra. BARBARA DANIELLA DE BARROS MONTEIRO,
brasileira, solteira, empresaria, inscrita no CPF/MF sob n.° 030.411.324-78, portadora da
Cédula de Identidade n.° 1.598.917 SSP-AL, residente e domiciliada em Maceid/AL,
doravante denominados CONTRATANTE e CONTRATADA, consoante PROAD’s TRT6
n.”s 27.403/2024 (alteracdo) e 18.961/2022 (acompanhamento), vém, por mutuo
consenso, por meio do presente instrumento, aditar o contrato nos termos a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo Aditivo formaliza a 22 repactuacdo
contratual, em funcdao da Convengdo Coletiva de Trabalho 2024 - CCT 2024/2024 (PE
000122/2024), conforme planilhas anexas a este aditivo, nos termos do disposto na
Clausula Oitava do instrumento original, com fundamento no art. 55, III, da Lei n.0
8.666/1993 e autorizacdo da Presidéncia deste Tribunal a fl. 155.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O piso salarial da categoria passa de R$ 1.404,90 (mil
quatrocentos e quatro reais e noventa centavos) para R$ 1.524,10 (mil, quinhentos e
vinte e quatro reais), a partir de 1° de janeiro de 2024, consoante Clausula Quinta e
tabela de salarios das fungdes integrantes do Anexo II da CCT 2024/2024.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor do Auxilio Alimentacdo, a partir de 1° de janeiro de
2024, passa de R$ 8,91 (oito reais e noventa e um centavos) para R$ 11,00 (onze reais),
por dia efetivamente trabalhado, sendo descontado o percentual de 20%, a titulo de
participagdo no PAT, consoante Clausulas Décima Primeira e Décima Segunda da CCT
2024/2024.

PARAGRAFO TERCEIRO - O item referente & Cesta Bésica, a partir de 1° de janeiro de
2024, passa de R$ 123,50 (cento e vinte e trés reais e cinquenta centavos) para R$
132,14 (cento e trinta e dois reais e quatorze centavos), por més, sendo descontado o
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percentual de 20%, a titulo de participagdo no PAT, conforme Clausula Décima Terceira
da CCT 2024/2024.

PARAGRAFO QUARTO - O valor da rubrica relativa & Cobertura Social é majorado para
R$74,85 (setenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos) mensais, por empregado,
consoante Paragrafo Primeiro da Clausula Décima Quinta da CCT 2024/2024, com efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - Com a 22 repactuacdao, o valor mensal do contrato passa de
R$6.070,96 (seis mil setenta reais e noventa e seis centavos) para R$6.595,54 (seis
mil, quinhentos e noventa e cinco reais e cinquenta e quatro centavos), a partir
de 1° de janeiro de 2024, conforme planilhas anexas.

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas da execucdo desse Termo Aditivo correrdo na
Classificacdo de Despesa: Elemento de Despesa n.° 3390.39.79, Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.0026 - Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho no Estado de
Pernambuco - Plano Orcamentario 0000 do orcamento do CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - Para cobertura das despesas relativas ao presente Termo Aditivo,
referente ao exercicio de 2024, foi emitido o reforco ao Empenho n® 2024NE000868, no
valor de R$ 6.294,96 (seis mil, duzentos e noventa e quatro reais e noventa e seis
centavos), em 20.12.2024.

CLAUSULA QUARTA - Este instrumento visa, ainda, promover acréscimo de obrigacdes
ao CONTRATANTE e a CONTRATADA, relativas a prevencdao e enfrentamento do
Assédio Moral, Sexual e da Discriminacdo, com amparo no art. 65, II, da Lei n.°
8666/1993, na Clausula Vigésima Sétima do referido contrato e na autorizacdo da
Presidéncia do CONTRATANTE, a fl. 155 deste Proad, passando, entdo, a Clausula
Décima Terceira, com a inclusdo dos incisos LXIV e LXV, e a Clausula Décima Quarta, com
a inclusdo do inciso XII, a terem a seguinte redacao:

“"CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Obriga-se a CONTRATADA a:

(...)

LXIV - submeter-se a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo, instituida
pelo Conselho Nacional de Justigca - CNJ, no dmbito do Poder
Judiciario, através da Resolucdo n.° 351, de 28 de outrubro de
2020.
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LXV - aderir e cumprir a Politica de Prevengao e Enfrentamento da
Violéncia, do Assédio e de Todas as Formas de Discriminacéo,
instituida no ambito do CONTRATANTE pela Resolugdo
Administrativa TRT6-GP n.° 29/2023, observando os deveres
legais e contratuais incluidos pela referida politica.”

“"CLAUSULA DECIMA QUARTA - Obriga-se o CONTRATANTE a:

(...)

XII - observar e fazer cumprir as Politicas de "Prevencdo e
Enfrentamento da Violéncia, do Assédio e de Todas as Formas de
Discriminacdo”, instituida pela Resolucdo Administrativa TRT6-GP
n.° 29/2023, no d&mbito do CONTRATANTE, bem como a de
"Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminacdo”, instituida pelo Conselho Nacional de Justica -

CNJ, no ambito do Poder Judiciario, através da Resolugdo n.° 351,
de 28 de outubro de 2020.”

CLAUSULA QUINTA - Este aditivo promove, por fim, acréscimo de obrigagdo a
CONTRATADA concernente a Etica e Integridade, conforme a Resolugdo Administrativa
TRT6 n.0 35/2023 e a Politica de Integridade instituida pela Resolugdo Administrativa
TRT6 n.° 8/2024, com amparo no art. 65, II, da Lei n.© 8666/1993, na Clausula Vigésima
Sétima do referido contrato e na autorizagdo da Presidéncia do CONTRATANTE, a fl. 155
deste Proad, passando, entdo, a Clausula Décima Quarta, com a inclusdo do inciso XIII, a
ter a seguinte redacao:

"CLAUSULA DECIMA QUARTA - Obriga-se a CONTRATADA a:

(...)

XIII - Obedecer, no que couber, ao Cédigo de Etica do
CONTRATANTE instituido pela Resolucdo Administrativa TRT6 n.©
35/2023 e a Politica de Integridade instituida pela Resolucdo
Administrativa TRT6 n.° 8/2024."”
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CLAUSULA SEXTA - Continuam em vigor as demais clausulas do contrato celebrado em
14 de setembro de 2022, e dos instrumentos ensejadores de modificacbes posteriores.

E por estarem justos e acordados, firmou-se o
presente Termo Aditivo, o qual é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes
das partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da Ultima
assinatura.

NISE PEDROSO LINS pisnado e forma digital por NISE
DE SOUSA:00000072 S0UsA00000012

Dados: 2025.02.12 15:05:23 -03'00'

CONTRATANTE - TRT6

Assinado de fc digital
BARBARA DANIELLA fnde e foms dol o

DE BARROS BARROS
MONTEIRO:0304113 MONTEIRO:03041132478

Dados: 2025.02.10 17:07:26
2478 -0300

CONTRATADA - EMPRESA

VISTO

Assinado de forma digital por
VINICIUS SOBREIRA BRAZ DA

\' ' 6 &A ~ SILVA:00003286
' A Gns S0 s Dados: 20250210 17:37:23
-03'00

VINICIUS SOBREIRA BRAZ DA SILVA
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC/TRT6

B Assinado de forma digital por
Wi /" ROMULO ARAUJO DE ALMEIDA
__/;_.;L.,_,J {/@/\ﬁ_ U= _{ _ FILHO:00002453

Dados: 2025.02.10 17:24:37 -03'00"
ROMULO ARAUJO DE ALMEIDA FILHO
Divisao de Contratos - DCON/CLC/TRT6
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ANEXO I

N2 Processo

Processo TRT6 n° 15.624/2023

Licitagdo N2

Pregéo Eletronico n° 04/2022

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) 11/12/2024

B Municipio/UF Recife/PE

C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo PE0000122/2024
D N2 de meses de execugao contratual 24

Tipo de Servigo Unidade de Medida | Quantidade total
a contratar
Telefonista Posto 2

Dados complementares para composigcao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Telefonista
2 Classificagao brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.524,10
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2024

1 Composigdo da Remuneragao Valor (R$)
A Salario Base CCT 2024 - Tabela Referencial Salarial - 2024 - Anexo I R$ 1.524,10
B Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C Adicional de Insalubridade R$ 0,00
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D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Gratificagdo por acumulo de fungéo R$ 0,00
H Adicional de Hora Extra para Intervalo Intrajornada R$ 0,00
| Reflexo dos Adicionais Sobre o D.S.R. R$ 0,00
J Outros (Especificar) R$ 0,00
Total de Remuneragao R$ 1.524,10
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 126,96
B Férias e Adicional de férias 2,78% R$ 42,37
C Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre o Subméddulo 2.1 3,87% R$ 58,93
TOTAL 14,98% R$ 228,26

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 304,82
B Salario Educagéao 2,50% R$ 38,10
C Seguro acidente do trabalho (SAT: 2,00% x 0,5) 1,00% R$ 15,24
D SESI ou SESC 1,50% R$ 22,86
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 15,24
F SEBRAE 0,60% R$ 9,14
G INCRA 0,20% R$ 3,05
H FGTS 8,00% R$ 121,93

TOTAL 34,80% R$ 530,38

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Auxilio Transporte Publico: R$ 4,10 x 22 dias x 2 passagens por dia - (Salario base x
A s R$ 88,95
6% de desconto legal)
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B Aucxilio Alimentacao : R$11,00 x 22 vales - desconto 20% no PAT (Clausula 112) R$ 193,60
D Cesta basica - desconto 20% no PAT (Clausula 13?) R$ 105,71
E Cobertura Sociais - (Clausula 152) R$ 74,85
F Outros (Especificar) R$ 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 463,12
2 Encargos e Beneficios Anuais e Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 228,26
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes R$ 530,38
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 463,12
TOTAL R$ 1.221,76
3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,17% R$ 2,59
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% R$ 0,21
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,06% R$ 0,91
D Aviso prévio trabalhado 0,039% R$ 0,59
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
o,
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio 0.01% R$ 0,21
Trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 3,14% R$ 47,86
TOTAL 3,44% R$ 52,37

Auséncias Legais Valor (R$)
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A Substituto na cobertura de Férias 8,33% R$ 126,96
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,07% R$ 1,07
C Substituto na cobertura de Licenca paternidade 0,04% R$ 0,61
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,07% R$ 1,07
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00
F Outras auséncias (Afastamento por doengas) 0,28% R$ 4,27
Subtotal 8,79% R$ 133,98
G Incidéncia do submodulo 2.2 sot;[]esgn(t::sto de reposigao do profissional 3,06% R$ 46,62
TOTAL R$ 180,60

4.2 Intrajornada % Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentacédo 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
41 Auséncias Legais R$ 180,60
4.2 Intrajornada R$ 0,00

TOTAL R$ 180,60

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes/EPI R$ 16,00
B Materiais R$ 0,00
C Equipamentos R$ 0,00
D Outros (Especificar) R$ 0,00
Total de Insumos diversos R$ 16,00

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

%

Valor (R$)
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A Custos Indiretos 0,10% R$ 2,99
B Lucro 0,49% R$ 14,69
Cc Tributos 8,65% R$ 285,26
C1. Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 21,44
C2. TributoS Federais - COFINS 3,00% R$ 98,93
C3. Tributos Municipais - ISSQN 5,00% R$ 164,89
TOTAL 9,24% R$ 302,94
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo R$ 1.524,10
B Méodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.221,76
C Modulo 3 - Proviséo para rescisao R$ 52,37
D Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 180,60
E Modulo 5 - Insumo Diversos R$ 16,00
Subtotal (A + B + C + D) R$ 2.994,83
F Maddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 302,94
Valor Total por Empregado R$ 3.297,77
Valor Qtde de Valor
Tipo de Servigo pro::rsto empregado | proposto Qtde de Valor to_tal do
homem/mé | $ pc;rcpc)asto ([;;)o; ?;it%) postos (E) Servico
s (B)
I Telefonista R$ 3.297,77 1,000 R$ 3.297,77 2 R$ 6.595,54
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida R$ 3.297,77
B Valor mensal do servigo R$ 6.595,54
C Valor Global da Proposta (valor mensal x n°® meses do contrato) R$ 158.292,96
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ANEXO II

RESUMO GERAL

RESUMO GERAL DA REPACTUAGCAO E ALTERACAO CONTRATUAL 2024

PRECO MENSAL A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2024, EM DECORRENCIA DA CCT 2024

VALOR MENSAL
CATEGORIA QUANTIDADE POR EMPREGADO VALOR TOTAL
TELEFONISTA 2 R$ 3.297,77 R$ 6.595,54
VALOR MENSAL DO CONTRATO R$ 6.595,54
VALOR ANUAL DO CONTRATO 2024 R$ 79.146,48
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