
     Subcomitê de Avaliação de Desempenho - Ata de Reunião

29/07/2025 Horário: 09:00h
 Local: Ambiente virtual

 Pauta:

1) Servidores(as) que concluíram a avaliação especial do 31º mês 

em  Maio (remanescentes) e Julho/2025,cuja data de exercício está 

compreendida entre 27/10/2022 a 02/12/2022;

2) Servidores(as) que concluíram o estágio probatório e adquiriram 

estabilidade no mês de Maio (remanescentes) e Julho/2025, cuja 

data de exercício é 16/05/2025, 15/07/2025 e 19/07/2025.

 Participantes:

ANA PAULA SILVA TEIXEIRA CAVALCANTI – Chefe da Seção

de Avaliação e Gerenciamento Funcional;

MÁRCIA  FERNANDA  GOMES  DE  MENEZES  -  Diretora  da  Secretaria  de 

Gestão de Pessoas;

ANDRÉA LEITE GUEDES PEREIRA – Chefe da Divisão de Desenvolvimento 

de Pessoal;

MARINA CÉLIA MORAES DA SILVA - Chefe da Seção de

Serviço Social;

HÉRICA MARTA ALVES BIANCHETTI PINTO – Técnico Judiciário da Seção 

de Avaliação e Gerenciamento Funcional. 

ANGELITA  MICHELLE  RANGEL  FERREIRA –  Chefe  da  Seção  de  Saúde 

Mental.

    Foram discutidos os seguintes tópicos:

 
Item

   Assunto
               

1 Apresentação dos(as) servidores(as) que concluíram a avaliação especial do 31º mês 

em Maio (remanescentes) e Julho/2025, cuja data de exercício está compreendida 

entre 27/10/2022 a 02/12/2022.

 Definições

De início o Subcomitê analisou a relação apresentada pela Chefe da Seção de Avaliação e 

Gerenciamento Funcional/SAGEF, constatando que existem 04 (quatro) servidores(as) nessa 

condição, quais sejam:

INGRID MARIA BUARQUE AGUIAR DE FARIAS – Exercício em 27/10/2022;

BRUNO ALEXANDRE BEZERRA DE AQUINO SIQUEIRA CAMPOS – Exercício em 27/10/2022;

VERONICA DE ARAÚJO FIGUEIREDO – Exercício em 28/10/2022;

IGOR MARCEL LEAL DE MORAIS – Exercício em 02/12/2022;

 

Dando continuidade, a chefe da SAGEF disponibilizou planilha contendo as notas das 04 

avaliações dos(as) servidores(as) no estágio probatório, chamando a atenção para o fato de 

que os(as) mesmos(as) obtiveram notas acima da média em todas elas.

Após a análise, o Subcomitê entendeu que os(as) servidores(as) devem ser considerados(as) 

aprovados(as) na avaliação especial do 31º mês, deliberando, por unanimidade, que a Chefe 

da Seção de Avaliação e Gerenciamento Funcional, Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti, 

encaminhe para Administração, via PROAD, minuta de Ato para os devidos fins.



 
Item

   Assunto 

2 Apresentação  dos(as)  servidores(as)  que  concluíram  o  estágio  probatório  e 

adquiriram estabilidade no mês de Maio (remanescentes) e Julho/2025, cuja data de 

exercício é 16/05/2022, 15/07/2022 e 19/07/2022.

 Definições

Dando continuidade, o Subcomitê analisou a relação apresentada pela Chefe da Seção de 

Avaliação e Gerenciamento Funcional, constatando que houve 03 (três) servidores(as) nessa 

condição, qual seja: 

RENATA CRISTINA CAVALCANTI DE BARROS E PAULA GUIMARAES – Exercício em 16/05/2022;

CAMILA CARDOSO TAKANO – Exercício em 15/07/2022;

AUGUSTO MONTES GOMES PINTO – Exercício em 19/07/2022;

Ato contínuo, a chefe da SAGEF disponibilizou planilha contendo as notas das 04 avaliações 

dos(as) servidores(as) em comento no estágio probatório, chamando a atenção para o fato de 

que  os(as)  mesmos(as)  obtiveram  notas  acima  da  média  em  todas  elas,  tendo  sido 

aprovados(as) na avaliação especial do 31º mês. Após a análise, o Subcomitê entendeu que 

os(as) servidores(as) devem ser aprovados(as) no estágio probatório e considerados(as) 

estáveis, razão pela qual, deliberou, por unanimidade, que a Chefe da Seção de Avaliação e 

Gerenciamento Funcional, Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti, encaminhe para Administração, 

via PROAD, minuta de Ato para os devidos fins. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi 

encerrada.
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