PROAD 11801/2021. DOC 1.
(Juntado por ICCN - ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO em 04/08/2021)

Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho
(CGRegSIGEP-JT)

Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regisio

ATA DE REUNIAO DO CGRegSIGEP-JT do TRT6 Q SV

Local Data Q mge

Google Meet - Reunido por Videoconferéncia %\mﬂ;
https://meet.google.com/mro-xcfm-vuj 01/07/21 Q GALVAQ

No dia 10 de julho de 2021, a partir das 8:30h, por meio de videoconferéncia, foi realizada Q A¥piap

a 4° reunido ordindria do Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestdo de
Pessoas da Justica do Trabalho (CGRegSIGEP-JT) do Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regido, instituido pelo ATO TRT-GP n° 144/2018, alterado pelo ATO-TRT6-GP n° 349/2019
e pelo ATO-TRT6-GP n© 110/2021. Estiveram presentes a servidora Rafaela Simoes
Fernandes Duque, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, e os seguintes membros do comité:

Membros Presentes
Titulares Suplentes

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas

KATIA DO REGO BARROS
Coordenadora de Administracao de Pessoal

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Secdo de Anadlise e Especificacdo de
Sistemas

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Chefe de Divisao de Sistemas

MONICA SILVA DE LACERDA
Chefe da Secao de Gerenciamento, Afastamentos,
Frequéncia e Tempo de Servico

HUMBERTO GALVAO DA SILVA
Coordenador de Pagamento de Pessoal

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor da Coordenadoria de Administracao de Pessoal

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Servidor da Coordenadoria de Administracdo de Pessoal
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Henrique Lins deu inicio a reunido saudando os participantes e passou a palavra a Humberto
Galvao da Coordenadoria de Pagamento de Pessoal (CPP).

1. Atualizagao das informagdes do FolhaWeb

Item 1.1

Alinhamento:

Humberto informou que foram bem-sucedidas a geracdo de arquivos bancéarios e a emissao
dos relatérios de transparéncia relativos a folha de pagamento produzida no FolhaWeb ha
quase duas semanas. E discorreu sobre estes pontos:

- TRT Saude: a migragdo de dados ocorreu com sucesso €, em julho, o sistema legado ainda
sera usado.

- Consignagao: idem.

- Arquivos bancarios: apesar de terem sido gerados com sucesso, verificaram-se problemas
no cadastro de 23 contas bancarias, que devem ser corrigidos no SIGEP.

- Relatério de apropriagdo: verificou-se que o FolhaWeb ndo gera o relatorio de acordo com
as necessidades de apropriagdao de despesas (ndo possui despesa bruta e despesa a anular,
por exemplo), possui classificacdo orcamentaria e contabil divergente dos dados utilizados
atualmente e ndo apresenta provisdo de despesas com férias e décimo terceiro salario. A
CPP teve de desenvolver um relatério por planilha eletronica.

Humberto propds melhorias: padronizar a classificacdo orcamentaria e contabil e o modelo
de relatério de apropriagdo, para que contenha, entre outras coisas, provisdo de despesa e
separacao entre despesa bruta e despesa a anular; e a geragdo de relatérios auxiliares
referentes ao regime de previdéncia, a servidores cedidos a érgdos estaduais e municipais e
a situacao cadastral (ativo, inativo e pensionista).

- Relatérios de transparéncia: verificou-se a auséncia de diarias, o que deve ser solucionado
com a utilizagdo dos dados do sistema legado.

- Base de calculo: continua pendente a elaboragdo da base de calculo.

- Contracheque: foi disponibilizado no SIGEP Online, com excecao dos contracheques de
inativos e pensionistas, cuja disponibilizacdo exigira estudo.

- Indenizacdo de transporte: estd programada para a folha de julho a universalizacdo do
pagamento, antes restrito aos oficiais do Recife.

Henrique acrescentou que esta sendo redigido oficio que contém esclarecimentos sobre o
tema e serd remetido aos chefes dos oficiais.
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- Adicional noturno: foi necessaria a criagao de rubrica regional.

- Pensdo alimenticia: houve a realizacdo de backup das pensées alimenticias cadastradas no
FolhaWeb porque houve perda de dados no sistema. A STIC estd estudando o caso.
Constatou-se a necessidade de cadastrar alguns beneficiarios, o que esta sendo comunicado
as unidades envolvidas.

- Rotinas: ndo estd sendo possivel realizar o cdlculo retroativo geral. Os procedimentos
serdao mantidos até a ocasido de nova avaliagdo do FolhaWeb.

Por fim, Humberto anunciou que o GECJ e a nova versao do FolhaWeb so6 deverdo ser
implantadas no modo Produgdo depois de processada a nova folha, em 20 de julho, para
prevenir intercorréncias.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

O Comité aprovou a proposta de encaminhar aos gestores nacionais a solicitacao
de melhorias relativas ao relatorio de apropriacao.

2. Melhoria para o submoédulo Avaliacdo de Desempenho
Item 2.1

Alinhamento:

Atendendo pedido da chefe da Secao de Avaliagdo e Gerenciamento Funcional, Isidio Claudio
prop0Os a aprovagao do seguinte texto para tarefa de Melhoria Negocial no Redmine:

"No TRT6 ha um intervalo longo entre a migracdo de dados do sistema legado para o SIGEP
e o inicio da utilizacdo do submddulo Avaliacdo de Desempenho no modo Producdo. Em
consequéncia, ha situacbes como esta, hipotética: um servidor estd parado nas mesmas
classe e padrdo ha anos por falta de acdes de treinamento. Suas Ultimas avaliacbes de
desempenho ndo constam no SIGEP. Quando chegar a ocasido da nova avaliacdo, ela sera
gerada com o periodo avaliativo inscrito como 14/10/2018 a 13/10/2021, o que é
inadequado, porque no sistema legado foram geradas e preenchidas as avaliacbes de
14/10/2018 a 13/10/2019 e de 14/10/2019 a 13/10/2020.
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Por isso, solicitamos analisar a sugestdo de permitir a unidade responsavel (da area de
gestdo de pessoas) alterar o periodo avaliativo inscrito na avaliacdo de desempenho gerada
pelo sistema.”

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

A solicitagao foi deferida.

3. Desenvolvimento do médulo Teletrabalho pelo TRT6
Item 3.1

Alinhamento:

Isidio Claudio mencionou a necessidade de decidir sobre a proposta do Comité Gestor
Nacional do SIGEP de que o TRT6 desenvolva o mdédulo Teletrabalho.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Sera agendada reunido entre as unidades envolvidas da Secretaria de Gestao de
Pessoas e da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdao na qual sera
descrita a amplitude do projeto e ponderada a viabilidade de assumir o
desenvolvimento do moédulo.

4. Atualizacao de itens de reunidoes anteriores
Item 4.1

Alinhamento:

Isidio Claudio mencionou itens das reunides de 03/03/2021 e 17/05/2021 com o intuito de
compartilhar informacoes atualizadas.

- Modulo EJUD ndo remete informacdes de instrutores para o eSocial: Renato informou que
o moédulo foi desativado por recomendacdo do TRT4, que assumiu o papel de novo
responsavel pelo desenvolvimento.

- Inicio da utilizagdo em Produgdo do submddulo Avaliagdo de Desempenho: Isidio informou
gue inicio ocorrera em setembro proximo.
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- Solicitagdo de criacdo de campo similar ao Anotagdes Diversas do sistema legado: Isidio
informou que o campo Observacdes Gerais, ja existente no submodulo Gestdo, foi aceito
pelas solicitantes do NGCMP. Katia manifestou preocupacao com a possibilidade de
desativacao do legado e consequente impossibilidade de consulta dos dados nao migrados.
Renato esclareceu que o sistema legado permanece a disposicdo para consultas por tempo
indeterminado. Moénica comentou que o ideal é a criacdo de funcionalidade idéntica a
Anotacgoes Diversas, de modo a permitir buscas.

- Solicitacdo de tela que permita a consulta de todas as substituicbes de um servidor: Isidio
informou que as solicitantes do NGCMP responderam que a tela “Substituicdes Ocorridas -
Substitutos”, ja existente no submddulo Comissionamento, ndo aprsenta um dos dados
necessarios, mas da a pista para a busca a sua busca numa segunda tela e, com isso,
dispensa a acdo da STIC para o acesso a todas as informacdes. Salete, Katia Gerusa e Isidio
Claudio vao se reunir para discutir a necessidade de aperfeicoamento do recurso.

- Anudncio a usuarios do SIGEP e do SIGEP Online das reunides mensais deste Comité e da
necessidade de serem dirigidas a ele as solicitacbes de melhorias: Katia comentou que
nenhuma comunicagao por escrito foi efetuada. Renato aconselhou comunicacdao a todos os
usuarios do SIGEP Online, porque ja houve caso de melhoria derivada de iniciativa de
usuarios que nao integram a SGEP e notaram a insuficiéncia de determinada funcionalidade.

-Médulo GEST (Estagiarios): Isidio comentou que a chefe da Secdo de Extensdao e
Qualificagdo de Pessoal conversou por telefone com servidora da area de negdcio do TRT24,
responsavel pelo mddulo, e esta confirmou o que Adilson havia relatado na reunido de
17/05. o TRT24 pediu ao CSJT e ao TST a regulamentagdo unificada de estagio para
viabilizar a utlizacdo de um moddulo por todos os tribunais, jd que o GEST ndo é
parametrizavel. Humberto informou que a CPP permanecera criando uma folha exclusiva
para pagamento de estagiarios e, caso haja insucesso, optara por ordens bancarias. E
alertou que ndo constava no SIGEP a conta bancaria de alguns estagiarios da ultima folha, o
gue nao pode mais ocorrer. Ressaltou que no cadastro deve constar sempre a
conta-salario, e ndo a conta corrente.

- Oficio TRT6-EJ n® 427/2021: isidio informou que descreveu em e-mail para a Escola
Judicial a maneira como o usuario pode cadastrar tipos de evento. E que, depois de discutir
com Adilson a outra melhoria solicitada (emissdo de relatério por data de cadastro da acdo
de treinamento), enviou e-mail para aquela unidade com consulta sobre o critério que utiliza
para preencher o campo “Data do protocolo”, informacdo indispensavel para a formulacdo
da melhoria. Ainda ndo houve a resposta.

- PROAD 10068/2020 (NDP solicita adogao do sistema de estagio do TRE-PE): o
indeferimento ja foi comunicado ao Nucleo de Desenvolvimento de Pessoal.

- Utilizagdo do submddulo Frequéncia: Henrique informou que Ménica finalizou o projeto de
utilizacdo do submoddulo e vai apresenta-lo na préxima semana a CPP e a CAP.
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Deliberagdo do CGRegSIGEP-]T:

a) Monica pesquisara no Redmine a existéncia de tarefa sobre a criacdo de
funcionalidade similar a tela Anotagodes Diversas do legado.

b) Quanto a necessidade de comunicar aos usuarios do SIGEP e do SIGEP Online a
necessidade de dirigir solicitacoes de melhoria para este Comité, ainda em julho
Isidio Claudio evocara o tema junto a Henrique e Katia para definirem um texto e
seu formato (oficio circular ou e-mail).

c) Isidio vai buscar contato com algum servidor da Escola Judicial e, se necessario,
reiterara o e-mail de consulta sobre o critério para preenchimento do campo “Data
de protocolo”, com cépia para a Juiza Coordenadora da unidade.

5. Incidente no cadastro de unidade no submédulo Designacdo de Magistrados

Item 5.1

Alinhamento:

Carlos Bacalhau relatou a impossibilidade de optar pelo tipo de unidade “Secretaria de
Dissidios" para cadastro de segdo especializada (a opgdo “Outros” é imposta pelo sistema) e
questionou se a STIC do TRT6 deve estudar o caso antes da abertura de Incidente no
Redmine.

Renato afirmou que a Divisdo de Sistemas analisara o caso na proxima semana.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

6. Recorréncia de consultas negociais junto a STIC e a CPP
Item 6.1

Alinhamento:
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Renato comentou que ha o equivocado habito de consultas sobre regras negociais do SIGEP
junto a STIC Enfatizou que esta deve receber apenas pedidos de analise técnica, e o grupo
de Sustentacdo Negocial do TRT6, formado por integrantes da SGEP, deve ser o destino das
consultas negociais, enquanto no dmbito nacional elas devem ser dirigidas ao TRM (Tribunal
Responsavel pelo Mddulo), como sdo os casos do TRT2 para o Modulo Principal e do TRT24
para o FolhaWeb.

Humberto ressaltou que muitas das inconsisténcias do FolhaWeb sdo geradas por
preenchimento incorreto de dados por unidades da SGEP e repetiu a recomendacdo de que
as consultas negociais sejam dirigidas ao grupo de Sustentacdo Negocial do TRT6 ou ao
TRT2, embora, evidentemente, deva continuar havendo didlogo entre servidores da CPP, da
STIC e da SGEP para analise de repercussao na FolhaWeb de insercdo de dados no SIGEP.

Katia opinou que um e-mail para as unidades da SGEP sera suficiente para deixar claros
esses pontos.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Mensagem eletronica com esclarecimentos sobre os papéis da STIC, da CPP, da
Sustentacao Negocial do TRT6 e dos TRM sera enviada pela SGEP para as unidades
subordinadas.

7. Envio mensal de arquivos com informacgodes ao TCU
Item 7.1

Alinhamento:

Renato explicou que mensalmente sao gerados dois arquivos com informagdes basicas sobre
ativos, inativos e magistrados e sobre folha de pagamento, os quais sdo remetidos ao TCU.
Nos ultimos dias, pela primeira vez os dados foram extraidos do FolhaWeb, com um total de
pouco mais de 44 mil erros nos dois arquivos. Boa parte dos erros deriva de caracteristicas
do FolhaWeb, mas a restante pode ser corrigida por scripts da STIC (no caso de
inconsisténcias resultantes da migragdo de dados do legado) ou por corregcao de cadastro no
SIGEP. Ele frisou que as correcoes devem, sempre que possivel, serem realizadas pelos
usuarios do SIGEP, para evitar indesejaveis consequéncias de intervencdo na base de dados.

A Divisdo de Sistemas ja enviou uma prévia dos problemas que devem ser superados, mas
remeterda nos proximos dias a SGEP a relagdo completa. Entre eles estdo o formato da
proporcdo das aposentadorias (o FolhaWeb usa o numero de dias como denominador,
formato ndo aceito pelo TCU).
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Humberto especulou que a legislacao registrada pode ser uma das fontes de inconsisténcia,
gue nado atinge todos os inativos. A proporcao distinta em um dos casos (90/100, em vez de
31/35) pode ser outra causa. E esclareceu que em casos que estudou nao fez diferenca na
FolhaWeb o formato da proporcdo, o que fortalece a ideia de mudar o formato para gerar
arquivo aceito pelo TCU. Humberto sugeriu consultas a outros Regionais para verificar a
maneira como superaram o problema da prestacdo de informagdes ao TCU. Por fim, fez
coro a exortagdo de evitar intervencGes diretas na base de dados, por causa das
consequéncias negativas.

Renato citou também como causas dos problemas a auséncia do grau de parentesco - tema
do qual ja esta tratando com a GAPE -, a informacdo de cargo, carreira, data de ingresso e
fundamentacao legal de aposentadoria - poucos casos ndo poderdo ser tratados via script e
serdo informados a SGEP - e tempo de contribuicdo, topico integralmente corrigivel por
script. Acrescentou que, além destes, ha casos que ainda ndo foram analisados, mas o
serdo, com prioridade.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Sera agendada reunido entre SGEP, CAP, GAPE, STIC e CPP para analisar
alternativas para superar a rejeicdo dos dados pelo TCU e, se for o caso, as
unidades consultarao outros Regionais.

Katia Barros agradeceu a participacao de todos e, em seguida, o encontro foi encerrado.

Os membros do Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da
Justica do Trabalho (CGRegSIGEP-]JT) do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido,
identificados a seguir, aprovam e assinam eletronicamente a presente ata.

Membros Presentes
Titulares Suplentes

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas

KATIA DO REGO BARROS
Coordenadora de Administracao de Pessoal
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ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Segdo de Analise e Especificagdo de Sistemas

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Chefe de Divisdo de Sistemas

MONICA SILVA DE LACERDA
Chefe da Secao de Gerenciamento, Afastamentos,
Frequéncia e Tempo de Servigo

HUMBERTO GALVAO DA SILVA
Coordenador de Pagamento de Pessoal

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor da Coordenadoria de Administracao de Pessoal

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Servidor da Coordenadoria de Administragao de Pessoal
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