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No dia 19 de agosto de 2021, a partir das 14h, por meio de videoconferéncia, foi realizada a
52, reunido ordindria do Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas
da Justica do Trabalho (CGRegSIGEP-]JT) do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido,
instituido pelo ATO TRT-GP n° 144/2018, alterado pelo ATO-TRT6-GP n° 349/2019 e pelo
ATO-TRT6-GP n© 110/2021. Estiveram presentes os seguintes membros do Comité:

Membros presentes
Titulares Suplentes

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas

KATIA DO REGO BARROS
Coordenadora de Administracao de Pessoal

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Secdo de Anadlise e Especificacdo de
Sistemas

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Chefe de Divisao de Sistemas

MONICA SILVA DE LACERDA
Chefe da Secao de Gerenciamento, Afastamentos,
Frequéncia e Tempo de Servico

HUMBERTO GALVAO DA SILVA
Coordenador de Pagamento de Pessoal

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor da Coordenadoria de Administracdo de Pessoal

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Servidor da Coordenadoria de Administracao de Pessoal
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Henrique Lins deu inicio a reunido saudando os participantes e passou a palavra a Isidio
Claudio.

1. Utilizacao do submaddulo Frequéncia
Item 1.1

Alinhamento:

Isidio Claudio pediu a Mbnica Lacerda que atualizasse os membros do Comité quanto ao
projeto de utilizacdo do submoddulo Frequéncia. Ela informou que apresentou o cronograma
de implantacdo ao diretor da SGEP (Secretaria de Gestdo de Pessoas) e a Coordenadora da
CAP (Coordenadoria de Administracdo de Pessoal) e iniciou as reunides com representantes
das unidades cujas atividades serdo afetadas pelo submdédulo. Todos os servidores serdo
cadastrados como dispensados do ponto, e seus superiores hierarquicos poderdo registrar
faltas injustificadas e homologar frequéncias pelo SIGEP Online, o que dispensara o envio
das planilhas informativas mensais. Para que o servidor possa fazer uso da compensacao
prevista em regulamento, a homologacdo da frequéncia terd como prazo pouco mais de 30
dias, a contar do encerramento do més. Estdo previstas para meados de setembro reunies
com os gestores das unidades do TRT6 para orientagdes sobre os novos procedimentos, que
serdo exigidos ja para a frequéncia de outubro préximo.

Carlos Bacalhau questionou se o prazo para a homologacdo nao entra em conflito com as
regras do eSocial. Monica disse estar lembrada de que, em curso ministrado neste
Regional, Especialista do TRT2 em eSocial esclareceu que o prazo é adequado, bastando
estar compativel com as normas do TRT6.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Monica afirmou que consultara Alexsandra Silva, coordenadora do projeto de
adaptacao do TRT6 ao eSocial, sobre o questionamento de Carlos Bacalhau.

2. Acesso de Alexsandra Silva ao Redmine
Item 2.1

Alinhamento:

Isidio Claudio revelou que Alexsandra Silva perdeu o acesso ao Redmine (ferramenta de
gestao de demandas nacionais relativas ao SIGEP), como ocorreu com todos os usuarios
“avulsos” (os que ndo fazem parte dos grupos de usuarios Sustentacdo Local T.I.,
Sustentagdo Local Negdcio e Comité Gestor Regional). Como coordenadora do projeto do
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eSocial, Alexsandra precisa do acesso para consultar o andamento das tarefas relacionadas
a plataforma do governo. Isidio Claudio sugeriu que ela passe a ingressar no Redmine como
integrante de algum dos trés grupos de usuarios nele cadastrados.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Foi decidido que Alexsandra, analista de T.I., passara a acessar o Redmine com as
credenciais da Sustentacgao Local T.I.

3. FolhaWeb
Item 3.1

Alinhamento:

Humberto Galvdo discorreu sobre pendéncias, inclusive algumas que impedem o
desligamento do sistema legado de pagamento, que esta sendo utilizado no auxilio a
geracdo da folha pelo FolhaWeb.

- auxilio-transporte: por limitacdo do sistema, estdo sendo utilizadas planilhas enviadas pelo
Setor de Beneficios para a inser¢cdo ndo automatica dos valores devidos. Sera analisada a
conveniéncia da solicitacdo de criagdo de rubrica regional para complementagdo ou desconto
de valores.

- acdes da SGEP: para eventuais intervencdes em banco de dados do modo Producao, é
necessario que a SGEP as solicite a Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao
(STIC), que ndo tem autonomia para executa-las. Para ndo retardar as acOes corretivas, a
SGEP deve acompanhar os testes no modo Homologagao e autorizar a implantagdao da
solugdo.

- modulos GEC] e Passivos: estdo pendentes de homologacdo pela Coordenadoria de
Pagamento de Pessoal (CPP).

- relatérios de apropriacdo: sdo aguardadas melhorias no sistema, ja que eles ndo atendem
satisfatoriamente o TRT6.

- relatorios para o TCU: a perfeita geragdo a partir do FolhaWeb ndo esta sendo possivel por
problemas cadastrais no SIGEP e por problemas na rotina de extracdo do sistema. E
necessaria a regularizacdo até 30 de setembro.

- rotinas de trabalho: serdo por ora mantidas para verificacdo da perfeita utilizacdo do
sistema pelas unidades envolvidas.
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- pensdes alimenticias: esta sendo investigada a causa de perdas parciais de dados, os
quais, no entanto, foram recuperados em atuacgdo de servidores da STIC. O tema é o mais
preocupante, segundo Humberto.

- emissdo de contracheques: Adilson Silva esta trabalhando na habilitagdo do recurso.

- cadastro equivocado de conta bancéria: na ultima folha houve mais um caso de cadastro
de conta com hifen no SIGEP, ocorréncia preocupante, porque ndao havera remediacdo
rapida quando o sistema legado for desligado.

Por fim, Humberto informou que as préoximas duas folhas de pagamento serdo as ultimas
gue contardao com a utilizacao do sistema legado como apoio.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

4. Envio mensal de arquivos com informagoes ao TCU
Item 4.1

Alinhamento:

Em relagcdo aos dois arquivos que mensalmente sdao gerados com informagoes bdsicas sobre
ativos, inativos e magistrados e sobre folha de pagamento, destinados ao TCU, Renato
Ferraz informou que, de junho para julho, foi reduzido o nimero de erros, que segue alto,
no entanto.

Das quase 43 mil ocorréncias (total dos dois arquivos), cerca de 34 mil devem ser sanadas
por meio de tarefa registrada no Redmine pelo TRT6. Entre os demais, ha casos que a STIC
estuda e talvez logre solucionar. Permanecem centenas de falhas de cadastro no SIGEP,
como campos de grau de parentesco, cargo e data de aposentadoria em branco. Mais
preocupante, segundo Renato, é que surgiram casos novos desses tipos de falhas
cadastrais, apesar do alerta por escrito da STIC para a SGEP, o que sugere fluxo de processo
desatualizado.

Permanecem também os cadastros de aposentadorias com proporcionalidade em anos,
formato rejeitado pelo TCU. Renato lembrou que também neste caso sugeriu por escrito a
SGEP a solugdo (adocdo da proporcionalidade em dias, testada e aprovada em relacao ao
TCU e ao FolhaWeb), a qual ainda ndo foi seguida. Katia Barros e Monica Lacerda
comentaram o receio da Secdo de Gerenciamento de Aposentadoria e Pensao (GAPE) quanto
a legalidade da sugestdo. Renato recomendou a abertura de divida negocial no Redmine
para esclarecer o caso.
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Renato concluiu afirmando que enviarda a SGEP relagdo atualizada dos problemas de
cadastro no SIGEP.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Katia Barros recomendara a GAPE a abertura de divida negocial no Redmine sobre
a opcgao de cadastro de aposentadorias com proporcionalidade em anos.

5. Falhas de acesso ao submdédulo Gestdo no modo Homologacéo

Item 5.1

Alinhamento:

Isidio Claudio lembrou das falhas de acesso ao Gestdo em ambientes de treinamento nos
periodos de homologacdo de novas versdes, ocorréncias que retardam o processo, e
expressou preocupacao com o problema, que ocorre com servidores que acessam
remotamente o SIGEP.

Adilson Silva respondeu que o acesso ao SIGEP via TC (acesso remoto a rede do TRT6) é
inadequado. Recomendou que os servidores que tenham problema abram chamado para a
instalacdo do SIGEP na maquina particular do servidor.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

6. Avaliacao atuarial para o SIPREV (Governo Federal)
Item 6.1

Alinhamento:
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Carlos Bacalhau referiu-se a mensagem que enviou aos membros do Comité sobre a geragdo
anual de dados para a avaliacdo atuarial. Estes devem sempre ser enviados em outubro e
baseiam-se na situacdao de julho. Na mensagem, Bacalhau informara que solicitou ao TRT2
as views para a geragao dos arquivos de 2020 e sugerira a STIC do TRT6 entrar em contato
com aquele 6rgdo para checar a viabilidade desta opgao para 2021. Também informara que
o leiaute exige dados de remuneracdao de dezembro dos anos de 1994, 2003, 2014, 2017 e
2019, o que demanda a migracdo de dados financeiros do passado para o FolhaWeb.

Humberto respondeu que a CPP ndo estd trabalhando para a migracdo desses dados e
alertou para o risco de consequéncias negativas de quaisquer tipos de migragdo de dados,
que exigem estudos minuciosos de viabilidade.

Renato informou que o servidor Helenio, da STIC, ja estd trabalhando na geracdo de
arquivos de 2021 da mesma maneira que ocorreu em 2020, e reforgou que a alternativa que
exige migracdo de dados depende de muitos estudos. Nao soube esclarecer se as views
serdo atualizadas, mas disse que Helenio fara todas as solicitagdes que julgar necessarias e
esta a disposicdo para esclarecer eventuais duvidas da SGEP.

Como o FolhaWeb comegou a ser utilizado pela Justica do Trabalho em 2015, é
recomendavel consultar outros Tribunais para verificar como estdo procedendo em relagao
aos dados anteriores a esse ano, sugeriu Humberto. Ele declarou-se contrario a migragao de
dados do sistema legado de folha para o Folhaweb, porque até hoje a CPP enfrenta
problemas decorrentes de migragbes. Acrescentou que é necessario trabalhar para que na
migracdao ndo venham “sujeiras” que prejudiquem porcdes hoje perfeitamente ajustadas do
SIGEP.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

7. Distribuicdo de afastamentos em trés sistemas (SIGES, SIGEP e legado)
Item 7.1

Alinhamento:

Isidio Claudio relatou as agbes da SGEP e da STIC em relagdo a necessidade de o SIGS
abrigar dados anteriores a agosto de 2016, que estdo no sistema legado de pessoal.
Informou que reunides ocorreram e, no momento, Adilson Silva esta produzindo material
para auxiliar as unidades da SGEP a elaborar as regras de migracao.
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Humberto solicitou que os envolvidos estudem o impacto da migragao de dados, porque a
CPP sempre se depara com problemas decorrentes de procedimentos desse tipo efetuados
anteriormente. Frisou que migracdes, se indispensaveis, devem ser realizadas com
seguranga.

Renato afirmou que orienta sua equipe a, se possivel, evitar migragdes, porque ndo garante
gue elas ndo tragam inconsisténcias ao SIGEP/FolhaWeb. Isidio perguntou se ele concorda
gue o projeto prossiga ao menos até a etapa de migragdo em ambiente de homologacéo.
Renato respondeu que sim. Humberto alertou que a etapa de homologacdo é feita por
amostragem e ndo ha como validar todos os dados. E recomendou mensurar o volume de
dados que devem ser migrados com o fim de avaliar a possibilidade de lancamento manual.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

8. Temas diversos
Item 7.1

Alinhamento:

Isidio Claudio atualizou os colegas em relacdo a temas de reuniGes anteriores do Comité
Gestor Regional do SIGEP:

- sugestdo aprovada de permitir a unidade responsavel (da area de gestdo de pessoas)
alterar o periodo avaliativo inscrito na avaliacdo de desempenho gerada pelo SIGEP: tarefa
44930 aberta no Redmine.

- impossibilidade de optar pelo tipo de unidade “Secretaria de Dissidios" para cadastro de
secdo especializada no submédulo Designacdo de Magistrados: tarefa 44696 aberta no
Redmine

- solicitagdo de o TRT6 desenvolver o modulo Teletrabalho para ser integrado ao SIGEP:
Isidio Claudio mencionou a necessidade de o TRT6 dar resposta a proposta, mas Renato
esclareceu gque ndo houve consulta de outro 6rgdo ao TRT6, ao contrario do que acreditava

Pagina3de 1

PROAD 15421/2021. DOC 1. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2021.SFBG.LSZJ:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 15421/2021. DOC 1.
(Juntado por ICCN - ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO em 23/09/2021)

Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho
(CGRegSIGEP-JT)

Tribunal Regional do Trabalho da 6" Regiio

Isidio. O que houve foi uma solicitacdo da Comissao de Gestdo do Teletrabalho do préprio
TRT6. Ainda que todos os integrantes do Comité Gestor do SIGEP saibam que o diretor da
SGEP e a coordenadora da CAP julgam que ndo ha disponibilidade de pessoal para, entre
outras atribuicGes, prestar atendimento nacional durante todo o periodo de desenvolvimento
do mddulo, é necessaria uma resposta oficial do Comité a Comissdo, enfatizou Renato, até
porque ha um PROAD pendente.

Renato mencionou a homologacdo nacional da versdo 1.24 do SIGEP e alguns de seus
modulos, processo que o TRT6 ja iniciou. Explicou que o prazo para homologagdo no TRT6
(31 de agosto) é curto porque tem de se adequar ao cronograma nacional. Os Regionais
reportardo as falhas no Redmine e os responsaveis as corrigirdo antes de liberar as versdes
de cada moédulo para o ambiente de Produgdo. Pediu que as unidades envolvidas
comuniquem a STIC eventuais falhas, para que esta verifique se é problema de instalagao.
Katia informou que o prazo dado aos homologadores da SGEP é 23 de agosto, enquanto
Humberto avisou que a CPP ainda aguarda a liberacdo da versdo do modulo Passivos,
portanto concluird a homologagdo um pouco depois que a SGEP.

Para concluir, Renato citou o PROAD 9007/21, no qual a Secdo de Avaliacdo e
Gerenciamento Funcional (SAGEF) solicita que o sistema legado de avaliacdo de
desempenho ndo seja desligado até 1° de setembro de 2021. Como ele soube da unidade
gue haveria solicitagdo de prorrogagdo até 30 de setembro, questionou se havera realmente
pedido complementar para tanto. Acrescentou que é recomendavel a acdo para que a SAGEF
figue resguardada, jé que o Comité de Governanca de TIC determinou a desabilitacdo deste
e de outros sistemas antigos. Renato ressaltou que serd disponibilizada uma versdao do
sistema legado de avaliacdo de desempenho exclusiva para consultas.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Sera agendada reunido que inclua representantes do Nucleo de Desenvolvimento
de Pessoas e da SAGEF para definir se o TRT6 assumira o desenvolvimento do
moddulo Teletrabalho para o SIGEP.

Katia Barros lembrara a SGEP da necessidade de enviar o pedido complementar de
prorrogacao do prazo de desabilitacio do sistema legado de avaliacdao de
desempenho.

Katia Barros agradeceu a participacao de todos e, em seguida, o encontro foi encerrado.
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Os membros do Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da
Justica do Trabalho (CGRegSIGEP-]JT) do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao,
identificados a seguir, aprovam e assinam eletronicamente a presente ata.

Membros Presentes
Titulares Suplentes

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas

KATIA DO REGO BARROS
Coordenadora de Administracdao de Pessoal

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Secdo de Analise e Especificacdo de Sistemas

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Chefe de Divisao de Sistemas

MONICA SILVA DE LACERDA
Chefe da Secao de Gerenciamento, Afastamentos,
Frequéncia e Tempo de Servico

HUMBERTO GALVAO DA SILVA
Coordenador de Pagamento de Pessoal

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor da Coordenadoria de Administracdao de Pessoal

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Servidor da Coordenadoria de Administracao de Pessoal
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