Subcomité de Avaliacdo de Desempenho - Ata de Reuniéo

2771172025 | Hordrio: [10:00h

Local: Ambiente virtual

Pauta:
1) Servidores(as) que concluiram a avaliacdo especial do 31° més
em outubro e novembro/2025, cuja data de exercicio estéa
compreendida entre 07/03/2023 a 25/04/2023;
2) Servidores(as) que concluiram o estédgio probatério e adquiriram
estabilidade no més de outubro e novembro/2025, cuja data de
exercicio estd compreendida entre 03/10/2022 a 29/11/2022 e 02
servidores com data de exercicio em 27/09/2022 e 27/10/2022 que
tiveram seus estdgios probatdérios prorrogados, tendo em vista
35(trinta e cinco) dias de afastamento para Curso de Formacdo e
14 (quatorze) dias de afastamento ©para acompanhar pessoa da
familia, respectivamente;
3) Situacéao da servidora FERNANDA FARIAS PORDEUS COELHO
CALVALCANTI, redistribuida para este Regional em 14/10/2024.

Participantes:

ANA PAULA SILVA TEIXEIRA CAVALCANTI - Chefe da Secéo

de Avaliacdo e Gerenciamento Funcional;

MARCIA FERNANDA GOMES DE MENEZES - Diretora da Secretaria de
Gestdo de Pessoas;

ANDREA LEITE GUEDES PEREIRA - Chefe da Divisdo de Desenvolvimento
de Pessoal;

MARINA CELIA MORAES DA SILVA - Chefe da Secdo de

Servico Social;

HERICA MARTA ALVES BIANCHETTI PINTO - Técnico Judicidrio da Secdo
de Avaliacdo e Gerenciamento Funcional;

ANGELITA MICHELLE RANGEL FERREIRA - Chefe da Secdo de Saude
Mental;

REJANE MARIA DE SANTANA - Chefe da Secdo de Saude Ocupacional;
LAIS SAMPAIO PARENTE - Chefe Substituta da Secao de

Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusé&o.

Auséncias Jjustificadas da servidora ANGELITA MICHELLE RANGEL FERREIRA - Chefe da Secdo de
Saude Mental e da servidora REJANE MARIA DE SANTANA - Chefe da Secdo de Saude Ocupacional

Foram discutidos os seguintes tépicos:



Item Assunto

1 Apresentacdo dos servidores(as) que concluiram a avaliacdo especial do 31° més
em outubro e novembro/2025,cuja data de exercicio estd compreendida entre
07/03/2023 a 25/04/2023.

Definicgdes

De inicio o Subcomité analisou a relacgdo apresentada pela Chefe da Secdo de Avaliacdo e
Gerenciamento Funcional/SAGEF, constatando que existem 30 (trinta) servidores(as) nessa
condicdo, de acordo com listagem anexa.

A chefe da unidade chamou a atencdo para o fato de o servidor || ] te: entrado
em vaga de pessoa com deficiéncia e, _ ndo ter sido possivel o
cumprimento do contido no Art. 25, Paragrafo Unico do ATO TRT6 n° 640/2023 que prevé o
que segue: “A Secdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo/SSAI emitird parecer a
respeito das condigdes de acessibilidade, assim como da compatibilidade da deficiéncia
com as atividades realizadas pelo(a) servidor(a)”.

Marina Célia Moraes da Silva pediu a palavra e explicou que esse tipo de acompanhamento é
um acompanhamento que sé faz sentido se o servidor estiver lotado neste Regional, uma vez
que tanto a Secdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusé&o como a Divis&o de Saude
terdo que averiguar as condig¢des atuais de trabalho do servidor, propondo solugdes de
acordo com a realidade deste Tribunal.

A servidora Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti pediu a palavra e perguntou a Marina se
seria viadvel solicitar aos Regionais cessiondrios a realizagdo desse procedimento, ao que
lhe foi respondido que cada Regional deve ter uma forma especifica de realizar o
acompanhamento de servidores com deficiéncia, previsto na Resolugdo CNJ 401/2021, né&o
necessariamente esse procedimento precisa ser durante o periodo do estédgio probatdrio, e
nem, de forma presencial e realizado por equipe multidisciplinar, como consta no Ato que
regulamenta a avaliacdo de desempenho nesta Corte.

A palavra foil passada para Marcia Fernanda Gomes de Menezes gque diante do exposto e da
preocupacdo com O bem-estar do servidor nessa condicdo, sugeriu que fosse realizada uma
consulta a Secdo de Legislacdo para verificar a necessidade de alteracdo no ATO TRT6 n°
640/2023, a fim de resguardar os servidores nessa situacdo.

Dando continuidade, a referida Chefe disponibilizou planilha contendo as notas das 04
avaliacdes dos(as) servidores(as) no estdgio probatdério, chamando a atencdo para o fato
de que os(as) mesmos (as) obtiveram notas acima da média em todas elas.

Apds a andlise, o Subcomité entendeu que os(as) servidores(as) devem ser considerados (as)
aprovados (as) na avaliacdo especial do 31° més, deliberando, por unanimidade, que a Chefe
da Secdo de Avaliacdo e Gerenciamento Funcional, Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti,
encaminhe para Administracdo, via PROAD, minuta de Ato para os devidos fins.

Item Assunto

2 Servidores (as) que concluiram o estdgio probatdério e adquiriram estabilidade no
més de outubro e novembro/2025, cuja data de exercicio estd compreendida entre
03/10/2022 a 29/11/2022 e 02 servidores com data de exercicio em 27/09/2022 e
27/10/2022 que tiveram seus estdgios probatdérios prorrogados, tendo em vista
35(trinta e cinco) dias de afastamento para Curso de Formacgdo e 14 (quatorze)
dias de afastamento para acompanhar pessoa da familia, respectivamente.

Definicgdes

Dando continuidade, o Subcomité analisou a relacgdo anexa apresentada pela Chefe da Secéo
de Avaliacéo e Gerenciamento Funcional, constatando que houve 14 (quatorze)
servidores (as) nessa condicgédo.

Ato continuo, a chefe da SAGEF disponibilizou planilha contendo as notas das 04




avaliacdes dos(as) servidores(as) em comento no estdgio probatdédrio, chamando a atencéao
para o fato de que os(as) mesmos(as) obtiveram notas acima da média em todas elas, tendo
sido aprovados (as) na avaliacdo especial do 31° més.

Apds a andlise, o Subcomité entendeu que os(as) servidores(as) devem ser aprovados(as) no
estdgio probatério e considerados (as) estaveis, razdo pela qual, deliberou, por
unanimidade, que a Chefe da Secdo de Avaliacd&o e Gerenciamento Funcional, Ana Paula Silva
Teixeira Cavalcanti, encaminhe para Administrag¢do, via PROAD, minuta de Ato para os
devidos fins. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada.

Item Assunto
3 Situacdo da servidora FERNANDA FARIAS PORDEUS COELHO CAVALCANTI, redistribuida
para este Regional em 14/10/2024
Definicgdes

A chefe da Secdo de Avaliacdo e Gerenciamento Funcional informou que a servidora Fernanda
Farias Pordeus Coelho Cavalcanti, pertencente ao TRE do Para, foi cedida a esta Corte em
22/01/2018 e redistribuida para este Regional em 14/10/2024. A época da redistribuicdo, a
servidora deveria estar posicionada no NS-12, considerando que a data da sua Ultima
movimentacdo ocorreu em 09/07/2023.

rorém, |

Diante desse fato, quando da redistribuicdo da interessada, a Secdo de Avaliacdo e
Gerenciamento Funcional, ao observar gque a servidora se encontrava estacionada na
carreira, solicitou, por e-mail, a regularizacdo da progressdo devida em 09/07/2024, com
efeitos retroativos a referida data. O TRE do Pard informou que ndo poderia conceder a
referida movimentacdo, uma vez que a servidora ndo mais integrava o seu quadro de
pessoal, conforme anadlise decisiva e conclusiva daquela Corte, contida no processo
]

Assim, com o objetivo de evitar maiores prejuizos a servidora — que se encontra sem
progressdo desde 2023 —, a chefe da Secdo de Avaliacdo e Gerenciamento Funcional sugeriu
que este Regional conceda a progressdo supracitada, a partir da data da redistribuicédo
(14/10/2024), uma vez que ela cumpriu os requisitos necessdrios para a mesma, dquais
sejam: 365 dias de efetivo exercicio e avaliagdo de desempenho em dia, sem prejuizo de
recurso administrativo ou judicial que a mesma queira impetrar Jjunto aquela Corte, se
assim entender cabivel. Em seguida, que lhe seja concedida a movimentacdo do NS 12 p/ NS
13, a contar de 14/10/2025, o que foi acatado por este Subcomité de forma unidnime.




AVALIAGAO 31° MES - Outubro e Novembro/2025

MATRICULA NOME CARGO EXERCICIO LOTAGAO 5° [ 11° | 23° | 30° DT 31° AFASTAMENTOS | OBSERVAGOES
7289 MARCELO DOS SANTOS PEREIRA TECNICO 07/03/72023 | NG . HE BE B | | ] ||
JUDICIARIO
7290 FERNANDA GEORGIA ISIDORO anarista | 08/03/2023 | [ || | HE BB | | ] ||
CORREA JUDICIARIO
7293 MARIA LUIZA DE CASTRO NUNES TECNICO 2370372023 | I || H N N ||
PEREIRA JUDICIARIO
7292 RODRIGO GIOVANI MOTA TECNICO 2370372023 | || N H N || I
RODRIGUES JUDICIARIO I
7295 CAROLINE RODRIGUES NOBREGA TECNICO 27/03/2023 | [ || BN BE B ||
DE ARAUJO NAVARRO JUDICIARIO
7299 JULIANA MIRANDA CONCEICAO TECNICO 30/03/2023 | [ || H N N ||
LIMA JUDICIARIO
7297 TALICE ARAUJO BANDEIRA TECNICO 30/03/2023 | || BN BE B ||
JUDICIARIO
7300 MIRELLA PEREIRA PAES TECNICO 30/03/2023 | || H TN N ||
BARRETTO JUDICIARIO
7298 JULIANA SOUSA SANTOS TECNICO 30/03/2023 | I || H N N ||
JUDICIARIO
7302 FABIO HENRIQUE DE MIRANDA TECNICO 30/03/2023 | I || H N N ||
FELIX JUDICIARIO
7303 MARIA TEREZA PARAGUASSU anatista | 3170372023 | || H N N ||
MARTINS GUERRA JUDICIARIO
7309 RAFAELLA GOLZIO DUARTE TECNICO 0470472023 | NG || N H N ||
JUDICIARIO
7310 DEISE KELLY SANTOS DA SILVA TECNICO o4/04/2023 | NG || N H N ||
JUDICIARIO
7307 ALEX SILVA DE OLIVEIRA TECNICO 04/04/2023 | || || || || | | ||
JUDICIARIO
1470472023 S BB BB Bm m
7312 STEPHANIE ALMEIDA DE JESUS ANALISTA ]
DIAS JUDICIARIO
7320 JULIANA MARIA PIMENTEL TECNICO 1270472023 | I || H N N ||
VENCESLAU DA SILVA JUDICIARIO
7316 KIRIA DE ALMEIDA MIRANDA TECNICO 1270472023 | || H N N ||
JUDICIARIO
7317 HERICA MARTA ALVES TECNICO 1270472023 | || H N N I ||
BIANCHETTI PINTO JUDICIARIO
7319 RODRIGO GOMES DE MATTOS anaristTa | 14/04/2023 | || H N N I ||
SOUTO JUDICIARIO
7313 GABRIELA MARIA CHAVES DA TECNICO 1470472023 | || N H N ||
SILVA JUDICIARIO
7314 BRUNO CARDOSO RAMOS anarista | 14/04/2023 | [ || H N N ||

JUDICIARIO




7315 MATHEUS PAIVA DE QUEIROZ ANALISTA 14/04/2023
JUDICIARIO

7327 ROBERTO JOSE PAIVA DE TECNICO 18/04/2023
ARAUJO FILHO JUDICIARIO

7321 THIAGO DE ALBUQUERQUE LINS TECNICO 18/04/2023
JUDICIARIO

7328 VINICIUS NOGUEIRA MERGULHAO TECNICO 20/04/2023
JUDICIARIO

7330 MARCUS VINICIUS SANTANA TECNICO 20/04/2023
VIEIRA JUDICIARIO

7329 LARISSA AUGUSTA SANTOS ANALISTA 20/04/2023
TRINDADE JUDICIARIO

7335 THAMIRES ATHYNA MENDONCA DA TECNICO 25/04/2023
ROCHA JUDICIARIO

7334 GILMAR DE SANTANA SANTOS TECNICO 25/04/2023
JUDICIARIO

7332 JOHN MAYCON ALEXANDRE VALE TECNICO 25/04/2023

JUDICIARIO




AVALIAGCAO 36° MES — Outubro e Novembro/2025

MATRICULA NOME CARGO EXERCICI LOTACAO 11° | 23° | 30°
0

7194 CERES ALMEIDA RABELO ANALISTA 03/10/2022 | || || ||
JUDICIARIO

7196 MARIA DA CONCEICAO FERREIRA TECNICO 05/10/2022 | N || || ||
DE AVARISTA JUDICIARIO

7222 PEDRO HENRIQUE BARBOSA TECNICO 11/10/72022 | || || ||
GOMES MARINHO JUDICIARIO

7224 VIVIAN MARTINS MENDES DE TECNICO 2171072022 | || || ||
SOUsAa JUDICIARIO

7229 HUGO REBOUCAS DE CASTRO anaLisTa | 24/10/2022 | || || ||
JUDICIARIO

7227 LAURA GERMANO MATOS anaLisTa | 24/10/2022 | || || ||
JUDICIARIO

7228 ROBERTO CARLOS MARTINS DE anarista | 24/10/2022 | [ || || ||
OLIVEIRA JUDICIARIO

7232 INGRID MARIA BUARQUE AGUIAR anatista | 27/10/2022 | [ || || ||
DE FARIAS JUDICIARIO

7234 BRUNO ALEXANDRE BEZERRA DE anarista | 27/10/2022 | [ || || ||
AQUINO SIQUEIRA CAMPOS JUDICIARIO

7235 VERONICA DE ARAUJO TECNICO 28/10/2022 | || || ||
FIGUEIREDO JUDICIARIO

7191 GUSTAVO DE MELO BRILHANTE TECNICO 2770972022 | || || ||
JUDICIARIO

7233 EMMANUELE BANDEIRA DE TECNICO 2771072022 | || || ||
MORAES COSTA JUDICIARIO

7236 TAYLANE CECILIA MIRANDA TECNICO 2271172022 | || || ||
ALVES JUDICIARIO

7238 HANFFERSON MENDONCA TECNICO 2971172022 | || || ||
FERREIRA JUDICIARIO

LELLLLLLLLLLLLE

DT AFASTAMENTOS OBSERVACOES

36°
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||
L ||




PODER JUDICIARIO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62REGIAO =

!‘JﬁCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL Eiim
SECAO DE AVALIACAO E GERENCIAMENTO FUNCIONAL 13062026 11:14

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que a ata disponibilizada e
publicada neste Portal, sem as assinaturas dos signatarios, corresponde
fielmente ao documento original constante dos autos, no qual contém todas

as assinaturas regularmente apostas.

Certifico, também, que a supressao dos trechos na versao
publicada teve por finalidade resguardar dados pessoais e/ou atender as
normas de protecao de informacgdes aplicaveis, sem qualquer alteracao do

conteudo do documento original.

Por ser verdade, firmo a presente certidao.

Recife, 15 de junho de 2026.

ANA PAULA SILVA TEIXEIRA CAVALCANTI
Chefe da Secao de Avaliagao e Gerenciamento Funcional



