julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e soécios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia (art. 160).

12.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, na forma do art. 163 da Lei
n.c 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art.
75, inciso VIII, da Lei n.9 14.133/2021, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n.° 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteracao social ou a modificacdao da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejard a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
13.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizagdes e multas.

13.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicGes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao
das penalidades cabiveis.
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13.5.

13.6.

13.7.

O CONTRATANTE poderad conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados foram realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem
que ocorresse a interrupgao do contrato de trabalho.

Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, o
CONTRATANTE retera:

13.7.1. A garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de

descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria,
incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria (art. 121, § 39, I, e art. 139, III, b, da Lei n.° 14.133/2021); as
circunstancias agravantes ou atenuantes; e

13.7.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor

13.8.

13.9.

proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

Na hipétese do subitem 13.6, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de 10 (dez) dias, o CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado
da execucdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do
pagamento devido a CONTRATADA (art. 121, §39, inciso II, da Lei n.°
14.133/2021).

O CONTRATANTE podera ainda:

13.9.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a

13.10.

14.

14.1.

14.2.

garantia prestada a ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.® 14.133/2021),
conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.9.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da
Lei n.0 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo
estabelecida art. 3°, § 39, do Decreto n.% 7.203, de 4 de junho de 2010, que
dispGe sobre a vedacdo do nepotismo no ambito da Administragdo Publica Federal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92,
VIII)

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo, no presente exercicio,
por conta do Elemento de Despesa n.° 3390.39.79, Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.0026 (Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho no Estado
de Pernambuco - Plano Orgamentario - 0000), do orgamento do CONTRATANTE.

Para cobertura das despesas relativas ao presente contrato foram emitidas as
notas de empenho n.° 2023NE000420 e 2023NE000421, datadas de 15/05/2023,
nos valores de R$561.120,11 (quinhentos e sessenta e um mil cento e vinte reais
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15.1.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

17.1.

18.1.

e onze centavos) e R$18.837,00 (dezoito mil oitocentos e trinta e sete reais),
respectivamente.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

Os casos omissos serdao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigoes
contidas na Lei n.° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA- ALTERAGCOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos artigos 124 e
seguintes da Lei n.° 14.133, de 2021.

A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do termo de contrato.

Registros que ndo caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n.© 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- PUBLICACAO

Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n.© 14.133,
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 89,
§29, da Lei n.¢ 12.527, de 2011, c/c art. 79, §39, inciso V, do Decreto n.° 7.724,
de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

Fica eleito o Foro da Justica Federal em Pernambuco, Secdo Judiciaria de Recife,
para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que
ndao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n.°
14.133/2021.

E, por estarem justos e acordados, firmou-se o

presente Termo, o qual é assinado eletronica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Assinado de forma digital por NISE PEDROSO LINS DE SOUSA:00000012
DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Autoridade Certificadora da Justica - AC-JUS,
0u=18977292000182, ou=Presencial, ou=Cert-JUS Magistrado - A3,
'ou=PODER JUDICIARIO, ou=MAGISTRADO, cn=NISE PEDROSO LINS DE

DE SOUSA:00000012 Sy v
CONTRATANTE - TRT6

Assinado de f
JONAS ALVES DA it por onias aLves

SILVA:938755334 DA SILVA:93875533453
53 Dados: 2023.05.17
16:08:33 -03'00'

CONTRATADA - EMPRESA
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VISTO

AURELAIDE DE SOUZA St ot ARLADE S EASHETD
NASCIMENTO Gt oy Dt - -1
MENEZES:00000525 Ddos 3073017 10738 0300 e 0000823
1-AURELAIDE DE SOUZA NASCIMENTO MENEZES
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos-CLC/TRT6 - em exercicio

. s Assinado de forma digital por ROMULO
AN s 3 ARAUJO DE ALMEIDA FILHO:00002453

.'.j:-::'_i-_.-l-l :-"."L i =, L | 1 1
= Dados: 2023.05.17 16:14:30 -03'00
2- ROMULO ARAUJO DE ALMEIDA FILHO

Divisdao de Contratos-DCON/CLC/TRT6
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1.

CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO

ANEXO UNICO DO CONTRATO

TERMO DE REFERENCIA

- SERVICOS COM DEDICACZ\O EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
Processo Administrativo PROAD n. 7.756/2023

DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da
Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratacdo de servigos de motoristas, CBO 7823, a serem executados com regime
de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento;

Informar o valor da contratagdo com base na nova cct,

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACA'O CATSER DE QUANTIDADE VAL?R VALOR TOTAL
UNITARIO
MEDIDA
1 Motorista lider 15008 posto 01 R$ 6.367,71 R$ 6.367,71
2 Motorista 15008 posto 12 R$ 5.356,18 R$ 64.274,16
Total
Item *Diarias - estimativa/més: R$ 70.641,87
2A Didria sem pernoite Unidade 10 R$ 104,65 R$ 1.046,50
(meia-diaria)
2B Didria com pernoite Unidade 10 R$ 209,30 R$ 2.093,00
(diaria inteira)
TOTAL R$ 73.781,37

e A quantidade de didrias é meramente estimativa, tendo carater acessorio,
podendo ultrapassar a quantidade estimada durante a execucao contratual.

1.2.0 prazo de vigéncia da contratacdo serd computado da data de assinatura até o dia
30 de margo de 2024, quando completa um ano do fator gerador da emergéncia ou até a
conclusdo do procedimento licitatorio de idéntico objeto, o que ocorrer primeiro, vedada
a prorrogacdo contratual e a recontratagdo da empresa CLARREAR COMERCIO E
SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA., com fulcro no inciso VIII do art. 75, da Lei n®
14.133/2021;

1.3.0 custo estimado total mensal da contratacdo é de R$ 73.781,37 (setenta e trés mil
setecentos e oitenta e um reais e trinta e sete centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela acima;

1.4.0s valores de referéncia dos postos de motorista e motorista lider foram obtidos a
partir de pesquisa de preco de mercado - Banco de Precos e junto a fornecedores -
conforme planilha de analise critica de pesquisa de pregos.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 69, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021, C/C art. 14, inciso I da
IN SEGES N° 58/2022).

2.1.A Fundamentacdo da Contratacdo encontra-se pormenorizada em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares;
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2.2.0 documento relativo aos Estudos Técnicos Preliminares encontra-se nos autos do
processo administrativo da contratacao e sera publicado na pagina eletrénica de
transparéncia das contas publicas do Regional
(https://www.trt6.jus.br/portal/transparencia/contas-publicas).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 69, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1.A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n°
14.133/21)

4.1. A contratada deverd cumprir, no que couber as cotas raciais, de género e de pessoas
com deficiéncia, definidas na Resolugdo CSJT n° 310/2021:

4.1.1. Manter durante toda a contratacdo o percentual de 20% das vagas para
pessoas do sexo feminino;

4.1.2. Manter percentual minimo de pessoas negras, visando atender ao disposto
nos arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n°® 12.288/2010;

4.1.3. Contratacdo de pessoas egressas do sistema prisional: ndo se aplica pela
peculiaridade da atividade desenvolvida, poderia haver risco a incolumidade
fisica dos usuarios.

4.2. As boas praticas de otimizagdo de recursos e reducdo dos indices de poluigdo
pautam-se em sustentabilidade e alguns pressupostos e exigéncias deverdo ser
observados pela Contratada, tais como:

4.2.1. Promover um programa interno de treinamento de seus empregados,
durante a execucdo contratual, direcdo automotiva escorreita e reducao do
consumo de combustivel observando-se as normas ambientais vigentes;

4.2.2. Colaborar de forma efetiva na informacdo de ocorréncias para manutencgao
constante dos veiculos, quando os reparos forem relacionados com a execugao
da natureza do contrato;

4.2.3. Atuar, o supervisor, os encarregados e os lideres de turma, como
facilitadores das mudancas de comportamento dos empregados da
Contratada.

4.3. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos no que couber as diretrizes da Resolugdo n° 310/2021 do
CSIT - Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho;

4.4, Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual;

4.5, Sera exigida da CONTRATADA a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e
seguintes da Lei n° 14.133/21, no percentual de 5.% do valor contratual, conforme
regras previstas no contrato, mediante a opcdo por uma das seguintes modalidades:

4.5.1. Caugdo em dinheiro;
4.5.2. Seguro-garantia;
4.5.3. Fianca bancaria.
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4.6. A garantia nas modalidades caucdo e fianca bancaria devera ser prestada em até 10
(dez) dias da assinatura do contrato;

4.7. O seguro-garantia devera ser apresentado, no maximo, até a data de assinatura do
contrato;
4.8. A garantia ofertada, qualquer que seja a modalidade eleita, devera possuir cobertura

para verbas rescisérias inadimplidas.

5. VISTORIA

5.1.Considerando o tipo de atividade desempenhado pela fungdo ndo ha necessidade de
vistoria no local de trabalho, visto que este nao interfere nos custos operacionais.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

6.1.A execucdo dos servicos sera iniciada a partir de / 2023, na forma que
segue:

6.1.1. A Contratada devera disponibilizar seus empregados na Secdo de
Transporte e Manutencdo de Veiculos do TRT6, situada no Cais do Apolo,
Bairro do Recife Antigo - Recife-PE a fim de executarem os seguintes servigos
inerentes a presente contratagdo:

6.1.1.1. Conducdo de veiculos oficiais locados, cedidos ou
pertencentes ao Contratante em traslados de autoridades,
servidores, documentos e materiais diversos, inclusive para
manutencdo e abastecimento das viaturas;

6.1.1.2. Deslocamentos ao interior do Estado de Pernambuco, na
funcdo de motorista.

6.2.0s postos de trabalho serdo distribuidos da seguinte forma:

Posto de Total de postos N© horas semanais por posto de servigo
servico

Motorista 12 44 horas semanais

Motorista lider 01 44 horas semanais

6.3.0s horarios de trabalho de cada posto serdo definidos pelo Contratante, observando-
se o limite do subitem anterior, bem como a legislagdo trabalhista;

6.4. Excepcionalmente, em eventos institucionais, esse horario poderad ser alterado,
adaptando-se o inicio e o final do expediente, para atendimento as necessidades do
Tribunal, resguardando-se sempre as obrigagdes trabalhistas decorrentes destas
alteracoes;

6.5.0 periodo de recesso forense ocorre no periodo de 20 de dezembro a 06 de janeiro,
podendo ser alterado pelo Tribunal Pleno, consoante art. 22, inciso III, alinea i, do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido e:
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6.5.1. No periodo de recesso forense o niumero de postos de servico poderd ser
reduzido ou mesmo interrompido, de acordo com a demanda do Contratante;

6.5.2. Nos meses de dezembro e janeiro a fatura sera proporcional ao nimero de
postos por dia utilizados.

7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
7.1.A demanda do TRT6 tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. Os motoristas colocados a disposicido do Contratante deverao
atender aos seguintes requisitos:

7.1.1.1. Apresentar-se diariamente ao local de trabalho de maneira
asseada, higiene corporal e trajando uniforme completo e
adequado para as atividades a serem desempenhadas;

7.1.1.2. Cumprir o horario estabelecido para o seu posto;

7.1.1.3. Portar crachda de identificagdo, confeccionados pela
Contratada com os dados necessarios e suficientes a sua
identificacdo;

7.1.1.4. Nao estar apenado com a suspensdo do direito de dirigir,
com a cassagao da carteira de habilitacao;

7.1.1.5. Possuir Certiddo de conclusdo do ensino médio ou ensino
técnico equivalente;

7.1.1.6. 70% (setenta por cento) da forca de Trabalho devera possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D” hé pelo menos 01
(um) ano;

7.1.1.7. 30% (trinta por cento) da forca de Trabalho deverd possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B” ha pelo menos 02
(dois) anos.

7.1.2. No desempenho de suas funcoes os motoristas deverao:

7.1.2.1. Conduzir os veiculos oficiais em estrita observancia as leis de
transito, com atencdao, em condugdo defensiva, a fim de prevenir
acidentes e garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e
de outros veiculos;

7.1.2.2. Observar as normas internas deste Tribunal e do servigo
publico federal;

7.1.2.3. Verificar o estado de funcionamento dos veiculos que ira
conduzir (pneus, agua do radiador, 6leos e parte elétrica, etc.);

7.1.2.4. Acompanhar a carga e descarga do material transportavel,
orientando sua arrumacgao no veiculo, para evitar acidentes;

7.1.2.5. Zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade, bem como de
seus acessorios, verificando a limpeza no interior do veiculo e
cuidando dos pequenos ajustes necessarios;

7.1.2.6. Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o
a garagem do Contratante;
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7.1.2.7. Solicitar, por intermédio do motorista lider, os servicos de
reparo e manutencao que se fizerem necessarios, visando a
manter o veiculo em perfeitas condigdes de funcionamento e
uso;

7.1.2.8. Comunicar a Secdo de Transporte e Manutengao de Veiculos
e Manutencdo de Veiculos, por meio do motorista lider, qualquer
caso de pane, avaria ou sinistro ocorrido no veiculo sob sua
responsabilidade e aguardar, junto ao veiculo, a prestacao de
socorro.

7.1.3. No desempenho de suas funcdoes o motorista lider devera:

7.1.3.1. Atuar exclusivamente na contratagdo, com carga hordria de
44 horas semanais nas instalagcdes do Contratante, com as
seguintes atribuicdes:

7.1.3.1.1. Atuar junto a chefia da Secdo de Transportes e Manutengdo
de Veiculos, fazendo a interlocugdo entre as solicitagbes da
administracdo e a contratada;

7.1.3.1.2. Fiscalizar e controlar a folha de ponto dos condutores;

7.1.3.1.3. Verificar as condi¢des de apresentacdo dos empregados da
empresa a disposicdo do Contratante, tais como estado e limpeza
do uniforme, uso do crach3, etc.;

7.1.3.1.4. Repassar as ordens aos motoristas;

7.1.3.1.5. Agendar as viagens solicitadas em conformidade com as
normas internas do Contratante;

7.1.3.1.6. Orientar os empregados da Contratada na execugdao dos
servicos;

7.1.3.1.7. Fiscalizar o correto preenchimento dos controles de
solicitacdo, liberacdo e utilizacdo, da Secdo de Transporte;

7.1.3.1.8. Registrar e controlar as horas extras trabalhadas por
motorista, para fins de pagamento ou compensacgao através do
banco de horas;

7.1.3.1.9. Realizar o controle das condigdes dos veiculos antes e apds
sua utilizacdo pelos motoristas contratados, informando a
administracdo qualquer avaria que tenha sido causada apds o uso
dos mesmos;

7.1.3.1.10. Conducgdo, na falta de motoristas, de veiculos oficiais
pertencentes ao Contratante em traslados de autoridades,
servidores, documentos e materiais diversos, inclusive para
manutencdo e abastecimento das viaturas.

7.2.Multas e acidentes de transito:
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7.2.1. Na ocorréncia de acidente de transito informar a Secdo de Transporte e
Manutencdo de Veiculos e aguardar, junto ao veiculo, a realizacdo da pericia
pelo Instituto de Criminalistica;

7.2.2. Serd de responsabilidade da Contratada:

7.2.2.1. Pagamento das multas de transito imputadas aos veiculos
oficiais do Contratante, quando conduzidos por empregados da
Contratada;

7.2.2.2. A obrigagdo de indenizacdao de danos pessoais e materiais a
terceiros, em caso de acidente de veiculos envolvendo viaturas
do Tribunal e conduzidas por empregados da contratada, quando
for apurado em laudo do Instituto de Criminalistica que o
condutor da viatura do Contratante deu causa ao acidente;

7.2.2.3. O pagamento da franquia do seguro do veiculo oficial
envolvido em acidente de transito, quando laudo do Instituto de
Criminalistica indicar que o motorista da contratada concorreu
para o evento;

7.2.2.4. O valor da franquia corresponde aos valores estipulados no
anexo II deste Termo de Referéncia, extraidos do Proad n©
15.413/2017 e suas alteracdes posteriores, ou do que vier a
sucedé-lo;

7.2.2.5. O 6nus de recorrer administrativa ou judicialmente, inclusive
em acOes de regresso, contra as imputagdes elencadas neste
item.

7.3.Diarias e viagens:

7.3.1. Quando houver viagens para fora da Sede do Contratante, contempladas
com o pagamento de diarias observar-se-a o seguinte:

7.3.1.1. O Contratante comunicara por escrito ao preposto da
contratada, para que esta providencie a indicagdo do motorista
designado;

7.3.1.2. A contratada devera depositar, com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas a diaria na conta do motorista designado
para a viagem;

7.3.1.3. O valor das diarias ndo podera ser inferior ao estabelecido
em norma coletiva de trabalho, considerando as regras do
enquadramento sindical;

7.3.1.4. Havendo omissdo dos instrumentos coletivos, aplicar-se-a o
valor da contratagdo anterior, mais o IPCA dos ultimos 12 meses
para o més de margo de 2023, conforme valor de referéncia do
subitem 1.1;

7.3.1.5. A Contratada ndo podera pleitear pagamento a titulo de hora
extra, quando os deslocamentos forem indenizados com diarias;

7.3.1.6. A contratada sera reembolsada dos valores pagos a titulo de
didria, conforme valor de referéncia do subitem 1.1, acrescidos
do percentual informado na linha A do MODULO 6, da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, Anexo I deste Termo de
Referéncia (CUSTOS INDIRETOS);

30
Proad n.® 7.756/2023-contratagdo emergencial-motoristas



7.3.1.7. A fatura de pagamento referente as diarias deverda ser

emitida em nota fiscal distinta da nota fiscal de prestacao de
servicos de motoristas dos postos contratados;

7.3.1.8. Na cotacdo de pregos, a empresa cotara em itens préprios os

8. UNIFORMES

valores das didrias sem e com pernoite.

8.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado aos seus empregados deverdao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no TRT6, compreendendo pegas
para todas as estacodes climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

8.2. 0 uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

Tipo Quantidade por Especificagoes
empregado
Masculino | Feminino | Inicial | Reposicao e
Periodicidade
Terno Blazer 01 01 (anual) Na cor preta, minimo de 55%
poliéster, 45% Ia leve fina, em
tecido tipo microfibra, forrado
internamente em acetato de
celulose, de boa qualidade
Calca Calca 02 01 Modelo social; Reta em tecido
social (semestral) idéntico ao do paleté com dois
feminina bolsos tipo faca; dois bolsos
traseiros com um botdo em cada
bolso; ziper; cor: preta
Camisa Blusa 04 03 Estilo social em tecido, gola com
(semestral) entretela, tecido misto, sendo a
parte de algoddo no maximo 80%
e no minimo 40%, na cor azul
clara ou branca, de boa qualidade.
Gravata Echarpe |03 01 (anual) Em tecido 100% poliéster ou seda,
nas cores azul marinho ou vinho.
Cinto Cinto 02 01 (anual) Tipo esporte fino, de couro, na cor
Feminino preta, fivela em aco cromado e
costurada.
Par de Par de 03 01 Tecido 60% algodao, 39%
meias meias (semestral) poliamida e 1% elastano, na cor
feminino preta, de boa qualidade.
Par de Par de 02 01 (anual) Tipo esporte fino, de couro, na cor
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sapatos sapatos preta, com cadarco (o masculino),

femininos solado em poliuretano, com
palmilha em gel

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Os profissionais alocados na prestacao de servigos contratados deverao apresentar-
se devidamente uniformizados, sendo de responsabilidade da contratada fornecer,
gratuitamente, uniformes, acessérios, equipamentos e seus complementos,
conforme o respectivo Acordo, Convengdao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo
vedado a contratada repassar quaisquer custos aos seus empregados, relativos aos
itens de uniformes, acessorios e equipamentos e seus complementos;

Os profissionais deverdo prestar os servicos devidamente uniformizados, sendo de
responsabilidade da Contratada o fornecimento gratuito de uniformes novos
conforme especificacbes e quantidades do subitem 8.2 deste Termo de Referéncia;

Independente do tempo de uso, os uniformes deverdo ser substituidos pela
contratada sempre que ndo atenderem as condicdes minimas de apresentacao;

O Contratante, em caso de precariedade observada nos uniformes dos empregados
da contratada, podera solicitar a sua substituicdo, que se fara no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis;

Os conjuntos completos devem ser entregues ao empregado no inicio da execucgdo
do contrato, devendo ser substituido a cada periodo indicado no subitem 8.2, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicagado
escrita do contratante, sempre que nao atendam as condigdes minimas de
apresentacao;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdao ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n°

9.1

14.133/21)

.ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

9.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial (Lei n®
14.133/2021, art. 115, caput);

9.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensdo do contrato,
o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei
n% 14.133/2021, art. 115, §59);
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9.1.3. A execucdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021,
art. 117, caput).

9.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando
o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §19);

9.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo
habil para a adogao das medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°);

9.1.3.3. O contratado deverd indicar preposto aceito pela
Administracdo, para representa-lo na solucdao de problemas
durante a execucdo do contrato;

9.1.3.4. O contratado designara formalmente o preposto, antes do
inicio da prestacao dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado;

9.1.3.5. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa
podera ser recusada pelo contratante, desde que devidamente
justificada, devendo o contratado designar outro empregado
para o exercicio da atividade;

9.1.3.6. O contratante poderd convocar o preposto ou representante
do contratado para adogdao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

9.1.4. As comunicagbes entre o contratante e o contratado deverao ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29°);

9.1.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante
convocara o representante do contratado para reunido inicial, a fim de
apresentar o plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdao do contratado,
quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancgdes
aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 31°0);

9.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdao do contrato, e nao
excluirda nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120);

9.1.7. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei
n® 14.133/2021, art. 121, caput);

9.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragao
a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §19).
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9.1.8. Em caso de inadimplemento o CONTRATANTE efetuara diretamente o
pagamento das verbas trabalhistas (salario e verbas acessérias), que serdao
deduzidas do pagamento devido ao contratado;

9.1.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a
situacdo do contratado junto ao SICAF;

9.1.10. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos nao estejam regularizados no SICAF.

9.2.DA FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

9.2.1. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado;

9.2.2. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-
se-do, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderao ser
originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT):

9.2.2.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, o contratado
deverd apresentar a seguinte documentagao:

9.2.2.1.1. relacdao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

9.2.2.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo

contratado;

9.2.2.1.3. exames médicos admissionais dos empregados do contratado
que prestardo os servigos;

9.2.2.1.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva do contratado sobre
a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

9.2.2.1.5. até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos

servigos, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdao do contrato os seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

9.2.2.1.6. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

9.2.2.1.7. certiddbes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

9.2.2.1.8. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
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9.2.2.1.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.2.2.2. quando solicitado pelo contratante e no prazo fixado, o
contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato os documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo a qualquer dos
empregados diretamente envolvidos na execugao do contrato,
em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a
qualquer més da prestacao dos servicos (art. 50 da Lei n.°
14.133/2021):

9.2.2.2.1. registro de ponto;

9.2.2.2.2. recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

9.2.2.2.3. comprovante de depdsito do FGTS;

9.2.2.2.4. recibo de concessdao e pagamento de férias e do respectivo
adicional;

9.2.2.2.5. recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias dos empregados dispensados até a data da
extincdo do contrato;

9.2.2.2.6. recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacgao,
na forma prevista em norma coletiva;

9.2.2.2.7. comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares
a que estiver obrigado por forca de lei, acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho;

9.2.2.2.8. extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

9.2.2.2.9. copia da folha de pagamento analitica, em que conste como
tomador o contratante;

9.2.2.2.10. cébpia dos contracheques dos empregados;

9.2.2.3. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato;

9.2.2.4. o contratado deverad entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato copia da documentagdo abaixo
relacionada, quando da extingao ou rescisdao do contrato, em 30
(trinta) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos:

9.2.2.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

9.2.2.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

9.2.2.4.3. extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

9.2.2.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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9.2.3. efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador;

9.2.4. efetuar o pagamento da remuneragao de seus empregados envolvidos na
prestacdo de servico objeto deste contrato até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a sua realizagao;

9.2.5. efetuar o pagamento de férias e 13° (décimo terceiro) salario aos
empregados envolvidos na prestacao de servico objeto deste contrato no
prazo definido em lei;

9.2.6. fornecer vale-transporte aos empregados, referente ao més subsequente
até o ultimo dia do més em curso;

9.2.7. fornecer vale-alimentagcdo aos empregados até o 1° (primeiro) dia do més
a ser trabalhado;

9.2.8. entregar, a fiscalizacdo administrativa do CONTRATANTE, quando a
CONTRATADA for regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), a
seguinte documentacdo, no primeiro més de prestacao dos servigos, no prazo
de até 10 (dez) dias uteis, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B
da IN SEGES/MP n.° 05/2017:

9.2.8.1. relacdo dos empregados que prestardao os servigos, na qual
deve constar, além do nome completo, o cargo ou a funcgdo, o
valor do saldrio, o horario do posto de trabalho, os nimeros da
cédula de identidade (RG), da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), além da indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servicos, quando for o caso;

9.2.8.2. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de
cada um dos empregados relacionados e também dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o
caso, devendo cada CTPS estar devidamente assinada pela
CONTRATADA;

9.2.8.3. exames médicos admissionais ou Atestados de Saude
Ocupacional (ASO) dos empregados relacionados;

9.2.8.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA
sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
do contrato.

9.2.9. apresentar os documentos mencionados no inciso anterior para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo dos servigcos objeto deste contrato;

9.2.10. entregar, a fiscalizagdo administrativa do CONTRATANTE, mensalmente,
até o dia 12 (doze) do més subsequente a realizagdo dos servigos, 0s
seguintes documentos relativos 8 mdo de obra empregada na execugdo deste
contrato:

9.2.10.1. copia dos cartdes ou folhas de ponto;

9.2.10.2. copia da folha de pagamento analitica e/ou dos
contracheques, em que conste o CONTRATANTE como tomador
dos servigos;
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9.2.10.3. comprovantes de pagamento dos saldrios (depodsitos
bancarios);

9.2.10.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, cesta basica ou outros que
venham a ser exigidos por lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho);

9.2.10.5. comprovante de recolhimento do FGTS;
9.2.10.6. documento GFIP;

9.2.10.7. comprovante de recolhimento do INSS, que poderda ser
entregue até o dia 22 (vinte e dois) de cada més.

9.2.11. entregar, a fiscalizacdo administrativa do CONTRATANTE, no prazo de 15
(quinze) dias, quando solicitado, quaisquer dos seguintes documentos
relativos a mdo de obra empregada na execucao deste contrato, referentes a
qualguer més da prestacdao dos servicos e de qualquer empregado, a critério
do CONTRATANTE:

9.2.11.1. extrato da conta do INSS e do FGTS dos funcionarios;

9.2.11.2. copia da folha de pagamento analitica, na qual deve constar
0 CONTRATANTE como tomador;

9.2.11.3. copia de contracheques;
9.2.11.4. copia de recibos de depdsitos bancarios (pagamentos);

9.2.11.5. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagdo, entre outros a que estiver
obrigada por forca de lei ou de acordo ou convengao coletiva de
trabalho);

9.2.11.6. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

9.2.12. entregar, a fiscalizacdo administrativa do CONTRATANTE, até o dia 30
(trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), os seguintes documentos:

9.2.12.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.2.12.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido;

9.2.12.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da CONTRATADA;

9.2.12.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

9.2.12.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme
alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.°
05/2017.

9.2.13. entregar, a fiscalizacdo administrativa do CONTRATANTE, codpia da
documentagdo abaixo relacionada, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos
apos a extincdo ou rescisdo do contrato:
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9.2.13.1. termos de rescisao dos contratos de trabalho devidamente
homologados pelo sindicato da categoria, quando exigivel, ou
documentos que comprovem que o0s empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem
gue ocorra a interrupcao do contrato de trabalho, conforme
prevé o artigo 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017;

9.2.13.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

9.2.13.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

9.2.13.4. exames médicos demissionais.

9.2.14. Nas hipoteses dos subitens 9.2.2.1, 9.2.2.3 e 9.2.2.4 acima, a nhao
apresentacao dos documentos solicitados pela fiscalizagao contratual no prazo
por ela fixado acarretard a aplicacdo de multa ao contratado, conforme
previsdao especifica constante no Termo de Contrato (art. 50, da Lei n.°
14.133/2021);

9.2.15. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacGes Sociais, sera
exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislagdo que rege as respectivas organizagoes;

9.2.16. Sempre que houver admissdao de novos empregados pelo contratado, os
documentos elencados no subitem 9.2.2.1 acima deverao ser apresentados;

9.2.17. O contratante deverd analisar a documentagdo solicitada nos subitens
acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente;

9.2.18. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pelo contratado, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigbes sociais, previdenciarias ou
para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejara
a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no Contrato e na legislacao
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito
do contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei n.© 14.133/2021;

9.2.19. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisao
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo;

9.2.20. Caso nado seja apresentada a documentagdo comprobatdria do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
o contratante comunicard o fato ao contratado e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo
seja regularizada. (art. 121, § 39, inciso II, da Lei n.® 14.133/2021);

9.2.21. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de
quinze dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das verbas
trabalhistas diretamente aos empregados do contratado que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, § 39, inciso 1V,
da Lei n.° 14.133/2021);
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9.2.22. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pelo contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas;

9.2.23. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o contratante e os empregados do contratado;

9.2.24. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB);

9.2.25. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para
o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia;

9.2.26. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apés a
comprovacao, pelo contratado, do pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes 8 mao de
obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias;

9.2.27. Além das disposicoes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa
observara, ainda, as seguintes diretrizes:

9.2.27.1. Fiscalizacdo inicial (quando a prestacdo de servigos for
iniciada):

9.2.27.1.1. Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato
administrativo, com informagdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com o0s seguintes dados: nome
completo, numero de inscricdo no CPF, fungdao exercida, salario,
adicionais, gratificaces, beneficios recebidos, sua especificagdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de
trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;

9.2.27.1.2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serao
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas
inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pelo contratado
e pelo empregado;

9.2.27.1.3. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o
previsto no contrato administrativo;

9.2.27.1.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria
(CCT);

9.2.27.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais
constantes na CCT para o contratado;

9.2.27.1.6. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

9.2.28. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

9.2.28.1. Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdenciaria no
valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestagao do servico;
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9.2.28.2. Deve ser consultada a situagao da empresa junto ao SICAF;

9.2.28.3. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa
a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF;

9.2.28.4. Devera ser exigida comprovagdao de que o contratado
mantém a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, mediante a indicagdo dos empregados que
preencherem as referidas vagas, conforme disposto no art. 116
da Lei n© 14.13/2021.

9.2.29. Fiscalizagdo diaria:

9.2.29.1. Devem ser evitadas ordens diretas do contratado dirigidas
aos terceirizados. As solicitagBes de servigos devem ser dirigidas
ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamacdes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

9.2.29.2. Toda e qualquer alteracao na forma de prestacao do servico,
como a negociagdao de folgas ou a compensagao de jornada,
deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do
contratado;

9.2.29.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os
empregados terceirizados que estdao prestando servigos e em
quais fungdes, e se estao cumprindo a jornada de trabalho.

9.2.30. Cabe a fiscalizagdo do contrato verificar se o contratado observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da
categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos, verificando, ainda, a necessidade de se proceder a
repactuacdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo do
contratado;

9.2.31. O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiguem se as contribuicdes
previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes, de modo
que, ao final de um ano, os extratos de todos os empregados tenham sido
avaliados.

9.3.DA FISCALIZACAO TECNICA

9.3.1. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto do contratado a avaliagdo
da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizada;

9.3.2. Em hipotese alguma serd admitido que o préprio contratado materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada;

9.3.3. O contratado podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
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desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

9.3.4. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
0s niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangdes ao contratado, de acordo com as
regras previstas no Contrato;

9.3.5. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos;

9.3.6. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo,
deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no art. 125 da Lei n°
14.133/2021;

9.3.7. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento do contratado que contenha sua
relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e
na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso.

10. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

10.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-
Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n.© 98/2022, bem como por forga da
Resolucdao CNJ n° 169/2013, alterada pela Resolugdo CNJ n° 183/2013 e do Ato TRT-
GP n° 280/2017, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.2. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis;

10.3. Quando ndo for possivel a realizacgdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes;

10.4. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do
contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, e que somente
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serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017;

10.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da
IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo deste TRT6 e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacdes:

10.5.1. 139 (décimo terceiro) salario;
10.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

10.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

10.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

10.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados
no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7. O saldo da conta-depodsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
Tribunal e a instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara
a revisdao do Termo de Cooperacao Técnica;

10.8. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos;

10.9. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados;

10.10. O contratado podera solicitar a autorizagao do contratante para utilizar os valores
da conta-depédsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagOes ocorridas durante a vigéncia do contrato;

10.11. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatorios pela empresa;

10.12. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista
aos trabalhadores favorecidos;

10.13. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas;

10.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
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relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
05/2017.

11. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

11.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o atesto do servigo como instrumento
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:

11.1.1. a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

11.1.2. b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

11.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n©° 05,
de 2017, serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

11.2.1. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

11.2.2. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

11.3. DO RECEBIMENTO

11.3.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, mediante emissdao de nota
fiscal, no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento da nota fiscal.
pelo(a) responsavel pela fiscalizagdao do contrato, mediante checklist, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

11.3.2. O contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados
dos profissionais encarregados pelo servigco, com a finalidade de verificar a
adequacao dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisGes finais que se fizerem necessarios;

11.3.3. Para efeito de recebimento provisdério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes
da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos ao contratado, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato;

11.3.4. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou de
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica
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