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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA TRT6 N. XX/2025
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA JFPE N. XX/2025
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA TRE-PE N. XX/2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI

CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62

REGIAO, O TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, O

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO, A

JUSTICA FEDERAL DE PERNAMBUCO, PARA A PROMOGAO

DAS AGOES DO PACTO NACIONAL DO JUDICIARIO PELA

LINGUAGEM SIMPLES.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO, doravante denominado TRT-6, com
sede Av. Cais do Apolo, n.© 739, Bairro do Recife, Recife-PE, CEP: 50030-902, CNPJ n.
02.566.224/0001-90, neste ato representado por seu Presidente, Desembargador Ruy Salathiel de
Albuquerque e Mello Ventura, com interveniéncia do NOCLEO DE COOPERACAO JUDICIARIA NO
TRT6, representado pelo Juiz Auxiliar da Presidéncia e Juiz de Cooperagdo do TRTS, Eduardo
Henrique Brennand Dornelas Cémara, e pela Juiza Gestora do Pacto Nacional pela Linguagem
Simples, Wiviane Maria Oliveira de Souza; o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
PERNAMBUCO - TRE-PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 05.790.065/0001-00, com sede na Avenida
Governador Agamenon Magalhdes, n. 1.160, Gragas, Recife-PE, CEP 52010-904, doravante
denominado TRE-PE, neste ato, representado pelo Exmo. Desembargador Presidente,
Desembargador Candido José da Fonte Saraiva de Moraes, e pelo Exmo. Juiz Auxiliar da Presidéncia,
Breno Duarte Ribeiro de Oliveira; a JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO,
doravante denominada JFPE, com sede Av. Recife, 6250, Bairro do Jiqui&, Recife-PE, CEP: 50781-
000, CNPJ n. 05.441.804/0001-40, neste ato representada pela Diretora do Foro, Juiza Federal
Amanda Torres de Lucena Diniz Araljo, designada por meio do Ato n.® 104/2025, da Presidéncia do
TRF-52 Regido, e pela Juiza de Cooperagdo Polyana Falcdo Brito; com fundamento no art. 18, inciso
I, do Regimento Interno do TRT-6, RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA, com fundamento na Resolugdo CNJ n. 350/2021 e, no que couber, nas disposicdes do art.
184 da Lei n. 14.133/21, e demais disposicdes legais pertinentes, a ser regido pelas clausulas

seguintes:



DO OBIETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente instrumento tem por objeto divulgar o Pacto Judiciario pela
uso de Linguagem Simples, com o incentivo para implementacdo do uso da linguagem simples,
mediante a cooperagdo técnica e operacional com vistas a estabelecer e promover uma cultura no
Poder Judicidario de comunicagdo acessivel, fundamentada no uso da linguagem simples, direta e
compreensivel a todas as pessoas na produgdo das decisdes judiciais e ha comunicagdo geral com a

sociedade.
Paragrafo Gnico. Os signatdrios deste Acordo aplicardo seus esforcos para:

a) eliminar termos excessivamente formais e dispensaveis a compreensio do contelGdo a ser

transmitido;

b) adotar linguagem direta e concisa nos documentos, comunicados publicos, despachos, decisdes,

sentengas, votos e acdrddos;

c) explicar, sempre que possivel, o impacto da decisdo ou do julgamento na vida de cada pessoa e
da sociedade brasileira;

d) utilizar versdo resumida dos votos nas sessées de julgamento, sem prejuizo da juntada de versdo

completa nos processos judiciais;
e) fomentar pronunciamentos objetivos e breves nos eventos organizados pelo Poder Judicidrio;

f) reformular protocolos de eventos, dispensando, sempre que  possivel,

formalidades excessivas;

g) utilizar linguagem acessivel & pessoa com deficiéncia (Libras, audiodescri¢do e outras) e
respeitosa a dignidade de toda a sociedade.

DOS OBJETIVOS

CLAUSULA SEGUNDA - O presente instrumento tem por finalidade o desenvolvimento de agbes
conjuntas entre os participes visando a promogdo do Pacto Nacional do Judiciario pela

Linguagem Simples nos seguintes eixos:

Eixo 1 - Simplificagdo da Linguagem dos Documentos

a) fomento ao uso de linguagem simples e direta nos documentos judiciais, sem expressdes técnicas

desnecessaérias;

b) criacdo de manuais e guias para orientar cidaddos e cidadas sobre o significado das expressdes

técnicas indispensaveis nos textos juridicos.

Eixo 2 - Brevidade nas Comunicactes

a) incentivo & utilizagdo de versdes resumidas de votos nas sessdes de julgamento, sem prejuizo da

juntada de versdo integral nos processos judiciais;



b) incentivo a brevidade de pronunciamentos nos eventos do Poder Judicidrio, com capacitagao

especifica para comunicagbes orais;

c) criacao de protocolos para eventos que evitem formalidades excessivas.

Eixo 3 - Educagdo, Conscientizagao e Capacitagao

a) formagdo inicial e continuada de magistrados (as) e servidores (as) para elaboragao de textos

em linguagem simples e acessivel a sociedade;

b) promogao de campanhas de amplo alcance de conscientizagao sobre a

importancia do acesso a justica de forma compreensivel.

Eixo 4 - Tecnologia da Informagao
a) desenvolvimento de plataformas com interfaces intuitivas e informagdes claras;

b) utilizagdo de recursos de dudio, videos explicativos e tradugdes para facilitar a compreensao dos

documentos e das informagdes do Poder Judiciario;

c) Informar ao publico sempre que o conteldo em video, dudio e texto for gerade por IA

Eixo 5 - Articulagdo Interinstitucional e Social

a) fomento da colaboragdo da sociedade civil, das instituigdes governamentais ou ndo, e da

academia, para promover a linguagem simples em documentos;
b) criagdo de uma rede de defesa dos direitos de acesso a justica por meio da comunicagdo simples
e clara;

c) compartilhamento de boas praticas e recursos de linguagem simples;

d) criagdo de programas de treinamento conjunto de servidores e servidoras para incentivar o uso da

comunicacio simples, acessivel e direta;

e) estabelecimento de parcerias com universidades, veiculos de comunicagdo ou influenciadores

digitais para cooperagdo técnica e desenvolvimento de protocolos de simplificagdo da linguagem.

DAS OBRIGACOES COMUNS AOS PARTICIPES

CLAUSULA TERCEIRA - Os participes comprometem-se, visando aos objetivos propostos, a atuar
em parceria e cooperagdo, compartilhando programas, projetos e iniciativas com o propésito de
adotar linguagem simples, direta e compreensivel a todas as pessoas na produgdo das decisdes

judiciais e na comunicagdo geral com a sociedade.

CLAUSULA QUARTA - Para a consecucdo do objeto estabelecido neste instrumento, os participes se

comprometem a:

I. coordenar, executar e supervisionar acdes desenvolvidas de acordo com o Pacto Nacional do



Judiciério pela Linguagem Simples no dmbito de suas competéncias administrativas e judiciais;

I1. promover a articulacdo entre outros 6rgéos do Poder Judicidrio e do Poder Executivo e Legislativo,

com vistas a realizacdo das ac¢bes descritas nos eixos do Pacto;

II1. responsabilizar-se pela articulagdo institucional com as universidades e Escolas Judiciais em todos
os niveis para a realizagdo de agbes de capacitagdo destinadas a magistrados e magistradas,

servidores e servidoras, terceirizados, terceirizadas e acessivel a todos os colaboradores;

IV.gerar relatorios dos resultados obtidos com o desenvolvimento das agdes dos eixos do Pacto e

disponibiliza-los aos tribunais pactuantes;
V. disponibilizar aos pactuantes as pesquisas e cartilhas produzidas institucionalmente;

VI. indicar pessoal técnico para auxiliar quando solicitado em atividades compartilhadas de

planejamento de seminarios, de cursos de capacitacdo e da campanha de divulgagao das agoes;

VII. prestar apoio logistico, sempre que possivel, quando solicitado em atividades compartilhadas,

nas plataformas virtuais e nos locais de realizacdo dos seminarios e cursos;

VIIl.divulgar as pegas de comunicagdo disponibilizadas pelo Tribunais participes (meio fisico e
eletronico);

IX. viabilizar a participagdo dos profissionais que compdem sua forca de trabalho nos seminarios e

nos cursos de capacitagdo presencial quando oferecidos pelos participes e disponibilizadas vagas;
X. fomentar as agdes objeto do plano de trabalho;

XI. divulgar as a¢des do Pacto e os respectivos resultados obtidos.

DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA QUINTA - Os participes comprometem-se, visando aos objetivos propostos, a atuar em

parceria, atendendo ao Plano de Trabalho constante no Anexo I deste instrumento.

Paragrafo Unico. O Plano de Trabalho podera ser revisado, a critério dos participes, para alteragdes
e inclusdo de novas agdes, estabelecimentos ou revisao de prazos, sempre respeitado o objeto deste
Termo.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA SEXTA - Os participes desighardo gestores para acompanhar, gerenciar e administrar a
execucao deste acordo.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
CLAUSULA SETIMA - O presente instrumento ndo importa, a qualquer titulo, presente ou futuro, a
transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

Paragrafo anico. As despesas resultantes do planejamento e da execucdo deste acordo correrdo

por conta das dotagbes orcamentdrias dos participes, em conformidade com as responsabilidades



assumidas aqui e em eventuais termos aditivos.

DA EFICACIA E DA VIGENCIA

CLAUSULA OITAVA - Este acordo terd eficicia a partir da data da sua publicacdo e vigéncia pelo
prazo de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser prorrogado, automaticamente, até o limite de 60

(sessenta) meses, exceto se houver manifestagdo expressa em sentido contrario, nos termos da lei.

DA ALTERAGCAO

CLAUSULA NONA - Este instrumento poderd ser alterado, por mutuo entendimento entre os
participes, durante sua vigéncia, mediante termo aditivo, a fim de aperfeicoar a execugdo dos

trabalhos, exceto no tocante ao seu objeto.

DO DISTRATO E DA RESILICAO UNILATERAL

CLAUSULA DECIMA - E facultado aos participes promover o distrato do presente termo, a qualquer
tempo, por mituo consentimento, ou pela iniciativa unilateral de qualquer deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de trinta dias, restando para cada qual tdo

somente a responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a notificagéo.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para os fins dispostos na Lei n.° 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica de
conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relacdo aqueles que
terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou venham a
ser custodiados, em razdo do desempenho das atribuigdes a serem executadas por forga do presente

Acordo de Cooperagdo Técnica.

DA ACAO PROMOCIONAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Em qualquer agdo promocional relacionada com o objeto deste
acordo, serd, obrigatoriamente, destacada a colaboragdo dos participes, observado o disposto no §

1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Aplicam-se a execucdo deste Termo a Resolugdo CNJ n.0
350/2020, a Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, no que couber, os preceitos do Direito Publico e,

supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes do Direito Privado.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente instrumento serd divulgado, pelos participes em seus



respectivos sitios eletronicos oficiais, em observancia ao disposto nos arts. 91 e 94 da Lei n.°

14.133/21.
DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os casos omissos serdo resolvidos pelos participes em comum

acordo.

DO FORO E DA SOLUGAO DOS CONFLITOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - N&o haverd estabelecimento de foro. Os participes se comprometem
a buscar solugbes amigdveis e consensuais para dirimir quaisquer dlvidas ou controvérsias

decorrentes da execugao deste acordo.
E, por estarem assim ajustados, assinam os PARTICIPES o presente instrumento, para
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DOS PARTICIPES

TRIBUNAL REGIONAL CNPJ: 02.566.224/0001-90
DO

TRABALHO DA 62 REGIAO - TRT6

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE CNPJ: 05.790.065/0001-00

PERNAMBUCO

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU CNPJ: 05.441.804/0001-40

EM PERNAMBUCO

2. JUSTIFICATIVA

O uso da linguagem técnica e a extensdo dos pronunciamentos em sess6es no Poder Judiciario néo

podem se perpetuar como obstaculo @ compreensdo das decisdes pela sociedade.

O desafio de aliar boa técnica, clareza e brevidade na comunicagdo precisa ser assumido como
compromisso da magistratura, ante o reconhecimento de que sdo condigBes indispensaveis para a

garantia do acesso a Justiga.

E nesse contexto que o Conselho Nacional de Justica langou o Pacto Nacional do Judiciario pela
Linguagem Simples, consistindo em um esforgo do Poder Judicidrio para uma Justica mais
acessivel, inclusiva e transparente, pautado sob as premissas dos mais importantes instrumentos
internacionais de Direitos Humanos dos quais o Brasil é parte, como:

. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (proclamada pela Assembleia Geral das Nagbes Unidas,

em 10 de dezembro de 1948, por meio da Resolugdo 217 A (III));
. Pacto de Sdo José da Costa Rica (promulgado pelo Decreto n. 678/1992);

. Convencdo sobre a Eliminagdo de todas as formas de Discriminagdo Racial (promulgada pelo Decreto
n.0 65.810/1969);

. Convengdo Interamericana contra o Racismo, a Discriminagdo Racial e Formas Correlatas de

Intoleréncia (promulgada pelo Decreto n. 10.932/2022);

- Regras de Brasilia Sobre Acesso a Justica da Pessoas em Condigdo de Vulnerabilidade (aprovadas

pela XIV Conferéncia Judicial Ibero-americana);

- Objetivos de Desenvolvimento Sustentédvel da Agenda 2030 da Organizagdo das Nagbes Unidas -
ODS 16 - Paz, Justica e Instituigdes Eficazes (aprovada em Assembleia Geral das Nagdes Unidas em
2018, nos termos da Resolucdo A/RES/72/279, adotada por 193 Paises, inclusive o Brasil).

Além disso, a Constituicdo Federal de 1988 estabelece, entre os direitos e as garantias fundamentais,
0 acesso a justica, & informagdo e a razodvel duragdo do processo, 0s quais apenas podem se



concretizar por meio do uso de palavras, termos e expressdes compreensiveis por todas as pessoas,
bem como sessoes de julgamento mais céleres. Ainda, busca ampliar o uso de linguagem inclusiva,
nos termos estabelecidos pela Recomenda¢do CNJ n.9 144 de 25/8/2023 e pela Resolugdo CNJ n.°
376 de 2/3/2021.

As acOes decorrentes do Pacto alinham-se, também, aos Macrodesafios “Garantia dos Direitos
Fundamentais” e “Fortalecimento da Relagdo Institucional do Poder Judiciario com a Sociedade”,
previstos na Resolugdo CNJ n.°® 325/2020, que dispde sobre a Estratégia Nacional do Poder Judicidrio
2021-2026 e da outras providéncias.

3. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto o desenvolvimento de acbes para a adog&o e incentivo
ao desenvolvimento das agbes dos eixos do Pacto Nacional do Judicidrio pela Linguagem
Simples mediante a cooperagdo técnica e operacional com vistas a estabelecer e promover uma
cultura no Poder Judicidrio de comunicagdo acessivel, fundamentada no uso da linguagem simples,
direta e compreensivel a todas as pessoas na produgdo das decisGes judiciais € na comunicagéo geral

com a sociedade.

4. METAS A SEREM ATINGIDAS:

4.1. Elaborar, planejar e realizar curso(s) de formagdo em Linguagem Simples para magistrados,
servidores e colaboradores em parceria com as universidades e Escolas Judiciais;

4.2. Promover campanhas de conscientizagdo sobre a importdncia do acesso a justica de forma
compreensivel;

4.3. Elaborar e divulgar materiais informativos sobre o uso da Linguagem Simples para distribuicio

entre magistrados, servidores, estagidrios e colaboradores.

5. ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Especificagdo Responsavel Prazo

t desi d 202
1) Capacitacio em Gestores designados 025

los participe
linguagem simples pelos p pes

Escolas Judiciais
1. 1 Elaboragao e realizagdo 2025

da capacitagdo

1 . 2 Indicar magistrados e servidores

para participarem da agdo de Tribunais participes 2025

capacitacdo




2) Elaboragao de Campanhas

2025/2026
2.1 Elaboragdo dos materiais Tribunais participes
2.2 Divulgacgao e distribuigdo Tribunais participes 202572026
3) Elaboragdo de
materiais informativos
3.1 Elaboragdo dos materiais Tribunais participes 2025/2026
3.2 Divulgacao e distribuigdo Tribunais participes 2025/2026

6. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Nao se aplica.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Nao se aplica.

E o Plano de Trabalho anuido entre as partes.
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