
ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS – BASE 31/08

a) cargos efetivos.

2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

%
15 287 289 0,7% 0,0% 0,0% 287 289 0,7%
14 9 6 -33,3% 0,0% 0,0% 9 6 -33,3%

C 13 4 2 -50,0% 0,0% 0,0% 4 2 -50,0%
A 12 3 33 1000,0% 0,0% 0,0% 3 33 1000,0%
N 11 32 8 -75,0% 0,0% 0,0% 32 8 -75,0%
A 10 10 7 -30,0% 0,0% 0,0% 10 7 -30,0%
L 9 3 -100,0% 0,0% 0,0% 3 0 -100,0%
I B 8 2 0,0% 0,0% 0,0% 0 2 0,0%
S 7 2 1 -50,0% 0,0% 0,0% 2 1 -50,0%
T 6 5 11 120,0% 0,0% 0,0% 5 11 120,0%
A 5 7 7 0,0% 0,0% 0,0% 7 7 0,0%

4 13 25 92,3% 0,0% 0,0% 13 25 92,3%
A 3 0,0% 22 26 18,2% 0,0% 22 26 18,2%

2 0,0% 24 1 -95,8% 0,0% 24 1 -95,8%
1 0,0% 3 6 100,0% 3 2 -33,3% 6 8 33,3%

375 391 4,3% 49 33 -32,7% 3 2 -33,3% 427 426 -0,2%
15 812 802 -1,2% 0,0% 0,0% 812 802 -1,2%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

C 13 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
12 1 48 4700,0% 0,0% 0,0% 1 48 4700,0%

T 11 51 17 -66,7% 0,0% 0,0% 51 17 -66,7%
É 10 31 17 -45,2% 0,0% 0,0% 31 17 -45,2%
C 9 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%
N B 8 10 0,0% 0,0% 0,0% 10 0,0%
I 7 20 12 -40,0% 0,0% 0,0% 20 12 -40,0%

TOTAL ANALISTA

Quantidade de Cargos
CARREIRA Ocupados

Vagos TotalCLASSE / PADRÃO Estáveis Não-Estáveis



C 6 5 9 80,0% 0,0% 0,0% 5 9 80,0%
O 5 14 33 135,7% 0,0% 0,0% 14 33 135,7%

4 62 78 25,8% 0,0% 0,0% 62 78 25,8%
A 3 0,0% 42 7 -83,3% 0,0% 42 7 -83,3%

2 0,0% 9 10 11,1% 0,0% 9 10 11,1%
1 0,0% 11 10 -9,1% 3 7 133,3% 14 17 21,4%

998 1.029 3,1% 62 27 -56,5% 3 7 133,3% 1.063 1.063 0,0%
15 70 70 0,0% 0,0% 0,0% 70 70 0,0%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

C 13 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 0,0%
A 12 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%
U 11 2 -100,0% 0,0% 0,0% 2 -100,0%
X 10 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
I 9 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
L B 8 0 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 0,0%
I 7 5 4 -20,0% 0,0% 0,0% 5 4 -20,0%
A 6 1 -100,0% 0,0% 0,0% 1 -100,0%
R 5 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

4 1 2 100,0% 0,0% 0,0% 1 2 100,0%
A 3 0,0% 2 -100,0% 0,0% 2 -100,0%

2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
1 0,0% 0,0% 4 5 25,0% 4 5 25,0%

83 84 1,2% 2 0 -100,0% 4 5 25,0% 89 89 0,0%
1.456 1.504 3,3% 113 60 -46,9% 10 14 40,0% 1.579 1.578 -0,1%TOTAL CARGOS

TOTAL TÉCNICO

TOTAL AUXILIAR



b) cargos em comissão e funções de confiança.

2008 2009 2008 2009
CJ-04 3 3 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3 3 0,0%
CJ-03 113 111 -1,8% 1 0,0% 7 6 -14,3% 1 0,0% 120 119 -0,8%
CJ-02 22 23 4,5% 1 0,0% 3 2 -33,3% 0,0% 25 26 4,0%
CJ-01 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
FC-06 2 14 600,0% 1 0,0% 0,0% 0,0% 2 15 650,0%
FC-05 327 299 -8,6% 1 5 400,0% 3 -100,0% 3 9 200,0% 334 313 -6,3%
FC-04 185 175 -5,4% 1 11 1000,0% 7 -100,0% 3 2 -33,3% 196 188 -4,1%
FC-03 261 259 -0,8% 53 0,0% 41 -100,0% 8 27 237,5% 310 339 9,4%
FC-02 335 349 4,2% 62 0,0% 53 -100,0% 46 16 -65,2% 434 427 -1,6%
FC-01 25 15 -40,0% 6 0,0% 5 -100,0% 1 0,0% 30 22 -26,7%

TOTAL 1.273 1.248 -2,0% 2 140 6900,0% 119 8 -93,3% 60 56 -6,7% 1.454 1.452 -0,1%

Cargo/ 
Função

Cargo Efetivo
Remuneração

20092008
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%2009
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%
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o % 2008



c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissão e funções de confiança.

2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 %
CJ-04 3 3 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
CJ-03 110 108 -1,8% 3 3 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
CJ-02 20 22 10,0% 2 1 -50,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
CJ-01 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
FC-06 2 13 550,0% 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
FC-05 322 289 -10,2% 4 10 150,0% 1 1 0,0% 0,0% 2 4 100,0%
FC-04 184 165 -10,3% 1 9 800,0% 2 0,0% 0,0% 7 10 42,9%
FC-03 243 234 -3,7% 17 23 35,3% 2 3 50,0% 0,0% 42 53 26,2%
FC-02 318 321 0,9% 19 23 21,1% 2 4 100,0% 0,0% 48 63 31,3%
FC-01 24 13 -45,8% 1 2 100,0% 0,0% 0,0% 8 6 -25,0%

TOTAL 1.226 1.168 -4,7% 47 72 53,2% 5 10 100,0% 0 0 0,0% 108 139 28,7%

CARGOS E 
FUNÇÕES

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VÍNCULO EFETIVO
MESMO ENTE FEDERADO OUTROS ENTES FEDERADOS

Quadro Próprio
Carreiras do Judiciário de 

outros órgãos
Estatutários de outras 

carreiras CLT Estatutários



2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 0,0% 2008 2009 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 3 3 0,0%
0,0% 7 6 -14,3% 0,0% 120 119 -0,8%
0,0% 2 2 0,0% 0,0% 25 26 4,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 2 15 650,0%
0,0% 0,0% 3 9 200,0% 332 313 -5,7%
0,0% 0,0% 3 2 -33,3% 195 188 -3,6%
0,0% 0,0% 8 27 237,5% 312 340 9,0%
0,0% 0,0% 46 16 -65,2% 433 427 -1,4%
0,0% 0,0% 1 0,0% 33 22 -33,3%

0 0 0,0% 9 8 -11,1% 60 55 -8,3% 1.455 1.453 -0,1%

CLT

OCUPADOS POR 
SERVIDORES SEM 
VÍNCULO EFETIVO VAGOS TOTAL GERAL

OUTROS ENTES FEDERADOS



d) Situação funcional dos servidores ativos.

2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

%
15 268 267 -0,4% 19 21 10,5% 1 0,0% 287 289 0,7%
14 9 6 -33,3% 0,0% 0,0% 9 6 -33,3%

C 13 4 2 -50,0% 0,0% 0,0% 4 2 -50,0%
A 12 3 30 900,0% 3 0,0% 0,0% 3 33 1000,0%
N 11 30 8 -73,3% 2 -100,0% 0,0% 32 8 -75,0%
A 10 9 5 -44,4% 1 2 100,0% 0,0% 10 7 -30,0%
L 9 1 -100,0% 2 -100,0% 0,0% 3 -100,0%
I B 8 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 0,0%
S 7 2 1 -50,0% 0,0% 0,0% 2 1 -50,0%
T 6 4 10 150,0% 0,0% 1 1 0,0% 5 11 120,0%
A 5 7 6 -14,3% 1 0,0% 0,0% 7 7 0,0%

4 11 21 90,9% 1 3 200,0% 1 -100,0% 13 24 84,6%
A 3 19 19 0,0% 3 7 133,3% 0,0% 22 26 18,2%

2 21 1 -95,2% 3 -100,0% 0,0% 24 1 -95,8%
1 2 5 150,0% 1 1 0,0% 0,0% 3 6 100,0%

390 383 -1,8% 32 38 18,8% 2 2 0,0% 424 423 -0,2%
15 754 773 2,5% 52 26 -50,0% 6 3 -50,0% 812 802 -1,2%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

C 13 0,0% 1 0,0% 0,0% 1 0,0%
12 1 47 4600,0% 0,0% 1 0,0% 1 48 4700,0%

T 11 46 14 -69,6% 4 3 -25,0% 1 -100,0% 51 17 -66,7%
É 10 24 17 -29,2% 6 -100,0% 1 -100,0% 31 17 -45,2%
C 9 1 2 100,0% 1 -100,0% 0,0% 2 2 0,0%
N B 8 10 0,0% 0,0% 0,0% 10 0,0%
I 7 20 12 -40,0% 0,0% 0,0% 20 12 -40,0%
C 6 5 9 80,0% 0,0% 0,0% 5 9 80,0%

Servidores ativos
CLASSE / Exercício no órgão Cedidos Outros afastamentos Total

TOTAL ANALISTA



O 5 14 32 128,6% 1 0,0% 0,0% 14 33 135,7%
4 60 76 26,7% 1 -100,0% 1 2 100,0% 62 78 25,8%

A 3 40 7 -82,5% 1 -100,0% 1 -100,0% 42 7 -83,3%
2 8 10 25,0% 1 -100,0% 0,0% 9 10 11,1%
1 11 10 -9,1% 0,0% 0,0% 11 10 -9,1%

984 1.019 3,6% 66 31 -53,0% 10 6 -40,0% 1.060 1.056 -0,4%
15 69 68 -1,4% 0,0% 1 2 100,0% 70 70 0,0%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

C 13 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 0,0%
A 12 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%
U 11 2 -100,0% 0,0% 0,0% 2 -100,0%
X 10 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
I 9 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
L B 8 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 0,0%
I 7 5 4 -20,0% 0,0% 0,0% 5 4 -20,0%
A 6 1 -100,0% 0,0% 0,0% 1 -100,0%
R 5 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

4 1 2 100,0% 0,0% 0,0% 1 2 100,0%
A 3 2 -100,0% 0,0% 0,0% 2 -100,0%

2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

84 82 -2,4% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 85 84 -1,2%
1.458 1.484 1,8% 98 69 -29,6% 13 10 -23,1% 1.569 1.563 -0,4%TOTAL CARGOS

TOTAL TÉCNICO

TOTAL AUXILIAR


