
1ª REUNIA
 O GETRIN6 

15/03/2023, às 14h 

Sala de Reuniões da Presidência do TRT6 
https://meet.google.com/bwi-cvrf-njt 
 

ROTEIRO E PAUTA 

  

I. Boas vindas 

- Juiz do Trabalho Virgínio Henriques de Sá e Benevides – 
Coordenador do Programa Trabalho Seguro no âmbito do Tribunal 
Regional do Trabalho da Sexta Região. 

- Juíza do Trabalho Sarah Yolanda Alves de Souza Villaça -
  Coordenadora Suplente do Programa Trabalho Seguro no âmbito 
do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Região. 

II. Apresentação dos integrantes GETRIN presentes à reunião (3 
minutos). 

III. Exposição do tema e metas do Programa Nacional de 
Prevenção de Acidentes de Trabalho: 

TEMA 

“Democracia e Diálogo Social como ferramentas para construção de 
meio ambiente de trabalho saudável e seguro” 

METAS 

META 1- Realizar um evento científico (seminário/webinário) 
multidisciplinar na jurisdição do Tribunal Regional, com a 
participação da Escola Judicial, envolvendo o tema anual. 
Sugestões de temas, dentre outros: a – Normas Regulamentadoras; 
b – saúde dos (as) trabalhadores em plataformas digitais; c – 
trabalhos verdes e d – sequelas ou repercussões físicas e 
psicológicas nos (as) trabalhadores (as) acometidos pela Covid-19 
a médio e longo prazo. 

META 2 - Intensificar a presença na mídia, por meio de artigos 
publicados em jornais/revistas/sites, entrevistas em programas de 



rádio/televisão, lives ou qualquer outro meio pelo qual se possa 
dialogar com a sociedade a respeito de SST e esclarecer a respeito 
de dúvidas sobre o tema. 

META 3 - Fomentar a instalação, criação ou reinstalação de 
comitês ou grupos de trabalho interinstitucionais, em âmbito 
nacional, regional e estadual, compostos pelo Ministério Público do 
Trabalho, Auditoria Fiscal do Trabalho, sindicatos empresariais e de 
trabalhadores, universidades, grupos de pesquisa e entidades da 
sociedade civil, para estruturação de ações conjuntas e estudos 
relacionados à saúde e segurança do trabalho, realizando ao 
menos uma reunião por semestre. 

META 4 - Incrementar as atividades de interlocução e parceria com 
os(as) gestores(as) nacionais e os gestores(as) regionais, 
realizando pelo menos uma reunião por ano. 

META 5 – Desenvolver ações conjuntas com instituições de ensino 
para a promoção da saúde e segurança do trabalho visando, por 
exemplo, tornar obrigatória a disciplina de Saúde e Segurança no 
Trabalho nos currículos dos cursos de Engenharia. 

META 6 – Fomentar e institucionalizar no âmbito regional parcerias 
entre o Programa do Trabalho Seguro (PTS), o Programa de 
Combate ao Trabalho Infantil (PCTI) e demais programas e ações 
voltados ao combate ao trabalho escravo, inclusão e diversidade 
como formas de criação de agenda local para o trabalho decente. 

META 7 – Incentivar a capilarização das ações do Programa do 
Trabalho Seguro nos estados, regiões ou circunscrições dos 
Tribunais Regionais, sob a coordenação dos Gestores Regionais. 

IV. Deliberações sobre atividades para o mês de abril/2023. 

V. Plano de ações para o ano de 2023. 

OBS: conferir o calendário de reuniões e eventos do GN PTS 2023. 

a. Ampliação de Convênios/parcerias com universidades e 
grupos de estudo; 
b. Aproximação do Programa com as Escolas Judiciais; 
c. Interseccionalidade na compreensão dos fenômenos que 
abrangem o trabalho decente; 
d. Socialização de boas práticas; 
e. Sites dos TRTs em relação ao trabalho seguro. 



f. Distribuição de material do Programa, eventualmente 
disponível. 
g. Eventos. 

 

VI. Conferência de existência e vigência dos termos de cooperação. 

VII. Calendário das reuniões mensais. 

OBS: conferir o calendário de reuniões e eventos do GN PTS 2023. 

VIII. Agradecimentos e encerramento. 
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