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Antiogenes Carneiro Pereira Filho
Secretario-Geral da Presidéncia

Wlademir de Souza Rolim
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Contratacoes

Sérgio Ricardo Batista Mello
Diretor da Secretaria Administrativa
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Diretora da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica

Joao Adriano Pinheiro de Sousa
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Item Pauta da Reunido

01/2023 | Resultado do Plano de Contratacdes Anual - Exercicio 2022.

Informagdes sobre o andamento do Plano de Contratagdes Anual -
02/2023 .

Exercicio 2023.

Deliberacao sobre a meta de cumprimento do Plano de Contratagdes para
03/2023

2023.

Demandas para a versao preliminar do Plano de Contratacdes Anual para
04/2023 . ~ . ~

0 exercicio 2024. Apresentacao e deliberagao.

Implantacdo da nova Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos.
05/2023 . ~

Situagao atual.

Id ~ e

01/2023 Resultado do Plano de Contratacoes Anual - Exercicio 2022.

ApOs agradecer a presenca dos membros do subcomité, a Exma. Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido, Desembargadora Nise Pedroso Lins de
Sousa, passou a palavra ao coordenador do Subcomité de Contratacdes, Sérgio Mello,
que informou que o responsavel pela Unidade Apoio Executivo (UAE) do Subcomité de
Contratacdes, Adriano Pinheiro, apresentaria os pontos pautados para a reunido.

Preliminarmente, foram apresentados os artigos mais relevantes do Ato TRT6-GP n©
145/2023, que disciplina o funcionamento do colegiado, para alinhamento de todos os
membros.

Em seguida, foi demonstrado o resultado do Plano de Contratagdes Anual - Exercicio
2022, com destaque para as contratagdes ndo concluidas ou concluidas parcialmente
até o final de dezembro de 2022.

Esclareceu-se que trés contratacOes, inicialmente previstas para o exercicio 2023,
foram antecipadas no final de 2022. Outras duas contratacbes de solugdes de TIC
foram aprovadas pelo Comité de Governancga de TIC (CGovTIC) ainda em 2022, para
inclusdo no calendario do Plano daquele ano.

Contratag¢oes do PCA-2023 antecipadas em 2022

UR | Item Descrigdo do Objeto Proad
SPJ 3 |Aquisi¢cdo de armas de fogo (pistolas). 19980/2022
SPJ 5 |Aquisigdo de munigbes para armas de fogo. 19986/2022
STIC | 8 |Contratagdo de servico de mensageria e colaboracdo em nuvem. 20221/2022
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Contratagdes antecipadas e aprovadas pelo CGovTIC no final de 2022

UR | Item |Descrigdo do Objeto Proad
STIC | 24 |Aquisi¢cdo de licencas para servigco de desktop remoto. 22596/2022
STIC | 25 |Aquisigdo de monitores de video. 20482/2022

Apos, foi apresentado o resultado do indice de Cumprimento do Plano de Contratacdes
para o exercicio 2022, demonstrando-se o detalhamento da formula de célculo, que
considera a data de homologagao do procedimento como marco para conclusdo.

Para as contratacdes concluidas parcialmente, considerou-se o quantitativo de
itens/lotes homologados da contratacdo, para o calculo do seu percentual de
cumprimento.

O resultado do ICPAC foi calculado com base no total de itens do plano cumpridos de
forma integral, bem como no quantitativo de itens cumpridos parcialmente,
observando-se o valor médio de cumprimento das contratacdes que obtiveram
resultado parcial, conforme demonstrado no quadro abaixo.

Os itens com cancelamento autorizado ndo foram considerados para o calculo do
indicador.

Calculo do indice de Cumprimento do PCA - Exercicio 2022
Descricio Quantidade de % M.édio
Itens Cumprimento

Itens Totalmente Cumpridos 77 100,00%
Itens Cumpridos Parcialmente 9 68,83%
Itens NGo Cumpridos 17 0,00%
Total de Itens 103 80,77%
Itens Cancelados 7 -

Iindice de Cumprimento = ( 77 * 100% + 9 * 68,83% ) / 103 = 80,77%

Média ponderada do quantitativo total de contratacGes do plano, excetuando-se as
canceladas com autorizacdo formal, sendo peso 1 (100%) para as contratagoes
concluidas com sucesso, e peso entre 0 e 1 para as contratagdes com itens/lotes
concluidos em parte. Neste caso, o peso é igual a média simples de cumprimento das
contratagdes com resultado parcial. O percentual de cumprimento de uma contratacao
especifica é dado pelo percentual de itens/lotes homologados no exercicio do plano.
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Encaminhamento do Subcomité de Contratacoes:

O Subcomité de Contratacoes deliberou pela inclusdo das trés contratacdes
antecipadas no final de 2022, bem como pela inclusdao das duas contratacdes de
SolucGes de TIC, considerando que a matéria ja foi tratada pelo Comité de Governanga
de TIC. O calculo do ICPAC para 2022 deve considerar as contratacbes antecipadas,
assim como as autorizadas pelo Comité de Governanca de TIC, de acordo com a
formula apresentada, ratificada pelo subcomité.

Item Informacgoes sobre o andamento do Plano de Contratagées Anual -
02/2023 | Exercicio 2023 (PCA-2023).

O responsavel pela Unidade de Apoio Executivo (UAE) do subcomité apresentou o
resultado do primeiro trimestre do PCA-2023, indicando que somente cerca de 6% das
contratacdes previstas no plano anual foram concluidas. No final de margco, 19
contratagdes, aproximadamente 22% do previsto para o ano, haviam sido autuadas e
estavam tramitando.

Foram apresentadas as solicitacdes de inclusao e exclusdao de contratacdes no Plano
atual, com as justificativas apresentadas pelas Unidades Requisitantes.

Novas Contratagdes para inclusdo no PCA-2023
UR |Descrigao Quantidade | Valor Total
CCS |Aquisicdo de Estabilizador Gimbal Portatil para celular. 1 unidade 955,87

Contratacdo de empresa especializada em servicos de
CCS |manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos 1 unidade 9.890,00
fotograficos profissionais.

CEMA |Aquisicao de cortinas de ar. 10 unidades 8.107,80
Contratacdo emergencial de empresa especializada na

CMLOG |prestagao de servicos de mudanca e transferéncias 2000 m3 220.000,00
diversas.

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de
CMLOG . 4000 m3 587.906,67
servigcos de mudanga.

Aquisicao de suprimentos de impressao (refil de tinta e
CMLOG . . . 164 44.858,68
toner) para impressoras A3 do tipo Jato de Tinta e Laser.

Contratacdo de solucdo para gestdo dos recursos 4
STIC |financeiros do Programa de Autogestdo em Saude do 17.588,00
acessos
TRT6.

SGEP |Aquisi¢do de Identificagdo Funcional — Cracha (suporte e 4000 17.240
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corddo para cracha). unidades

Contratagdes para exclusao do PCA-2023

- Valor ~
UR |Descricao Qtd. Observagao
Total

) L Contratagdo invidvel, visto que o
Assinatura em versdo digital ) ) ]
SA . 1 unidade - servigo passou a ser oferecido
do Jornal do Commercio. i
gratuitamente.

Aquisicdo de armas de fogo 15

SPJ . . 97.500 |Contratacdo antecipada em 2022
(pistolas). unidades
Aquisicdao de munigBes para 7740 N .

SPJ . 40.000 |Contratagao antecipada em 2022
armas de fogo. unidades
Contratacdo de servico de 2200 Contratacdo antecipada em

STIC |mensageria e colaboragao em ; 1.099.560|01/12/2022. Valor para 30 meses de

contas

nuvem. contrato.

Esclareceu-se que o quantitativo do registro de pregcos em andamento para contratagao
de empresa especializada na prestacdo de servicos de mudanca devera ser revisto pela
unidade requisitante (CMLOG), tomando-se como base o quantitativo real observado
na contratagdo emergencial de objeto similar, necessaria para a retirada dos bens do
Forum Trabalhista do Recife.

Foi apresentado quadro com o resumo das capacitacdes autuadas até margo, no total
de 13, tendo sido concluidas 8 capacitacGes.

Encaminhamento do Subcomité de Contratacoes:

Os membros do subcomité deliberaram pela aprovagdo das alteragées no Plano de
Contratagbes Anual para 2023, relativas a inclusdo de novas demandas e
cancelamentos solicitados.

Item Deliberacao sobre a meta de cumprimento do Plano de
03/2023 | Contratacoes para 2023.

Apés serem apresentados os resultados do Indice de Cumprimento do Plano de
Contratacbes dos dois ultimos anos, foi esclarecido que o valor alcangado em 2022,
bem acima da meta e obtido com um quantitativo relevante de pregdes, trouxe uma
execucao igualmente alta, fato que nao se traduziu na liquidacdo da despesa, tendo
em vista o expressivo valor inscrito em restos a pagar. Ponderou-se que a meta a ser
escolhida pelo subcomité para 2023 deve levar em consideracdo possiveis dificuldades
advindas da adocdo da nova lei de licitagdes e contratos administrativos.
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O coordenador do Subcomité, Sérgio Mello, sugeriu uma meta entre 70% e 75%,
percentual acima da meta de 2022 (65%), porém menor que o resultado obtido
naquele ano (81%). Apds consideracbes pelos membros do subcomité, decidiu-se pela
meta de 70%.

Adriano Pinheiro informou que, em 2022, o indice de cumprimento do plano de
contratacdo anual passou a ser um indicador estratégico, como forma de aferir
indiretamente o objetivo estratégico “Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de TIC
e de seguranca institucional”. Contudo, esclareceu que muitas contratacdes do plano
nao estao relacionadas a este objetivo, sendo mais seguro, para efeito de avaliagao do
objetivo estratégico em questdo, observar o percentual das contratacdes concluidas
com sucesso que estejam alinhadas diretamente com o objetivo de aprimoramento da
infraestrutura do Tribunal. Na ocasido, o responsavel pela Unidade de Apoio Executivo
do subcomité informou que apresentara na préxima reunido o percentual de conclusdo
das contratacbes do plano de 2022 diretamente alinhadas com o objetivo estratégico
“Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de TIC e de seguranga institucional”.

Encaminhamento do Subcomité de Contratacoes:

Os membros do Subcomité de Contratacdes estabeleceram a meta de 70%, para 2023,
como percentual de cumprimento do Plano de Contratacdes Anual.

Item Demandas para a versao preliminar do Plano de Contratacoes
04/2023 | Anual para o exercicio 2024.

Adriano Pinheiro, coordenador da unidade de apoio a governanca de contratacgdes,
vinculada a Secretaria Administrativa, apresentou as contratagdes propostas pelas
unidades requisitantes para a versao preliminar do Plano de Contratacdes Anual para o
proximo exercicio (PCA-2024).

Destacou os valores totais e os quantitativos das novas contratacdes informadas pelas
Unidades Requisitantes, incluindo os contratos passiveis de renovagao em 2024, assim
como as contratacdes de maior valor, correspondentes a mais de 90% do total previsto
para o plano.

Esclareceu que as contratacOes relativas a obras de engenharia deverao ser priorizadas
no Plano Plurianual de Obras e Aquisicbes de Imdveis, que devera ser aprovado pelo
Tribunal no ano corrente, e que toma como base critérios estabelecidos na Resolucdo
CSJT n© 70. Registrou que a Coordenadoria de Planejamento Fisico ja avaliou todos os
imoveis, com vistas a elaboragdo do novo Plano de Obras.

Comunicou que todos os credenciamentos do programa de Autogestao em Saude do
Tribunal perderdo a vigéncia até o final de 2024, face ao estabelecido em norma
regulamentadora da nova lei de licitagOes, razdo pela qual a Secretaria de Autogestao
em Saude previu na versao preliminar do PCA-2024 novo edital de credenciamento,
para contratacdo de pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servigos
médico-hospitalares, com vistas a composicdo da rede propria do TRT6 Saude.

Informou que as contratacdes da Escola Judicial, para capacitacdo de magistrados e
servidores, ndo constam na versdo preliminar do PCA-2024. Esclareceu que a Escola




PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
SUBCOMITE DE CONTRATACOES

Judicial preparou uma primeira versao do Plano Anual de Capacitacdo para a area de
contratacdes. O Diretor-Geral, Wlademir Rolim, observou que as contratagdes de
capacitagdo poderdo ser apresentadas em instrumento préprio, planejamento a cargo
da Escola Judicial.

Adriano Pinheiro informou que os valores estimados para as contratagdes da versdo
preliminar do PCA-2024 deverao ser conciliados com os limites a serem divulgados
oportunamente pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, para lancamento da
proposta orcamentaria no Sistema de Gestdao Orcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho - SIGEO-JT pelas Unidades Requisitantes, que deverdo registrar todas as
despesas previstas para o proximo exercicio, incluindo as necessarias para as
contratagdes constantes na versao prévia do Plano.

Encaminhamento do Subcomité de Contratacoes:

Os membros do Subcomité de Contratacdes deliberaram pela aprovacdao da versdo
preliminar do Plano de Contratagbes Anual - Exercicio 2024, devendo ser observado
pela unidades requisitantes o registros das despesas estimadas para o plano no
SIGEO-JT, por ocasido do lancamento da proposta orcamentaria para o préximo
exercicio, respeitado os limites a serem estabelecidos.

Item Implantacdo da nova Lei de Licitagoes e Contratos
05/2023 | Administrativos. Situagao atual.

Foi apresentado a situacdo atual do projeto para implantacdo da nova lei de licitagcdes
no Tribunal, bem como foi destacado os principais pontos da Medida Proviséria 1.167,
de 31 de margo de 2023, que prorrogou o prazo final para publicacao de edital e do ato
de autorizagdo de contratagdo direta, instruidos com base na antiga legislagdo, para 29
de dezembro de 2023.

Encaminhamento do Subcomité de Contratacdes:

O Subcomité recomenda que, observados os riscos da contratacdo especifica, as
contratagdes previstas no PCA-2023 sejam realizadas, preferencialmente, com base na
nova lei de licitagbes e contratos administrativos, tao logo quanto possivel.

A apresentacdo realizada pelo responsavel pela unidade de execucdao administrativa do
Subcomité de Contratagbes, com quadros, graficos e outras informacdes levadas para
conhecimento e analise durante a reunido é parte integrante desta ata e segue anexa.

Os membros presentes do Subcomité de ContratagGes, identificados a seguir, aprovam e
assinam a respectiva ata.

Nome Assinatura
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Adriana Satou Lessa Ferreira Pinheiro Assinado
Juiza Auxiliar da Presidéncia eletronicamente

Antiogenes Carneiro Pereira Filho Assinado
Secretario-Geral da Presidéncia eletronicamente

Wlademir de Souza Rolim Assinado
Diretor-Geral eletronicamente

Sérgio Ricardo Batista Mello Assinado
Diretor da Secretaria Administrativa eletronicamente

Enoque de Souza e Silva Sobrinho Assinado
Diretor da Secretaria de Orcamento e Finangas eletronicamente

Luciana de Moraes Hazin Assinado
Diretora da Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica eletronicamente
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