PODER JUDICIARIO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
COMITE GESTOR DE CONTRATAGOES

ERIKA
ANTUNES
DE
ARAUJO
GUSMAO

ENOQUE
DE SOUZA
ESILVA

SOBRINHO

SERGIO
RICARDO

BATISTA
MELLO

Ata de Reunido Q FACERDA

Identificacdo: 22 Reunido de 2021 do Comité Gestor de Contratacdes do TRT6 'gf%zg&g
Data: 12/05/2021 EE;@%Z%
Horario: Inicio: 11h30. Término: 13h30
Local: Sala de reunides da Presidéncia

Participantes

Maria Clara Saboya Albuquerque Bernardino
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido

Ana Catarina Cisneiros Barbosa de Araljo
Juiza Auxiliar da Presidéncia

Luciano José Falcdo Lacerda
Secretario-Geral da Presidéncia

Erika Antunes de Aradjo Gusmao

Membros do Diretora-Geral
Comité Gestor
de Contratacoes Sérgio Ricardo Batista Mello

Diretor da Secretaria Administrativa

Enoque de Souza e Silva Sobrinho
Diretor da Secretaria de Orgamento e Finangas

Elisabete Duarte de Sousa Alves
Coordenadora de Gestdo Estratégica

Jodo Adriano Pinheiro de Sousa
Chefe do Nucleo de Governancga de Contratagles

Item Pauta da Reuniao

1. Anadlise das informagdes solicitadas na reunido anterior para
04/2021 deliberacao sobre a versao Preliminar do Plano Anual de Contratagdes
para o Exercicio 2022.

2. Proposta de criacdo de indicador para acompanhamento do Plano
05/2021 ~
Anual de Contratacoes

acesse 0 seguinte enderego eletronlco einforme o cédigo 2021.WSWF.VXDY:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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1. Analise das informagoes solicitadas na reunidao anterior para
deliberagao sobre a versao Preliminar do Plano Anual de
Contratacoes para o Exercicio 2022 - PAC-2022.

Id
04/2021

O chefe do Nucleo de Governanga de Contratagbes (NUGOVC) apresentou os
esclarecimentos prestados pelas unidades para as contratagdes indicadas a seguir, em

atencao a deliberagdo do comité constante no item 01/2021 da reunido anterior:

Fornecimento de eletrobombas;

Fornecimento de aparelhos telefénicos;

Fornecimento de aparelhos condicionadores de ar;

Solucdo de fornecimento ininterrupto de energia elétrica;

Aquisicao de veiculos para a frota automotiva do TRT6;

Servico de monitoramento didrios das noticias sobre o TRT6;

Camera de video profissional;

Servico de veiculacdo de matérias em programa jornalistico de radio FM, que
tenha como publico principal trabalhadores das classes C, D e E;

Servico terceirizado de profissional com formagao em designer;

Concurso com premiacgdo nas categorias de trabalho académico e escolar;
Aquisicdo de material para embalagem;

Contratacdo de empresa para atender as necessidades de sinalizacdo das
unidades do Regional;

Aquisicdo de medicamentos;

Aquisicdo de equipamento hospitalar permanente;

Aguisicao de maca de osteopatia elétrica;

Aquisicdo de materiais de consumo para a Secao de Odontologia;

Aquisicao de materiais odontoldgicos de uso permanente.

O chefe do NUGOVC informou sobre alguns ajustes e corregdes na versdao do PAC
apresentada na Gltima reunido, como:

e Ajuste do quantitativo previsto, para aquisicdo em 2022, das caixas de papelao
solicitadas pelo setor de Arquivo Geral;

e Ajuste de quantitativo previsto para aquisicao de eletrobombas;

e Antecipacdo para 2021 da contratacdo para o servico de manutengdao de
elevador do Férum Trabalhista de Goiana;

e Correcdo no quantitativo de monitores de video e aparelhos de telefone, em
contratacdes programadas pela CEMA e STIC, respectivamente;

e Ajustes de valores em contratagoes solicitadas pela Secao de Odontologia;

e Ajuste no valor disponibilizado ao Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas,
especialmente para aumentar o programa de menor aprendiz, conforme
informacdo do diretor da Secretaria de Orcamento e Finangas.

Foi apresentado quadro com detalhamento da execugdo do orcamento consignado a
Escola Judicial no exercicio financeiro de 2019, ano anterior a pandemia.

A Coordenadora de Gestdo Estratégica, Elisabete Duarte, informou que a construcao do
novo Plano Estratégico do Tribunal deverd ser concluida até o final de maio, quando o
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Plano Anual de Contratacbes devera ser revisto, para alinhamento com os novos
objetivos estratégicos.

Apds andlise e debate, os membros do comité deliberaram sobre a priorizacdo das
demandas, considerando o alinhamento das contratacdes as necessidades do Tribunal
e os limites orgamentarios apresentados.

Encaminhamento do CGC:

O Comité deliberou pela aprovacdo dos itens de contratacdo constantes na versdo
preliminar do PAC-2022, que é parte integrante desta ata, incluindo os que motivaram
pedidos de esclarecimentos, a excecdao da aquisicdo de maca de osteopatia elétrica e
do concurso com premiacdo nas categorias de trabalho académico e escolar, por ndo
considerar oportuna a contratagao destes itens no momento.

Face a necessidade de adequacdo da versao preliminar do PAC aos limites
orcamentarios provisérios, o comité deliberou por restringir os valores autorizados para
desembolso no exercicio financeiro de 2022, para as contratagdes destacadas a seguir,
0 que podera ser revisto, considerando a disponibilidade de recursos no orgamento
final a ser aprovado para o préximo exercicio:

Fornecimento e instalacdo de divisorias;

Fornecimento e instalacdo de persianas;

Fornecimento de aparelhos telefénicos;

Fornecimento de aparelhos condicionadores de ar, para substituicdo dos antigos

e instalacdo em novas Unidades;

Aquisicdo de microfones, caixas de som, amplificadores;

e Servico envolve audio do radialista apresentador do programa, edicdo do
programa e veiculacdo dentro de um programa jornalistico em radio FM, que
tenha como publico principal trabalhadores das classes C, D e E;

e Aquisicao de toners, unidades de imagem, entre outros materiais de
processamento de dados;

e Aquisicao de material para embalagem (caixa de papeldo);

e Aquisicdo de aparelhos e utensilios domésticos (refrigeradores, cafeteiras,
fornos micro-ondas, reldgios de parede);

e Agquisicdo de maquinas, utensilios e equipamentos diversos (ventiladores e
bebedouros);

e Agquisicdo de Mobiliario em geral (cadeiras, mdveis em geral, longarinas);

e Agquisicdo de monitores de video a serem utilizados por magistrados e

servidores.

Por dever, em razao do limite tedrico conservador adotado como teto para as despesas
apontadas pelas unidades requisitantes, as contratacdes indicadas a seguir deverao ser
priorizadas oportunamente, e condicionadas a disponibilidade de orgamento mais
favoravel para o préximo exercicio, descentralizacdo de recursos ou remanejamento
interno. Nao obstante, as unidades devem seguir com o planejamento para estes itens,
com a preparacao de todos os artefatos necessarios a selegdo do fornecedor.

Contratacbes condicionadas a disponibilidade orcamentaria futura:

1. Solucdo de fornecimento ininterrupto de energia elétrica (grupo gerador,
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no-break);

2. Modernizacao de subestacao;

3. Aquisicao de veiculos para a frota automotiva do TRT6;

4. Fornecimento e instalacdo de sistemas de geracdo de energia solar fotovoltaica,
elaboracao de projetos, fornecimento e instalacdo de todos os equipamentos
necessarios, aprovacdo e conexdao a rede de distribuicdo, bem como
comissionamento e treinamento da equipe técnica deste regional para os
sistemas instalados, para os edificios dos Féruns de Paulista, Igarassu,Goiana e
Petrolina;

5. Contratacdo de empresa de engenharia ou arquitetura para realizacdo de
servigos de reforma, com vistas a atender as demandas de acesso universal e
para a melhoria das instalagbes fisicas, como parte do processo de
modernizagdo do edificio Sede e Anexo do Tribunal - 22 Etapa;

6. Contratagao de empresa para instalacdo de impressdao de letras e/ou
pictogramas em signs recortados; impressdo digital em adesivo e pelicula
jateada para fundo de placas em vidro ou acrilico, para atender as necessidades
de sinalizacdao das unidades do Regional;

7. Compra de computadores desktops.

Os limites disponibilizados previamente as unidades requisitantes devem ser
ajustados, a fim de viabilizar o registro da versao preliminar do Plano Anual de
Contratacbes de 2022 na Proposta Orcamentdria Prévia, por meio do Sistema
Integrado de Gestdao Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT).

Item 2. Proposta de criagdao de indicador para acompanhamento do
05/2021 Plano Anual de Contratacoes

O chefe do NUGOVC, Adriano Pinheiro, sugeriu ao Comité a criacao de indicador para
acompanhamento da execugdo do Plano Anual de Contratagdes.

Encaminhamento do CGC:

O NUGOVC devera detalhar proposta de indicador e meta, com vistas ao
acompanhamento da execucdao do Plano Anual de Contratacles, para deliberagdao na
proxima reunido do Comité.

3. Proxima reuniao

Local Data Horario

Reunido virtual por videoconferéncia 19/05/2021 A definir

Os membros do comité, identificados a seguir, aprovam e assinam a respectiva ata.
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Nome Assinatura

Ana Catarina Cisneiros Barbosa de Araljo

, L A Assinado eletronicamente
Juiza Auxiliar da Presidéncia

Luciano José Falcdo Lacerda

. A Assinado eletronicamente
Secretario-Geral da Presidéncia

Erika Antunes de Araijo Gusmao

. Assinado eletronicamente
Diretora-Geral

Sérgio Ricardo Batista Mello

Diretor da Secretaria Administrativa Assinado eletronicamente

Enoque de Souza e Silva Sobrinho

. . . Assin / nicamen
Diretor da Secretaria de Orcamento e Finangas ssinado eletronicamente

Elisabete Duarte de Sousa Alves

Coordenadora de Gestdo Estratégica Assinado eletronicamente
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