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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
SECAO DE AVALIACAO E GERENCIAMENTO FUNCIONAL
Cais do Apolo n°® 739 - 3° andar - Recife - PE - CEP: 50030-902
Fones: (81) 3225-3492/3493

ATA DA 22 REUNIAO DA COMISSAO DE GESTAO DE TELETRABALHO -
22/04/2021

Aos vinte e dois dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um
(2021), as 14 horas, foi realizada, por videoconferéncia, a segunda reunido da Comissao
de Gestdo do Teletrabalho, do ano 2021, instituida pelo ATO TRT - GP n°. 116/2021.

Participaram da reunidao os (as) Senhores (as) membros da Comissao:

IVAN DE SOUZA VALENCA ALVES - Desembargador do Trabalho;

RODRIGO SAMICO CARNEIRO - Juiz do Trabalho Substituto;

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA - Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas;

CARLOS ANTONIO MENEZES DE ALBUQUERQUE - Chefe da Divisdo de Apoio a
Gestdo e Governanca de TIC;

MARINA CELIA MORAES DA SILVA - Chefe do Setor de Servico Social;

ANA PAULA SILVA TEIXEIRA CAVALCANTI - Chefe da Secao de Avaliacdao e
Gerenciamento Funcional;

ANDREA LEITE GUEDES PEREIRA - Chefe do Nucleo de Desenvolvimento de
Pessoas;

Iniciados os trabalhos, o Presidente da Comissdo apresentou o objeto da pauta da
reunido: 1) Apresentacdo do Parecer do Nucleo de Salde, quanto a consulta formulada
por meio do Oficio CT - TRT6-n® 001/2021, no tocante a possibilidade de o exame
periddico ser realizado fora da jurisdicdo do Tribunal; 2) Andlise da Resolugdo CNJ
no 375/2021; 3) Ciéncia aos membros da Comissdo do teor do Proad 1919/2021; 4)
Apresentacao do modelo do Anexo II de que trata a minuta de RA. Em seguida, a
referida Comissdo iniciou a analise do parecer do Nucleo de Saulde, cuja sugestdo
contida no referido documento foi a seguinte: "1) O servidor que esta em teletrabalho
devera ser submetido a avaliacdo de saude médica periddica. E muito importante esta
avaliacdo, e a mesma, infelizmente, ndo esta sendo exigida destes servidores. 2) Caso o
servidor resida em Pernambuco ou em localidade contigua a nosso estado, devera
comparecer ao TRT 62 Regido para realizar o exame periddico padrdo.3) Caso resida em
localidade distante, podera fazer os exames complementares e trazer laudo de aptiddo
fisica e mental para o trabalho emitido por médico clinico ou médico do trabalho,
segundo os padrées definidos pelo Nucleo de Saude e em modelo proprio. Este laudo
sera homologado pelo Nucleo de Saude e esta homologacdo surtira os efeitos legais de
periddico, dentro do TRT 62 Regido, tendo o servidor as mesmas prerrogativas de quem
fez o periddico tradicional.4) A qualquer momento, o servidor podera ser convocado
para exame periddico presencial, caso haja indicios de adoecimento subdiagnosticado, a
ser avaliado pelo Nucleo de Saude. 5) A secdo de Fisioterapia participara da avaliacdo do
servidor em teletrabalho, podendo avaliar o posto de trabalho quanto a ergonomia por
videoconferéncia. Esta avaliacdo devera ocorrer logo apds o inicio do teletrabalho, com
reavaliacdo, no minimo, anual.” Pedindo a palavra, Dr. Rodrigo Samico se reportou ao
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contido no item 3 do referido relatério, que cogita uma “avaliagdo médica periddica”,
salientando que a nossa Resolugdo € copia idéntica a Resolugdo 298/2019 do CNJ, que,
em seu artigo 99, trata da obrigatoriedade do “exame periodico”. O Presidente da
Comissao, Dr. Ivan de Souza Valenca Alves, sugeriu que a normatizacdao do exame
periddico para servidores que se encontram em home-office, seja elaborada pelo Nucleo
de Saude, haja vista a matéria ser mais afeta aquela unidade, devendo a referida
regulamentagao constar no ATO 367/2013 que trata do assunto, de modo que essa
norma fique em consonancia com a que disciplina a modalidade do teletrabalho neste
Regional. A Comissao acatou por unanimidade a sugestao daquele Desembargador. Ato
continuo, passou-se para o item 2 da pauta, que diz respeito a anadlise da Resolugdo
375/2021 do CNJ]. O presidente da Comissdo firmou entendimento de que ndo ha
obrigatoriedade da constituicdo do grupo de trabalho de que trata a referida Resolugao,
uma vez que aquele normativo, apenas autoriza a criagdo do mesmo, sem mencionar
que seja no ambito de cada tribunal, assim sendo, a Comissdo entendeu, por
unanimidade, que nao cabe deliberacdo sobre o assunto, devendo ser o mesmo objeto
de andlise da Administracdo do Tribunal. Dando continuidade, a Comissdo debrucgou-se
sobre o item 3 da pauta (PROAD 1919/2021), que diz respeito a sugestdo do servidor
JOSE MARIA DOS SANTOS, no sentido de que seja estudado o home office, apds o fim
da pandemia, para os servidores com idade a partir de 60 anos. Na ocasidao, o Diretor da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, Henrique José Lins da Costa, pediu a palavra para
informar que o assunto estava sendo tratado formalmente por ele, junto ao servidor,
razdo pela qual, ndo seria necessario a Comissdo tratar do tema neste momento, o que,
de pronto, foi acatado por todos os participantes da Comissdo. Adiante, a Chefe da
Secdo de Avaliacdao e Gerenciamento Funcional, informou que, no que diz respeito ao
item 4 da pauta, ird consultar os Diretores de Vara, no tocante a sugestées de melhoria
do Anexo II da RA 005/2016, uma vez que, quando Diretor da 52 Vara do Trabalho do
Recife, Henrique José Lins da Costa, comentou com a referida chefe da SAGEF que os
Diretores entendiam que o referido formulario poderia ser melhor elaborado, embora o
contido no mesmo siga as instrucdes da Resolugdao do CSJIT. A Comissdo acatou de
forma unanime a sugestdao da Chefe da SAGEF, quanto ao encaminhamento, por e-mail,
das sugestdes apresentadas, que, por ventura, existam, para analise dos membros da
Comissdo. Registre-se, por oportuno, as auséncias da servidora IRACI BIANCA CEZAR
COUTO, Diretora da 172 Vara do Trabalho do Recife, por se encontrar participando de
audiéncias telepresenciais e do Presidente da Sintrajuf-PE, MANOEL GERSON
BEZERRA SOUZA, que, embora convidado, nao compareceu. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reunido e lavrada por mim, Ana Paula Silva Teixeira Cavalcanti,
esta ata e assinada pelo Presidente da Comissdo de Gestao de Teletrabalho, em
exercicio.

IVAN DE SOUZA VALENCA ALVES
Presidente da Comissao de Gestdo de Teletrabalho



