TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

Subcomité de Contratacoes

ATA DE REUNIAO

1. IDENTIFICAGAO DA REUNIAO

Colegiado TRT-6 22 Reunido do Subcomité de Contratagbes em 2026

Data

14/04/2026

Horario (inicio/término) | 13h - 14h:30

Local Reunido Presencial - Gabinete da Presidéncia
2. PAUTA
ID Descricao do item
01/2026 | Plano de Contratacdes Anual 2026 - Alteracdes e Monitoramento
02/2026 | Proposta Prévia do Plano de Contratagdes Anual de 2027

3. INTEGRANTES DO COLEGIADO

Nome Designacao
1 Eduardo Henrique Brennand Dornelas Camara Juiz Auxiliar da Presidéncia
2 Susy Anne Siqueira da Silva Secretaria-Geral da Presidéncia -
Substituta
3 Luciano José Falcdo Lacerda Diretor-Geral
4 Sérgio Ricardo Batista Mello Diretor da Secretaria Administrativa
5 Clodomiro Gongalves Guerra Junior Diretor da Secretaria de Orgcamento e
Finangas - Substituto
6 Luciana Von Sohsten Diretor da Secretaria de Governanga e
Gestdo Estratégica - Substituta

Unidade de Apoio Executivo: Divisdo de Governanca de Contratacdes e Obras (DGOVC)
Secretarios: Jeane Nunes de Queiroz e Paulo Henrique Régis de Carvalho Barbosa

4. CONVIDADOS PRESENTES

Nome

1 | Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura
Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regidao

2 | Vinicius Sobreira Braz da Silva
Coordenador de Licitacdes e Contratos
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5. ABERTURA DA REUNIAO

O Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido,
Desembargador Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura, agradeceu a presenca de
todos e concedeu a palavra ao Diretor da Secretaria Administrativa, Sérgio Mello,
Coordenador do Subcomité de Contratagdes, que exp6s o objetivo da reunido: o
acompanhamento das contratacdes de 2026 e o planejamento das contratacdes para 2027 -
versdo preliminar, as quais servirdo de subsidio a elaboracdo da Proposta Orcamentaria
Prévia.

6. ANALISE DOS ITENS DA PAUTA E RESULTADOS

Item | Plano de Contratagdes Anual 2026 - Alteracdes e Monitoramento ID | 01/2026

O volume de processos de contratacdo deste exercicio se mantém equivalente ao registrado
no mesmo periodo do ano anterior. Quanto as adequacgbes necessarias ao PCA 2026,
submetemos a apreciacdao do Subcomité a seguinte proposta da Coordenadoria de Material e
Logistica (CMLOG):

e Cancelamento: Aquisicdo de caixas de papelao para o Arquivo Geral, motivada pela
reavaliagdo da necessidade por parte da unidade demandante.

e Inclusao: Contratacdo de servicos de estocagem e distribuicdo de materiais, em
substituicdo ao contrato vigente. A iniciativa tem por objetivo substituir o contrato
atual, impossibilitado de prorrogacdao em outubro de 2026 em razao de penalidade de
impedimento de licitar e contratar aplicada a empresa, com efeitos até 2028.

Resultados (deliberacoes, decisoes e encaminhamentos):

O Subcomité deliberou favoravel ao cancelamento da aquisicdo de caixas de papeldo para o
Arquivo Geral e pela inclusao da contratagdo de nova empresa para prestacao de servico de
estocagem para atender as demandas da CMLOG.

Item | Proposta Prévia do Plano de ContratagGes Anual de 2027 ID | 02/2026

O processo de construcdo do Plano de Contratacdes Anual (PCA) 2027 encontra-se em curso,
em conformidade com o cronograma estabelecido pelo Ato TRT6-GP n° 655/2023. Para este
ciclo, a Divisao de Governanca de Contratagdes e de Obras (DGOVC) reformulou a coleta de
informacgbes, substituindo a aba de planejamento do SIGEO por um formulario especifico,
medida adotada para mitigar as inconsisténcias registradas em exercicios anteriores.

A versao preliminar do PCA 2027 apresenta evolucdo significativa frente ao ano anterior,
destacando-se o esforco em concentrar as atividades no primeiro semestre, o que reflete a
efetividade das estratégias de governanca implementadas.

A proposta prévia estima um montante de R$ 27.000.000,00 (vinte e sete milhdes de reais),
com concentracdo de recursos nas unidades: Secretaria-Geral de Tecnologia da Informacao e
Comunicagcdo (SGTIC), Coordenadoria de Planejamento Fisico (CPLAN), Coordenadoria de
Engenharia de Manutengao (CEMA), Divisdo de Servigos Gerais (DSG) e Secretaria de Policia




Judicial (SPJ). Tais unidades reinem demandas de infraestrutura critica, abrangendo:

° Tecnologia da Informacgao: rede, servidores, seguranga cibernética e renovacao
de equipamentos;

° Engenharia: obras, projetos, climatizacdo, acessibilidade e sistemas de
combate a incéndio;

) Servicos e Seguranga: limpeza, conservagao, manutencdo de areas verdes,
vigilancia, scanners de raio X, porticos e extintores.

As demais unidades, Coordenadoria de Comunicagao Social (CCS), Coordenadoria de Material
e Logistica (CMLOG), Divisao de Saude (DS), Secretaria de AutoGestdo em Saude (SAS),
Escola Judicial (EJUD6) e Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica (SEGGEST), embora
apresentem menor impacto financeiro, mantém fungdes estratégicas fundamentais, como
comunicagao, acessibilidade, logistica, saude ocupacional, capacitacdo e sustentabilidade.

Adicionalmente, identificou-se a oportunidade de unificar demandas correlatas, a exemplo de
materiais de expediente na versao final do PCA 2027. A vinculagdo técnica aos catalogos
(CATMAT/CATSER) e sistemas (PROAD/SIGEO/DFD/ETP) visa mitigar riscos de fracionamento,
otimizar ganhos de escala e conferir maior racionalidade ao portfdlio de contratacgdes.

Por fim, ressaltou-se que o PCA 2027 consolida-se como um instrumento central de
governancga, alinhado a Lei n® 14.133/2021 e as diretrizes do CNJ e CSJT. O plano reforca a
transparéncia e a gestdo de riscos, permitindo uma priorizacdo mais assertiva e estratégica
das despesas ao longo do exercicio.

Prévia do Plano de Contratacées 2027 em nimeros

Unidades Quantidade Percentual Valor 2027 Percentual
CCs 10 13,3% 290.760,00 1,1%
CEMA 12 16,0% 2.072.014,13 7,7%

CMLOG 11 14,7% 519.325,00 1,9%
CPLAN 6 8,0% 3.042.600,00 11,3%
DS 6 8,0% 293.200,00 1,1%
DSG 4 5,3% 3.459.292,00 12,8%
EJUD6 1 1,3% 150.000,00 0,6%
SAS 2 2,7% 141.597,60 0,5%
SGTIC 12 16,0% 14.242.820,90 52,7%

SEGGEST 3 4,0% 56.168,94 0,2%
SPJ 8 10,7% 2.736.300,00 10,1%
Total 75 100,0% 27.004.078,57 100%

% PCA 2027- versao preliminar, em anexo.

Resultados (deliberacoes, decisoes e encaminhamentos): O Subcomité deliberou pela

aprovacao do Plano de Contratagdes Anual 2027 - versao preliminar.

ATA APROVADA E ASSINADA PELOS INTEGRANTES PRESENTES




PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL 2027 - VERSAO PRELIMINAR

Previsao |Programa ou
Unidade Valor Valor i - . Para Acao que Grau de | Alinhamento
Requisitan| Item Descrigao do Objeto Est‘izrt\:ia-da Estimado | Estimado JuSt'f'cat“c'zndt:a':aecaezs'dade da Atendimen | dara suporte| Priorida | aos Objetivos Conso::rimada
te Total 2027 s to da a de Estratégicos P
Demanda | Contratacao
Fortalecer a
comunicagao e
Visa a aumentar o alcance das noticias do Publicidade ir?sstiﬁéicr:icgrzgz
ccs 01 Publipost - Diario de PE 12 meses | 35.000,00 | 35.000,00| TRT6 com veiculagdo em sites e perfis de | 5,505, [Institucionalef 4 Promover o N&o
redes sociais que possuem credibilidade de Utilidade trabalho
jornalistica Publica decente e a
sustentabilidad
e
Fortalecer a
A contratacdo visa a produzir calendario de comunicagdo e
mesa 2025, com os feriados e pontos publicidade as parcerias
facultativos préprios do TRT6, sendo Institucional e institucionais,
CCs 02 Calendarios de mesa 2028 2350 30.000,00( 30.000,00 ferramenta importante para a rotina nas 09/2027 de Utilidade 3 Promover o Ndo
unidades judicidrias e administrativas, em PUblica trabalho
especial para a marcagdo e decente e a
acompanhamento dos prazos processuais. sustentabilidad
e
Fortalecer a
Visa a produzir comunicacdo através de comunicagéo e
videos divulgados nas redes sociais do - as parcerias
ib | bé bietivo f Publicidade P .
Solucdo para captacdo e edicdo 5 . . Tri una ,dtam ém tem por objetivo fazer o 42097 Institucional e |nPst|tuC|ona|s, s
CCs 03 de videos institucionais 6 0.000,00]40.000,00 regls‘_cro, e momentos importantes para a 04/20 de Utilidade 3 romover o ao
histéria do TRT6, como a posse de g trabalho
h ; ~ Pdblica
presidentes e o registro dos agdes do decente e a
Tribunal sustentabilidad
e
Fortalecer a
comunicagao e
- as parcerias
; Publicidade IO ;
~ : Visa a atender as demandas de I institucionais,
ccs 04 | Contratacao de designer por ., os0q]62.500,00|62.500,00| diagramacdo e producio de imagem que | 0372027 |Institucionalel 4 Promover o N&o
meio de terceirizagao . . de Utilidade
surgem das diversas unidades do TRT6 PUblica trabalho
decente e a

sustentabilidad
e




Visa a atender as demandas de cobertura

Fortalecer a
comunicagao e
as parcerias

S%lt.lgal?agoarzrs::\gagﬁzsa?’e fotografica dos diversos eventos Inlasliit‘)ctili(nj)ii?e institucionais,
CCs 05 9 P 12 meses | 43.160,00|43.160,00| institucionais para os quais o TRT6 envia 01/2027 o Promover o N&o
cobertura de eventos L - . de Utilidade
institucionais representantes ou que o proprio Tribunal € PUblica trabalho
anfitrido decente e a
sustentabilidad
e
Fortalecer a
comunicagdo e
. as parcerias
Visa a contribuir com a acessibilidade e Inzl;it;tiliiiilee institucionais,
CCs 06 Libras pré-gravadas 12 meses | 1.150,00 | 1.150,00 | atender as recomendacdes nacionais sobre 01/2027 de Utilidade Promover o N&o
esse assunto g trabalho
Publica
decente e a
sustentabilidad
e
Fortalecer a
comunicagéo e
- as parcerias
Visa a contribuir com a acessibilidade e Inpsléibtllf:ligig'lee institucionais,
CCs 07 Audiodescrigao 12 meses | 1.150,00 | 1.150,00 | atender as recomendacgGes nacionais sobre 01/2027 de Utilidade Promover o N&o
esse assunto g trabalho
Publica
decente e a
sustentabilidad
e
Libras pré-gravada em videos cgr%rlfiliigeg(?e
rapidos para redes sociais G
~ " . as parcerias
(duragdo costuma ser de ate 2 Vi ibui ibilidad Publicidade IR ]
minutos cada video). A isa a contribuir com a acessibilidade e Institucional e institucionais, B
CCs 08 ; . 12 meses | 2.000,00 | 2.000,00 | atender as recomendagdes nacionais sobre 01/2027 - Promover o Nao
empresa precisara entregar o esse assunto de Utilidade trabalho
video traduzido no prazo de 3 Publica decente e a
horas, porque o contetudo para I
L : sustentabilidad
redes sociais requer celeridade e
Fortalecer a
comunicagao e
- as parcerias
Visa a contribuir com a acessibilidade e Inlasliit‘)ctili(nj)ii?e institucionais,
CCs 09 Libras Simultaneas RSI 12 meses | 58.300,00 | 58.300,00| atender as recomendacdes nacionais sobre 01/2027 de Utilidade Promover o Nao
esse assunto PUblica trabalho
decente e a

sustentabilidad
e




Fortalecer a
comunicagdo e
as parcerias

Manutencgdo Preventiva e Visa a estender o tempo de utilizagdo dos Inlasli?ctiligii?e institucionais,
CCs 10 Corretiva de equipamentos 24 itens | 17.500,00] 17.500,00| equipamentos fotograficos, preservando a 08/2027 de Utilidade Promover o N&o
fotograficos qualidade PUblica trabalho
decente e a
sustentabilidad
e
Promover o
trabalho
Contratacdo de servigo para ; I decente e a
elaboragdo de projeto Necessidade de deta_lh_anjento tecnico Apreciagao de sustentabilidad
executivo para modernizagdo completo para §ubst|tU|gao de stst('ama Causas na e, Aprimorar a ~
CEMA 01 do sistema de climatizacdo da 1.746 m2 | 69.840,00| 69.840,00 obsoleto,‘ d_e_ﬂnlgNao de reforgos eletr_lgo_s e 02/2027 Justica do ir’1fraestrutura Nao
; 4 compatibilizagdo estrutural em edificio ;. .
EJUD6, com implantagao de ocupado Trabalho fisica, material,
sistema VRF integrado a BMS P de TIC e de
segurancga
institucional
Contratagdo da execugdo da Promover o
modernizagdo do sistema de trabalho
climatizagdo da EJUDSG, decente e a
mediante substituicdo integral Apreciagdo de sustentabilidad
do sistema split por sistema 1.488.000 1.190.400| Substituicdo de sistema obsoleto, aumento Causas na e, Aprimorar a ~
CEMA 02 VRF com BMS, incluindo 93 TR ,00 ,00 de eficiéncia energética e confiabilidade 09/2027 Justica do infraestrutura Ndo
fornecimento, instalagdo, Trabalho fisica, material,
adequacdes elétricas, de TIC e de
infraestrutura frigorigena e segurancga
comissionamento institucional
Promover o
trabalho
Atualizagdo do parque de equipamentos de N decente_e_ a
Aquisicio d . tos d 500.000.0 | 500.0000 ar condicionado do Tribunal para A%remagao de susﬁen_tabllldad
CEMA 03 quisicac de equipamentos de 100 ’ ! ’ ! substituicdo dos equipamentos que 07/2027 ausas na &, Aprimorar a Nao
climatizagao 0 0 ~ . . Justica do infraestrutura
completarao 10 anos até 2027 e de cortinas T . .
de ar. rabalho fisica, material,
de TIC e de
segurancga
institucional
Verifica-se a indisponibilidade de Promover o
Contratagdo de servico para a especializagdo e de programas trabalho
elaboragdo do projeto computacionais especificos para a decente e a
executivo da realizagdo de elaboragdo deste projeto corretivo predial, Apreciagdo de sustentabilidad
diversas reparagdes, em ; por parte da equipe técnica desta Causas na e, Aprimorar a ~
CEMA 04 componentes construidos, 1 servico 115.000,001 15.000,00 Administracdo, sobretudo, considerando-se 02/2027 Justica do infraestrutura Néo
assentados e instalados, do o fato deste quadro técnico ser reduzido, Trabalho fisica, material,
edificio do Forum Trabalhista face as necessidades de atendimento as de TIC e de
de Ipojuca elevadas demandas de manutencgéo predial segurancga
dos 31 imoveis vinculados a este Regional institucional




Contratagdo da execugdo do
servico de diversas reparagoes,

O custo estimado supera o valor de
dispensa de licitagdo, atualmente em R$
130.984,20, que corresponde ao limite para

Apreciacdo de

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad

CEMA 05 em component_es construidos, 1 servico 273.000,0 40.950,00 e)fecugéo de reparagﬁes pre.diais na 11/2027 Cau;as na e Aprimorar a NZo
assentados e instalados, do 0 modalidade de servigos eventuais, conforme Justica do infraestrutura
edificio do Férum Trabalhista estabelece o vigente Contrato Trabalho fisica, material,
de Ipojuca TRT6-04/2025, estabelecido com a empresa de TIC e de
Potencial Engenharia e Instalagdes Ltda. segurancga
institucional
i i Aprimorar a
Suprir as quedas no for_necllr_nentg de Apreciagdo de infraestrutura
. 2 146.000,0 | 146.000,0| ., Energia pela concessionaria, ndo Causas na fisica, material x
CEMA 06 Aquisicao de grupos geradores . ! ! interferindo na realizacao das audiéncias 04/2027 . ! ! Nao
quisig grupos g G
unidades 0 0 d . ; Justica do de TIC e de
os Foéruns Trabalhistas do Cabo de Santo Trabalho seguranca
Agostinho e de Goiana ISR
institucional
Promover o
trabalho
Os equipamentos e ferramentas visam a decente e a
uma maior praticidade e agilidade na Apreciagdo de sustentabilidad
CEMA 07 Aquisigé? de equipamentos e _87 45.592,35| 45.592,35 execugéo dos servigos exec~utados pelos 05/2027 Caus_as na e, Aprimorar a NZo
erramentas unidades servidores da manutengao e pelos Justica do infraestrutura
eletricistas, evitando prejuizos pela demora Trabalho fisica, material,
no atendimento da demanda de TIC e de
seguranca
institucional
Promover o
trabalho
decente e a
Subsituir os equipamentos em diversas Apreciagao de sustentabilidad
R 24 unidades que se encontram com Causas na e, Aprimorar a ~
CEMA 08 Aquisicgo de eletrobombas unidades 41.071,68141.071,68 performance comprometida devido ao 07/2027 Justiga do infraestrutura Néo
prolongado tempo e condigdes de uso Trabalho fisica, material,
de TIC e de
segurancga
institucional
Aprimorar a
Substituir os equipamentos em diversas Apreciagao de infraestrutura
N . 20 unidades que se encontram com Causas na fisica, material, ~
CEMA 09 Aquisicdo de caixas de som unidades 3.700,00 | 3.700,00 performance comprometida devido ao 04/2027 Justica do de TIC e de Néo
prolongado tempo e condigdes de uso Trabalho segurancga
institucional
Aprimorar a
Substituir os equipamentos em diversas Apreciagao de infraestrutura
N ; 20 unidades que se encontram com Causas na fisica, material, ~
CEMA 10 Aquisicéo de microfones unidades 3.900,00 | 3.900,00 performance comprometida devido ao 04/2027 Justiga do de TIC e de Néo
prolongado tempo e condigdes de uso Trabalho segurancga

institucional




Aprimorar a
Contratagdo de servigo de Manter o funcionamento pela manutengao A%’aeﬁlsaagsazade f;gizfefﬁgléél:{:l
CEMA 11 manutengdo de cancelas 36 meses | 65.005,20| 10.310,10 preventiva e corretiva do equipamento 07/2027 Justica do de "I'IC e de ! N&o
automaticas objetivando a seguranga na unidade Trabgalho seguranca
institucional
Aprimorar a
~ . Manter o pleno funcionamento do Apreciagdo de infraestrutura
CEMA 12 | mamitenes do oevadorgo | 36 meses | 26.481,00| 5.250,00 | eauipamento, objetivando a acessibilidade 05/2027 | Causasna fisica, material, N3o
. ¢ ) . : ! ’ ! na unidade, através de manutencgéo Justica do de TIC e de
Férum Trabalhista de Olinda . -
preventiva e corretiva Trabalho segurancga
institucional
Atender a demanda de unidades
representativas deste Regional, tais como:
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria, N Promover o
1000 Diretoria-Geral, Salas de Sessdes do Pleno e A[:gae“cjlsaagsaro]ade trabalho
CMLOG 01 Aquisicdo de Café acotes 22.000,00] 22.000,00 Turmas, Coordenadoria de Cerimonial e 07/2027 Justica do decente e a Nao
P EJUDG6, para a promocao do bem estar dos Trabgalho sustentabilidad
magistrados e servidores, contribuindo, e
indiretamente, para o melhor desempenho
de suas atividades.
Atender a demanda de unidades
representativas deste Regional, tais como:
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria, Apreciacio de Promover o
Diretoria-Geral, Salas de Sessoes do Pleno e Fé:ausags na trabalho
CMLOG 02 Aquisicdo de Agucar 200 kg 1.500,00 | 1.500,00 Turmas, Coordenadoria de Cerimonial e 07/2027 Justica do decente e a N&o
EJUDG6, para a promogao do bem estar dos Trabgalho sustentabilidad
magistrados e servidores, contribuindo, e
indiretamente, para o melhor desempenho
de suas atividades.
Atender a demanda de unidades
representativas deste Regional, tais como:
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria, Apreciacio de Promover o
100 Diretoria-Geral, Salas de Sessdes do Pleno e pCausags na trabalho
CMLOG 03 Aquisigao de adogantes unidades 825,00 825,00 Turmas, Coordenadoria de Cerimonial e 07/2027 Justica do decente e a Nao
EJUDG6, para a promogao do bem estar dos Trab%alho sustentabilidad
magistrados e servidores, contribuindo, e
indiretamente, para o melhor desempenho
de suas atividades.
Suprir, em funcdo da demanda,
necessidades das unidades deste Tribunal, Apreciagao de Prtor?boaxllﬁg 0
CMLOG 04 Aquisigdo de copos de papel 300 10.000.00 | 10.000 00| &M especial, Coordenadoria de Cerimonial, 05/2027 Causas na decente e a N3o
biodegradaveis pacotes ' 4 ' 4 EJUDG6 e Nucleo de Saude, proporcionando, Justica do sustentabilidad
assim, melhores condiges para o Trabalho e
atendimento da atividade finalistica.




A presente aquisigdo visa suprir as copas
das diversas unidades deste Regional com

0s meios indispensaveis para seu Apreciacio de Promover o
N ) funcionamento, assegurando, trabalho
CMLOG 05 Aquisicdo de m?te”a' de copa 1 40.000,00] 40.000,00 conjuntamente com os demais bens e 05/2027 Caus_as na decente e a N&o
e cozinha ] Justica do I~
aparelhos que as guarnecem, um ambiente Trabalho sustentabilidad
que promova o bem-estar aos servidores, e
magistrados, estagiarios, terceirizados e
demais usuarios desta Corte.
Suprir, em fungdo da demanda, Apreciacgo de Promover o
Aquisicio de materiais de nec¢55|dades de mgterlal de expedlente das Causas na trabalho B
CMLOG 06 expediente diversos 1 30.000,00] 30.000,00| unidades deste Tribunal, proporcionando, 06/2027 Justica do decente e a Nao
P assim, melhores condigdes para o Trabgalho sustentabilidad
atendimento da atividade finalistica. e
Suprir, em funcdo da demanda, N Promover o
Aquisicio de papel A4 branco 2400 necessidades de material de expediente A[:gae“cjlsaagsaro]ade trabalho
CMLOG 07 quisig 7 pap ' 65.000,00] 65.000,00| (papel A4) das unidades deste Tribunal, 06/2007 : decente e a N&o
5g/m2 resmas ) < Y Justica do I
proporcionando, assim, melhores condigdes Trabalho sustentabilidad
para o atendimento da atividade finalistica. e
A presente aquisicdo visa atender a
hauisigRo de suprimentos e pecsssidad Inperstiv deste TRouna s ppreciacio o e
informatica (toners, ribbons e 250.000,0] 250.000,0 9 perag ) Causas na ~
CMLOG 08 Kits de limpeza para 1 0 0 de seu parque de impressoras, por meio do 04/2027 Justica do decente e a Nao
. P P suprimento regular e qualificado de insumos ¢ sustentabilidad
impressoras) S : . . Trabalho
essenciais, tais como toners, ribbons e kits e
de limpeza.
Substituir bens com mais de 10 anos de uso Apreciagao de Pl't?‘;nbt;\llﬁgo
Aquisicao de aparelhos e ou com defeitos, proporcionando, assim, Causas na ~
CMLOG 09 utensilios domésticos 1 70.000,00170.000,00 melhores condigdes de trabalho as unidades 05/2027 Justica do sudsigigiiﬁdid N&o
deste Tribunal. Trabalho e
Suprir, em funcdo da demanda,
necessidades das unidades deste Tribunal, Apreciacio de Promover o
300 em especial, na utilizagdo dos controles Fé:ausags na trabalho
CMLOG 10 Aquisicdo de Pilhas cartelas 2.000,00 | 2.000,00 remotos de ar condicionados, bem como 06/2027 Justica do decente e a N&o
equipamentos de sonorizagao, Trab%lho sustentabilidad
proporcionando, assim, melhores condigdes e
para o atendimento da atividade finalistica.
Objetiva a presente aquisigdo suprir este
Regional com os modelos de lixeira
especificados entendidos como os mais
adequados para utilizagdo em WC, copa e Apreciacio de Promover o
Aquisigdo de Lixeiras em Inox ( ambulatérios médicos, no caso da lixeira pCausags na trabalho
CMLOG 11 lixeiras com pedal e lixeiras 1 28.000,00| 28.000,00 | inox com pedal, bem como para os locais de| 03/2027 Justica do decente e a Nao
com aro, sem tampa) maior circulagdo de pessoas, tais como para Trab%lho sustentabilidad
os salGes publicos ( ‘halls’), salas de ‘coffee e

break’ e recepgdo das diversas unidades, no
caso das lixeira em inox com aro, sem
tampa.




Aprimorar a

Contratacao de prestagdo de
servigos, sob demanda, de Complementar o atendimento das Apreciagao de infraestrutura
impressdo grafica do tipo necessidades operacionais de impressdo em Causas na fisica, material, ~
CPLAN o1 plotagem em grandes 01 4.500,00 | 2.600,00 grandes formatos das unidades do TRT6, 05/2027 Justica do de TIC e de Néo
formatos, monocromatica em especial da CPLAN-CPLAN Trabalho segurancga
(preto e branco) e colorida. institucional
Contratagdo de empresa para N _Apnmorar a
A ! } . ’ Apreciagao de infraestrutura
atender a necessidade de 450.000.0| 250.000 0 Para suprir a necessidade de fornecimento Causas na fisica, material
CPLAN 02 sinalizagdo arquitetonica das 01 ' ! ' "~| de sinalizagdo existente e atualizagGes, nos 05/2027 ’ 4 ’ N&o
) A 0 0 Y Justiga do de TIC e de
unidades judiciarias e imoveis do TRT6.
administrativas e de eventos Trabalho seguranca
) institucional
O Tribunal Regional do Trabalho, alinhado
com a legislagéo e diretrizes pertinentes a
matéria, tem buscado prover seus imdveis
de melhores condigBes de acessibilidade, p
o ~ . romover o
Contratagdo de profissional ou enNtre(tjtanto, vcler_lglca—sg q;le as ag‘;.e? ate trabalho
empresa especializada para entao desenvolvi as nao foram su_|C|er1tes decente e a
= Lo para o pleno atendimento da legislagao N I
confecgdo de Laudo Técnico de vigente, seja por insuficiéncia na Apreciagao de sustentabilidad
CPLAN 03 [Acessibilidade com diagndstico | 5, |130.000,0f 45 00 00| abrangéncia das intervencdes ou pelas 08/2027 | Causasna e, Aprimorar a N&o
das condigbes existentes e 0 lizaces d Justica do infraestrutura
elaboragdo de Projeto Irecentez atuaézagoes, 1as Sormafs Trabalho fisica, material,
Executivo de Acessibilidade de regulamentadoras da materia. _estNa orma, de TIC e de
- . urge a necessidade de avaliagao e
diversas unidades do TRT6. . A ~ segurancga
identificagdo de novas agles, que dotem institucional
todos os iméveis deste TRT 62 Regido de
condicGes de acessibilidade, minimamente
suficientes ao atendimento da legislagédo
vigente.
Contratagdo de empresa para
execugdo dos SErvigos para A intervencdo proposta visa adequar a Aprimorar a
complementagao do e ~ N .
FA edificagdao aos padrées modernos de Apreciagao de infraestrutura
Guarda-corpo no vdo livre dos 495.000,0] 495.000,0 prevengdo de sinistros, garantindo o Causas na fisica, material
CPLAN 04 pawmen_tos do ENd'f'C'O sede, 01 0 0 bem-estar dos ocupantes, com menor 08/2027 Justica do de TIC e de Néo
com a instalagao de vidro : . B
. impacto visual no espago interno da Trabalho seguranca
temperado laminado com edificagdondo institucional
fixagdo em torres de ago s '
inoxidavel.
Contratagdo de empresa
especializada para execugdo
das obras e servigos para A implantagdo deste sistema visa trazer
instalagdo de equipamentos de maior seguranga as pessoas que
combate a incéndio, com o frequentam os edificios da Sede do TRT6, e Aprimorar a
fornecimento de materiais, o préprio patriménio publico, além de Apreciagao de infraestrutura
(sistema de Prevencgéo e 1.150.000| 1.150.000 atender as exigéncias legais vigentes, Causas na fisica, material, ~
CPLAN 06 Combate a Incéndio e Panico e 01 ,00 ,00 conforme o Cddigo de Segurancga contra 02/2027 Justica do de TIC e de N&o
sistema de Protegao Contra Incéndio e Panico do Estado de Pernambuco Trabalho segurancga
institucional

Descargas
Atmosféricas-SPDA), conforme
Projeto Executivo, com vistas a

obtengdo do AVCB (Auto de

Vistoria do Corpo de

(COSCIP) e resolugbes do Conselho
Superior de Atividades Técnicas (CSAT) do
CBM-PE e as normas técnicas vigentes.




Bombeiros), para os edificios
Sede e Anexos do TRT6.

CPLAN

07

Contratagao de empresa
especializada para elaboracao,
desenvolvimento e
coordenacao do Projeto
Executivo Completo de
Edificagdo (PECE), em
modelagem BIM, incluindo
orgamentos e cronogramas, do
remanescente dos servigos
relativos ao CONTRATO TRT6
N© 002/2025.

01

1.100.000
,00

1.100.000
,00

A presente contratacdo deve fornecer
subsidios suficientes para contratagdo da
empresa que executara as obras de
reforma, sem acréscimo de area, do edificio
situado a Avenida Rui Barbosa, n.° 251, no
bairro das Gragas, Recife-PE, com a
finalidade de abrigar o Forum Trabalhista do
Recife - Advogado José Barbosa de Araujo.

08/2027

Apreciagdo de
Causas na
Justica do
Trabalho

Aprimorar a
infraestrutura
fisica, material,
de TIC e de
segurancga
institucional

DS

01

Equipamentos de protegao
individual (EPI's) para a segdo
de odontologia

5 itens

20.000,00

20.000,00

Prover a Segao de Odontologia com
equipamamentos de protegdo individual
(EPIs) a serem utilizados em razdo dos

atendimentos prestados

07/2027

Assisténcia
Médica e
Odontoldgica

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Garantir a
duragdo
razoavel do
processo,
Promover a
integridade e a
transparéncia
em relagdo aos
atos de gestdo
praticados,
Garantir a
efetividade do
tratamento das
demandas
repetitivas

Sim

DS

02

Aquisicdo de materiais de
consumo para a Segdo de
Odontologia

90

75.000,00

75.000,00

Prover a Segao de Odontologia com
materiais de consumo adequado a serem
utilizados nos atendimentos prestados

07/2027

Assisténcia
Médica e
Odontoldgica

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Garantir a
duragdo
razoavel do
processo,
Promover a
integridade e a
transparéncia
em relagdo aos
atos de gestdo
praticados,
Garantir a
efetividade do
tratamento das
demandas
repetitivas




DS

03

Aquisicdo de materiais
permanentes para a Segao de
Odontologia

90.000,00

90.000,00

Realizar a substituicdo de equipamentos
obsoletos e deteriorados pelo uso, que
apresentam problemas técnicos constantes,
bem como a aquisicdo de novos itens ndo
contemplados na ultima licitagéo

07/2027

Assisténcia
Médica e
Odontoldgica

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Garantir a
duragdo
razoavel do
processo,
Promover a
integridade e a
transparéncia
em relagdo aos
atos de gestdo
praticados,
Garantir a
efetividade do
tratamento das
demandas
repetitivas

DS

04

Apoio/Descanso para os pés

300

75.000,00

75.000,00

Reposigdo das unidades
avariadas/quebradas pelo tempo de uso.

07/2027

Assisténcia
Médica e
Odontoldgica

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Aprimorar a
infraestrutura
fisica, material,
de TIC e de
segurancga
institucional,
Incrementar
modelo de
Gestao de
Pessoas

DS

05

Aquisicdo de drogas e
medicamentos - Segdo de
Enfermagem.

60 itens

24.300,00

24.300,00

Prover a Divisdo de Salde dos
medicamentos necessarios aos
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia,
destinados aos magistrados, servidores e
seus dependentes. Tudo em alinhamento
com os objetivos estratégicos de propiciar
um ambiente de trabalho saudavel, levando
em consideragdo os aspectos fisicos e
psicossociais que envolvam a organizagao
do trabalho.

05/2027

Assisténcia
Médica e
Odontoldgica

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Promover a
integridade e a
transparéncia
em relagdo aos
atos de gestdo
praticados,
Fortalecer a
Governanga e a
Gestao
Estratégica,
Aperfeigoar a
Gestao
Orgamentaria e
Financeira




Aquisigdo de instrumentos,
equipamentos e suprimentos
médicos (materiais de

Prover a Segdo de Enfermagem dos
materiais e equipamentos essenciais aos
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia
para os magistrados, servidores e eventuais
visitantes, no ambito do TRT da Sexta

Assisténcia

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Promover a
integridade e a
transparéncia
em relagdo aos
atos de gestdo

DS 06 PPN 10 itens | 8.900,00 | 8.900,00 Regido. Tudo em alinhamento com os 06/2027 Médica e - Nao
consumo descartaveis: luvas, A L e P praticados,
- ~ objetivos estratégicos de propiciar um Odontoldgica
seringas, etc.) - Segao de - . Fortalecer a
Enfermagem. amblente_de trapalho saudavel,llgvando em Governanca e a
consideragao os aspectos fisicos e Gestéo
psicossociais que envolvam a organizagao E Py
do trabalho. strat;eglca,
Aperfeigoar a
Gestao
Orgamentéria e
Financeira
Promover o
trabalho
decente e a
A contratagdo visa assegurar a padronizagdo sustentabilidad
do atendimento e a correta distribuicdo de e, Fortalecer a
Prestagdo de servigos 02 postos chamadas telefbnicas, garantindo um Apreciagao de Governan~ga ea
DSG 01 continuzidos de telefonistaN com de 521.763,0 30.450.00 atendimento personalizado e imediato, 09/2027 Causas na Gesgao N3o
dedicagdo exclusiva de mao de t 0 ! ! reduzindo o tempo de espera e aumentando Justica do Estratégica,
rabalho P . = ;
obra o indice de satisfagdo, decorrente de uma Trabalho Aprimorar a
triagem assertiva de ligagdes, otimizando o infraestrutura
fluxo de comunicagdo interna e externa. fisica, material,
de TIC e de
segurancga
institucional
Promover o
trabalho
Prestagdo de servigos A contratagdo visa assegurar a continuidade decente e a
continuados de limpeza, dos servigos de limpeza, conservagao e sustentabilidad
conservacgao, higienizagdo, e de| 99 postos higienizag&o. Tal atividade é considerada e, Fortalecer a
gargcom/gargonete, com de imprescindivel, tendo em vista a Apreciagdo de Governanga e a
DSG 02 dedicacdo exclusiva de mdo de | trabalho |29.400.00|3.185.000| necessidade de se garantir a salubridade 06/2027 Causas na Gestdo N3o
obra, e fornecimento de todos em 0,00 ,00 dos ambientes do Regional, tanto para o Justica do Estratégica,
0s materiais e equipamentos variadas publico interno, quanto externo. A sua Trabalho Aprimorar a
necessarios a execucgdo dos funcdes interrupgdo podera gerar sérios transtornos, infraestrutura
servigos em todas as Unidades além do comprometimento do fisica, material,
do Regional funcionamento regular das unidades. de TIC e de
seguranga

institucional




Prestacdo de servigos de
manutengao e conservagao de
areas verdes, compreendendo
rogada e capina manual, capina

quimica, semi-mecanizada,

A contratagdo visa garantir a seguranca
patrimonial e a prevencgéo de incéndios,

Promover o
trabalho
decente e a
sustentabilidad
e, Fortalecer a

mecanizada, corte, poda e 25.000m2 além do controle de vetores e animais -
remogdo de arvores, de area; pegonhentos por meio da limpeza de areas. Apreciacdo de Governanca e a
i : 2.274.620] 227.462,0 : . : . Causas na Gestao ~
DSG 03 jardinagem e demais 400 00 0 O servigo também assegura a integridade 06/2027 Justica do Estratéqica Nao
atividades correlacionadas, individuos ! estrutural das edificagdes (calgadas, Trabgalho A rimo?ara;
incluindo o licenciamento arbdreos drenagem e fundagdes), a acessibilidade e o inf?aestrutura
ambiental para os servigos que manejo ambiental sustentavel, com podas fisica, material
assim exigirem, em todas as técnicas e descarte adequado de residuos. de "I'IC e de !
unidades do Regional, SEM seguranca
dedicagao exglgf;va de mao de institucional
Fortalecer a
Servicos de limpeza, vedagdo e Governanga e a
desinfecgdo dos reservatorios 33 A contratagdo se faz necesséria para Gestdo
de agua das unidades prediais cisternas realizar o servigo de lavagem, vedagdo, Apreciagao de Estratégica,
DSG 04 do Regional, com fornecimento e 54 1.188.000 16.380.00 higienizagdo e desinfeccdo das caixas 06/2027 Causas na Aprimorar a N3o
de certificado de garantia de caixas ,00 ! ! d’agua e cisternas de todas as unidades Justica do infraestrutura
06 (seis) meses, laudo técnico d'dqua prediais do Regional, motivada por Trabalho fisica, material,
e andlise bacterioldgica, apds 9 exigéncia legal das autoridades sanitéarias. de TIC e de
execugdo agao semestral segurancga
institucional
Nos eventos com mais de trés horas de
Contratacio de empresa duragdo, faz-se necessario uma pausa, para
e o2 e e g e sencio s
fornecimento de coffee break, repara ! . nsag Governanga e a
) - - dispersao dos participantes. Registre-se que o o
visando suprir as necessidades a cafeina é um estimulante natural, que Apreciagdo de Gestdo
” R , -
EJUD6 01 do servigo na regllzagao ‘dos 7_.000 200.000,0( 150.000,0 aumenta a energia, afasta o sono e ajuda a 04/2027 Caus_as na Estratégica, NSo
eventos direcionados a unidades 0 0 manter a concentraco. Além disso. a oferta Justica do Incrementar
capacitagdo e qualificacdo de de lanches tipo coff?ee E)reaks nos i|:1tervalos Trabalho modelo de
magistrados e servidores, po . Gestao de
] favorece a saude fisica e o bem estar,
promovidos pela EJUD6 do - Pessoas
TRTS. pr_omovendo o) melhpr rendlmer_]to _da
capacidade cerebral, além de contribuir para
a maior interagdo entre os participantes.
Melhorar a assisténcia a salde dos Incrementar
Contratagdo do servigo de 6.554.880 | 131.097.6 beneficiarios do TRT6 Saude, com foco na Assisténcia modelo de
SAS 01 atengdo primaria a saude 2000 ??2?2?| Od .O ! prevencgdo de doengas, promocao, 11/2027 Médica e Gestao de N&o
(APS). ! reabilitacdo e recuperacdo da salde, além Odontoldgica Pess0as

de reduzir os custos assistenciais.




Contratagdo de empresa
especializada na prestagao de
servigos de emissdo de
pareceres de segunda opinido
e constituicdo de juntas
médicas, visando dirimir
divergéncias

A contratagdo de servigos especializados de
Segunda Opinido e Junta Médica visa
garantir a sustentabilidade
econdémico-financeira do Programa de
Autogestdo e a qualidade assistencial.
Fundamentada na RN n© 424/2017 da ANS

- . A L . . - Incrementar
técnico-assistenciais sobre 24 por e no principio da economicidade (Lei n® Assisténcia modelo de
SAS 02 procedimentos, eventos em ano 94.500,00 10.500,00| 14.133/2021), a medida assegura isengdo 06/2027 Médica e Gestdo de N&o
saude e fornecimento de OPME técnica e segregagdo de fungdes em casos Odontoldgica Pessoas
(Orteses, Préteses e Materiais de alta complexidade (OPME). O suporte
Especiais) e medicamentos de externo supre a necessidade de expertise
alto custo no ambito do multidisciplinar, mitiga desperdicios por
Programa de Autogestdo em meio do controle da sinistralidade e confere
Saude do TRT6, com robustez juridica as decisdes do Tribunal
fornecimento de plataforma perante eventuais demandas judiciais.
digital.
Justifica-se para melhorar desempenho, Aprimorar a
disponibilidade e segurancga da rede, N AP
~ ~ atendendo ao aumento da demanda. O Apreciagdo de Jn_fraestrutu_ra
SGTIC 01 Contrataga_o de solugdo de ) 2 2.770.42112.770.421 equipamento central reduzira gargalos, 01/2027 Caus_as na fisica, material, Sim
switch core unidades ,10 ,10 e - o . Justica do de TIC e de
permitira escalabilidade e garantira maior Trabalho seguranca
confiabilidade, alinhando a infraestrutura as institucional
boas praticas.
Atualmente o Regional utiliza equipamentos
servidores para rack padrdo de 19 :
polegadas, instalados na Sede e SGTIC, ir?frr);gtor?tru:a
para garantir o processamento de sistemas, fisica, material
rede corporativa, site backup e protegao de de "rIC e de !
dados. Esses equipamentos exigem Apreciagdo de seguranca
Contratagdo de solugdo de 6 426.402,2|426.402,2| elevados niveis de disponibilidade, sendo Causas na A -
SGTIC 02 servidor rack unidades 3 3 necessario manter ativos servigos de 01/2027 Justica do |Rst|_tuuonal, N&o
garantia e assisténcia técnica. Tais servigos Trabalho GO\?;LT:;E‘; ?je
estdo proximos do final da vigéncia TIC e?a
(end-of-life) fazendo-se necessario solugéo rotecdo de
de continuidade através de aquisicdo de P da?jos
novos equipamentos em substituigdo aos
antigos.
Diante do aumento de ataques cibernéticos
a orgdos publicos, é fundamental a
contratagdo de uma nova solugdo de analise Apreciacio de Aprimorar a
- . de vulnerabilidade para o TRT6. A medida Governanga de
SGTIC 03 Cdontratagao _d_e gerenciamento 2.315 3.597.667 [ 3.597.667 visa substituir a ferramenta atual (sem 11/2027 Caus_as na TICe a Nao
e vulnerabilidades - Tenable | unidades ,70 ,70 -~ ~ ] Justica do ~
possibilidade de prorrogagao), garantindo a Trabalho protegao de
protecdo dos ativos de TI, a conformidade dados

regulatdria e a integridade das informacgdes
da Justica do Trabalho.




A aquisigdo de um servidor com GPU se
justifica pela necessidade de elevar a
capacidade computacional da organizagdo
para suportar workloads modernos de

Inteligéncia Artificial, Machine Learning, N _Aprlmorar a
Contratacdo de servidor Blade 369.490,0 | 369.490,0 | DeeP Learning, andlise de grandes volumes it fiicn: mmtoria]
SGTIC 04 ¢ 1 unidade ’ ! ’ ! de dados e simulagdes numéricas. Em 07/2027 - ' ! N&o
com GPU 0 0 ~ - L . Justica do de TIC e de
comparagao com servidores tradicionais Trabalho sequranca
baseados apenas em CPU, um servidor com inst?tucio%al
GPU oferece ganhos expressivos de
desempenho, principalmente em tarefas
altamente paralelizéveis, comuns em IA e
ciéncia de dados.
Aprimorar a
) . Apreciagdo de infraestrutura
Aquisicao de computadores 450 3.150.000| 3.150.000 Atua_llzar 0 parque _de ngteb_ooks que estara Causas na fisica, material, .
SGTIC 05 ; . saindo de garantia até o final do ano de 11/2027 - Sim
tipo notebooks unidades ,00 ,00 2026 Justica do de TIC e de
’ Trabalho segurancga
institucional
Aprimorar a
~ Atualizar o parque de microcomputadores Apreciagdo de jnfraestrutura
SGTIC 06 Aquisigao de computadores 520 1.833.000] 1.833.000 Ue estard saindo de garantia até o final do 11/2027 Causas na fisica, material, Sim
tipo desktops unidades ,00 ,00 a 9 Justica do de TIC e de
ano de 2027.
Trabalho segurancga
institucional
Aprimorar a
Apreciagdo de infraestrutura
Aquisigdo de monitores de 1.200 705.360,0| 705.360,0 | Atualizar o parque de monitores de video de Causas na fisica, material, )
SGTIC 07 video unidades 0 0 21", que esta fora de garantia. 11/2027 Justica do de TIC e de Sim
Trabalho segurancga
institucional
Atualizar o parque de cameras para N _Apnmorar a
Contratagdo de solugdo para 60 863.400,0| 863.400,0 gravacgo das audiéndias, que estara fora de A%:Slsa:;\gsazade filgi';?ersrfglég:iraal
SGTIC 08 cameras de audiéncia unidades 0 0 garantia. Moder_mzar 0s equipamentos por 11/2027 Justica do de TIC e de Sim
um modelo mais completo e com melhor
qualidade de gravagdo Trabalho seguranca
’ institucional
. R . Apreciagdo de Garantir a
~ ~ Licengas atuais irao vencer em 2027. Assim ~
Contratagao de solugdo de . 8 L o ! Causas na duragdo ~
SGTIC 09 licencas do Adobe Acrobat Pro 5 licengas | 16.487,50| 16.487,50 faz-se necessarll_o a aquisigao de novas 09/2027 Justica do razodvel do Nao
icengas.
Trabalho processo
Aprimorar a
Licengas atuais irdo vencer em 2027. Assim Apreciacéio de infraestrutura
~ = . , . )
SGTIC 10 Contratagao de solugao de ) 10 370.600,0| 370.600,0 faz-se necessario a aquisicio de novas 08/2027 Caus_as na fisica, material, N3o
licengas Autodesk licengas 0 0 i Justica do de TIC e de
icencas.
Trabalho segurancga

institucional




Licengas atuais irdo vencer em 2027. Assim,

Apreciagao de

Fortalecer a

Contratagdo de solugdo de ] " L o Causas na comunicagdo e =
SGTIC 11 licencas CorelDraw 5 licengas | 18.725,00] 18.725,00 faz-se necessarlligeana;qswsmao de novas 12/2027 Justica do as parcerias Nao
gas. Trabalho institucionais
Contratacio de solucdo de O contrato de suporte ao assyst/ITOM Apreciagao de Gﬁ\%:—rr?;r:a; Ze
G - SOIUG 86 242.534,7|121.267,3| terminara no final de junho/27, quando ndo Causas na G ~
SGTIC 12 suporte e atualizagdo do IF ] . . ) . 06/2027 - TICe a Nao
unidades 4 7 podera mais ser renovado. Assim, sera Justica do =
Assyst/ITOM . h P protegao de
necessario realizar uma nova licitagao. Trabalho dados
Atualmente, verifica-se a insuficiéncia e/ou
inadequacgdo de pontos de coleta para a
Aquisicio de coletores correta segregacdo de residuos reciclaveis,
- . ~ 0 que compromete a eficiéncia do
despnados a segregagcao de gerenciamento de residuos sélidos e Apreciagdo de Promover o
residuos reciclavels, com a 40 dificulta a destinagdo ambientalmente Causas na trabalho
SEGGEST 01 finalidade de ampliar e unidades 14.000,00| 14.000,00 adequada dos matergiais A disponibilizacso 05/2027 Justica do decente e a Sim
aprimorar a coleta seletiva no a - ' P tizaca G sustentabilidad
A ) - de coletores apropriados, com identificagao Trabalho
ambito do Tribunal Regional do padronizada, contribuird para a organizagdo €
a x g ,
Trabalho da 62 Regido (TRT-6). dos fluxos internos, redugdo de residuos
encaminhados a aterros e incremento das
taxas de reciclagem.
A iniciativa integra uma estratégia Promover o
institucional de médio prazo voltada a trabalho
Contratagdo de solugdo para replicagdo gradual de solugdes sustentaveis decente e a
implantagdo de sistema de em diferentes edificagdes do Tribunal, a - I
~ ) A 7 h Apreciagao de sustentabilidad
captagdo, armazenamento e partir de experiéncias previamente Causas na e Aprimorar a
SEGGEST 02 aproveitamento de dguas 1 sistema | 40.000,00| 40.000,00 implementadas e avaliadas de forma 06/2027 Justica do ir:1frapestrutura N&o
pluviais em unidade predial do positiva. Nesse contexto, a ampliagdo do Trab%lho fisica. material
Tribunal Regional do Trabalho sistema de captagdo de aguas pluviais de "I'IC e de !
da 62 Regido (TRT-6) representa etapa planejada e coerente com sequranca
o processo de consolidacdo de praticas de instgi’tucio%al
eficiéncia hidrica no TRT-6.
Aquisigao de materiais de Fortalecer a
papelaria (post-its, canetas Viabilizar o suporte técnico e material para Governanca e a
hidrograficas, blocos A3/A4, a realizacdo de oficinas de inovagédo e Apreciacio de Gesté(i)
cartolinas, papel kraft, dindmicas de cocriagdo, permitindo o Fz:ausags na Estratéaica
SEGGEST 03 etiquetas coloridas, fitas 20 itens | 2.168,94 | 2.168,94 registro visual, a prototipagem rapida e a 04/2027 Justica do Incremgntalr Sim
adesivas coloridas, colas, aplicacdo de metodologias &geis para a Trabgalho modelo de
materiais de prototipagem - validagéo de solugdes no laboratério de Gestio de
papeldo, EVA, massa de inovacao. Pessoas
modelar, etc)
Contratacdo de pessoa juridica
para prestagdo de servigos Contratacdo de pessoa juridica para Aprimorar a
técnicos continuados de prestagdo de servigos técnicos continuados N AP
- - ~ . ) Apreciagao de infraestrutura
manutengado preventiva e 1.800.000 de manutencgdo preventiva e corretiva dos Causas na fisica, material
SP] 01 corretiva dos scanners de raio | 4 postos ’ 06 50.400,00 scanners de raio X, instalados no 08/2027 Justica do de "I'IC e de ! N&o
X, instalados no Edificio-Sede, ! Edificio-Sede, Férum Trabalhista do Recife e Trabgalho sequranca
Férum Trabalhista do Recife e Forum Trabalhista de Jaboat&o dos ins‘gtucio(rial
Forum Trabalhista de Jaboat&o

dos Guararapes.

Guararapes.




A contratagdo objetiva dar suporte, de

Aprimorar a

forma qualificada e continuada, a atividade Apreciagao de infraestrutura
SPJ 02 Servigos de Auxiliar de Portaria | 88 postos | 56.300.00 | 2.330.000 | de controle na entrada e saida de pessoas e 05/2027 Causas na fisica, material, N3o
(Vigias) de vigias 0,00 ,00 materiais, além da fiscalizagdo patrimonial Justica do de TIC e de
do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Trabalho segurancga
Regido. institucional
Aprimorar a
Aquisicio d o d d Apreciagao de infraestrutura
Aquisicao de material para 5000 25.000.00 | 25.000.00 quIS|gao € municao para uso de armas de 06/2027 Causas na fisica, material, Si
SPJ 03 protegao e treinamento : ! : ! 090 €m operagoes € treinamentos para / Justiga do de TIC e de im
Policia Judicial do TRT6.
Trabalho segurancga
institucional
isica i i Aprimorar a
Aquisigao de simulacros variados para R .
- . L Apreciagao de infraestrutura
Aquisicao de material para trelnamento de agentes da Policia Judicial Causas na fisica, material
_ A ’ i H
SPJ 04 protecao e treinamento 50 12.500,00] 12.500,00 _do TI.QTG, fundamentando_se em t_|:es_ 05/2027 Justica do de TIC e de Sim
pilares: seguranga, economia e eficiéncia
técnica Trabalho segurancga
’ institucional
Aquisicao de Alvos diversos para A iacso d _Afprlmorar a
N ] treinamentos de agentes da Policia Judicial pcreuagao € f,'n. raestrutu_ral
SPJ 05 Aquisicdo de material para 1000 |10.200,00]10.200,00 do TRT6, fundamentando-se em trés 05/2027 ausas na Isica, material, Sim
protegao e treinamento . . . A Justica do de TIC e de
pilares: seguranga, economia e eficiéncia Trabalh
técnica. rabaiho _Seguranca
institucional
A implementagdo das normas de seguranga Aprimorar a
para entrada em prédios da Justica do Apreciagdo de infraestrutura
Aquisicdo de equipamento de 280.000,0| 280.000,0| Trabalho, conforme Res. CNJ n° 104/2010, Causas na fisica, material, .
SPJ 06 = 8 P 09/2027 ; Sim
protecdo e seguranga 0 0 que contempla a politica de segurancga Justica do de TIC e de
institucional do Poder Judiciario. (Pdrticos Trabalho seguranca
detectores de Metais - ARP TRT6) institucional
Aprimorar a
Apreciagdo de infraestrutura
SPJ 07 Aquisigao ge equipamento de 48 19.200,00 [ 19.200,00 Aquisigao de umdad_es Aext_mtoras de 09/2027 Caus_as na fisica, material, Sim
protecdo e seguranga combate a incéndio Justica do de TIC e de
Trabalho segurancga
institucional
A implementacdo das normas de seguranga Aprimorar a
para o TRT6 tem a justificativa para a Apreciacdo de infraestrutura
SPJ 08 Material de Sinalizagao e 450 9.000,00 | 9.000,00 aquisicao dos mAaterlals de smallzagao_e. 09/2027 Cau;as na fisica, material, Sim
Seguranga baseia-se em trés pilares fundamentais: Justica do de TIC e de
seguranca de vida, conformidade legal e Trabalho segurancga
preservacdo do patrimonio. institucional
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