
PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO

COMITÊ GESTOR DE CONTRATAÇÕES

Ata de Reunião

Identificação: 3ª Reunião de 2022 do Comitê Gestor de Contratações do TRT6

Data: 27/10/2022

Horário: Início: 10h30. Término: 11h30

Local: Sala de reuniões da Presidência

Participantes

Maria Clara Saboya Albuquerque Bernardino
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Membros do
Comitê Gestor

de Contratações

Luciano José Falcão Lacerda
Secretário-Geral da Presidência

Érika Antunes de Araújo Gusmão
Diretora-Geral

Sérgio Ricardo Batista Mello
Diretor da Secretaria Administrativa

Enoque de Souza e Silva Sobrinho
Diretor da Secretaria de Orçamento e Finanças

Elisabete Duarte de Sousa Alves
Diretora da Secretaria de Governança e Gestão Estratégica

João Adriano Pinheiro de Sousa
Coordenador de Governança de Contratações e de Obras

Ausência Justificada

Ana Catarina Cisneiros Barbosa de Araújo
Juíza Auxiliar da Presidência
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Item Pauta da Reunião

07/2022 Aprovação do Plano de Contratações para 2023.

08/2022 Plano de Contratações de 2022 - alterações.

09/2022 Situação das contratações em andamento.

Id
07/2022 Aprovação do Plano de Contratações para 2023 (PCA-2023)

O coordenador de Governança de Contratações e de Obras (CGovC) apresentou quadro
com as despesas previstas pelas unidades gestoras, quando da elaboração da proposta
de Lei Orçamentária para o ano de 2023 (PLOA-2023), incluindo os valores reservados
para as contratações previstas no Plano de Contratações Anual para o próximo
exercício.

Em seguida, foram apresentadas as principais alterações em relação à versão
preliminar do Plano, assim como as contratações de maior valor.

Esclareceu-se que as contratações relativas a obras de engenharia serão priorizadas
em plano específico, cuja elaboração está a cargo da Coordenadoria de Planejamento
Físico, tendo em vista que a partir do próximo exercício inicia-se novo ciclo do Plano
Plurianual de Obras, tendo sido reservado orçamento para esta finalidade.

Também foram apresentadas as principais despesas previstas pela Escola Judicial e
pela Secretaria de Autogestão em Saúde, que deverão custear, respectivamente, o
Plano de Capacitação e o Programa de Autogestão em Saúde do Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Região no próximo exercício.

Destacou-se que não fazem parte do PCA-2023 os contratos relacionados aos
credenciamentos de fornecedores e prestadores de serviços para o Programa de
Autogestão em Saúde, excluindo-se os novos editais de credenciamentos, bem como
as contratações advindas do Plano de Capacitação Anual, cuja elaboração é de
responsabilidade da Escola Judicial.

Esclareceu-se que a versão atual do Plano de Contratações de 2023 reflete as
demandas encaminhadas pelas unidades requisitantes que foram formalizadas por
meio de Documento de Formalização da Demanda.

Encaminhamento do CGC:
Os membros presentes do comitê deliberaram pela aprovação do Plano de
Contratações para 2023 com todos os itens encaminhados pelas unidades
requisitantes, com lastro na Proposta de Lei Orçamentária – exercício 2023 –, incluindo
algumas contratações de soluções de TIC e as contratações para complementar o
sistema de geração de energia solar fotovoltaica, cujo custeio dependerá, total ou
parcialmente, de recursos do Conselho Superior da Justiça do Trabalho, a exemplo do
que ocorreu no corrente ano.
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Item
08/2022 Plano de Contratações de 2022 - execução e alterações.

Foram apresentadas as contratações pendentes de apreciação pelo comitê, que não
foram inicialmente previstas no plano anual pelas unidades requisitantes, em razão de
necessidades verificadas posteriormente, falta de previsão orçamentária ou outros
fatores. Para essas contratações, importante registrar que as justificativas que as
fundamentam constam nos respectivos artefatos de planejamento, assim como os
recursos financeiros foram viabilizados por mecanismos compensatórios, em razão de
economias verificadas durante a execução do orçamento, ou por descentralizações
promovidas pelo CSJT.

Apresentou-se também as solicitações das unidades requisitantes para cancelamento
de algumas contratações no plano atual, por motivos diversos.

Para o cálculo do Índice de Cumprimento do Plano de Contratações (ICPAC), o
coordenador da CGovC argumentou que todas as contratações deveriam ser incluídas,
excetuando-se somente as que forem consideradas pela unidade gestora à época do
planejamento como inviáveis ou desnecessárias, desde que a inclusão ou exclusão no
plano tenham sido aprovadas ou ratificadas pelo Comitê Gestor de Contratações.
Solicitou, ainda, que, para o cômputo das contratações concluídas, seja considerada a
data da homologação do procedimento, tendo em vista que a emissão do empenho,
regra atual, poderá não ser realizada durante o exercício, caso de registro de preços
para demandas incertas. As sugestões apresentadas para a metodologia de cálculo do
indicador ICPAC foram acatadas pelos participantes.

Solicitações de alterações no Plano de Contratações

Contratação Solicitação Valor Unidade

Serviço especializado visando à restauração de obra de arte Inclusão 7.000 SGDM

RP para serviços de organização de eventos Inclusão 1.318.126 CER

Serviço de consulta e orientação em matéria de retenções e
encargos tributários

Inclusão 7.188 SOF

RP para serviço de cobertura de eventos Inclusão 97.500 STIC

Aquisição de notebooks Inclusão 1.876.000 STIC

Solução para monitoramento de vulnerabilidades Inclusão 3.376.607 STIC

Contratação de solução integrada de colaboração e
comunicação corporativa

Inclusão 1.099.560 STIC

Aquisição de equipamentos para gravação de audiências Inclusão 376.058 STIC

Serviço especializado de designer (contratação remanescente) Inclusão 52.080 CCS

Serviços terceirizados de intérprete-tradutor de LIBRAS Inclusão 2.310 CCS

RP para serviços de tradução/interpretação de Libras Inclusão 225.395 CCS

Aquisição de conjunto de identificação para os APJs Inclusão 28.800 SPJ
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Aquisição de veículo tipo micro-ônibus Inclusão 441.921 SPJ

Serviços de confecção de carteiras funcionais e documento de
autorização do porte de arma de fogo institucional

Inclusão 1.408 SPJ

Aquisição de colchões para os alojamentos funcionais Inclusão 15.936 CMLOG

Aquisição de passagens aéreas para conferencistas de
congresso internacional da EJ

Inclusão 11.913 EJ

Assinatura eletrônica do Jornal do Commércio Exclusão 431 CCS

Assinatura Eletrônica no Jornal Diário de Pernambuco Exclusão 364 CCS

Aquisição de peças para manutenção das máquinas gráficas Exclusão 4.000 CMLOG

Aquisição de material para gráfica Exclusão 3.000 CMLOG

Contratação de empresa para disponibilização de cursos na
modalidade EAD (ALURA)

Exclusão 17.000 EJ

Encaminhamento do CGC:
Os membros presentes do comitê deliberaram pela aprovação das alterações no Plano
de Contratações Anual para 2022, relativas à inclusão de novas demandas e
cancelamentos solicitados, devendo ser observados, para cálculo do Índice de
Cumprimento do Plano de Contratações (ICPAC), os critérios apresentados na reunião.

Item
09/2022 Situação das contratações em andamento.

O coordenador de Governança de Contratações e de Obras demonstrou a situação de
todas as contratações que ainda estão em andamento, bem como a relação das que
não terão os seus planejamentos concluídos no atual exercício pelas unidades
requisitantes.

Foram apresentados os valores atuais e projetados para o ICPAC, tendo sido verificado
que, em todos os cenários, a meta definida para 2022 será alcançada.

Encaminhamento do CGC:
Nada a deliberar.

A apresentação realizada pelo Coordenador de Governança de Contratações e de Obras
com quadros, gráficos e outras informações levadas para conhecimento e análise pelo
comitê durante a reunião é parte integrante desta ata e segue anexa.

Os membros do comitê, identificados a seguir, aprovam e assinam a respectiva ata.
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Nome Assinatura

Luciano José Falcão Lacerda
Secretário-Geral da Presidência

Assinado
eletronicamente

Érika Antunes de Araújo Gusmão
Diretora-Geral

Assinado
eletronicamente

Sérgio Ricardo Batista Mello
Diretor da Secretaria Administrativa

Assinado
eletronicamente

Enoque de Souza e Silva Sobrinho
Diretor da Secretaria de Orçamento e Finanças

Assinado
eletronicamente

Elisabete Duarte de Sousa Alves
Diretora da Secretaria de Governança e Gestão Estratégica

Assinado
eletronicamente
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