
PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO

COMITÊ GESTOR DE CONTRATAÇÕES

Ata de Reunião

Identificação: 4ª Reunião de 2021 do Comitê Gestor de Contratações do TRT6

Data: 28/10/2021

Horário: Início: 10h30. Término: 11h00

Local: Sala de reuniões da Presidência

Participantes

Maria Clara Saboya Albuquerque Bernardino
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Membros do
Comitê Gestor

de Contratações

Ana Catarina Cisneiros Barbosa de Araújo
Juíza Auxiliar da Presidência

Luciano José Falcão Lacerda
Secretário-Geral da Presidência

Érika Antunes de Araújo Gusmão
Diretora-Geral

Sérgio Ricardo Batista Mello
Diretor da Secretaria Administrativa

Enoque de Souza e Silva Sobrinho
Diretor da Secretaria de Orçamento e Finanças

Elisabete Duarte de Sousa Alves
Coordenadora de Gestão Estratégica

Alessandro Alcides de Souza
Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação

Rodrigo Hazin do Nascimento
Coordenador de Segurança Institucional

João Adriano Pinheiro de Sousa
Chefe do Núcleo de Governança de Contratações

Jeane Nunes de Queiroz
Assistente Administrativa da Secretaria Administrativa
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Item Pauta da Reunião

08/2021 1. Versão do Plano Anual de Contratações (PAC-2022) com os limites da
PLOA-2022

09/2021 2. Execução do Plano Anual de Contratações - Exercício 2021

10/2021 3. Resultado parcial do Indicador de Acompanhamento do PAC

Id
08/2021

1. Versão do Plano Anual de Contratações (PAC-2022) com os
limites da PLOA-2022.

Inicialmente, foi apresentado quadro-resumo com os valores indicados pela Secretaria
de Orçamento e Finanças que foram observados por cada uma das unidades
requisitantes por ocasião do cadastro dos itens para a proposta de Lei Orçamentária de
2022 (PLOA-2022) no Sistema Integrado de Gestão Orçamentária e Financeira da
Justiça do Trabalho (SIGEO-JT).

Registre-se que os valores definidos para a PLOA-2022 foram suficientes para
contemplar todas as demandas propostas para o Plano Anual de Contratações -
Exercício 2022 (PAC-2022), à exceção da aquisição de microcomputadores, cujo valor
indicado atende somente em parte o quantitativo solicitado.

Esclareceu-se que os valores de alguns itens da versão preliminar do PAC foram
revistos pelas unidades requisitantes, quando do lançamento das informações para a
PLOA-2022 no SIGEO-JT, que observaram, contudo, o limite estabelecido pela SOF
para o total das despesas da unidade.

Em seguida, foi apresentado o rol das demandas canceladas ou antecipadas pelas
unidades requisitantes, bem como outras, cuja solicitação foi realizada somente após a
aprovação da versão preliminar do PAC-2022.

Demandas constantes na versão preliminar do PAC-2022 que foram canceladas ou
antecipadas pelas Unidades Requisitantes.

Demanda UR Observação

Serviços de coleta e descarte de lâmpadas CEMA Serviço em execução pela companhia de
eletricidade, sem custo

Fornecimento e instalação de divisórias CEMA Revisão da necessidade pela unidade

Aquisição de aparelhos telefônicos;
Serviço de manutenção telefônica;
Aquisição de peças telefônicas

CEMA
Canceladas, face à nova contratação de
telefonia fixa pela STIC, com mudança na
tecnologia.

Serviço terceirizado de profissional com
formação em design DCS Contratação antecipada com orçamento de

2021

Aquisição de câmara de vídeo profissional DCS Contratação antecipada com orçamento de
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com acessórios 2021

Serviços de reforma para a 1ª VT de Ipojuca DPLAN Adaptação iniciada em 2021, sem necessidade
de contratação;

Solução  para  virtualização  de  máquinas
servidoras STIC Aquisição antecipada com orçamento de 2021

Aquisição de monitores de vídeo STIC Aquisição antecipada com orçamento de 2021

Solução para elaboração de projetos de
engenharia e arquitetura STIC Aquisição antecipada com orçamento de 2021

Solução para exibição de dados estatísticos STIC Contratação em andamento com previsão para
36 meses

Novas demandas apresentadas pelas Unidades Requisitantes, após a aprovação da
versão preliminar do PAC-2022

Proad UR Descrição da Demanda Data da
Solicitação

Previsão no SIGEO-JT

Valor Código

10095/2021 CSI
Serviço de manutenção de
equipamentos de controle de
acesso

29/06/2021 50.001,00 151072022238133

11441/2021 NDP
Serviço para organizar e realizar
processo seletivo de estágio
remunerado

20/07/2021 110.000,00 151072022238079

11502/2021 STIC Aquisição de memória para
equipamentos servidores 21/07/2021 575.912,00 151072022238288

9944/2021 STIC Aquisição de equipamentos de
rede (switches) 02/07/2021 285.147,00 151072022238232

18097/2021 SAS
Solução para pesquisa de preços
de produtos e serviços
médico-hospitalares

27/10/2021 6.540,00 151072022238240

17749/2021 SAS
Serviço de assistência à saúde
odontológica de abrangência
nacional

19/10/2021 300.000,00 151072022238193
151072022238194

17834/2021 EJ Serviço de fornecimento de
Coffee Break 22/10/2021 66.000,00 151072022238221

151072022238225

18081/2021 EJ
Contratação de licenças para
acesso ao conteúdo da revista
LTr Digital

27/10/2021 16.000,00 151072022238226

18085/2021 EJ Contratação de acesso à
Biblioteca Digital Saraiva - BDS 27/10/2021 7.600,00 151072022238226
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18086/2021 EJ
Contratação de acesso à
Biblioteca Virtual VLEx -
Informação Jurídica Inteligente

27/10/2021 32.200,00 151072022238226

18082/2021 EJ
Contratação de licenças para
acesso ao conteúdo da Biblioteca
Digital ProView-TM

27/10/2021 20.000,00 151072022238226

18080/2021 EJ
Contratação de serviço para
disponibilização de cursos na
modalidade EAD

27/10/2021 17.000,00 151072022238223

O chefe do Núcleo de Governança de Contratações esclareceu, ainda, que foram
realizados ajustes na descrição e quantitativo de alguns itens, bem como agregação de
outros, para melhor clareza do PAC-2022, em relação à versão preliminar.

O Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação, Alessandro
Souza, informou que a aquisição de equipamentos de rede (switches) deverá ser
realizada no exercício corrente e solicitou a sua exclusão do PAC-2022, bem como a
utilização dos recursos previstos no SIGEO-JT para complementar a aquisição de
microcomputadores.

Encaminhamento do CGC:
O comitê deliberou pela aprovação do Plano Anual de Contratações - Exercício 2022,
versão em consonância com a proposta de Lei Orçamentária - 2022 registrada no
SIGEO-JT e que reflete as alterações indicadas.

Item
09/2021 2. Execução do Plano Anual de Contratações - Exercício 2021

Foi apresentado gráfico com as fases das aquisições e contratações previstas no Plano
Anual de Contratações para o exercício corrente, pelo qual é possível observar que, até
o final de outubro, cerca de 50% das contratações foram concluídas ou estão em sua
fase final, em homologação.

Demonstrou-se também a distribuição ao longo do ano de todas as contratações
concluídas, separando-se as que constam no PAC-2021, as que não estavam previstas
inicialmente, bem como as de capacitações promovidas pela Escola Judicial, onde se
verificou que no mês de agosto ocorreu o maior número de contratações. O
acompanhamento da distribuição das contratações ao longo do ano, além de outros
indicadores, possibilitará a comparação em exercícios futuros, a fim de se verificar o
amadurecimento dos processos, a efetividade das capacitações sobre o tema e de
outras ações para melhoria da gestão das contratações.

Encaminhamento do CGC:
Nada a deliberar.
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Item
10/2021 3. Resultado parcial do Indicador de Acompanhamento do PAC

Foi demonstrado a evolução do indicador: Índice de Cumprimento do Plano Anual de
Contratações (ICPAC), que mede o percentual de novas contratações previstas com
notas de empenho emitidas no mesmo exercício financeiro do plano anual de
contratações. Verificou-se que, até o mês de outubro, o indicador está em 36%, com
possibilidade de alcançar 60%, até o final do ano, tomando-se como base as
contratações em andamento. Ou seja, aproximadamente 90% da meta estabelecida
para 2021, que foi de 65%.

Encaminhamento do CGC:
Nada a deliberar.

4. Próxima reunião

Local Data Horário

A definir A definir A definir

Os membros do comitê, identificados a seguir, aprovam e assinam a respectiva ata.

Nome Assinatura

Ana Catarina Cisneiros Barbosa de Araújo
Juíza Auxiliar da Presidência Assinado eletronicamente

Luciano José Falcão Lacerda
Secretário-Geral da Presidência Assinado eletronicamente

Érika Antunes de Araújo Gusmão
Diretora-Geral Assinado eletronicamente

Sérgio Ricardo Batista Mello
Diretor da Secretaria Administrativa Assinado eletronicamente

Enoque de Souza e Silva Sobrinho
Diretor da Secretaria de Orçamento e Finanças Assinado eletronicamente

Elisabete Duarte de Sousa Alves
Coordenadora de Gestão Estratégica Assinado eletronicamente
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