PROAD 4275/2023. DOC 1.
(Juntado por ICCN - ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO em 13/03/2023)

Subcomité Regional do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho

ISIDIO
CLAUDIO

COELHO
NETO

Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regisio oslos2023 1511
HENRIQUF
JOAS:E
08/03, 'ZOZE‘II;A{T?A
ATA DE REUNIAO DO SUBCOMITE REGIONAL DO SIGEP-JT do TRT6 o ;g%i
Local Data — e
SILVA
Reunido por Videoconferéncia O?fmm
https://trt6-jus-br.zoom.us/j/81523749220?pwd=NE9GYmozL0d 16/02/2023 B
1UGV2RVEXdnpvVkVJQTO9 @ Costa
08/03/’2025‘1455‘414
FLORO
No dia 16 de fevereiro de 2023, a partir das 15h, por meio de videoconferéncia, foi Qo

09/03/2023 07:40

realizada reunido ordindria do Subcomité Regional do Sistema Integrado de Gestdo de
Pessoas da Justica do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, instituido |&| i,

CARVALHO

pelo ATO TRT6-GP n© 71/2023. Estiveram presentes os servidores Ana Paula Silva Teixeira owesmsoss
Cavalcanti (SAGEF), Arthur da Costa Cabral (SAMG), Elielson Floro da Silva (SABE), Erika BEUTO

FERRAZ

Wanderley Souto (SAMG), Juliana Gongalo de Andrade Tenorio de Carvalho (Corregedoria), aureoro
Leonardo Pinto Mergulhdo (Presidéncia), Monica Silva de Lacerda (GAFTS), Paula Schatz de ”"****

Gusméo Lyra Cavalcanti (SAMG), Ricardo Enrique Pereira Scholz (DSADM) e os seguintes (3 Ebino

membros do Subcomité: TV i

Membros presentes ENRIOUE

Titulares Suplentes 15555?1?

FERNAND(
DE MELO
ESILVA
VIVEIROS
09/03/2023 10:39

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGEP)

r0l)

JULIANA
GONGALO
DE

MARCIA MARIA CASTRO FRAGA BARROSO
Coordenadora de Administracao de Pessoal

10l)

ANDRADE
09/03/2023 11:16

EDVALDO
RUFINO DE
MELOE
SILVA FILHO

09/03/2023 11:43

r0l)

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Coordenador de Sistemas

ADILSON
SILVA
ANDRADE
JUNIOR
09/03/2023 16:19

r0l)

PAULA
SCHATZ DE
GUSMAO LYR

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR IR
Servidor da Coordenadoria de Sistemas orR0E a0

ANA PAULA
SILVA

10l)

r0l)

TEIXEIRA
CAVALCANTT

CESAR AUGUSTO MENDONCA DE CARVALHO feL
Chefe da Divisao de Sistemas Administrativos

ERIKA
WANDERLEY
souro

r0l)

13/03/2023 11:37

EDVALDO RUFINO DE MELO E SILVA FILHO
Coordenador de Pagamento de Pessoal

ALEXSANDRA
MONTEIRO D
SILVA

rol)

13/03/2023 11:59

FERNANDO DE MELO E SILVA VIVEIROS
Servidor do Nucleo de Gestdo Negocial do Sistema SIGEP

PROAD 4275/2023. DOC 1. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.PDRJ.CZLW:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 4275/2023. DOC 1.
(Juntado por ICCN - ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO em 13/03/2023)

Subcomité Regional do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regisio

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Chefe do Nucleo de Gestdo Negocial do Sistema SIGEP

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor do Nucleo de Gestdo Negocial do Sistema SIGEP

ALEXSANDRA MONTEIRO DA SILVA
Chefe da Divisdo de Processos e Iniciativas Nacionais

Henrique Lins deu inicio a reunido saudando os participantes.

1. Adaptacdo aos modulos DMAG e GECJ

Item 1.1

Alinhamento:

Henrique relembrou a determinacdo do CSJT de que o moddulo Designacdo de Magistrados
(DMAG) seja adotado por todos os Regionais e mencionou 31 de maio de 2023 como prazo
para que comece a ser utilizado. Relembrou também que Ricardo Scholz enviou as unidades
envolvidas o material existente sobre o modulo. Afirmou que elas devem acessar o
ambiente de treinamento para praticar as regras do sistema. Por fim, afirmou que nao
convém esperar pelo treinamento que sera oferecido pelo tribunal responsavel pelo DMAG
(TRT3), e que o TRT6 constituird uma equipe para formatar um curso.

Isidio Claudio relatou que soube de Maércia, do TRT3, que se decidiu que o curso que seu
Tribunal oferecerd aos demais ocorrerd depois da disponibilizacdo do pacote 1.40 do SIGEP
aos demais Regionais. De acordo com 0s marcos da release constantes no Redmine, o
pacote estard disponivel em 4 de maio. Segundo ele, Marcia afirmou que na prdéxima
semana disponibilizarda no Redmine material atualizado sobre o DMAG e que estd a
disposicdo para tirar duvidas de todos por telefone e por e-mail. Claudio apontou o Redmine
como outra via para tirar davidas junto ao TRT3 e também para pesquisar registros ja
respondidos. Marcia também revelou a ele que espera que, na ocasido do curso, os tribunais
ja tenham adquirido maturidade em relacdo aos recursos ja existentes no SIGEP, citando a
emissao de portarias como exemplo.

Scholz relatou que ja consultou as unidades envolvidas para saber quem deve ter acesso
aos trés submoddulos do DMAG. Pediu que o avisassem as pessoas que ndo tiverem login e
senha para o ambiente de treinamento. Disse que a Secretaria de Tecnologia da Informacao
e Comunicacdo (STIC) ja esta trabalhando para instalar a versdo mais recente do modulo.

Scholz recomendou que os times que alimentam o SIGEP com designacdes e afastamentos
entendam o modo de o fazer exigido pelo moédulo GECJ. Claudio citou a afirmacdo de
Marcia, do TRT3, sobre o material existente no Redmine sobre o GECJ ser de boa qualidade.
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Juliana Gongalo afirmou que, embora houvesse conseguido entrar no moédulo, nenhum
contelldo apareceu na tela. Scholz respondeu que verificard o perfil alocado a ela. Scholz
acrescentou que costuma responder rapidamente as consultas por chat, mas atende
também por WhatsApp, e sugeriu telefonema em caso de urgéncia.

Deliberacao do Subcomité:

2. Composicdao do Comité Gestor Regional do SIGEP no préximo biénio
Item 2.1

Alinhamento:

Henrique afirmou que, até a ocasido em que o DMAG e o GECJ estejam em pleno uso no
TRT6, deverd haver um representante da Presidéncia, um da Vice-Presidéncia e um da
Corregedoria Regional nas reunifes deste Subcomité. Portanto, essas unidades devem
indicar dois nomes para receber os convites de participacdo (o segundo nome participara em
caso de impedimentos do colega).

Deliberacao do Subcomité:

Esgotados os assuntos de seu interesse, retiraram-se da reuniao Juliana, Leonardo e Scholz.

3. Ajuste dos afastamentos dos servidores que atingiram 720 dias de licenca
Item 3.1

Alinhamento:

Marcia Barroso relatou que foi acrescentado um servidor a relacdo de 58 que beiram o limite
de 720 dias de licenca para tratamento da propria saude e que a SGEP aguarda a
manifestacdo da STIC a respeito do parecer de Mobnica sobre a carga em ambiente de
treinamento.

Moénica comentou que detectou falhas na alteracdo de modalidade de afastamento em
resultou, no ano seguinte, na carga de muitos afastamentos do sistema legado (anteriores a
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alguns dos casos verificados e pediu um prazo para aumentar a amostragem. Henrique
pediu-lhe que encerrasse a analise até 27 de fevereiro.

Adilson sugeriu que Moénica ja informe os problemas detectados para que a STIC adiante a
analise.

Marcia perguntou se é possivel extrair do SIGS relatério de servidores que estejam
sofrendo desconto do auxilio-alimentacdo por terem atingido o limite de 720 dias, para
comparar com relatorio de licencas médicas do SIGEP, visando a realizagcdo de andlise para
demonstrar que ndo haveria magistrados e servidores acumulando divida. Adilson sugeriu
que os esforcos se concentrem na carga e no ajuste dos afastamentos dos 59 servidores.

Claudio relatou que o Projeto de Ajuste dos Afastamentos do SIGEP foi iniciado em 2021 e
agosto de 2016), com devida reclassificacdo de modalidades, e no ajuste (para codigos
validos) dos afastamentos que ja constavam no SIGEP. Mas houve casos que foram retirados
do projeto para exame mais detalhado, como 0s mencionados 58 servidores/magistrados,
os requisitados e outros casos.

Alexsandra alertou que a insercao de afastamentos na base do eSocial provavelmente
significard reprocessamento de folha de pagamento, porque as informagdes de pagamento
dos trabalhadores vinculados ao RGPS ja estdo sendo remetidas ao eSocial, e os
afastamentos referir-se-do a periodos de competéncia anteriores. E sugeriu a abertura de
um PROAD no caso de alteracdo dos valores tributarios devidos. Dependendo da ocasido da
efetivacdo do ajuste dos afastamentos, ele afetard os trabalhadores do RPPS também,
porque em margo serao iniciados os preparativos para o envio de suas informacdes em abril.

Edvaldo pediu agilidade no trabalho de carga e ajuste e afirmou ser imprevisivel sua
repercussao na relacdo entre FolhaWeb e eSocial, referindo-se a possiveis inconsisténcias.
Marcia também pediu prioridade e citou o caso das aposentadorias, nas quais os
afastamentos podem interferir.

Deliberacao do Subcomité:

As equipes da STIC e da SGEP providenciarao o mais rapido possivel a carga e o
ajuste dos afastamentos depois de resolvidas as falhas apontadas por Ménica na
homologacdo. Depois disso, procurardao gerar relatdorio para identificar casos de
servidores ou magistrados que estejam acumulando divida por terem atingido o
limite de 720 dias sem desconto no auxilio-alimentacgao.

4. Homologacdo ad referendum da versdao 2022.11HF3 do Médulo Principal
Item 4.1

Alinhamento:
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Henrique explicou que os prazos relativos ao eSocial e a implantacdo das novas versées de
alguns moédulos do SIGEP justificaram sua decisdo de homologar a versdo 2022.11HF3 do
Médulo Principal ad referendum deste Subcomité. Claudio acrescentou um detalhe ao
contexto: o atraso na homologacdao deveu-se a um defeito encontrado pela Secao de
Gerenciamento de Aposentadoria e Pensdo (GAPE) do qual o tribunal responsavel pelo
modulo ja tinha conhecimento e para o qual uma solugdo ja estava em desenvolvimento,
com inclusdo prevista para a versdo seguinte do Modulo Principal.

Deliberacao do Subcomité:

Os integrantes do Subcomité referendaram a decisdo de instalar no modo
Producdo a versdao 2022.11HF3 do Mddulo Principal.

5. Desativacao de sistemas obsoletos

Item 5.1

Alinhamento:

Ana Paula afirmou que sua unidade ainda recorre ao sistema antigo de avaliacdo de
desempenho para consultar avaliagdes dos ultimos cinco anos de determinados servidores,
caso semelhante ao do sistema legado de adicional de qualificacdo (AQ), ainda consultado
porque muitas das avaliagdes dos ultimos cinco anos ndo constam no SIGEP.

Renato relatou que o sistema legado de AQ deixou de ser usado em Producdao em 2019, e o
de avaliacdo, em 2021. Quando se completarem 0s cinco anos da substituicdo de cada um
deles pelo SIGEP, ele consultard a SGEP novamente sobre a desativacdo. Renato também
informou que ndo houve objecdo da Coordenadoria de Pagamento de Pessoal (CPP) quanto a
desativacdo do sistema de envio de e-mails para consignatarios, mas, em relacdo ao
sistema de informe de rendimentos para prestadores de servico, fornecedores e estagiarios,
ainda ha duvidas sobre a possibilidade de prescindir de suas informacdes. Renato voltara a
questionar a Secretaria de Orcamento e Finangas sobre a questdo depois do Carnaval.

Deliberacdao do Subcomité:

Esgotados os temas de seu interesse, Ana Paula, Arthur, Elielson, Erika, M6nica e Paula
deixaram a reunido.
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6. Defeito em alteracao de unidade superior
Item 6.1

Alinhamento:

Claudio relatou que a SGEP ndo é possivel alterar unidade superior de unidade que conta
com servidor que perceba adicional de periculosidade. E um defeito reconhecido pelo
tribunal responsavel pelo Mdédulo Principal cuja solucdo sera desenvolvida na tarefa 47542.
No TRT6, o defeito impossibilitou a coordenadora de Planejamento Fisico de ter acesso aos
dados da Secao de Fiscalizacdao e Orcamento de Obras no SIGEP Online porque, no SIGEP, a
secdo permaneceu subordinada a unidade antiga. E agora impossibilita a chefe da Divisdo de
Saude de ter acesso aos dados da Secdo de Odontologia. Claudio acrescentou que a
mencionada tarefa, aberta por outro Regional, encontra-se parada ha muitos meses no
Redmine, apesar de ele ter registrado recentemente nela o interesse do TRT6.

Adilson disse que investigou o caso da Secao de Odontologia e identificou um “lixo de
desenvolvimento” (um residuo que equivocadamente ndo foi eliminado) que bloqueia a
alteracdo de unidade superior de unidades que ja contaram com adicional de periculosidade.
Ele afirmou que o que estd ao alcance do TRT6 fazer é eliminar o adicional de periculosidade
daquele registro antigo e indevido, o que € um intervencdo técnica cuja totalidade dos
efeitos ndo é previsivel. Em outras palavras, o que seria feito é replicar a situagdo real (sem
adicional de periculosidade na Secdo de Odontologia) na tabela “esquecida” e desatualizada.
Adilson abriu nova tarefa (54188) no Redmine, desta vez do ponto de vista técnico.

Deliberacao do Subcomité:

Adilson entrara em contato com a area técnica do TRT2 na tentativa de apressar a
solucdao do caso relatado na tarefa 54188, enquanto Claudio fara o mesmo em
relacao a Licia Costa, referindo-se a tarefa 47542.

7. Pendéncias do eSocial
Item 7.1

Alinhamento:

Alexsandra apontou como uma das pendéncias o cadastro de aposentados e pensionistas.
Disse que Fernando Viveiros estd colaborando com a GAPE no saneamento do cadastro.
Apontou também uma pendéncia no submddulo Dependentes e Pensionistas, a qual serd
sanada com a implantacdo do pacote 1.36.1 do SIGEP, que estd proxima. A partir de entdo a
SGEP podera efetuar a imprescindivel correlacdo de tipos de dependentes.

Por fim, Alexsandra citou o erro na execucao do script da letra L do cadastro de aposentados
e pensionistas no ambiente de Producdo devido a um Unico caso, um ex-servidor, chamado
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Luciano, que tem duas matriculas com situagcdo funcional “Aposentado”, algo ndo admitido
pelo script, embora corresponda a uma situacdo real e legal. O TRT2 sugeriu alterar para
“Desligado” ou “Outros” a situacdo funcional da matricula que ndo tem a aposentadoria
ativa. Adilson comentou que ndo se garante que essa intervencdo na base sera suficiente,
que ela pode gerar inconsisténcias e que ela gerard um cadastro que ndo correspondera a
realidade. Outra opgdo seria chegar a situacdo funcional “Outros” retirando, via area de
negocio, todos os registros funcionais de Luciano, o que também resultaria num cadastro
sem correspondéncia com a realidade.

Marcia lembrou a todos que uma das aposentadorias de Luciano consta com data final,
portanto deveria ser desprezada no envio de dados ao eSocial. Adilson reagiu sugerindo
réplica @ manifestacio do TRT2, com solicitagdo de alteracdo na rotina para tratar
adequadamente casos como esse. Henrique comentou que, se for necessario levar o caso
para a Administracdo do TRT6, a solicitacdo sugerida por Adilson ja deverd estar registrada
no Redmine, e pediu prioridade para a providéncia.

Alexsandra concordou com a ideia da réplica e acrescentou que 15 de abril é o prazo para
envio dos eventos de beneficios e de pagamento dos trabalhadores vinculados ao RPPS, mas
antes disso as informacGes dos cadastros e das legislacdes que respaldam os beneficios ja
devem estar enviadas.

Fernando esclareceu que alguns dos erros de cadastro referem-se ao CBO de ex-juizes
classistas. Alexsandra respondeu que entrard em contato com ele para discutir a solucdo.

Concluindo, Alexsandra mencionou o pedido de Marcia, em reunidao do dia anterior, de
retardar para 3 de marco o prazo para cadastro no SIGEP da legislacdo dos beneficios.
Mencionou também que, na mesma reunido, questionou-a sobre a proporcdo ja efetuada
desse trabalho, ja que em margo ele tem que estar finalizado. Marcia respondeu que a GAPE
informou que a planilha ja estd preenchida em 90% ou um pouco mais, embora no sistema
esse cadastro esteja bem menos avancado. Marcia relatou também que um bug no Médulo
Principal gera janelas inuteis que prejudicam a velocidade do cadastro de legislacdo de
beneficios. Alexsandra detalhou esse bug e perguntou a César a data prevista de instalacdo
da versdo que eliminard o defeito. César respondeu que a versdo estd em homologacdo e 24
de fevereiro é o prazo, mas se a area de negdcio conseguir finalizar o trabalho antes, a
instalacdo em Producdo poderd ser antecipada. César sugeriu que a GAPE verifique se a
versdo realmente corrige o bug. Marcia prometeu repassar a sugestdo a GAPE. Marcia
sugerird ao diretor da SGEP solicitar a todas as unidades subordinadas prioridade na
homologacao da versao.

Deliberacdao do Subcomité:

Adilson, Alexsandra e Claudio elaborardo o texto da réplica a indicacdao do TRT2 de
resolver o caso de Luciano com uma intervencdo na base de dados. O texto incluira
pedido de alteracdo da rotina.
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8. Moédulo Passivos
Item 8.1

Alinhamento:

Edvaldo perguntou a César sobre a disponibilizacdo da nova versdao do Moédulo Passivos.
César respondeu que aguarda a preparacdo do ambiente de treinamento por parte da area
de Infraestrutura, e comunicara a CPP assim que estiver pronto. Edvaldo informou que sua
unidade ja estd efetuando testes na atual versdo que consta no ambiente de homologacao.
César informou que combinou com a CPP que a primeira versdo de Passivos que serd
homologada sera a que estd prestes a ser instalada.

Deliberacdao do Subcomité:

9. Temas diversos
Item 9.1

Alinhamento:

- Renato relatou que ha, no momento, cinco médulos em homologagdo, com 24 de fevereiro
como prazo: GECJ, Mddulo Principal, SIGS, FolhaWeb e GEST, dos quais trés tém relacdo
com o eSOCIAL.

- César informou que o aplicativo JT SIGEP ja estd disponivel para download nas lojas
comuns de aplicativos, sendo /ogin e senha os mesmos utilizados na rede do TRT6. O
aplicativo permite visualizar contracheques, periodos de férias e carteira funcional, entre
outras funcionalidades. Ainda serao realizados testes de acesso de aposentados,
pensionistas e cedidos e, depois do Carnaval, serd divulgada para todos os servidores do
TRT6 a noticia do langcamento do aplicativo.

- A respeito do e-Gestao - Administrativo, Adilson informou que algumas informacgdes
enviadas ao TST estavam com divergéncias em relacdo a datas. Ele marcou reunido com
Camila, do Nucleo de Governanca em Gestdo de Pessoas, para apresentar o resultado de
sua analise, visando a correcdo dos dados pela SGEP.

- No ensejo, Marcia informou que, para a elaboracdo do Relatério Justica em NUmeros,
Bacalhau e Monica estiveram estudando o extrator de dados do Modulo Principal e
chegaram a algumas descobertas, portanto ela julga importante que eles sejam consultados
em relacdo a forma de extrair relatérios quando estes forem necessarios.

PROAD 4275/2023. DOC 1. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.PDRJ.CZLW:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 4275/2023. DOC 1.
(Juntado por ICCN - ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO em 13/03/2023)

Subcomité Regional do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regisio

Deliberacdao do Subcomité:

Marcia agradeceu a participacdo de todos e, em seguida, o encontro foi encerrado.

Os membros do Subcomité Regional do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica
do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao, identificados a seguir, aprovam e
assinam eletronicamente a presente ata.

Membros Presentes
Titulares Suplentes

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGEP)

MARCIA MARIA CASTRO FRAGA BARROSO
Coordenadora de Administracao de Pessoal

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Coordenador de Sistemas

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Coordenadoria de Sistemas

CESAR AUGUSTO MENDONCA DE CARVALHO
Chefe da Divisao de Sistemas Administrativos

EDVALDO RUFINO DE MELO E SILVA FILHO
Coordenador de Pagamento de Pessoal

FERNANDO DE MELO E SILVA VIVEIROS
Servidor do Nucleo de Gestdo Negocial do Sistema SIGEP

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Chefe do Nucleo de Gestdo Negocial do Sistema SIGEP
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