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ATA DE REUNIAO DO CGRegSIGEP-JT do TRT6

Local Data

Google Meet - Reunido por Videoconferéncia
meet.google.com/uhd-dvjn-wes 25/03/22

No dia 25 de marco de 2022, a partir das 8h, por meio de videoconferéncia, foi realizada a
72 reunido ordinaria do Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas
da Justica do Trabalho (CGRegSIGEP-]JT) do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido,
instituido pelo ATO TRT-GP n© 144/2018, alterado pelo ATO-TRT6-GP n® 349/2019, pelo
ATO-TRT6-GP n© 110/2021 e pelo ATO-TRT6-GP n© 45/2022. Estiveram presentes os
seguintes membros do Comité:

Membros presentes

Titulares Suplentes

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGEP)

MARCIA MARIA CASTRO FRAGA BARROSO
Coordenadora de Administracdo de Pessoal

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Secao de Analise e Especificacao de
Sistemas

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Chefe de Divisdo de Sistemas

MONICA SILVA DE LACERDA
Chefe da Secao de Gerenciamento, Afastamentos,
Frequéncia e Tempo de Servico

HUMBERTO GALVAO DA SILVA
Coordenador de Pagamento de Pessoal (CPP)

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor da Coordenadoria de Administracdao de Pessoal

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Servidor da Coordenadoria de Administracdao de Pessoal
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Henrique Lins deu inicio a reunido saudando os participantes e passou a palavra a Isidio
Claudio.

1. Novos procedimentos relativos a indenizagao de transporte
Item 1.1

Alinhamento:

Isidio Claudio relatou que, em decorréncia de entendimento da SGEP com a CPP, o SIGEP
Online passara a ficar disponivel até 31 de dezembro para insercGes de diligéncias relativas
aos 11 primeiros meses do ano. As informagles relativas a dezembro permanecem com o
prazo de 31 de janeiro do ano seguinte como limite para as insercbes. Isidio Claudio
também relatou que os atrasos de insercdes referentes a exercicio anterior estdo gerando
PROADSs, nos quais sdo inseridos a confirmacdo da CPP sobre a auséncia de pagamento e o
posterior deferimento do diretor da SGEP. Ele pergunta se ha necessidade de alterar o
processo de trabalho.

Humberto Galvdo respondeu que permanece a necessidade de os PROADs relativos a
exercicio anterior passarem por sua unidade, para que confirmem que ndo houve o
pagamento, verifiguem existéncia de saldo e gerem o pagamento de restos a pagar.
Humberto ressaltou que a Resolucdo CSJIT n° 11/2005 determina que o pagamento deve ser
efetuado no més seguinte, ou seja, deveria haver uma disciplina de cumprimento do prazo
por parte dos gestores.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Dada a proximidade do final do trimestre, a pertinéncia dos PROADs referentes a
atrasos nas insergoes de diligéncias de meses anteriores a novembro de 2021 sera
ponderada pela Secdo de Provimento, Encargos e Beneficios (SPEB) e pelo diretor
da SGEP antes da elaboracao da minuta do despacho.

Isidio Claudio e o chefe da SPEB enviarao a Henrique relacdo das unidades que
costumam descumprir o prazo, para que ele reforce junto aos gestores a
necessidade de inserir as informacoes de diligéncias até o final do més
subsequente a que se referem.

2. Falhas no pagamento de substituicao de juizes titulares e substitutos
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Item 2.1

Alinhamento:

Marcia Castro referiu-se as falhas nos pagamentos de substituicdes de juizes titulares e
substitutos em unidades da area administrativa como Corregedoria e Presidéncia. Os
cadastros efetuados pela Secdao de Atendimento a Magistrados (SAMG) ndo estao
repercutindo no FolhaWeb com a rubrica correta. Marcia sugeriu uma forca-tarefa para
investigar caracteristicas como parametrizacdo do sistema e configuracdo da rubrica e
identificar a falha. Henrique comentou que a CPP esta viabilizando o pagamento correto via
intervencdo “manual” na folha.

Humberto relatou que o SIGEP ja gerou rubrica correta no passado, citando como exemplo
pagamento de substituicdo do magistrado Saulo Bosco em novembro de 2020, portanto o
procedimento adequado ja foi adotado na SGEP. E sugeriu que o ambiente de treinamento
seja atualizado para evitar que novos testes sejam influenciados por registros inadequados
nesse ambiente.

Carlos Bacalhau informou que o pagamento de substituicdo exige que a unidade esteja
classificada como judicidaria do 2° grau, e as trés unidades envolvidas nas falhas
(Presidéncia, Corregedoria e Vice-Presidéncia) estdo classificadas como administrativas no
submodulo Comissionamento. Trata-se de uma pista para a investigacdo. Humberto
especulou que a diferenca de tratamento em relacdo ao bem-sucedido caso da folha de
novembro de 2020 talvez seja explicada por supostas alteracdoes em versdes novas do
sistema.

Adilson Silva disse que lhe foi informado, pela servidora Cecilia Gomes (SAMG), que o TRT13
fez intervencao direta na base de dados para resolver a questao.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Carlos Bacalhau seguira a investigacdo em parceria com servidores da Secretaria
de Tecnologia de Informacgao e Comunicacao (STIC), da CPP e da SAMG.

3. Falha de envio de informacoes de servidor licenciado ao eSocial
Item 3.1

Alinhamento:

Monica Lacerda deu ciéncia de que a coordenadora do projeto de adequacdo ao eSocial
Alexsandra Silva informou que os dados do servidor Ubiratan Peri, licenciado para exercer
mandato classista, ndo estdo sendo remetidos corretamente para o eSocial. A coordenadora
questionou os representantes do Tribunal Responsavel pelo Moddulo na mentoria que
transcorre este més. Eles responderam que o comportamento do sistema e do conector
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nesse caso € inadequado. Alexsandra prometeu abrir tarefa na ferramenta propria, o
Redmine. Monica afirmou que seguira acompanhando o caso.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

4. Avaliacao atuarial (SIPREV)
Item 4.1

Alinhamento:

Bacalhau diz que uma das regras para o cumprimento da obrigacdo anual é a exigéncia do
preenchimento de todos os campos, salvo se a informagao ndo estiver presente no banco de
dados, situacdo que deverd ser justificada. Como exemplos de campos ele citou a
remuneracao do servidor em dezembro de 1994, dezembro de 2003, dezembro de 2014,
dezembro de 2017 e dezembro de 2019, além da “data de ingresso na Unido”. Sugere
consultar o TRT2 para saber se eles vao fazer melhorias para contemplar.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Carlos Bacalhau e Isidio Claudio vdo pesquisar no Redmine tarefas a respeito do
tema e, se for o caso, vao abrir uma consulta negocial na ferramenta.

5. Tratamento inadequado do SIGEP a servidoras afastadas sem exercicio
provisorio

Item 5.1

Alinhamento:

Adilson referiu-se a chamado do NGCMP referente as servidores Euricelia Viana e
Ariane Meira, que estado classificadas como servidoras em exercicio provisorio, o
que é equivocado, porque estdo licenciadas para acompanhar conjuge sem atuar
em outro érgao.
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Monica especulou que o problema pode ser derivado da migracao do sistema
legado para o SIGEP. Ela e Denise fizeram em ambiente de treinamento exclusao
do cadastro antigo e nova insercao de dados das duas servidoras, sem sucesso.
Por isso Denise reabriu o chamado e Adilson ja orientou as regras necessarias para
que o servidor apareca na tela de consulta do Exercicio Provisério.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Monica e Adilson vao realizar testes definitivos “comecando do zero” e obedecendo
as regras do sistema.

6. Modulo SAF
Item 6.1

Alinhamento:

Isidio Claudio informou que, no periodo de homologagdao da migracao de documentos do
sistema de recadastramento de 2018 para o SAF (modulo de armazenamento de PROADSs),
utilizou perfeitamente tanto a funcdo de armazenar quanto a de visualizar. E comentou que
o médulo é subutilizado nas unidades subordinadas a SGEP.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Isidio Claudio remetera a SGEP as orientagdes para o plena utilizacao do SAF pelas
unidades subordinadas a ela.

7. Geragao de arquivos para o TCU
Item 7.1

Alinhamento:

Renato César afirmou que foram poucos os erros identificados na Ultima geragdo de arquivos
para o TCU. Foram quatro erros de cadastro. Ele mais uma vez alertou para a necessidade
de atencdo na SGEP para a correcao dos registros efetuados. Citou como exemplo as
recorrentes auséncias de cadastro de carga horaria. E relatou que as conferéncias sdo
bastante custosas para a STIC, ja que cada geragdo leva trés horas. Alertou para o impacto
das inserctes ndo so na folha de pagamento, mas também no eSocial e no TCU.
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Marcia citou a importancia de as unidades seguirem checklist e escalarem servidores para
conferir cadastros recém-inseridos no SIGEP.

Adilson sugeriu solicitagdo de melhoria no Redmine: a inclusdo do cadastro de carga horaria
na tela do cadastro de servidores e a adogdo da obrigatoriedade de seu preenchimento para
a gravacdo do cadastro de novo servidor. Isidio Claudio e Renato César mostraram-se
céticos quanto a prontiddo do atendimento dessa demanda, mas Renato referendou a
importancia dada por Adilson ao protocolo do pedido de melhoria.

Renato ainda apontou a constatacdo de poucos erros de extracdo, referentes a rotina do
sistema. Apesar de trabalhosa, a correcdo “manual” dos erros estd sendo efetuada
tempestivamente pela STIC. Adilson j& comunicou ao Tribunal responsavel a ocorréncia dos
defeitos.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

A sugestdao de melhoria relativa ao cadastro de carga horaria sera ponderada pelos
integrantes do Comité que pertencem a SGEP.

8. Préximas homologagdes de versdes dos médulos do SIGEP
Item 7.1

Alinhamento:

Renato alertou que vém sendo disponibilizadas numerosas versdes novas dos médulos do
SIGEP, em atengao as necessidades do eSocial. A STIC tentara acelerar a implantagéo das
versdes e enviara por e-mail a SGEP uma proposta de cronograma de homologacgbes, que
sera apertado em funcdao do prazo curto estabelecido pelo eSocial. O prazo para
homologagdes provavelmente tera de ser encurtado.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:
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9. Consultas negociais dirigidas a STIC
Item 7.1

Alinhamento:

Renato relatou que, apesar dos alertas anteriores, ainda existem consultas negociais de
servidores do TRT6 - principalmente da SGEP - para a Secretaria de T.I.C., que ndo tem
condicdo de absorver essa demanda, que deveria ser dirigida a equipe de sustentacao local
de negdcio.

Marcia sugere o envio aos servidores, por e-mail, de orientagdes sobre consultas negociais.
Isidio Claudio opinou que as unidades da SGEP deveriam procurar dominar os méddulos e
submaddulos que utilizam, por meio do recurso “Ajuda”, de testes e, principalmente, de
consultas as equipes que os utilizam no Tribunal responsavel.

Renato sugeriu que estuda solicitar que Carlos Bacalhau e Isidio Claudio passem a atender
chamados de teor negocial que chegam a Central de Atendimento, para evitar que o
chamado seja fechado sem solugdo, algo que desaponta os usuarios do servigo.

Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Marcia discutira com o diretor da SGEP o tema e as sugestdes e, principalmente,
tentara agendar encontros nos quais o conhecimento do SIGEP sera compartilhado
pelos especialistas aos interessados.

10. Desligamento de sistemas antigos
Item 7.1

Alinhamento:

Renato informou que ja comunicou a SGEP o desligamento, em 22 de abril de 2022, do
sistema de recadastramento de pessoal de 2018. Também vai enviar e-mail para comunicar
o desligamento nos proximos dias do sistema de apoio & implantacdo do SIGEP e do
Folhaweb.
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Deliberacao do CGRegSIGEP-JT:

Marcia Barroso agradeceu a participacdo de todos e, em seguida, o encontro foi encerrado.

Os membros do Comité Gestor Regional do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da
Justica do Trabalho (CGRegSIGEP-]JT) do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido,
identificados a seguir, aprovam e assinam eletronicamente a presente ata.

Membros Presentes
Titulares

HENRIQUE JOSE LINS DA COSTA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas

Suplentes

MARCIA MARIA CASTRO FRAGA BARROSO
Coordenadora de Administracdo de Pessoal

ADILSON SILVA ANDRADE JUNIOR
Servidor da Secao de Andlise e Especificacdo de Sistemas

RENATO CESAR FERRAZ MARCOLINO BEZERRA
Chefe de Divisdao de Sistemas

MONICA SILVA DE LACERDA
Chefe da Secao de Gerenciamento, Afastamentos,
Frequéncia e Tempo de Servico

HUMBERTO GALVAO DA SILVA
Coordenador de Pagamento de Pessoal

ISIDIO CLAUDIO COELHO NETO
Servidor da Coordenadoria de Administracdo de Pessoal

CARLOS EDUARDO B. DE MORAES BACALHAU
Servidor da Coordenadoria de Administracao de Pessoal
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