
Ata de reunião ordinária do Subcomitê de Igualdade de Gênero,
Raça, Diversidade e Equidade do Tribunal Regional do Trabalho da
6ª Região.

Data: 28/02/2024

Hora: 14h30

Local: videoconferência

Participantes:

ADRIANA SATOU LESSA FERREIRA PINHEIRO - JUÍZA TITULAR DA 4ª VARA DO
TRABALHO DO RECIFE/ JUÍZA AUXILIAR DA PRESIDÊNCIA

ANA CRISTINA DA SILVA - JUÍZA TITULAR DA 1ª VARA DO TRABALHO DE OLINDA

ANA LUIZA TAVARES SOARES DA SILVA - SERVIDORA LOTADA NA DIVISÃO DE
GOVERNANÇA EM GESTÃO DE PESSOAS

CAMILA VILLA CHAN PEREIRA CHARIFKER - SERVIDORA LOTADA NA DIVISÃO DE
GOVERNANÇA EM GESTÃO DE PESSOAS

CAROLINA ROBERTA PONTES SANTOS - SERVIDORA LOTADA NO 1º NÚCLEO DE
JUSTIÇA 4.0 - TRT6

GLAUCO MOREIRA ANDRÉ - SERVIDOR LOTADO NO GABINETE DA PRESIDÊNCIA

SAULO BOSCO SOUZA DE MEDEIROS - JUIZ TITULAR DA 1ª VARA DO TRABALHO DE
JABOATÃO DOS GUARARAPES

TERESA CRISTINA FOLHA DE CARVALHO - SERVIDORA LOTADA NA SEÇÃO DE SAÚDE
OCUPACIONAL

Pauta:

● Regularização da composição mínima do Subcomitê de Igualdade de Gênero, Raça,
Diversidade e Equidade do TRT-6, em conformidade com a Resolução CSJT n.º
368/2023.

● Eventos/Ações de iniciativa do Subcomitê relativas aos meses de março, abril e
junho – calendarização;

● Evento da Seção de Serviço Social relacionado à empregabilidade da pessoa trans.
● Resultado da pesquisa de satisfação – TRT- 6 2023;

1. Às 15h foi aberta a reunião pela Dra. ADRIANA SATOU LESSA FERREIRA
PINHEIRO.



2. Dra. ADRIANA SATOU LESSA FERREIRA PINHEIRO iniciou a reunião falando da
necessidade de regularização da composição mínima do Subcomitê de Igualdade
de Gênero, Raça, Diversidade e Equidade do TRT-6, em conformidade com a
Resolução CSJT n.º 368/2023.

3. Após debate, foram sugeridas três alternativas para a regularização da
composição mínima do Subcomitê: (i) realização de eleição no mandato em curso
para um(a) servidor(a) com mais de 60 anos e um(a) servidor(a) com deficiência;
(ii) realização de eleição no mandato em curso para todos os membros que
devem ser eleitos (art. 8º da Resolução CSJT n.º 368/2023); e (iii) manutenção
da composição atual do Subcomitê, que deverá ser regularizada nas eleições para
o próximo mandato.

4. Foi deliberado pelas pessoas participantes da reunião que as alternativas para
regularização da composição mínima do Subcomitê serão levadas à Presidência
deste Regional, a quem caberá decidir sobre o tema.

5. CAMILA VILLA CHAN PEREIRA CHARIFKER lembrou da necessidade de
calendarização de ações e eventos ligados ao Subcomitê. Acrescentou que foi
procurada pela Seção de Serviço Social do TRT-6, que manifestou o desejo de
realizar no mês de junho de 2024 um evento relacionado à empregabilidade da
pessoa trans. Os membros do Subcomitê manifestaram o apoio e o interesse em
fazer parceria com a Seção de Serviço Social deste Regional para a realização do
evento.

6. Dra. ADRIANA SATOU LESSA FERREIRA PINHEIRO e Dra. ANA CRISTINA DA SILVA
sugeriram iluminação especial do edifício sede do TRT-6 para a celebração do Dia
do Orgulho LGBTQIA+, que acontecerá no mês de junho.

7. CAMILA VILLA CHAN PEREIRA CHARIFKER rememorou que em 21/03, Dia
Internacional da Luta pela Eliminação da Discriminação Racial, foi pensada a
realização de uma live para tratar sobre religiões de matriz africana.

8. Dra. ANA CRISTINA DA SILVA e Dr. SAULO BOSCO SOUZA DE MEDEIROS
suscitaram os nomes de Augusto e Pai Edson para participarem da palestra sobre
religiões de matriz africana. Dra. ANA CRISTINA DA SILVA sugeriu que a live
aconteça com o apoio de Patrícia, do memorial do TRT-6.

9. Foi deliberado que, em comemoração ao Dia da Educação, 28/04, será realizado
letramento racial.

10. Dra. ADRIANA SATOU LESSA FERREIRA PINHEIRO propôs que o letramento racial
ocorra presencialmente na sala de sessões do Tribunal Pleno em 29/04/2024,
junto com o evento de apresentação de cordel sobre linguagem simples.

11.CAMILA VILLA CHAN PEREIRA CHARIFKER sugeriu que no mês de abril ocorram
três letramentos raciais com grupos da alta administração - presidência e
vice-presidência inicialmente - na Sala de Sessões do Pleno, com transmissão dos
eventos pelo Youtube. Dra. ANA CRISTINA DA SILVA solicitou a fixação das datas
para os próximos letramentos. CAMILA pediu que GLAUCO indique os dias
escolhidos para o letramento para que sejam posteriormente informados a DRA.
ANA CRISTINA DA SILVA e Dra. RENATA CONCEIÇÃO NÓBREGA SANTOS..

12.CAMILA VILLA CHAN PEREIRA CHARIFKER compartilhou os dados da pesquisa de
satisfação realizada pela Secretaria de Governança e Gestão Estratégica deste
Regional, a qual está disponível na intranet e revela que 30 pessoas afirmaram ter
sofrido ou presenciado discriminação/assédio no TRT-6. CAMILA frisou que os
tipos de preconceito mais sofridos/presenciados foram relacionados a regionalismo
e gênero.

13.Dra. ANA CRISTINA DA SILVA solicitou que os números relativos a orientação
sexual, deficiência e raça de servidores, servidoras, magistrados e magistradas do
TRT-6 estejam disponíveis para consulta.

14.CAMILA VILLA CHAN PEREIRA CHARIFKER destacou que a Divisão de Governança
em Gestão de Pessoas pensou na criação na internet do Tribunal de painel por
meio de Power Bi contendo dados de raça. CAMILA ressaltou que verificará com a
equipe de TIC do TRT-6 sobre a possibilidade de criação de um painel com dados
referentes a orientação sexual, raça e pessoas com deficiência.



15. Ficou definido o dia 25/04/2024 para a próxima reunião do Subcomitê.
16.Às 16h20 encerrou-se a reunião.
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