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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - SEXTA REGIAO

ATO CONJUNTO TRT6-GP-GVP-CRT n° 12/2020

Regulamenta o atendimento por
videoconferéncia a Advogados, Membros
do Ministério Publico do Trabalho,
Defensores Publicos e Procuradores da
Administracdo Publica direta, indireta,
autarquica e fundacional da Unido, dos
Estados e dos Municipios, no d&mbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 69
Regido, durante a vigéncia das medidas
de distanciamento social necessarias a
prevencao da Covid-19.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE, A DESEMBARGADORA
VICE-PRESIDENTE E A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO, no uso de suas

atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as disposigdes contidas na Resolugdao CNJ n.©
313/2020, estabelecendo o regime de plantdo extraordinario, para uniformizar
o funcionamento dos servicos judiciarios, com objetivo de prevenir o contagio
e garantir o acesso a justica neste periodo emergencial, com suspensdo do
trabalho presencial, assegurada a manutencao dos servigos essenciais em

cada Tribunal;

CONSIDERANDO o0 teor da Resolugao CNJ n.° 322/2020,
facultando o retorno, na medida do possivel, das atividades presenciais, de
forma gradual e sistematizada, a partir da analise, por cada Tribunal, das
condicdes sanitarias e de atendimento de saude publica, em face das situacdes

especificas e peculiares;

CONSIDERANDO o Ato Conjunto n.° 6/CSJT.GP.GVP.CGIJT, de 5

de maio de 2020, que consolidou e uniformizou, no ambito da Justica do
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Trabalho de 1° e 2° Graus, a regulamentacdo do trabalho remoto temporario,
do funcionamento dos servigos judiciarios ndo presenciais e da realizacao de
sessOes de julgamento telepresenciais, com o objetivo de prevenir o contagio

pelo novo coronavirus - Covid-19, bem como garantir o acesso a justica;

CONSIDERANDO o0 Ato n© 11, de 23.04.2020, da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o0s Atos Conjuntos TRT6 GP-GVP-CRT n°°® 05,
06, 08, 10 e 11/2020, que dispéem sobre medidas de prevengao ao contagio

pelo novo coronavirus (Covid-19) no ambito deste Tribunal;

CONSIDERANDO que persistem as orientacgoes de
distanciamento social e de que se evitem aglomeragdes, em face da pandemia

decorrente da Covid-19;

CONSIDERANDO a ocorréncia de situacdes em que se
recomenda o atendimento a Advogados, Membros do Ministério Publico do

Trabalho, Defensores Publicos e Procuradores por meio de videoconferéncia;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 35, inciso IV, da LOMAN
(Lei Complementar n.°© 35/1979) e no artigo 79, inciso VIII, da Lei n.°
8.906/94,

RESOLVEM, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

Art. 1°© Recomendar aos Magistrados do Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regidao que o atendimento a Advogados, Membros do Ministério
Publico do Trabalho, Defensores Publicos e Procuradores da Administragao
Pdblica direta, indireta, autarquica e fundacional da Unido, dos Estados e dos
Municipios seja realizado também por meio de videoconferéncia, enquanto
estiverem suspensas as atividades presenciais em razdo da vigéncia das

medidas de distanciamento social necessarias a prevengao da Covid-19.

Art. 29 Havendo necessidade de atendimento pelo Magistrado, o
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interessado solicitara agendamento de reunido, por videoconferéncia,
mediante correspondéncia eletronica (e-mail) a ser enviada ao endereco
eletrénico da unidade judicidria destinataria, conforme lista divulgada no sitio

do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao (www.trt6.jus.br).

§ 1° No pedido de agendamento, o interessado devera mencionar
o0 numero do processo em curso na unidade judiciaria destinataria, a data da
conclusdao, a parte que representa, quando cabivel, além do endereco

eletrénico (e-mail) em que deseja receber a resposta da solicitagao.

§ 2° O servidor responsavel pela unidade judiciaria demandada
terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para responder ao requerente,
informando a data e o horario designados pelo Magistrado para realizacao da
videoconferéncia, os detalhes acerca da forma de acesso, inclusive link e, nao

sendo possivel o agendamento, as respectivas razoes.

§ 3° O Magistrado agendard a reunido com o interessado
sopesando eventual urgéncia invocada, todavia sem desconsiderar o tempo
necessario as suas atividades ordinarias, tais como elaboracdao de decisdes e
participacdo em audiéncias e sessdOes, de maneira a compatibilizar seus

horarios com o atendimento aos profissionais mencionados no artigo 1°.

§ 4° O Magistrado adotara o Google Meet, podendo determinar a

gravacdo da videoconferéncia.

§ 5° No dia e horario designados, o solicitante e o Magistrado
acessarao o link disponibilizado no agendamento, para realizacdo da

videoconferéncia.

§ 6° O prazo de tolerancia para possiveis atrasos de conexao ao
link serd de 05 (cinco) minutos, considerado frustrado o atendimento caso o

solicitante ndo acesse a reunido nesse periodo.

§ 7° Caso necessario, o Magistrado podera permitir a participacao

de outra(s) pessoa(s) além do solicitante.
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Art. 39 Este Ato entra em vigor na data de publicagao.

Recife, 03 de julho de 2020.

VALDIR JOSE SILVA DE CARVALHO
Desembargador Presidente do TRT da 62 Regiao

DIONE NUNES FURTADO DA SILVA
Desembargadora Vice-Presidente do TRT da 62 Regiao

MARIA CLARA SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO
Desembargadora Corregedora do TRT da 62 Regiao



