JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6? REGIAO
PERNAMBUCO

RELAGAO DOS CONTRATOS, TERMOS ADITIVOS E INEXIGIBILIDADE

UNIDADE GESTORA: 080006 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
CNPJ: 02.566.224/0001-90

GESTAO: 00001 TESOURO NACIONAL

ORGAO SUPERIOR: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

FONTE: DIVISAO DE CONTRATOS DA COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
DATA DA PUBLICAGAO: 29.04.2025

ANO: 2025 MES: FEVEREIRO

CONTRATOS

PROADSs n.°s 837/2025(Acompanhamento) e 27.493/2024(Pregao). Contrato n° 01/2025. Modalidade: Pregao
Eletrénico n.° 21/2024

CONTRATADA

NORDEX EXPRESS LTDA

EMPENHO | N°

2025NE00047

VALOR

R$8.500,00

CNPJ

20.976.41/0001-13

VALOR DO CONTRATO

R$ 58.560,00

OBJETO

Fornecimento de agua mineral para
as diversas unidades do TRT6.

VIGENCIA

12.12.2025 a
12.12.2027

FUNDAMENTO

No Pregao Eletrénico n.° 21/2024, na
Lei n° 14.133/2021, na Lei
Complementar n.° 123/2006 e nos
Decretos n.° 8.538/15 e n.°
9.507/2018, na IN n.° 05/2017
SEGES/MP e Res. 310/21 — CSJT
(Guia de Contratagbes Sustentaveis
da Justiga do Trabalho), Ato TRT-GP
n.° 655/2023

DATA DA ASSINATURA

12.02.2025

DOTACAO
ORGAMENTARIA

Elemento da Despesa n.° 3390.30.07,
Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.00025- Apreciacéo
de Causas na Justica do Trabalho no
Estado de Pernambuco, Plano
Orgamentario 0000.

PUBLICAGAO NO PNCP

12.02.2025




PROADSs n.°s 2.241/2025 (Acompanhamento) e 13.382/2024(Pregao). Contrato n° 04/2025. Modalidade:
Pregéo Eletrénico n.° 03/2024

CONTRATADA POTENCIAL ENGENHARIA E | EMPENHO | N° 2025NE00124
INSTALAGOES LTDA. 2025NE00125
2025NE00126
2025NE00127
2025NE00128.
VALOR R$ 69.175,94,
R$ 4.150,00,
R$ 158.018,82,
R$ 264.756,33 e
R$ 30.714,98.
CNPJ 01.724.109/0001-34 VALOR DO CONTRATO R$ 299.621,26,
mensais.
OBJETO Servicos de manutencdo predial, a | VIGENCIA 14.02.2025 a
serem executados com regime de 14.02.2028
dedicacéo exclusiva de méo de obra,
com fornecimento de materiais, e
com intervengdes de modernizagao,
adaptacéo, reparacdo e adequacdo
predial (servicos eventuais) dos
imoveis do Tribunal Regional do
Trabalho da 6.2 Regido (TRT6)
FUNDAMENTO No Pregédo Eletronico n.° 03/2024, | DATA DA ASSINATURA 14.02.2025
nas Leis n.°s 14.133/2021 e
13.709/2018 (LGPD), na Lei
Complementar n.° 123/2006 e no
Decreto n.° 8538/15 e suas
alteragdes, na Res. 310/21 — CSJT
(Guia de Contratagdes Sustentaveis
da Justica do Trabalho), nas
Instrugbes Normativas SEGES/ME
n.° 05/2017 e 73/2022 e no ATO
TRT-GP n.° 655/2023.
DOTAGAO Elemento da Despesa n.° 3390.30.24, | PUBLICAGAO NO PNCP 14.02.2025
ORGAMENTARIA 3390.39.16, Programa de Trabalho

02.122.0033.4256.00025- Apreciagao
de Causas na Justiga do Trabalho no
Estado de Pernambuco, Plano
Orgamentario 0000 - Despesas
Diversas.




PROADSs n.°s 2.266/2025 (Acompanhamento) e 27.493/2024(Pregao). Contrato n° 05/2025. Modalidade:
Pregéo Eletrénico n.° 06/2024

CONTRATADA

GLOBALSEC TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA.

EMPENHO | N°

2025NE000145

VALOR

R$ 115,00

CNPJ

43.690.572/0001-52

VALOR DO CONTRATO

R$ 115,00

OBJETO

Fornecimento de certificados digitais
para pessoa juridica, e-CNPJ, ICP
Brasil, para utilizacdo junto aos
sistemas da Receita Federal do Brasil
e demais sites governamentais, do
tipo A1, com validade de 12 meses, e
certificados digitais para pessoa
juridica, e-CNPJ, ICP Brasil, para
utilizagdo junto aos sistemas da
Receita Federal do Brasil,
Conectividade Social, e-Social e
demais sites governamentais, do tipo
A3, com validade de 36 meses.

VIGENCIA

21.02.2025 a
21.02.2028

FUNDAMENTO

No Pregdo Eletrénico n.° 06/2024,
nas Leis n.°s 14.133/2021 e
13.709/2018 (LGPD), na Lei
Complementar n.° 123/2006 e nos
Decretos n.°s 10.024/19, 8.538/15 e
11.462/2023 e suas alteracdes e Res.
310/21 — CSJT (Guia de
Contratagbes Sustentaveis da Justica
do Trabalho).

DATA DA ASSINATURA

21.02.2025

DOTACAO
ORGAMENTARIA

Elemento da Despesa n.° 3390.30.07,
Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.00025- Apreciagao
de Causas na Justiga do Trabalho no
Estado de Pernambuco, Plano
Orcamentario 0000.

PUBLICAGAO NO PNCP

21.02.2025




PROADSs n.°s 3.903/2025(Acompanhamento) e 28.857/2024 (Pregao). Contrato n° 07/2025. Modalidade:
Pregéo Eletrénico n.° 23/2024

CONTRATADA ELEVADORES VERSATIL LTDA. EMPENHO | N° 2025NE00283
VALOR R$ 6.790,00
CNPJ 15.026.942/0001-16 VALOR DO CONTRATO R$ 2.700,00,
mensais
OBJETO Manutencdo preventiva, preditiva e | VIGENCIA 25.02.2025 a
corretiva, com substituicdo de pecas 25.02.2028

e componentes genuinos do
fabricante, em 02 (dois) elevadores,
tipo passageiros, instalados no prédio
que abriga a Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regido (TRT6), de fabricagdo Atlas
Schindler e em 02(dois) elevadores,
tipo passageiros, instalados no prédio
onde funciona do Forum Trabalhista
de Jaboatdo dos Guararapes, de
fabricacdo Wolk e Hyundai.

FUNDAMENTO No Pregédo Eletrénico n.° 23/2024, | DATA DA ASSINATURA 25.02.2025
nas Leis n.° 14.133/2021 e
13.709/2018 (LGPD), na Lei
Complementar n.° 123/2006 e no
Decreto n.° 8538/15 e suas
alteragbes, na Res. 310/21 — CSJT
(Guia de Contratacdes Sustentéveis
da Justica do Trabalho), nas
Instrugdes Normativas SEGES/ME
n.° 05/2017 e 73/2022 e no ATO
TRT-GP n.° 655/2023.

DOTAGAO Elemento de Despesa n.° 3390.39.16, | PUBLICAGAO NO PNCP 25.02.2025
ORGAMENTARIA Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.0001 (Apreciagédo
de Causas na Justica do Trabalho -
Nacional), Plano Orgamentario
RCAU.




TERMOS ADITIVOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGCO DE SEGURO PARA COBERTURA DOS VEICULOS INTE-
GRANTES DA FROTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO.

PROADs n°s 321/2025 (Alteracéo) e 11.325/2024 (Acom

anhamento

CONTRATADA

GENTE SEGURADORA S.A.

EMPENHO N°

2025NE000131

VALOR

R$ 9.405,47

CNPJ

90.180.605/0001-02

VALOR DO
CONTRATO/TERMO

R$ 68.705,47, novo
valor do contrato.

OBJETO

Promover a alteragdo do contrato
com acréscimo do servico de
seguros com a inclusdo de veiculos,
acarretando um acréscimo de
15,6808%, ou seja, R$ 9.405,47.

VIGENCIA

FUNDAMENTO

Arts. 124, |, “b”, e 125, ambos da Lei
n.° 14.133/2021, clausula décima
quarta do contrato.

DATA DA ASSINATURA

10.02.2025

DOTAGAO
ORGAMENTARIA

Elemento da Despesa n.°
3390.39.69. Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.0026 — Apreciacao
de Causas na Justiga do Trabalho no
Estado de Pernambuco, Plano
Orcamentario 0000.

PUBLICAGCAO PNCP

10.02.2025

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE TELEFONISTAS PARA ESTE TRT®6.

PROADs n°s 27.403/2024(Alteracao) e 18.961/2022(Acompanhamento)

CONTRATADA

CONSERG EMPREENDIMENTOS &
SERVICOS AMBIENTAIS

EMPENHO N°

2024NE000868

VALOR

R$ 6.294,96

CNPJ

02.297.645/0001-63

VALOR DO CONTRATO

R$ 6.595,54,
mensais a partir de
1° de janeiro de
2024.

OBJETO

Formalizar a 22 Repactuagao
contratual (CCT  2024/2024) e
promover alteracdo contratual para
incluir obrigagcdes da contratada no
combate e prevengcdo ao assédio
moral e sexual, bem como todas as
formas de discriminagdo., obedecer
ao Codigo de FEtica (Resolucdo
Administrativa TRT6 n.° 35/2023) e a
Politica de Integridade (Resolugéo
TRT6 n. 8/2024)

VIGENCIA

FUNDAMENTO

Art. 55, lll e art. 65, I, ambos da Lei
n.° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA

12.02.2025

DOTACAO
ORGAMENTARIA

Elemento de Despesa n.° 3390.39.79,
Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.0026 - Apreciacao
de Causas na Justica do Trabalho no
Estado de Pernambuco - Plano
Orgamentario 0000.

PUBLICAGAO DOU

13.02.2025




PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTACAO DE SERVICOS
DE TELEFONISTAS PARA ESTE TRT6.

PROADSs n°s 25.259/2024 (Alteracao) e 24.099/2024(Acompanhamento

CONTRATADA

ULTRA SOLUGOES E SERVICOS
LTDA.

EMPENHO

NO

2024NE000861

VALOR

R$ 2.399,01

CNPJ

37.566.790/0001-87

VALOR DO

CONTRATO/TERMO

R$ 13.642,52,
mensais, a partir
de 14.10.2024.

OBJETO

12 Repactuagdo (CCT 2024/2024) e
promover alteracdo contratual para
incluir obrigagbes da contratada no
combate e prevencdo ao assédio
moral, sexual e toda forma de
discriminagao (Resolucéo
Administrativa TRT6-GP n.° 29/2023
e Resolugdo n.° 351/2020, bem
como obedecer ao Cédigo de Etica
(Resolugao Administrativa TRT6 n.°
35/2023) e a Politica de Integridade
(Resolucdo TRT6 n. 8/2024).

VIGENCIA

FUNDAMENTO

Art. 124, Il, da Lei n. 14.133/2021,
clausulas sexta e décima sexta do
contrato

DATA DA ASSINATURA

12.02.2025

DOTACAO
ORGAMENTARIA

Elementos de despesa: 3390.39.79,
Programa de Trabalho
02.122.0033.4256.0026 -
Apreciacao de Causas na Justica do
Trabalho no Estado de Pernambuco,
Plano Orgamentério 0000.

PUBLICAGAO PNCP

13.02.2025




SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
TECNICO DE TI PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS, NO FORMATO CENTRAL DE SERVIGOS (1° NiVEL)
E SUPORTE TECNICO (2° NIVEL).

PROADSs n°s 26.430/2024(Alteracio) e 3.792/2020(Acompanhamento)

CONTRATADA LANLINK SERVICOS DE | EMPENHO N° 2024NE000121
INFORMATICA S.A. Reforco
VALOR R$ 14.124,00
CNPJ 19.877.300/0002-62 VALOR DO CONTRATO | R$ 92.868,84,
mensais a partir de
01.09.2024.
OBJETO Corrigir erro material contrante na | VIGENCIA | ...

clausula décima quarta do contrato
original;, formalizar a 5% repactuacéo
(CCT  2024/2024), e  promover
alteragdo contratual para incluir
obrigagbes da contratada no combate
e prevengdo ao assédio moral e
sexual, bem como todas as formas de
discriminagédo., obedecer ao Cddigo
de Etica (Resolugdo Administrativa
TRT6 n.° 35/2023) e a Politica de
Integridade (Resolucao TRT6 n.
8/2024), e ainda, cumprir a reserva
legal instituida pelo art. 93 da Lei n.°
8.213/1991 e art, 10 da Resolugéo
CNJ n.° 401/2021 (pessoas com
deficiéncia e reabilitagdo, bem como ,
obedecer ao Cédigo de Etica do TRT6
(Resolugdo Administrativa TRT6 n°
35/2023 e a Politica de Integridade
(Resolugdo Administrativa TRT6 n.°

8/2024).
FUNDAMENTO Art. 55, lll e art. 65, Il, ambos da Lei | DATA DA ASSINATURA | 21.02.2025
n.° 8.666/1993.
DOTAGAO i Elemento de Despesa n.° 3390.40.10, | PUBLICAGAO DOU 24.02.2025
ORCAMENTARIA | Programa de Trabalho

02.122.0033.4256.0026 - Apreciacao
de Causas na Justica do Trabalho no
Estado de Pernambuco - Plano
Orgamentario 0000.




SI:ETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTAGAO DE SERVICOS DE
TECNICO DE Tl PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS, NO FORMATO CENTRAL DE SERVICOS (1° NIVEL)
E SUPORTE TECNICO (2° NIVEL).

PROADs n°s 28.863/2024(Alteracéo) e 3.792/2020(Acompanhamento)

02.122.0033.4256.0026 - Apreciacao
de Causas na Justica do Trabalho no
Estado de Pernambuco - Plano
Orgamentario 0000.

CONTRATADA LANLINK SERVIGOS DE | EMPENHO N° 2025NE000129
INFORMATICA S.A. Reforgo
2025R0000310
VALOR R$ 92.868,84
CNPJ 19.877.300/0002/62 VALOR DO CONTRATO
OBJETO Prorrogacdo a vigéncia do contrato, | VIGENCIA 02.03.2025
excepcionalmente, por um periodo de 02.03.2026
mais 12 (doze) meses, a partir de
02.03.2025; e, ainda, reguardar a
oportuna apreciagdo do pedido da 62
repactuacao, tempestivamente
formulada pela contratada.
FUNDAMENTO Art. 57, 11, §4°, da Lein.®° 8.666/1993. | DATA DA ASSINATURA | 21.02.2025
DOTAGAO Elemento de Despesa n.° 3390.40.10, | PUBLICAGAO DOU 24.02.2025
ORGAMENTARIA | Programa de Trabalho

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL, NA CATEGORIA DESIGNER GRAFICO.

PROADs n°s 21.235/2024(Alteracao) e 19.565/2022(Acompanhamento)

CONTRATADA

SURICATE
TERCEIRIZADOS LTDA

SERVIGOS

EMPENHO N°

2025NE000150,
Reforco n.°
2025R0000266

VALOR

CNPJ

08.055.277/0001-23

VALOR DO CONTRATO

OBJETO

Prorrogacdo da vigéncia do contrato
por um periodo de mais 12 (doze)
meses, a partir de 14.03.2025, e,
ainda, promover alteragdo contratual
para incluir obrigacbes relativas a
prevengdo e enfrentamento do
Assédio Moral, Sexual e da
Discriminagéo, bem como obrigactes
referentes ao cumprimento das cotas
de contratacdo de pessoas com
deficiéncia, consoante Recomendagao
CSJT n.° 24/2022 e art. 93 da Lei n..°
8.213/1991, bem como, obedecer ao
Cddigo de Etica do TRT6 (Resolugao
Administrativa TRT6 n° 35/2023 e a
Politica de Integridade (Resolugdo
Administrativa TRT6 n.° 8/2024).

VIGENCIA

14.03.2025 a
14.03.2026

FUNDAMENTO

Art. 57, 1l, e Art. 65, Il, ambos da Lei
n.° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA

25.02.2025

DOTAGAO
ORGAMENTARIA

Elemento de despesa: 3390.39.05.
Programa de Trabalho -
02.131.00332191.0026 — Publicidade
Institucional e de Utilidade Publica no
Estado de Pernambuco, e Plano
Orgamentario 0000.

PUBLICAGAO DOU

26.02.2025




SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A SERVIGOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, COM SUBSTITUIGAO DE PEGAS E COMPONENTES GENUINOS DO FABRI-
CANTE, EM 01 (UM) ELEVADOR, TIPO PASSAGEIRO, INSTALADO NO FORUM TRABALHISTA DE NAZARE

DA MATA.
PROADs n°s 1.233/2025 (Alteracao) e 14.740/2021( Acompanhamento)

CONTRATADA ELEVADORES SUPER LTDA - EPP EMPENHO N° 2025NE000289,
Reforgo n.°
2025R0000525

VALOR R$ 104,53
CNPJ 411.885.944-00 VALOR DO CONTRATO | ....coiiiiiiiiieene
OBJETO Prorrogagdo da vigéncia do contrato | VIGENCIA
por um periodo de mais 20 (vinte), a | |
partir de 26.02.2025, e, ainda,
inclusdo de obrigacdo da contratada
se cadastrar no SIGEO - JT.
FUNDAMENTO Art. 57, inciso Il, e art. 65, inciso Il, | DATA DA ASSINATURA | 25.02.2025
ambos da Lei n° 8.666/93 e clausulas
sexta de décima sexta do contrato.
DOTAGAO i Elemento de Despesa 3390.39.16, | PUBLICAGAO DOU 27.02.2025
ORCAMENTARIA | Programa de Trabalho

02.122.0033.4256.0026 - Apreciagao
de Causas na Justiga do Trabalho no
Estado de Pernambuco, Plano
Orgcamentario RCAU - Reforma e
Conservagdo de Ativos da Unido —
Pequeno Porte.




