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PROC. N° TRT - 0000459-07.2022.5.06.0012 (ROT)
Orgdo Julgador : SEGUNDA TURMA
Relatora: DESEMBARGADORA SOLANGE MOURA DE ANDRADE

Recorrentes : SARI MARIANA COSTA GASPAR CORTE REAL, SERGIO HACKER CORTE
REAL, MIRTESRENATA SANTANA DE SOUZA e MARTA MARIA SANTANA ALVES,

Recorridos: OSMESMOS

Advogados : KARLA WANDERLEY ESTELITA ROMEIRO, RAFAELA CORREIA DE LIMA
CARRILHO, RICARDO JOSE VARJAL CARNEIRO LEAO e JORGE TASSO DE SOUZA FILHO

Procedéncia: 122VARA DO TRABALHO DO RECIFE/PE

EMENTA

RECURSO ORDINARIO DOS RECLAMADOS. EXIGENCIA DE
TRABALHO PRESENCIAL NO PERIODO DE LOCKDOWN DA
PANDEMIA DO COVID 19. OFENSA A INTEGRIDADE FiSICA
DAS EMPREGADAS E AO DIREITO FUNDAMENTAL SOCIAL
ASSEGURADO PELO ART. 6°, DA CARTA MAGNA (PROTECAO
A SAUDE). DANO MORAL IN RE IPSA. |. Parafins de deferimento
de indenizacdo por danos morais, se faz necesséria a reunido de
pressupostos elementares da responsabilidade civil do empregador, quais
sgjam, o ato ilicito (proveniente da conduta culposa ou dolosa) e o nexo
de causalidade entre eles. |I. A doutrina e a jurisprudéncia pétrias, a
respeito do tema em epigrafe, sdo firmes no sentido de que o prejuizo
moral se materializa a partir da constatada ofensa a direito geral de
personalidade. I11. A exigéncia de trabalho presencial no auge do pico da
contaminagdo por COVID, quando houve a decretacdo de lock down,
acarretou em violacéo a integridade fisica das reclamantes e ofensa ao
direito fundamental social assegurado pelo art. 6°, da carta magna
(protecdo a salde), o que enseja reparacdo por dano moral inreipsa. 1V.
Recurso Ordinério patronal a que se nega provimento, no ponto.

RELATORIO

Vistos, etc.

Recursos, Ordinario e Adesivo, interpostos por SARI MARIANA
COSTA GASPAR CORTE REAL e SERGIO HACKER CORTE REAL, MIRTES RENATA
SANTANA DE SOUZA e MARTA MARIA SANTANA ALVES, respectivamente, em face da
sentenca proferida pelo MM. Juizo da 122 Vara do Trabalho do Recife/PE (Id. 78d14fc), que julgou
parcialmente procedentes os pedidos formulados na Reclamagdo Trabalhista gjuizada por MIRTES
RENATA SANTANA DE SOUZA e MARTA MARIA SANTANA ALVES.
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Embargos de Declaragdo opostos pelos réus (Id. €533bb7), acolhidos
conforme fundamentacdo de Id. acb6d29.

Em suas razdes recursais (Id. 7873a92), os reclamados defendem a
incompeténcia da Justica do Trabalho para apreciar o pedido de indenizac&o por danos morais decorrente
do 6bito do filho de Mirtes Renata, sob a alegacéo de que os fatos ndo decorrem da relacéo de trabal ho,
pois a crianga que veio a obito ndo trabalhou para os recorrentes. Postulam, ainda, o reconhecimento da
litispendéncia quanto ao pleito de indenizagdo decorrente do 6bito da crianca, devido a pendéncia de
julgamento de acdo civel envolvendo as mesmas partes, causa de pedir e o pedido. Adiante, pedem a
exclusdo daindenizagdo por danos morais pelo 6ébito da crianca, sustentando que né&o foram configurados
o0s elementos da responsabilidade subjetiva e tampouco objetiva, por auséncia de previsdo legal. Pugnam
pelo afastamento da condenagdo ao pagamento de indenizag&o por danos morais pelo labor na pandemia,
alegando que as recorridas residiam no mesmo local dos recorrentes, ndo tendo sido demonstrado
qualquer prejuizo. Em seguida, pleiteiam a reducdo do valor devido a titulo de danos morais, pois ndo
foram observados os limites legais. Asseveram que a multa prevista no art. 523, 81°, do CPC, é
inaplicavel ao processo do trabalho. Com a procedéncia do recurso, requerem a exclusdo dos honorérios
sucumbenciais e a devolugdo das custas processuais e, subsidiariamente, pretendem a reducéo dos

honorérios de sucumbéncia para o percentual de 5%.

Por sua vez, em razdes adesivas de |d. eade269, as reclamantes postulam
0 pagamento de indenizagc&o por danos morais em razéo das fraudes praticadas no contrato de trabalho e
das irregularidades trabal histas decorrentes do enquadramento na condicéo de funcionarias do Municipio
de Tamandaré. Em seguida, pedem a condenac&o dos recorridos ao pagamento de indenizacéo por danos
morais decorrente do racismo estrutural praticado pelos empregadores. Ainda, pretendem a majoracéo da
indenizagdo por danos morais em razdo do trabalho durante a pandemia, mesmo apos terem sido
contaminadas no ambiente de trabalho pelo virus da covid-19, para valor ndo inferior a R$ 20.000,00
(vinte mil reais) para cada reclamante. Adiante, pleiteiam a constituicdo de hipoteca judicidria,
independente do transito em julgado, em imdveis e veicul os de propriedade dos reclamados, com base no
art. 495, do CPC. Defendem a aplicagdo de juros e correcdo monetéria, desde a data do evento. Pedem a
majoracdo dos honorérios sucumbenciais, no importe de 20%. Ao final, pleiteiam a efetivacdo dos

recol himentos devidos ao INSS, a cargo exclusivo dos reclamados, bem como do imposto de renda.

Contrarrazdes apresentada pelas autoras (Id. 79daac9) e pelos réus (Id.
1c4f044).

Parecer do Ministério Publico do Trabalho acostado no Id. Odb2ef7,
opinando pelo "provimento parcial do recurso ordinario dos reclamados para fixar a indenizagdo, em

favor da Sra. Marta Maria Santana Alves, face a morte da crianca Miguel Otavio Santana da Slva, em
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R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais)" e "pelo provimento parcial do recurso adesivo das reclamantes, a
fim de majorar a condenagdo de danos de danos morais, em razéo de prestacdo de servigos durante a
pandemia, quanto a Sra. Marta Maria Santana Alves, ao importe R$ 15.000,00 (quinze mil reais), como
também que se acrescente a condenacao os importes de R$ 5.980,00 (cinco mil, novecentos e oitenta
reais) para a Sra. Mirtes Renata Santana de Souza e R$ 6.137,70(seis mil, cento e trinta e sete reais e

setenta centavos) para a Sra. Marta Maria Santana Alves, a titulo de dano moral por fraude contratual”.

E o relatorio.

VOTO:

Em virtude da existéncia de matéria comum aos recursos dos litigantes, e
também pela prejudicialidade de certos temas em relagdo a outros, passo a apreciar 0s apelos em

conjunto, e ndo necessariamente de forma sequenciada.

Da competéncia material da Justica do Trabalho. Da litispendéncia.
Da indenizacéo por danos morais em razao da morte da crianca no ambiente de trabalho. Dano
mor al em ricochete. Do guantum indenizatdrio. (recur so dos reclamados)

Suscitam os reclamados a incompeténcia da Justica do Trabalho para
apreciar o0 pedido de indenizagcdo por danos morais relativo ao 6bito do filho de Mirtes Renata, sob a
alegacdo de que os fatos ndo decorrem da relacdo de trabalho, pois a crianga que veio a 6bito ndo
trabalhou para os recorrentes. Postulam, ainda, o reconhecimento da litispendéncia quanto ao pleito de
indenizacdo decorrente do 6bito da crianca, devido a pendéncia de julgamento de acdo civel envolvendo

as mesmas partes, causa de pedir e o pedido.

Adiante, pedem a exclusdo da indenizacdo por danos morais pelo 6bito da
crianga, sustentando que ndo foram configurados os elementos da responsabilidade subjetiva e tampouco
objetiva, por auséncia de previsdo legal. Em seguida, pleiteiam a reducéo do valor devido a titulo de

danos morais, pois ndo foram observados os limites legais.
Pois bem.

Cinge-se a controvérsia a discussdo em torno da competéncia desta Justica
Especializada para processar e julgar o pedido de indenizagcdo por danos morais, em virtude da morte do

filho da primeira reclamante, Mirtes Renata Santana de Souza, no local de trabal ho.

Nos termos do inciso VI do art. 114 da Carta Magna, compete a Justica do

Trabalho processar e julgar as acdes de indenizagdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
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relacdo de trabalho. Essa competéncia para processamento e julgamento de demanda, portanto, deve ser
andlisada a luz da natureza da lide, definida em funcdo do pedido e da causa de pedir deduzidos na

peticdo inicial.

In casu, extrai-se da exordial que a pretensdo indenizatoria fundamentou-

Se NOos segui ntes aspectos, transcritos a seguir:

"DANO MORAL EM RAZAO DA EXPOSICAO DO MENOR E DA SUA MORTE

No fatidico dia 02 de junho de 2020, a Primeira Reclamada havia pedido para a
Primeira Reclamante chegar mais cedo que o horario de inicio habitual, as 7 horas, pois
precisaria deixar sua mde (Maria Salete) no aeroporto e contava com a Mirtes para
ficar com sua filha cacula, de nome Sofia, de 3 anos de idade.

A Primeira Reclamante informou que ndo teria com quem deixar seu filho Miguel
Otavio Santana da Silva, de apenas 5 anos, uma vez que nem a escola nem o
"hotelzinho" estavam funcionando, em razio dos decretos governamentais de restricao
em face da pandemia Covid-19 (LegislacGes em anexo), bem como que o pai do pequeno
Miguel, encontrava-se residindo em outra Comarca e que a avd materna de Miguel,
Marta - ora Segunda Reclamante, como a patroa e Reclamada bem sabia, estava de
folga do emprego naquela data de 02/06/2020, justamente para ir a uma consulta
médica e resolver questdes bancarias (documentos de comprovagao anexos).

Dessa forma, a Sra Mirtes ndo teve outra opgéo sendo levar seu filho Miguel consigo
para o emprego na casa dos Reclamados, com imposi¢ao desta, que contava com 0S Seus
servicos domeésticos.

Frise-se que a conduta acima ja havia ocorrido em outras ocasides anteriores, inclusive
durante a pandemia Covid_19, periodo em que o pegueno Miguel chegou a passar mais
de 2 meses na outra residéncia dos Reclamados, localizada em Tamandaré, quando as
entdo funcionérias (Reclamantes) acompanharam os patrdes no "isolamento” naquela
residéncia em Tamandaré.

Em 28/05/2020, a Primeira Reclamante retorna de Tamandaré a residéncia dos patrdes
em Recife, no Edf. Pier Mauricio de Nassau (conhecido por Torres Gémeas),
acompanhando os Reclamados, uma vez que a filha cagula do casal, Sofia, contraiu
Covid_19. Somente em 01/06/2020, o pequeno Miguel retorna de Tamandaré a Recife
com sua avo (Marta) - a qual ficara em Tamandaré mantendo os servigos domésticos e
os cuidados com o filho do casal, Silvio, de 6 anos, na casa dos avés paternos e com a
mae da Reclamada Sari.

A Primeira Reclamante avisa a Sra. Sari que vai descer para a cachorrinha "fazer suas
necessidades fisioldgicas' e que ndo levaria as criancas, Miguel e Sofia, ja que ndo se
comportaram como combinado, deixando-as aos cuidados da Reclamada, ao que esta
responde:

"Tudo bem, Mirtes. Podeir!"

Ainda no corredor, a Reclamante Mirtes ouve Miguel chorando porque queria ir
"passear com Mel", mas a Reclamada Sari grita de dentro da residéncia: "Vai, Mirtes,
podeir, jatranquei a porta!", pelo que a autora deixa Miguel aos cuidados da patroa e
desce com a cachorrinha até a pracinha ao lado do condominio.

A Reclamada (Sari) por sua vez, volta-se a manicure para concluir os cuidados com
suas unhas, quando é avisada por Sofia que Miguel abriu a porta e estava saindo do
apartamento na direcdo dos elevadores. Sobre este ponto, importante abrir um
paréntesis. a porta da casa possui duas trancas. uma eletronica, e outra "de giro - com
chave estrela”, esta Ultima localizada a uma altura elevada da porta, que ndo poderia
ser alcancada por uma crianga da estatura de Miguel, conforme atesta o relatorio
policial, pelo que ndo se compreende o motivo desta tranca, a "de giro", ndo ter sido
acionada.
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Retomando a narrativa, a crianca sai do apartamento e a Primeira Reclamada chega
logo em seguida e segura a porta do elevador, pedindo que ele saia. Miguel sai do
elevador social e entra no elevador de servigo, cuja porta também é segurada pela Sra.
Sari e Miguel sai novamente seguindo pro elevador anterior e assim sucessivamente.

As imagens das cameras do condominio mostram que Miguel entra nos elevadores e sai
deles aproximadamente de 5 vezes, quando, na Ultima empreitada, a Reclamada, impaci
ente, ndo s6 NAO retira a crianca do elevador, como encosta no botdo " C" (cobertura)
- como se pretendesse encaminha-lo pro andar mais elevado do edificio - da as costas e
retorna a sua casa. (vide video em anexo)

Ao que se sabe, em seus depoimentos a policia, a manicure informa que a Reclamada
retorna a sua residéncia para concluir os cuidados com as suas unhas. Também restou
comprovado pelo depoimento da prépria Reclamada que, apds abandonar a crianga no
elevador, ela fechou a porta de casa e demonstrou ndo ter intengdo de conhecer o
destino do garoto Miguel, pois ndo mais retornou ao hall para observar o andar de
possivel desembarque do garoto, através do painel eletronico do elevador.

Ainda, ndo tomou qualquer precaucdo no sentido de interfonar ao porteiro para que ele
observasse 0 menino pelas cameras ou mesmo chamasse por sua mae - Primeira
Reclamante (Mirtes) - ja que supostamente havia tentado contata-la por telefone sem
sucesso. Nesse ponto, acosta-se a ata notarial em anexo (pela qual é possivel verificar a
inexisténcia de ligagcdo "recebida ou perdida" da Reclamada (Sari) no Celular da
Primeira Reclamante (Mirtes).

O descaso com a integridade fisica e psiquica de Miguel foi patente, basta considerar
gue Miguel contava apenas com 5 anos de idade, e que nunca antes havia andado
sozinho naquele ou em qualquer outro elevador, e que nas poucas oportunidades em
gue esteve naquele prédio, cerca de 5 vezes, sempre andou nos elevadores na companhia
de um adulto - sua mae e/ou avo.

Afinal, Miguel morava em casa térrea, numa comunidade mais simples no Bairro do
Barro e ndo costumava andar em elevadores, muito menos sozinho, O QUE REPITA-SE
NUNCA HAVIA ACONTECIDO até aquele fatidico dia 02 de junho de 2020. Em
verdade, Miguel foi abandonado a propria sorte dentro do elevador, e seguiu
desorientado buscando sua mée, fato que jamais poderia ter acontecido. Ao contrério,
deveria e poderia ter sido evitado.

Ora, Exa., trata-se de um condominio com 2 torres de 38 andares, cada uma, com dois
apartamentos por cada andar, representando, portanto, 76 unidades habitacionais em
cada torre. Supondo que em cada unidade habitam, em média, 4 pessoas, esta-se
falando de um universo de 304 habitantes por torre, pessoas desconhecidas de Miguel,
isso sem computar funcionarios e prestadores de servi¢os que transitam em ambas as
torres condominiais. Como diz o ditado popular, "néo se sabe quem é quem" num
universo t&o vasto de desconhecidos. Aquela crianca jamais poderia ter sido submetida
a ameaca.

Ademais, existem perigos fisicos e estruturais no condominio. Exemplificativamente, o
elevador poderia apresentar defeitos e paralisar, e Miguel cair em desespero ou ser
machucado pelo fechamento abrupto de uma porta de elevador; as proprias escadas e 0s
vaos nela existentes sA0 um risco em si; a area da piscina, representando o risco de
afogamento; a garagem e a possibilidade de atropelamento. Enfim, existem incontaveis
possibilidades previsivelmente perigosas dentro de um edificio, motivo pelo qual é
incomum se presenciar pais/responsaveis permitindo que criancas de 5 anos trafeguem
desacompanhadas em elevadores.

A prépria area técnica, em que ficam os condensadores de ar condicionado, e a partir
de onde se deu a queda do menor, configura uma érea de perigo previsivel. Diz-se isso
com base em estatistica: 60% dos andares daquele edificio possuem tela de protecéo na
area técnica, segundo constatagdo consistente no inquérito policial e pericia nolocal. Ta
| previsibilidade também ndo passou desapercebida pela Reclamada, que havia, ela
propria providenciado a instalagéo de telas de protegdo em seu andar.

Miguel foi vitima da impaciéncia, da superficialidade e da futilidade. Sobra paciéncia
para gastar horas modelando unhas, porém falta paciéncia e tato para lidar com a birra
de uma crianca por APENAS 10 MINUTOS, se muito! Sendo o menino a vitima, atente-
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se para o fato de que, 0 modus operandi comumente empregado é o da cul pabilizagao da
vitima. Entretanto, Douto julgador, quer-se crer que essa linha de defesa ndo tera
espaco em meio a vosso discernimento. Miguel era uma crianga como outra qualquer.
N&o para seus pais e avos, para quem ele representava o mundo. Porém, de uma
maneira geral, apresentava caracteristicas normais das criancas de sua idade: alegria,
brincadeiras, energia, sonhos, mas também teimosia, atitudes desafiadoras, birra.

Nesse contexto, cabe ao adulto que lhe assiste delimitar o seu &mbito de atuacéo. Aos
menores, d&-se pequenas liberdades. Em conta gotas. A liberdade de dar garfadas
autonomamente. A liberdade de escolher a cor da roupa que ira vestir. A liberdade de
tomar banho sozinho, porém assistido. Somente mais tarde, desassistido. S8o peguenas
liberdades que vao empoderando a crianga a medida que esta vai conhecendo suas
possibilidades e limitagdes, trazendo insita em si aideia de responsabilidade.

Sendo assim, ndo era dado a Sari - mae de dois filhos - ter proporcionado TAMANHA
liberdade, e consequentemente RESPONSABILIDADE, a Miguel, Unico filho e neto dos
Reclamantes. Em t&o tenra idade, ele ndo tinha capacidade de dimensionar riscos, nem
de solucionar problemas que se apresentassem serios. Naquele momento de birra, ele,
como qualquer crianca, lancou seu desafio. Ela, a Reclamada, como qualquer adulta
minimamente responsavel, tinha o dever de limité-lo.

Feitas essas consideracfes, retome-se do ponto de andlise das filmagens das cameras
dos elevadores, amplamente veiculadas em todos os meios televisivos, redes sociais e
na internet de livre e comum acesso, em que se € possivel assistir que 0 pequeno
Miguel ao entrar no elevador aciona 0 9° andar e ao sair naquele piso, chega a area de
condensadores de ar, acessando-a ao escalar uma janela de 1,20 m de altura (Miguel
possuia 1,10 m de altura) na area comum daguele andar e acaba por despencar dali
atéopiso"L" daedificagéo.

Naquele mesmo momento, a Primeira Reclamante, mde de Miguel, acabava de
retornar ao prédio do passeio com a cachorrinha da Reclamada, quando o zelador
encarregado do condominio entra junto com ela no elevador alertando que alguém
caiu de algum dos apartamentos até piso " L", para onde ambos sobem juntos. Naquele
ponto, percebe-se pelas imagens das cameras do elevador que Mirtes fica imediatamente
aflita, ndo por imaginar que veria seu filho naquele chdo, porque acreditava que ele
estava seguro na casa da patroa, e sim porque sabia que iria se deparar com alguém
morto ou bastante machucado pela queda.

Entretanto, o abrir das portas daquele elevador foi ainda mais cruel, pois enquadrou a
cena mais dolorosa que uma méae pode ver: ali estava seu filho, Miguel, bastante
machucado, apds uma queda livre de uma altura de 35 m. Ali, naquele chao, estava o
"neguinho" - como ela o chamava. Era ele. Ela queria ndo acreditar, mas o
reconheceu tao logo pos os olhos naquele corpinho quase imével pelo choque contra o
chdo. Uma mae néo se engana. Aquelas roupinhas que ela conhecia tédo bem fizeram
com gue seus olhos ndo a enganassem. Era Miguel ali, sem seus chinelinhos, com
olhar fixo e respiracéo fraquejando. Ele estava ali, exposto, "todo quebradinho”,
como mencionado por Mirtes.

As cameras do condominio gravam o momento tanto da chegada da crianca ao chao,
como 0 momento em que essa méae, ora Reclamante, vé seu filho no chéo e entra em
panico.

[.]

Ao chegar no Hospital, Miguel foi atendido as pressas, mas ndo mais suportou as
consequéncias daquela queda e impacto brusco com o chédo, vindo, infelizmente, a
falecer. Causa mortis: "choque decorrente de politraumatismo por instrumento
contundente. Certiddo de 6bito na integra em anexo.

[.]

Até entdo, a versdo que a Reclamada Sari dava a Primeira Reclamante era de que
Miguel tinha dado um "drible" na patroa e entrado no elevador sem que houvesse
possibilidade de alcancga-lo, sucedendo-se os demais fatos narrados. A Primeira
Reclamante, por sua vez, acreditou na versdo de que a patroa nédo teve chances de
conter seu filho.
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Ainda no hospital, a Reclamada (Sari) pega o telefone e liga para a mée da Primeira
Reclamante, a contragosto dela e sem que esta soubesse (pois estava focada no filho
sendo atendido pelos médicos no hospital), para contar que Miguel havia caido da
janela e que estava no Hospital da Restauracéo e que ela, Segunda Reclamante, "tinha o
direito de saber".

A Segunda Reclamante estava na rua e, com a noticia, por 6bvio, ndo passa bem, tenta
chegar em casa apesar de todo o mal estar, buscando, no caminho, comunicar-se com a
filha, ora Primeira Reclamante, ao telefone, e finalmente, quando consegue, recebe a
noticia que Miguel havia virado uma " estrelinha" - como Mirtes remete brandamente
ao falecimento do pequeno filho ao confirmar o que a avé (Segunda Reclamante) tanto
temia, pelo que esta segue para o Hospital da Restauracdo com a ajuda de terceiros.

Exa., justamente com receio de que a mée viesse a passar mal ao saber por qualquer
pessoa e de qualquer forma sobre o "acidente" de Miguel, a Primeira Reclamante pediu
que a Reclamada néo ligasse para sua mde, Segunda Reclamante. Entretanto, sequer
nesse quesito a Primeira Reclamante foi respeitada em sua vontade pela Reclamada,
que, enquanto Mirtes aguardava retorno dos médicos no Hospital da Restauragao, liga
para Marta (Terceira Reclamante), contando que Miguel caiu da janela e esta no
hospital, sem ter o minimo cuidado em saber se a Terceira Reclamante, ja aos 61 anos
de idade, estava com alguém que pudesse amparé-la naquele momento ou se estaria em
algum lugar de seguranca para receber aquela noticia catastréfica.

Apobs a confirmagdo do 6hito, a Reclamada retornou para residéncia, no intuito de
liberar a manicure que havia ficado com sua filha Sofia, enquanto a Primeira
Reclamante (Mirtes) aguardava a chegada do pai de Miguel, seu ex companheiro, no
necrotério daquele Hospital, o qual fica sem acreditar que seu filho ali estava, sem vida,
e entra em choque.

Dali, a Primeira Reclamante foi convidada pelos paliciais civis que estavam no Hospital
da Restauracdo a se dirigir & delegacia (12 circunscricdo de Santo Amaro) e prestar
depoimentos sobre o ocorrido, pelo que foi conduzida num veiculo dos policiais,
juntamente com o seu patréo, esposo da Reclamada, segundo Reclamado, 0 S Sérgio
Hacker, que havia chegado ao hospital e adiantava os tramites do enterro de Miguel.

Na delegacia, a Primeira Reclamante prestou seu depoimento e foi liberada, ap6s o que
os policiais chegaram portando as filmagens dos acontecimentos, arquivos obtidos no
condominio do Edf. Pier Mauricio de Nassau. Naquele momento, a Primeira Reclamada
havia sido conduzida por policiais a delegacia para prestar seu depoimento, tendo
preferido exercer seu direito de permanecer calada. Na area comum da delegacia,
Mirtes se despede da Reclamada, uma vez que seria levada para casa por gentileza dos
policiais, ainda sem saber do contelido das filmagens e sem imaginar que naquele
momento estaria sendo decretada a prisdo em flagrante delito da sua patroa.

Explica-se: ao ver as filmagens das cameras do condominio, o delegado entendeu por
decretar a prisdo da Reclamada em flagrante, autuando-a por homicidio culposo pela
morte do pequeno Miguel, com fianga arbitrada em R$ 20.000, 00 (vinte mil reais), a
qual foi paga pela Reclamada para sua liberacdo imediata.

Desconhecedores da verdade até o dia seguinte ao acontecido, as Reclamantes
estranharam algumas atitudes de familiares seus que ficaram incomodados e passaram
a demonstrar revolta com a presencga dos Reclamados no vel6rio de Miguel, ocorrido em
03/06/2020. N&o sabiam as Reclamantes que seus familiares ja haviam visto as imagens
veiculadas nos telgjornais, cujos contelidos mostravam cabalmente o abandono através
da cena da Reclamada tocando no bot&o do elevador, aparentemente o Ultimo andar,
virando as costas e deixando o elevador seguir com Miguel sozinho dentro dele.

Frise-se que ainda no velério, a Reclamada (Sari) abraca as Reclamantes e repete que
infelizmente "correu, mas ndo conseguiu alcangar Miguel”.

No decorrer daquele dia triste, ap6s o enterro do pequeno Miguel, o pai de Miguel
(Paulo) vé as imagens do elevador, publicadas em noticiarios e avisa a Mirtes que
tinha alguma coisa errada na versdo da " patroa" dela, ora Reclamada (Sari). Assim,
somente ao final daquele dia 03/06/2020, a Primeira Reclamante vé as imagens que ja
eram publicas desde o dia anterior, iniciando ai a pior dor por €la ja vivenciada, posto
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que percebeu que o que achava ser inevitavel ERA TOTALMENTE EVITAVEL se a
Reclamada (Sarf) tivesse agido com toleréncia e cuidado com seu filho Miguel.

Ora Exa., a versdo da Reclamada era inveridica. Em momento algum Miguel da um
"drible" nela. Em momento algum ela deixa de alcangar Miguel antes que a porta
daquele elevador fechasse. Ndo s6 a Reclamada alcanca Miguel no elevador, como
passam-se minutos em imagens gque demonstram que a Sra. Sari fala com Miguel
segurando a porta de mais de um elevador, enquanto a crianga corre de uma para o
outro, mas ao final é a propria Reclamada que deliberadamente permite que aquela
porta de elevador feche com Miguel sozinho dentro dele e o que é pior, a prépria
Reclamada toca no bot&o do ultimo andar do edificio.

Ao ver asimagens, a Primeira Reclamante entra em choque e comega a gritar pela mae,
Segunda Reclamante, dentro de sua casa, sem acreditar que aquelas gravacOes
pudessem ser reais. Pega o telefone e liga pra Reclamada e questiona-a, aos prantos, " P
or que ndo pegou ha maozinha de Miguel e tirou ele dagquele elevador?", " Por que
apertou agquele botdo?" " Por que deixou aquela porta fechar?" .

Exa., 0 que a Reclamante supunha antes ter sido um infortanio por fatalidade em
decorréncia Unica e exclusivamente de uma "trela" de crianga, foi na verdade decorrente
de uma irresponsabilidade de um adulto, ora Reclamada. Adulto esse que, naquele
momento, assumiu a posicdo de garante, sendo, pois, responsavel pela guarda,
cuidado e vigilancia de Migudl, Unico filho da Reclamante.

Uma € a dor da perda do filho em decorréncia de algo inevitavel. Outra € a dor de
perder seu Unico filho em razéo de infortiinio totalmente evitavel; gera ainda mais
revolta saber que a Reclamante sempre cuidou dos filhos da Reclamada com todo zelo,
cuidado e paciéncia, mas que a Unica vez que deixou seu filho aos cuidados da patroa,
por tdo poucos minutos, seu bem mais precioso foi largado dentro de um elevador,
sozinho, a prépria sorte, diante de tantos possivels perigos ndo administraveis por uma
crianca de 5 anos; é cruel, além de perder seu filho, perceber que a Reclamada mentiu
ao dizer que ndo conseguira alcancar Miguel e impedir que o elevador seguisse com a
crianga sozinha, quando ela prépria havia apertado o botéo do ultimo andar naquele
elevador e virado as costas para aquela crianca deixada ali a prépria sorte.

[.]

Perceba, Exa., que ao mentir tdo logo soube da queda, a Reclamada (Sari) assinou sua
confissao de culpa. Ela, de imediato, percebeu que, se contasse os fatos tal como
ocorridos, restaria configurada a sua omissdo, e, necessariamente, a sua
responsabilizacdo. Culpa exclusiva da vitima. Foi isso que, intuitivamente, Sari
pretendeu lancar como verdade.

Entretanto, como ja mencionado alhures, as filmagens demonstram que a Reclamada
desistiu de deter, a ponto de seirritar e apertar o Gltimo andar, abandonando a prépria
sorte uma crianga de 5 anos, que nunca andou sozinha de elevador, num condominio
de duas torres com 76 apartamentos, cada, com areas comuns que representavam perigo
ascriangas.

Frise-se por oportuno, que a Reclamada é empresdria em 2 duas empresas
pernambucanas, até onde se conhece e se prova (em anexo), de capitais sociais
milionérios, pelo que certamente teria discernimento suficiente para entender a
gravidade de ter deixado uma crianca de 5 anos sozinha hum elevador, quando tinha
capacidade ndo s6 de convencé-la a sair, como podia simplesmente ter segurado a
porta do elevador até que a crianca desistisse daquel e intento.

[..]

Dessa forma, resta evidente a responsabilidade dos Reclamados em indenizar as
Reclamantes pelos danos que lhes foram causados, muito embora nenhum valor sgja
suficiente para reparar a dor pela perda de um filho e neto, em especial, nas
circunstancias como as do vertente caso.

A Primeira Reclamada, Sra. Sari, em total descaso e abandono, permitiu que uma
crianga menor, com 5 anos de idade, filho e neto de suas domésticas, ora Reclamantes,
entrasse em um elevador sozinho e sem destino, sem qualquer discernimento para tal,
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exposto a todo tipo de dano e risco. Frise-se que a lei municipal n® 18.076/2014, da
cidade do Recife, proibe o0 uso de elevadores por menores de 10 anos desacompanhados,
vejamos:

[.]

O maior resultado de uma ofensa fisica é a morte, e a atitude da Sra. Sari, Primeira
Reclamada, desencadeou o abandono de incapaz com resultado morte!!!

O descaso e a morte da crianca em decorréncia do abandono do menor pela Sra. Sari,
se enquadra perfeitamente em uma das causas para reparacao civil, inclusive sendo
motivo de justa causa pelo empregador, conforme a LC 150/2015, em seu artigo 27, §
Unico, incisos 1, I11, 1V, VI e VII:

Art. 27. Considera-se justa causa para os efeitos desta Lei:

(.)

Pardgrafo unico. O contrato de trabalho poderd ser rescindido por culpa do
empregador quando:

(..)

Il - o empregado doméstico for tratado pelo empregador ou por sua familia com rigor
excessivo ou de forma degradante;

Il - 0 empregado doméstico correr perigo manifesto de mal consideravel;

()
IV - 0 empregador ndo cumprir as obrigagdes do contrato;

VI - o empregador ou sua familia ofender o empregado doméstico ou sua familia
fisicamente, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem;

VII - o empregador praticar qualquer das formas de violéncia doméstica ou familiar
contra mulheres de que trata o art. 50 da Lei no 11.340, de 7 de agosto de 2006.

O dano moral é, em resumo, as lesBes sofridas pelo sujeito fisico ou pessoa natural de
direito em seu patrimonio ideal, entendendo-se patrimonio ideal, em contraposi¢do ao
patriménio material, o conjunto de tudo aquilo que ndo seja suscetivel de valor
econdmico.

As Reclamantes perderam um bem inestimavel e impossivel de ser precificado: a vida do
filho e do neto, respectivamente, de apenas 5 anos!!! As autoras jamais vao poder
participar da formatura de Miguel, nem de comemorar a sua habilitagdo, também nao
vao mais usufruir das festinhas de aniversario, e nem dos passeios e companhias de
sempre ... hdo verdo o casamento de Miguel e nem seus filhos, netos e bisnetos. N&o o
terdo para cuidar da velhice delas, como compete aos filhos e netos.

Com certeza é impossivel até imaginar tamanha dor, porém, € certo que ela existe!!!
Enfrentar e experimentar tal sofrimento enorme e abalo emocional gigante, com toda
certeza configura um dano moral incontestavel! Imaginemos, ainda, que tal se perpetua
até os dias atuais e assimvai ser por toda a vida das Reclamantes.

Diz MARIA HELENA (Direito Civil Brasileiro - 7° vol.), que "o dano moral direto
consiste na lesdio a um interesse que visa a satisfagdo ou gozo de um bem juridico extra-
patrimonial contido nos direitos da personalidade (como a vida, a integridade corporal,
etc.)."

Convém acrescentar, em relacdo a dimensdo do dano psicolégico que as Autoras
sofreram e continuam a sofrer.
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A dor das Reclamantes estd completamente ligada ao comportamento patronal de néo
abrir méo dos servigos das autoras, mesmo em pandemia, mesmo sem ter com quem
deixar a crianga, colocando absurdamente e de forma egoista o conforto dos
Reclamados em detrimento a seguranca das Reclamantes e do menor Miguel.

Frise-se que a sentenca criminal exclui qualquer sombra de divida, muito embora esta
especializada ndo precise da comprovacdo da culpa penal para arbitrar a
indenizacdo!!! Ao revés, da analise do contexto fatico-probatério, elucidativo das
circunstancias e dos fatos, por si s6 convence de que ha a obrigacéo de indenizar a
perda do filho e neto das Reclamantes, respectivamente e seus danos psicolégicos e
emocionais.

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, elenca no art. 7° os direitos dos
trabalhadores, dentre os quais aquele inserto no inciso XXIl, ou segja, o direito a reducdo
dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde, higiene e seguranca.

As normas regulamentadoras de protecdo, por sua vez, expedidas pelo Ministério do
Trabalho, disciplinam, pormenorizadamente, as a¢des que devem ser empreendidas na
deteccéo dos riscos a saude do trabalhador existentes no ambiente de trabalho e o
controle da engenharia e da medicina do trabalho, que deve ser exercido sobre cada
atividade, a depender do seu grau de risco, assim como descreve as situagdes perigosas
e as atividades ou condi¢Bes insalubres do trabalho e as acbes que devem ser
implementadas objetivando eliminar ou neutralizar a periculosidade ou a nocividade do
ambiente de trabalho.

Todo o arcabougo de protecdo, portanto, se devidamente observado pelo empregador,
mostra-se eficiente a prevencao dos acidentes do trabalho e das doencas ocupacionais,
uma vez que as normas sdo editadas, com base em detidos estudos sobre os ambientes de
trabalho modelados por cada atividade econémica e da andlise dos dados estatisticos
levados a efeito pelo Ministério do Trabalho sobre os acidentes e as suas principais
causas em cada segmento empresarial, de molde a evité-los.

A Primeira Reclamada, ao determinar que a Primeira Reclamante descesse com a
cachorrinha, garantiu que estaria cuidando do menor Miguel, e a partir deste ponto se
colocou como garantidora da crianga. Sendo assim, ndo se pode invocar o
comportamento do menor, porquanto tal premissa, em reverso, deixa mais a mostra a
conduta negligente da Reclamada.

Na fixacdo da reparacdo por danos morais, deve-se levar em conta a sua dupla
finalidade, quais sgjam, a de sancionar a conduta patronal ilicita, e a de prevenir a
reiteracdo da conduta negligente, donde o seu viés pedagdgico, sem que se perca de
vista 0 grau de intensidade da culpa do empregador, a possibilidade de superacéo fisica
ou psicoldgica da vitima (irreversibilidade das sequelas), a extensdo e a duragdo dos
efeitos da ofensa; situagéo social e econdmica das partes envolvidas.

Configurada esta a obrigagéo de indenizar, com demonstracgéo da responsabilidade dos
réus pelo ato ofensor (morte da crianca e danos psicol 6gicos e emacionais) e, ainda, 0
nexo causal entre o ato e o dano experimentado pelas ofendidas.

A responsabilidade civil do empregador tem como fundamento o art. 186 do CC/02 e o
art. 7°, inciso XXVII1, da Constituicdo Federal, que dispe, in verbis:

Art. 186 - Aquele que por acdo ou omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia,
violar direito e causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato
ilicito.

[.]

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condi¢éo social:

(.)

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizacao a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa.
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Sendo assim a compensagdo por dano moral tem esteio na dignidade da pessoa,
fundamento do Estado Democrético de Direito (inciso Il do art. 1° da Constituicéo
Federal), assim como nos incisos V e X do art. 5° da Carta Magna, estando disciplinada
no plano infraconstitucional pelos artigos 186, 187 e 927 do Cddigo Civil.

Nesta trilha, o dever de indenizar o empregado tem como pressuposto a prética pelo
empregador de uma conduta omissiva ou comissiva, antijuridica, que gere dano aos
atributos valorativos da personalidade ou integridade moral do empregado, ou mesmo a
atributos fisicos da sua personalidade.

Diante dos dispositivos ja& mencionados, fica claro que a responsabilidade dos
empregadores por danos sofridos por suas empregadas.

Considerando terem perdido o unico filho e neto, respectivamente, bem como, a uma,
as vicissitudes enfrentadas pelas Autoras, dada a gravidade com resultado morte da
crianga; considerando, a duas, a condicdo econémico-financeira dos Reclamados;
considerando, a trés, a total falta de assisténcia ulterior prestada, visto que os
reclamados até a presente data sequer pagaram as verbas rescisorias das Reclamantes,
e por fim os danos psicolégicos e emocionais, deve ser imposta indenizagdo por dano
moral, para cada Reclamante, ndo inferior a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)."

Dentre os pedidos contidos na vestibular, as reclamantes postularam a

condenacdo dos réus ao pagamento de indenizag&o por danos morais, nos seguintes termos, verbis:

"DOSPEDIDOS
Ante os fundamentos expostos, requer:

A condenac&o dos Reclamados em danos morais nos seguintes termos:

[.]

d) N&o menos que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para cada Reclamante, em razdo
de terem perdido o Unico filho e neto, respectivamente, considerando, a uma, as
vicissitudes enfrentadas pelas Autoras, dada a gravidade com resultado morte da
crianga; considerando, a duas, a condicdo econdmico-financeira dos Reclamados;
considerando, a trés, a total falta de assisténcia ulterior prestada, visto que os
reclamados até a presente data sequer pagaram as verbas rescisorias das Reclamantes,
bem como os danos psicol 6gicos e emocionais."

Da leitura exaustiva da causa de pedir/pedido e do exame percuciente do
conjunto probatdrio constata-se, de forma incontroversa que o acidente sofrido pelo filho/neto das autoras
ocorreu no ambiente de trabalho, por culpa exclusiva da empregadora, que permitiu, de forma absurda e
desleixada, que a crianga, no momento em que estava sob seus cuidados, ingressasse sozinha no elevador
de um prédio de mais de 30 (trinta) andares, vindo a sofrer uma queda fatal (fatos demonstrados por

imagens de cameras internas).

Toda a narrativa exposta na exordial centraliza-se no fato de a primeira
reclamada, Sra. Sari Mariana Costa Gaspar Corte Real, ndo ter observado o dever de cautela com a
crianca Miguel Otavio Santana da Silva (filho de Mirtes e neto de Marta), que estava sob os seus
cuidados no momento do acidente fatal, situacéo que viabiliza a analise do caso concreto sob a ¢tica da
responsabilidade civil em face da negligéncia e inobservancia ao dever de cuidado que deveria ter como

adulta responsavel pela seguranca do menor.
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Por conseguinte, afigura-se cristalino e indene de duvidas que os
lamentavei s fatos supracitados guardam total conex@o com o contrato de trabalho firmado entre as partes,
tanto é assim que a crianga somente estava na residéncia dos réus porque sua mée e avo ali trabalhavam,
ainda que remuneradas, de forma ilegal pelo Municipio de Tamandaré/PE, em que um dos réus era o

Prefeito, cujos fatos estdo sendo apurados no ambito civil e criminal.

Inegavel, pois, que esta Justica Especializada possui competéncia para
apreciar a pretensdo sub judice, uma vez que arelacdo de trabalho doméstico havida entre as autoras e 0s
réus apresenta-se como essencial aos elementos da agdo deduzidos no presente litigio e ao tragico e

lamentavel acidente envolvendo o menino Miguel, filho da reclamante Mirtes e neto da reclamante Marta.

Nesse sentido, prescreve a SUmula 392, do C. TST, verbis:

"DANO MORAL E MATERIAL. RELACAO DE TRABALHO. COMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO. Nos termos do art. 114, inc. VI, da Constituicdo da
Republica, a Justica do Trabalho é competente para processar e julgar acOes de
indenizacdo por dano moral e material, decorrentes da relacéo de trabalho, inclusive as
oriundas de acidente de trabalho e doencas a ele equiparadas. Res. 193/2013, DJ-E
13.12.2013."

Por oportuno, reafirmo os bem postos fundamentos langados no excelente
parecer dalavrado ilustre Procurador Regional EDUARDO VARANDAS ARARUNA, in verbis:

"O sinistro ocorreu emrazao da relacdo de emprego travada entre os litigantes, no local
de trabalho. Se subtraissemos tais elementos, desconstruiriamos a hipétese factual em
andlise. Explicamos! Foi na condicdo de empregadora que a Sra. Sari permitiu que a
empregada levasse o filho para o ambiente laboral e, imbuida no mesmo status,
autorizou que o afastamento de filho e mée para que esta conduzisse o seu animal de
estimacdo durante necessidades fisiologicas (mera tarefa de labor doméstico). Mais:
assumiu a missdo de tutelar menor, enquanto a genitora estivesse ausente. Repise-se
arvorou-se o0 encargo na condi¢ao de "patroa" e ndo de "amiga", "familiar" ou qualquer
outro vinculo de carater meramente civil ou social. Todos os elementos essenciais que
compBem a sucessao de fatos que dizimaram a vida da crianga Miguel Otavio Santana
da Slva decorrem exclusivamente da relagéo de trabalho e, dela, sdo indissociaveis.

Ad absurdum, esclarece-se que as autoras ndo pleiteiam danos em favor da crianca
falecida, a qual ndo era empregado e nem se cogita tal hipétese nos autos. Também ndo
ha pedido em favor do S. Paulo Inocéncio da Silva, pai do Miguel, o qual também nao
se configurava sujeito da relacéo de trabalho. Postula-se ressarcimento por ato lesivo
dos empregadores as reclamantes, as quais, em razao de rotina laboral, perderam o
convivio com ente querido, por morte no local de trabalho e suposta culpabilidade do
ndcleo familiar empregador.”

Cumpre ressaltar que, versando a lide sobre dano moral indireto ou em
ricochete em que se pretende uma compensacéo financeira pela perda do ente querido de um dos atores
do contrato de trabalho (mée e avd), por culpa exclusiva do empregador, ndo ha que se cogitar na
necessidade de relagdo empregaticia entre a vitima e os réus, a fim de atrair a competéncia da Justica do
Trabalho para dirimir o feito, mas sim, se os lamentaveis fatos ocorridos guardam relacéo direta ou

indireta com a relagdo de trabalho firmada entre partes, ou sgja, se eles teriam ou ndo ocorrido se ndo

houvesse relacdo de trabalho entre os envolvidos, independentemente da condicéo da vitima.
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Sob tal prospectiva, transcrevo os seguintes acorddos da jurisprudéncia
patria

PROCESSUAL CIVIL. RECURSO ESPECIAL. VIOLACAO AO ARTIGO 535, Il, DO
CPC NAO CARACTERIZADA. ACAO REPARATORIA. DANOS MORAIS.
LEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM DO VIUVO. PREJUDICADO INDIRETO.
DANO POR VIA REFLEXA. | - Dirimida a controvérsia de forma objetiva e
fundamentada, ndo fica o 6rgdo julgador obrigado a apreciar, um a um, 0s
guestionamentos suscitados pelo embargante, mormente se notdrio seu proposito de
infringéncia do julgado. 1l - Em se tratando de acg8o reparatdria, ndo s a vitima de um
fato danoso que sofreu a sua acdo direta pode experimentar prejuizo moral. Também
agueles que, de forma reflexa, sentem os efeitos do dano padecido pela vitima imediata,
amargando prejuizos, na condicéo de prejudicados indiretos. Nesse sentido, reconhece-se
a legitimidade ativa do viGvo para propor agdo por danos morais, em virtude de ter a
empresa ré negado cobertura ao tratamento médico-hospitalar de sua esposa, que veio a
falecer, hipGtese em que postula o autor, em nome préprio, ressarcimento pela
repercussao do fato na sua esfera pessoal, pelo sofrimento, dor, angustia que
individualmente experimentou. Recurso especial ndo conhecido. (REsp 530.602/MA,
Rel. Min. CASTRO FILHO, TERCEIRA TURMA, DJ 17/11/2003) (grifo nosso).

DIREITO CIVIL. RESPONSABILIDADE CIVIL. COMPENSACAO POR DANOS
MORAIS. LEGITIMIDADE ATIVA. PAIS DA VITIMA DIRETA.
RECONHECIMENTO. DANO MORAL POR RICOCHETE. DEDUCAO. SEGURO
DPVAT. INDENIZAGAO JUDICIAL. SUMULA 246/STJ. IMPOSSIBILIDADE.
VIOLACAO DE SUMULA. DESCABIMENTO. DENUNCIACAO A LIDE.
IMPOSSIBILIDADE. INCIDENCIA DA SUMULA 7/STJE 283/STF. 1. A interposicéo
de recurso especial ndo é cabivel quando ocorre violagdo de slimula, de dispositivo
constitucional ou de qualquer ato normativo que ndo se enquadre no conceito de lei
federal, conforme disposto no art. 105, 111, "a" da CF/88. 2. Reconhece-se a legitimidade
ativa dos pais de vitima direta para, conjuntamente com essa, pleitear a compensacao por
dano moral por ricochete, porquanto experimentaram, comprovadamente, os efeitos
lesivos de forma indireta ou reflexa. Precedentes. 3. Recurso especial ndo provido. (STJ,
RECURSO ESPECIAL N° 1.208.949 - MG (2010/0152911-3) RELATORA:
MINISTRA NANCY ANDRIGHI. Julgado em: 07/12/2010).

Desta feita, como 0 dano extrapatrimonial pode ser experimentado ndo
apenas pela vitima do ato ilicito, mas também, por um terceiro que € indiretamente atingido na sua seara
mais intima, em especifico, quando ocorre a morte da vitima, impde-se o reconhecimento da legitimidade
ativa das autoras (mée e avd) para postular indenizacdo por "dano reflexo”, também conhecido por dano

em "ricochete” ou "indireto”, cuja matéria € de competéncia da Justica do Trabalho, na forma posta em

linhas transatas.

Diante desse contexto, diviso que a questdo sub judice guarda relagéo
direta com as matérias de competéncia da Justica do Trabalho disciplinadas no art. 114, da Constituicéo
Federal.

No tocante a arguicéo de litispendéncia, ratifico a posicéo externada no

parecer do d. representante do Ministério Piblico do Trabalho, verbis:

"Assim, o leit motiv para a propositura da acéo na Justica do Trabalho é o status de
"empregadas"’ que ostentam as autoras e o fato do ilicito decorrer da relagdo de
trabalho. Tal questao foi vastamente explorada na peca vestibular destes autos, fincando
a competéncia nesta Corte, diferentemente da acdo proposta na jurisdi¢do civel.
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Se assim o fizessem as autoras na Justica Comum do Estado de Pernambuco, o Juizo de
Direito deveria declarar-se incompetente, eis que ndo poderia julgar litigios oriundos da
relacdo de trabalho. Em se continuando duas agdes pretensamente idénticas entre juizos
de diferentes esferas competenciais, a hip6tese seria de conflito positivo de competéncia,
eis que um Orgdo do Poder Judiciario ndo pode invadir a esfera de atribuiciio
jurisdicional do outro.

No caso em tela, embora haja bastante similitude quanto ao pleito de danos morais entre
as agdes trabalhista e civel, verifica-se que, de fato, a causa petendi ndo é a mesma,
posto que em nenhum momento, pela teoria da assercdo, foi ventilada, na agdo
primigena (a civel), a relacdo de emprego como causa de pedir remota do direito
pretendido, tanto que o genitor da crianga figura no polo ativo da demanda e se trata de
sujeito totalmente alheio ao vinculo laboral (consoante enfatizamos)".

Consoante disciplina o art. 337, § 1° do CPC, verifica-se a litispendéncia
guando se reproduz agdo anteriormente ajuizada e que possuam as mesmas partes, mesma causa de pedir
e 0 mesmo pedido. No caso em apreco, ainda que se vislumbre correspondéncia entre as partes e o
pedido, a causa de pedir ndo se entende por idéntica, porquanto no presente feito decorre da relagdo de
trabalho firmada entre as partes, o que ndo se cogita na agéo civel. Prova disso € que na referida agdo em
tramite perante a Justica Comum o genitor da crianca falecida também figura no polo ativo, afastando,

por completo, atriplice identidade.

Ultrapassados esses aspectos de ordem processual, passo a apreciar a
responsabilidade civil dos empregadores pelos danos sofridos pelas autoras, a luz da previsdo do art. 7°,
inciso XXVII1, da Constituicdo Federal.

No ambito da legislacdo infraconstitucional, o fundamento essencial da
responsabilidade civil esta nos arts. 186, 187 e 927 do Cadigo Civil, tendo sido incorporada, no parégrafo
Unico deste ultimo dispositivo, a teoria do risco, segundo a qual responde de forma objetiva - sem
necessidade de se aferir o dolo ou a culpa - o empregador, quando a "atividade normalmente

desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem".

Assim, ndo se tratando de hipotese de trabalho em atividade empresarial
de risco, como no caso dos autos, ha de se averiguar a ocorréncia dos pressupostos essenciais a

configuragdo da responsabilidade civil: dano moral, nexo causal com o trabalho e culpa ou dolo.

O dano moral consiste na violagdo aos direitos da personalidade. Tem
cardter extrapatrimonial, de modo que a sua violacdo ndo pode ser quantificada, sendo a eventua
indenizacdo imputada ao causador do dano meramente compensatoria da dor sofrida, e ndo reparatéria. A
responsabilidade civil em razéo da violagdo exclusivamente do patriménio moral do empregado tem
previsdo expressa no art. 186 da CLT, que impde o dever de reparacdo mesmo aqueles que violarem

apenas direitos exclusivamente morais de outrem.
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No caso vertente, o dano moral é evidente e decorre do proprio fato
ocorrido - morte trégica da crianca Miguel -, ou sgja, € in re ipsa, de modo que a simples comprovacao
do fato - que é incontroverso nos autos - ja conduz a propria ocorréncia do dano moral, sem que as

reclamantes se imponha a ef etiva comprovagao da mécula aos seus direitos da personalidade.

Trata-se, ademais, de dano moral reflexo, que consiste na ofensa aos
direitos da personalidade de terceiros, que ndo sejam a propria vitima do dano, mas que tiveram direitos
seus violados em decorréncia de toda a dor e sofrimento que decorreu do fato. E indiscutivel todo o
sofrimento psiquico e fisico que a morte de um ente querido causa aos parentes, razdo pela qual ao seu

causador se impde a compensagdo dos danos.

Assim, evidenciado o dano moral sofrido pelas reclamantes e o
descumprimento da obrigacdo dos empregadores quanto a preservacdo da integridade fisicalmenta e da
seguranca de todos que estdo no local de trabalho em razdo dele, tenho por "inequivoco o descompasso
da ré quanto ao dever assumido, posto que nao se desincumbiu do encargo de observar o menino
Miguel, no momento em que sua genitora passeava com a cadela "Mel", circunstancia que espelha "o

fato gerador do sinistro que expungiu a vida de Miguel" (trechos extraidos do parecer ministerial).

Importante salientar que os empregadores descuidaram, também, do dever
de protecdo absoluta da dignidade da crianca assegurado pelos arts. 227, da Carta Magna, e 7°, do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990), que assim dispdem:

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saide, a
alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploracdo, violéncia, crueldade e
opressao.

Art. 7°. A crianga e o adolescente tém direito a protegdo a vida e a salide, mediante a

efetivacdo de politicas sociais publicas que permitam o nascimento e o desenvolvimento

sadio e harmonioso, em condic¢des dignas de existéncia.

A ilicitude do ato dos réus, portanto, nos termos do art. 186 do Cédigo
Civil, resta configurada em razéo da sua omissao culposa, quanto a adocdo das medidas necessérias a

evitar aocorréncia da morte da crianca Miguel Otévio Santana da Silva (filho de Mirtes e neto de Marta).

Nesse viés, entendo que restaram evidenciados o ato ilicito praticado
pelos réus, o dano moral sofrido, que emerge in re ipsa, da propria lesdo (morte da crianga), 0 nexo
causal direto entre a conduta e o dano sofrido, bem assim a culpa, de modo que, nos termos do arts. 186,
927, 932, 111, e 933, do Cddigo Civil, deve ser mantida a condenagéo ao pagamento de indenizagdo por

danos morais em favor das reclamantes.
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No que tange ao quantum indenizatério, & mingua de pardmetros objetivos
para a fixac8o da indenizagdo por danos morais, por ndo haver prejuizo a bem material, passivel de
mensuracdo econdmica, deve-se considerar 0s principios da razoabilidade e da proporcionalidade, bem
como os parametros do art. 223-G da CLT, estabel ecendo-se uma relacdo adequada entre a gravidade da
lesdo, o porte econdbmico dos empregadores, a condicdo pessoal das ofendidas e o valor da indenizacéo
imposta, evitando um enriquecimento sem causa da parte autora e, a0 mesmo tempo, mantendo o carater

pedagdgico da medida.

Na hipétese, considerando os aspectos citados e, ainda, o carater
educativo da indenizagdo, entende-se que o valor arbitrado pelo Juizo de origem (R$ 1.000.000,00)
MOStrou-se excessivo, razéo pela qual reformo a sentenga, no particular, reduzindo-o para 0 montante de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), para cada uma das reclamantes, quantias aptas a compensar 0s

danos de ordem psicol6gica e emocional vivenciados até hoje por elas.

Sob o influxo de tais consideracfes, dou provimento parcia ao apelo dos
réus para reduzir o valor da indenizagdo por dano moral decorrente da morte da crianca para 0 montante

de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), a ser pago em favor de cada uma das reclamantes.

Da indenizacdo por danos morais em razéo da fraude contratual. (rec
urso das reclamantes)

Defendem as autoras ser devido o pagamento de indenizacdo por danos
morais em razdo das fraudes praticadas no contrato de trabalho e das irregularidades trabalhistas

decorrentes do enquadramento na condicéo de funcionérias do Municipio de Tamandaré.

Asseveram que o "vinculo empregaticio fora, deliberadamente, sonegado
pelos empregadores em nitida fraude a legislacéo trabalhista, com o objetivo de reduzr custos com
contratacdo, com consequente precarizacao das condigdes de trabalho e violacéo direta, dentre outros,

aos principios constitucionais da valorizagéo social do trabalho e da dignidade da pessoa humana.”

Adiante, sustentam a existéncia de dois fundamentos distintos que
justificam o pedido de dano moral, quais sejam: "O primeiro decorre da alegacao inconsistente de que
as Reclamantes eram funcionérias da Prefeitura (amplamente destacada na peca de bloqueio da RT
0000557-39.2020.5.06.0019 pelos Reclamados), notadamente, ofendendo de forma direta e literal a
honra e imagem das empregadas, causando violagdo a dignidade e a imagem funcional das
trabalhadoras, sendo evidente a intencéo dos empregadores de macular a boa imagem profissional das
autoras, inclusive sendo julgadas e subjugadas publicamente como "funcionarias fantasmas' da

Prefeitura de Tamandaré; o segundo é que além disso, a fraude perpetrada pelos Reclamados impediu
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gue as reclamantes tivessem acesso aos valores decorrentes da resilicdo do contrato de trabalho no
momento de maior fragilidade da familia (mae e filha), que além de perderem o filho e o neto,
respectivamente, quando do rompimento do liame empregaticio, se viram sem rendimentos de uma hora
para outra, com despesas de enterro para arcarem, consequentemente, sem condi¢des emocionais e
fisicas de buscarem outro trabalho e de manterem a subsisténcia propria, 0 que notadamente abala a

moral e a honra de qualquer chefe de familia."

Postulam a condenagéo dos réus ao pagamento de dano moral decorrente
das graves fraudes praticadas no contrato de trabalho, em montante a "ser arbitrado em ndo menos que

trés vezes os val ores devolvidos pel os Reclamados a Prefeitura de Tamandaré'.
Ao exame.

Para fins de deferimento de indenizagéo decorrente de alegado dano moral
se faz necessaria a reunido de pressupostos elementares da responsabilidade civil do empregador, quais

sgjam, o ato ilicito (proveniente da conduta cul posa ou dolosa) e o nexo de causalidade entre eles.

A doutrina e a jurisprudéncia pétrias, a respeito do tema em epigrafe, sdo
firmes no sentido de que o prejuizo moral se materializa a partir da constatada ofensa a direito geral de

personalidade, entre os quais se inserem os direitos aintimidade, a vida privada, a honra e aimagem.

Sob essa 6Gtica, é imperioso perquirir, diante dos elementos féticos
probatorios, se houve a prética, pela parte demandada, de ato ilicito ou de qualquer conduta contraria ao
direito que, em razéo disto, tenha ocasionado ou agravado os danos impostos as trabalhadoras. Nesse
caso, a presenca do elemento subjetivo do ato ilicito (culpa) acarreta, pois, a responsabilidade civil do

empregador e a obrigac&o de reparar 0s danos.

Ora, é certo que as relagdes humanas e, no caso, aguelas travadas no
ambiente de trabalho, devem se pautar pela respeitabilidade matua, mormente em virtude do caréter

sinalagmatico do contrato, em que subsiste a reciprocidade de direitos e obrigacoes.

N&o se pode olvidar que, ao empregador, além de ser imputada a
obrigacdo de dar trabalho e possibilitar a execucdo deste, compete também dispensar, aos seus
subordinados, tratamento respeitoso e condizente com a honra, a dignidade, aliberdade, a privacidade e a
sua integridade fisica e psiquica, valores que, alias, foram erigidos a condicdo de principios
constitucionais, conforme se infere do art. 1° incisos Il e 1V, da CF/88. Caso, todavia, sejam
desrespeitados esses mandamentos, impde-se a condenagéo ao pagamento de indenizagdo por dano

moral, naformado art. 5°, incisos V e X, da CF/88.
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Por sua vez, enunciam os arts. 186 e 927 do Cdadigo Civil que, ao
trabalhador, assiste o direito de exigir reparacdo por danos morais, quando, por acdo ou omissdo do
empregador, sofrer lesdo a sua honra, dignidade ou for vitima de ofensa que lhe cause abalos na

personalidade ou psiquismo.

Na hipétese, observo que as condutas descritas na exordial a respeito da
irregularidade na formalizacdo do vinculo empregaticio (fraude trabalhista) e as consequéncias juridicas
decorrentes dos atos ilicitos praticados pelos réus ja foram alvo de apreciacdo por esta Justica
Especializada, quando da andlise da Reclamacdo Trabalhista n.° 0000557-39.2020.5.06.0019 e da Ac¢do
Civil Piblica de n.° 0000597-15.2020.5.06.0021.

Em tais demandas os 6rgdos julgadores firmaram posicionamento no
sentido de que as autoras aceitaram a formalizagéo de vinculo com o Municipio de Tamandaré/PE, a
partir de fevereiro de 2017, em raz&o da necessidade de subsisténcia e da submisséo aos ditames do
empregador (condicéo de hipossuficientes), sendo incontroversa a improbidade e fraude praticadas pelo
segundo réu (Prefeito do Municipio de Tamandaré a época), consubstanciadas na inclusdo das
reclamantes como funcionérias publicas quando, na verdade, prestavam servicos domésticos ao casal

demandado, no ambito residencial.

Restou comprovado, ainda, a existéncia de inimeras infracdes e violagdes
aos direitos trabal histas, quais sgjam: a) auséncia de registro de vinculo empregaticio (art. 29 da CLT); b)
auséncia de pagamento do vale-transporte, do adicional de férias e da gratificacdo natalina; ¢) auséncia de
pagamento das verbas rescisorias; d) reducdo saaria injustificada nos meses de abril e maio/2020; €)
auséncia de recolhimento das contribuicdes previdenciarias e depésitos de FGTS; dentre outras

irregularidades.

Todo esse contexto de fraude contratual e descumprimento das obrigactes
trabal histas, além de, absolutamente, reprovaveis, provocaram, sem divida, dano a honra e aimagem das
empregadas, dando ensegjo a reparacdo de natureza extrapatrimonial, haja vista a repercusséo negativa "em
detrimento de ambas obreiras, que taxadas de funcionarias 'fantasmas foram confundidas com
participes do delito de improbidade administrativa, destaque-se, cometido exclusivamente pelo prefeito
do municipio de Tamandaré - PE"(trecho extraido do parecer Procuradoria Regional do Trabalho - 1D
0db2ef 7).

Alia-se a isto o fato de as autoras terem sofrido reducéo salarial
injustificada nos meses de abril e maio/2020 e ndo terem recebido vale-transporte, adicional de férias,
gratificacdo natalina e, principamente, 0 pagamento das verbas rescisdrias, no momento de maior

fragilidade da familia, em virtude da perda de ente querido (morte de Miguel) e da obrigacdo de
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assumirem as despesas do funeral "sem condi¢des emocionais e fisicas de buscarem outro trabalho e de

manterem a subsisténcia proépria (trecho da exordial).

Importante ressaltar que, ao contrario da posi¢cdo adotada pelo Juizo a
guo, ndo ha falar em cumplicidade das autoras com os atos ilicitos realizados pelo entdo Prefeito do
Municipio de Tamandaré (segundo réu), uma vez que "constituem partes evidentemente vulneraveis na
relacdo empregado-empregador, ndo sendo razoavel exigir-se de uma pessoa humilde, que necessita do
trabalho para sobreviver, recusar-se a indecente proposta do seu patréo”, de modo que "ausente dolo ou
culpa na conduta das empregadas domeésticas, sobretudo porque elas efetivamente prestavam o servico a
familia Hacker, ndo havendo que se falar em enriquecimento ilicito propriamente dito" (trechos extraidos
da peticdo inicial da Acgdo Civil de Improbidade Administrativa de n.° 0000257-11.2020.8.17.3450,
gjuizada pelo Ministério Publico do Estado de Pernambuco em desfavor de Sergio Hacker Corte Real e
de Mariada Conceicéo Cavalcanti do Nascimento - v. ID 97bfc50).

Esse entendimento, alias, fora ressaltado no parecer da Procuradoria
Regional do Trabalho, quando discorre que em face da "superioridade na relacéo laboral, grande
capacidade financeira e a funcdo de agente politico", as "empregadas, sob tal influéncia e
impossibilidade de "pactuacéo” do contrato se viram premidas as situacoes manifestamente ilegais e

vexatorias'.

Devida, assim, a condenagdo dos réus ao pagamento de indenizacdo por

danos morais decorrente da fraude no contrato de trabal ho.

No gue tange ao valor da indenizacdo, ndo se constitui tarefa facil a
afericdo matemética do dano moral, vez que o bem juridico passivel de reparagdo (indenizacéo) é a

dignidade do ser humano, ficando ao prudente arbitrio do julgador afixa¢&o do quantum correspondente.

A mingua de parametros objetivos para a fixagdo da indenizagdo, por n&o
haver prejuizo a bem material passivel de mensuragdo econdmica, deve-se considerar os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade, estabelecendo-se uma relacdo adequada entre a gravidade da leséo

(que se estendeu no tempo), o porte econdémico dos empregadores e 0 valor daindenizagdo imposta.

No presente caso, considerando os principios supracitados, a gravidade e a
repercussao da ofensa, entendo que se afigura adequado o montante de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para

cada reclamante, o qual, sob a minha Gptica, bem atende afinalidade pedagdgica e social da condenacéo.

Sendo assim, provejo 0 apelo das autoras para acrescer a0 condeno o

pagamento de indenizagdo por danos morais no importe de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para cada

reclamante.
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Da indenizacdo por danos morais em razao do racismo estrutural. (rec
urso das reclamantes)

Requerem as reclamantes a condenagdo dos recorridos ao pagamento de

indenizac&o por danos morais devido ao racismo estrutural praticado pelos empregadores.
N&o merece amparo ainsurgéncia.

O racismo estrutural e social é um fenbmeno complexo e persistente na
sociedade brasileira, que tem suas raizes histéricas na escravidao e na colonizagédo do pais. Mesmo apés a
abolicdo da escravatura em 1888, o racismo continuou a permear todas as esferas da sociedade brasileira,
influenciando o acesso desigual a oportunidades, recursos e direitos com base na cor da pele e condicéo

sOcio-econdmica.

Essas manifestagbes do racismo estrutural e social no Brasil encontram-se
retratadas em varias areas da vida cotidiana e institucional, afetando diferentes aspectos da vida das
pessoas negras, pardas e pobres. Dentre elas, destacam-se a desigual dade socioeconémica, discriminacdo
no mercado de trabalho, intoleréncia religiosa, dificuldade de acesso a salide e educagdo, violéncia
policial, encarceramento em massa e baixa representatividade nas liderancas politica, econdbmica e

cultural.

O combate a esses preconceitos requer uma abordagem multifacetada que
inclui politicas publicas antidiscriminatorias, educagdo antirracista, promogdo da igualdade de
oportunidades, conscientizagdo e mobilizagdo social. Fundamental, portanto, o reconhecimento e
enfrentamento das desigualdades enraizadas na estrutura da sociedade brasileira para construir uma

sociedade mais justa e inclusiva para todos os seus cidadaos.

A responsabilidade proveniente dessa discriminagdo baseada em
construcOes pessoais e sociais, inerente a prépria organizacdo do Estado,deve ser compartilhada por toda

a sociedade, incluindo institui¢des governamentais, lideres politicos, empresas e midia.

No caso em apreco, a narrativa apresentada pelas reclamantes, na
exordial, aponta para a existéncia de um racismo estrutural difuso, ndo passivel de indenizacdo, pois
associado ao meio social. Inexiste nos autos qualquer comprovagdo de tratamento discriminatorio de
conotagéo racial praticado, de forma individualizada, pelos empregadores, capaz de gerar ofensa

individual aos direitos de personalidade das recorrentes.

Cumpre registrar que os depoimentos colhidos no Procedimento
Preparatério n°® 001827.2020.06.000/8, realizado pela Procuradoria Regional do Trabalho 62 Regido,
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foram unissonos quanto a informacao de que os réus ndo praticavam qualquer atitude discriminatéria ou
preconceituosa (ID d91dc8f).

Dessa forma, ndo estando presentes os elementos da responsabilidade
civil, devem ser mantidos os fundamentos da sentenca, que expressam o correto equacionamento dos

fatos e das provas anexadas aos autos.

Por comungar inteiramente com a conclusdo esposada na decisdo
impugnada, peco vénia a0 MM. Magistrado sentenciante, para transcrever os fundamentos por ele

explanados, incorporando-os, em tudo, as presentes razdes de decidir, in verbis:

"DO RACISMO/PRECONCEITO SOCIAL ESTRUTURAL

(.)

N&o so a doutrina, mas também a jurisprudéncia, ja demonstraram a existéncia de
racismo e preconceito social de forma estrutural em nossa sociedade. Tais preconceitos
estdo arraigados na nossa sociedade e decorrem da nossa formacao histérico/politica e
estruturacdo da sociedade de uma forma para a manutencéo das elites dominantes.

Tais preconceitos sdo muitas vezes tidos como naturais e realizados néo so pelas dlites,
mas também pelas proprias vitimas, ja que exercidos de forma irracional em muitos
casos.

SAo chamados de estruturais, pois nao estdo expressos em atos isolados, mas em
conjuntos de atos (que na sua singularidade sequer podem ser tidos como
preconceituosos em diversos caos) que organizados discriminam uma parte da
populagédo em beneficio de outra.

Tal preconceito estrutural, seja racista ou de classe, é facilmente verificado em nossa
sociedade, como por exemplo, na falta de representatividade politica, principalmente no
judiciario onde ndo ha sequer um Ministro no STF que segja negro, mulher e de origem
pobre atual mente.

Na esfera do trabalho doméstico, por outro lado, verificamos o oposto, com a maioria
dos trabalhadores sendo mulheres, negras e de origem pobre, ficando claro que a
sociedade estruturalmente esté articulada a excluir do Supremo tais pessoas e inclui-las
em trabalho domeéstico.

Desta forma, é nitido que as reclamantes, sim, sofreram e sofrem racismo e preconceito
de classe de forma estrutural, porémtal preconceito é praticado de forma difusa, ndo s6
pelos seus empregador es, mas por toda a sociedade.

Ressalto, que mesmo tendo as reclamantes alegado no MPT que ndo presenciaram
atividades desrespeitosas na familia em que trabalhavam, tais fatos séo notérios quando
se faz uma andlise estrutural das relaces que permeiam nossa sociedade. A sutileza do
racismo/preconceito estrutural faz com que nem vitimas nem agressores em muitos casos
percebam que o estdo exercendo, principalmente porque somente visivel quando
analisado de forma global.

O dano estrutural, alias, ndo é realizado exclusivamente por uma pessoa, mas € um
conjunto de atos praticados por diversos individuos, instituicBes e organizacgdes, pelo
gue dificilmente pode ser penalizado dentro de uma relagdo onde s6 ha um empregador
doméstico e um empregado doméstico.

Os atos da individualidade deixam de ser atos de preconceito /racismo estrutural, e se
tornam preconceito/racismo direto (porém nesta acdo ndo ha pedido nesse sentido para

que possa haver uma condenacao, ja que o pedido se limitou aos casos estruturais).
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Um empregador doméstico que contrata um empregado negro, embora esteja tal
conduta enquadrada como um dos atos do racismo estrutural presente na nossa
sociedade, ndo estd cometendo um ato racista punivel como racismo estrutural, pois
individualmente tal conduta ndo € juridicamente reprovavel e ndo existe um cendrio de
coletividade para aferir a reprovabilidade.

Diferentemente temos quando verificamos em uma grande empresa que todos 0s seus
diretores sdo brancos. Individualmente a designacdo de um diretor branco ndo é
punivel, mas quando verificada a coletividade, percebe-se que tal empresa esta sendo
gerida de forma a exercer racismo estrutural, pelo que pode ser punida por racismo
estrutural.

No caso dos autos, nenhuma das condutas das reclamadas pode ser punida como
racismo estrutural, mas podem sim ser verificadas como racismo/preconceito social de
forma individualizada e seréo analisadas de forma especifica para que ndo restem
dividas sobre a presente decisao.

A contratacdo de empregadas negras, de baixa renda ou exigéncia de utilizagdo de
uniformes ndo enseja por parte do nosso ordenamento juridico danos morais
individuais, mas sim um dever ao Estado para implementar politicas piblicas que
possam alterar tal situacdo, com ensino, qualificacdo, dessas pessoas para que mude o
referido cenério.

A falta de anotacdo de CTPS e sonegacdo de direitos trabalhistas, por sua vez, esta
enquadrado em um outro tépico, tanto que hé& na inicial pedido especifico, pois ndo pode
ser verificado apenas sobre a 6tica de preconceito social, mas como uma prética nefasta
de apropriacdo dos bens publicos como se privados fossem, tendo sido analisado no
tépico acima.

Ressaltando aqui que as fraudes contra a administracdo publica ocorrem em todas as
classes, racas, constituindo verdadeira sangria dos poucos recursos estatais, gerando os
graves problemas sociais eraciais.

Desta forma, tais atos, embora puniveis, ndo geram indenizagdo para as reclamantes,
pois participes nas condutas ilicitas, conforme analisado no ponto anterior. A
erradicacdo do racismo e preconceito estrutural deve ocorrer junto a erradicagao do
preconceito contra os bens publicos, sua ma gestéo e apropriacao indevida.

Finalmente, destaco que eventual n&o recolhimento de FGTS, problemas em pagamentos
de férias e outras sonegacgdes trabalhistas sdo incorporados pela principal
irregularidade, que é a contrato de trabalho via prefeitura.

(.)

Por todo o exposto, por ndo existir pedido de dano moral em ricochete, nem mesmo

pedido de dano moral decorrente de racismo ou preconceito direto, mas t&o somente

na forma estrutural, e pelo fato deste juizo ndo poder exceder os limites dos pedidos,

nao verifico a existéncia de racismo ou preconceito social na forma estrutural passivel

de ser indenizada, pelo que julgo improcedente o pedido.” - Grifei.

Oportuno salientar que a recepcdo dos fundamentos sentenciais como
razdes de decidir evidencia a relacdo de causa e efeito extraida do caso concreto em relagdo as normas
juridicas incidentes a espécie, pelo que incabivel qualquer arguicdo de descumprimento dos critérios

definidos no art. 489, §1°, do CPC.

Tal procedimento valoriza a decisdo de origem e "deve ser interpretada a
partir da conjugacdo de todos os seus elementos e em conformidade com o principio da boa-fé" (83° do
art. 489 do CPC), devendo os litigantes observarem os aspectos éticos quando da interposi¢éo de recursos

com intuitos revisionais ou aclaratorios.
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Nego provimento ao apelo, no aspecto.

Da indenizacdo por danos morais em razao do labor na pandemia. (a
mbos 0s r ecur sos)

Pugnam os réus pelo afastamento da condenagdo ao pagamento de
indenizagdo por danos morais pelo labor na pandemia, alegando que as recorridas residiam no mesmo
local dos recorrentes, ndo tendo sido demonstrado qualquer prejuizo. Em seguida, pleiteiam a reducédo do

valor devido atitulo de danos morais, pois ndo foram observados os limites legais.

Por sua vez, as reclamantes pretendem a majoracéo da indenizacdo por
danos morais em razdo do trabalho durante a pandemia, mesmo apds terem sido contaminadas no
ambiente de trabalho pelo virus da covid-19, para valor ndo inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para

cada reclamante.
Analiso.

Conforme ressaltado em linhas transatas, o dano moral consiste na
violagdo aos direitos da personalidade, possuindo carater extrapatrimonial e previsdo expressa no art.
186, do CC, que impde o dever de reparacdo mesmo agueles que violarem apenas direitos

exclusivamente morais de outrem.

No caso em apreco, admito que a exigéncia de trabalho presencial no auge
do pico da contaminagdo por COVID, quando houve a decretacdo de "lock down", acarretou em violacéo
a integridade fisica das reclamantes e ao direito fundamental social assegurado pelo art. 6°, da Carta

Magna (protegdo a salide), de modo que a ofensa a el es ensegja a reparacdo indenizatoria pretendida.

O dano moral, na hipotese, € in re ipsa, decorrendo do proprio fato -
obrigatoriedade do labor presencial no periodo de "lock down". Isso porque, durante esse lapso temporal,
apenas poderiam trabalhar presencialmente agueles que desenvolviam atividades consideradas essenciais,
conforme defini¢do legal, ndo sendo o caso das reclamantes, uma vez que o trabalho domeéstico néo
estava incluido na lista de atividades essenciais, consoante as disposi¢fes contidas nos Decretos
Estaduais, que dispunham sobre intensificacdo de medidas restritivas de cardter excepciona e
temporério, voltadas a contencéo da curva de disseminacdo da Covid-19, bem como na Nota Técnica
Conjunta n.° 04/2020 emitida pela PGT/COORD IGUALDADE/CODEMAT/CONAETE/CONAFRET
/ICONAP.

Esse afastamento social, conforme ressaltado no decisum vergastado, "era

vital para a manutencdo da saude de toda a coletividade", pois impedia a circulacdo de pessoas,
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diminuindo as taxas de contdgio do virus SARS-CoV-2, notadamente em relacdo aquelas pessoas
enquadradas no grupo de risco, como era 0 caso da segunda reclamada, pessoa idosa e portadora de

hipertensdo arterial de dificil controle (vide laudo médico de ID. calfObe - Pag. 4).

Nesse diapasio, oportuna a transcricdo dos fundamentos perfilhados no

parecer da Procuradoria Regional do Trabalho, in verbis:

"3.2.2. Do dano moral decorrente da obrigatoriedade do trabalho a época da pandemia
a par do isolamento social determinado pelas autoridades administrativas (recurso
ordinério patronal e obreiro).

Hostilizam os recorrentes o sentenciado de primeiro grau, pela condenacéo de danos
morais em razdo do trabalho exigido no periodo de "lockdown™. Aduzem que "n&o havia
qualquer proibicdo ou restricdo para o labor no referido periodo(sic!)". Pontuam ainda
gue "as recorridas foram convidadas para acompanhar a familia dos recorrentes em
isolamento social realizado no Municipio de Tamandaré, ficando hospedadas na
residéncia do casal e nédo realizando qualquer deslocamento” (sic!). Por Ultimo,
enfatizam que "as recorridas ndo se enquadravam na condi¢do de empregadas
domésticas - na época ndo havia qualquer decisdo indicando a existéncia de vinculo
empregaticio e o vinculo com a Prefeitura de Tamandar é se encontrava ativo(sic!)".

Doutra banda, postulam as autoras, no recurso ordinario adesivo, a majoracdo da
condenacdo, em valor nédo inferior a 20 mil reais para cada reclamante, quanto ao
mesmo tema.

As obreiras, em ID. eade269, indicam que: "E inadmissivel que os Reclamados ndo
tenham possibilitado e recomendado o isolamento das reclamantes, colocando inclusive
o filho e neto das mesmas em perigo. Tal atitude é extremamente grave e atinge o intimo
e dignidade das trabalhadoras. O fato dos reclamados exigirem que suas funcionarias
seguissem trabalhando mesmo positivadas para o virus, demonstra que o zelo com
relacdo a pandemia e com a seguranca das autoras e das demais pessoas era ZERO"
(sic!).

A avaliacao.

O direito a saude se dispde como um direito fundamental social, nos termos do Art. 6°,
CF/887. Cuida de elemento de concretizacédo da prépria dignidade da pessoa humana e
se reveste de valor informador de toda a ordem juridica, fazendo com que a
concretizagdo dos direitos fundamentais, por tanto essenciais, seja imprescindivel no
Estado Democrético de Direito.

No ambito do direito do trabalho, a evolugcdo da legislacdo nacional e da normatizagéo
internacional pela OIT demonstram, & saciedade, a crescente preocupagdo com o meio
ambiente de trabalho, culminando nas Convengbes n. 148, 155 e 161, nas quais se
enlevou o campo de protegdo da saude e se Ihe conferiu um caréter abrangente para
todos os trabalhadores.

Com mais especificidade, a Convencado sobre Trabalho Doméstico (Convencéo 189 da
OIT), ratificada pelo Brasil em 31 de janeiro de 2018, determina que:

C. 189, Artigo 1. "Todo Membro devera adotar medidas para assegurar a promocado e a
protecao efetivas dos direitos humanos de todos os trabalhadores domésticos" (grifo
NOSs0)

C. 187, Artigo 13. "Todo trabalhador doméstico tem direito a um ambiente de trabalho
seguro e saudavel (...)."

Na condicao de direito essencial, a salide ha de ser entendida como o mais amplo leque
a proteger a incolumidade fisico-psiquica-funcional da pessoa humana, em aspectos
negativo e positivo:
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a) o direito a abstencdo, por exemplo, de exigéncia de trabalho em condicGes
degradantes;

b) o direito a prestacéo, v.g., concessdo de equipamentos de protecdo individual.

Nesse diapasdo, os empregadores, inclusive os domésticos, devem garantir o minimo
existencial a seus empregados com todos os consectérios dele decorrentes.

Além do minimo existencial consagrado pela Carta Politica, em particular pelo rol
elencado no seu artigo 6°, outros decorrentes de legislagdo especifica sdo estendidos as
empregadas domésticas, com o suporte da Emenda n° 72/2013 e Lei complementar n°
150/2015.

O desate da "vexata quaestio” queda-se em se aferir as lesdes ao direito a satde das
trabalhadoras, expostas a contagio viral em decorréncia da relacéo de trabalho, no
periodo em que o mundo se achava assolado pela pandemia do novo coronavirus SARS
CoV-2 a qual, sb no Brasil, segundo 0 CONASS, causou mais de 700 mil mortes.

A gravidade da conduta da empregadora em obrigar as obreiras a estarem presentes no
ambito doméstico (local de trabalho), & época da pandemia de Covid19, autorizando-se,
inclusive, a entrada de crianca ao local de trabalho, conforme comprovado por
conversas no "WhatsApp" - Doc. 60f4cee (Degravacao - Ata Notarial), por si sO, ja
configuram o dano praticado, ante a ilegalidade da determinacéo de retorno diario ao
trabalho as subordinadas na pandemia.

Logo, as empregadas domésticas ora reclamantes, em nenhum momento, quando da
apuracdo documental, exerceram o direito subjetivo potestativo de permanecer em casa,
enguanto vigoravam os decretos de confinamento a fim de impedir o adoecimento e a
propagacao do virus.

Destaque-se que o documento de ID. calfObe (laudo médico) atestando para situagéo de
pessoa debilitada - a avé (grupo de risco) - a época da pandemia, sequer foi levado em
consideracdo pela empregadora, quando da determinacédo de presenca das domésticas
na sua residéncia. Na ocasiéo, ja vigoravam os decretos estaduais, em que dispunham
sobre intensificacdo de medidas restritivas de carater excepcional e temporario,
voltadas & contencao da curva de disseminacdo da Covid-19, emitidos em 11/05/2020, 14
/05/2020 e 31/05/2020 (documentos de IDs. 8ed4ab0, f475f82 e abf126a) e a Nota-
Técnica conjunta 04/2020 emitida pela PGT/COORDIGUALDADE/CODEMAT
/CONAETE/CONAFRET/CONAP - consignada ao I1D. bclba51 dos presentes autos.

Imperioso destacar que a prestacao de servicos domésticos ndo estava, a €poca, prevista
como excegdo ao isolamento social no Decreto n° 10.282, de 20 de mar¢o de 2020, que
regulamenta a Lel n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para definir os servigos piblicos
e as atividades essenciais. O Decreto n° 49.055, de 31 de maio de 2020, excepcionava
tdo somete "servigos de auxilio, cuidado e atengdo a idosos, pessoas com deficiéncia e
/ou dificuldade de desserve de acolhimento a tese patronal de que as obreiras eram, a
época, funcionarias do municipio e ndo empregadas domésticas.

Independentemente de reconhecimento judicial expresso, assinatura da CTPS ou
portaria de nomeagdo para cargos em comissdo, em direito material do trabalho,
prevalece o principio da primazia da realidade, em que a verdade dos fatos impera
sobre qualquer formato de contratac&o.

Restou evidente, nos autos, que as autoras sempre prestaram servicos na unidade
familiar dos réus, na condi¢do de domésticas. O fato perceberem remuneragdo pelo
municipio configura grave ilicito de improbidade administrativa e ndo tem o condéo de
descaracterizar o liame empregaticio. A propria CLT contém dispositivo que fulmina de
invalidade atos que buscam desvirtuar os preceitos contidos no direito do trabalho (Art.
9° do Decreto-Lei n° 5.452/1983).

[.]"

+ Assinado eletronicamente por: SOLANGE MOURA DE ANDRADE - 15/05/2024 14:00:17 - 57d72d5
https://pje.trt6.jus.br/segundograu/Processo/ ConsultaDocumento/li stView.seam?nd=24040223164059700000035817973
NUmero do processo: 0000459-07.2022.5.06.0012 ID. 57d72d5 - Pag. 25

" NUmero do documento: 24040223164059700000035817973




Fls.: 28

Quanto a0 montante indenizatério, deve-se salientar a impossibilidade de
afericdo matemética do dano moral, vez que o bem juridico passivel de reparacdo (indenizacéo) € a

dignidade do ser humano, ficando ao prudente arbitrio do julgador a fixac&o do valor correspondente.

In specie, considerando-se a gravidade e a repercussdo da ofensa, o porte
econdmico dos reclamados e 0s aspectos reparatério e pedagogico que sdo préprios da medida, entendo
gue o valor arbitrado pelo Juizo (R$ 5.000,00 - cinco mil reais para cada autora) deve ser mantido, pois

justo e consenténeo com os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.
Sob tais consideracdes, hego provimento aos apelos, no particular.

Da inaplicabilidade dos arts. 513, §2° e 523, §1° do CPC. (recurso

dosreclamados)

Pugnam os reclamados pela reforma da sentenca para afastar a incidéncia
do disposto nos artigos 513, 82°, e 523, 8§1°, do CPC.

Razdo assiste-lhes, eis que os referidos dispositivos legais se revelam
incompativel com a sistematica adotada no Processo Trabalhista, uma vez que a CLT, no que refere a

execucdo por quantia certa, regula essa matéria de modo total mente distinto, nos seus artigos 876 a 892.

Sob esse prisma, enquanto o artigo 523, 81°, do CPC, concede ao devedor
0 prazo de 15 (quinze) dias para efetuar o pagamento da divida, os artigos 880 e 882 da CLT deferem ao
executado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apos a citagdo, para efetuar o pagamento ou garantir a

execucdo, mediante indicacdo de bens a penhora.

A sistematica adotada no artigo 523, 81°, do CPC, afigura-se
incompativel, também, quanto aos embargos do devedor, pois o artigo 884 da CLT determina que o
executado podera opor os embargos no prazo de 5 (cinco) dias apds a garantia do juizo, ao passo que 0
artigo civilista prevé o prazo de 15 (quinze) dias para o oferecimento da respectiva impugnacéo ao titulo
judicial.

A partir dessa breve exposicdo, resta nitido que os procedimentos
previstos na CLT e no CPC sdo distintos, quanto a execucdo por quantia certa, cada um deles com prazos

préprios e consequéncias diferentes na hipoétese de resisténcia do executado.

Inexistem, portanto, a lacuna normativa e a compatibilidade com as
normas do processo do trabalho, ndo se justificando a aplicacdo supletiva dos arts. 513, 8§29, e 523, §1°,
do CPC, nostermos do artigo 769 daCLT.
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A inaplicabilidade da multa prevista no art. 523, 81°, do CPC, ja foi,

inclusive, consolidada por este Regional por meio da Simulan® 26, in verbis:

MULTA DO ARTIGO 523, § 1°, DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL. E inaplicavel ao
processo trabalhista a cominagéo de multa, em razéo do ndo cumprimento espontaneo
da sentenca, fixada no artigo 523, § 1°, do Cadigo de Processo Civil (artigo 475-J do
CPC/1973).

Por tais consideracOes, dou provimento ao apelo patronal, no particular,

para afastar aincidéncia dos arts. 513, 82°, e 523, §1°, do CPC.
Da hipoteca judiciéria. (recurso dasreclamantes)

Pleiteiam as autoras a constitui¢do de hipoteca judiciéria, independente do

trénsito em julgado, em imdéveis e veicul os de propriedade dos reclamados, conforme art. 495, do CPC.
Pois bem.

O art. 495 do CPC prevé a faculdade do magistrado de determinar a
constituicdo de hipoteca judiciaria, relativamente a sentenca em que houver condenagéo do réu ao
pagamento de prestacdo consistente em dinheiro e a que determinar a conversdo de prestacéo de fazer, de
nado fazer ou de dar coisa em prestacdo pecuniaria, mediante apresentacdo de cOpia da sentenca perante o

cartério de registro imobiliério.

Trata-se, pois, de garantia a favor da parte autora, a permitir que a
sentenca condenatéria tenha aptiddo de titulo constitutivo de hipoteca judiciéria, garantindo a eficéacia de

futura execucgéo.

Mesmo se tratando de pessoa juridica de notéria capacidade econémica,
pode 0 magistrado determinar, inclusive de oficio, a constitui¢do de hipoteca judiciéria, na medida em

gue se cuida de merafaculdade a critério do juiz.

Nesse viés, tratando-se de importante garantia da execucdo, entendo
cabivel a determinagdo de constitui¢cdo da hipoteca judiciéria, ndo havendo qualquer impedimento nesse
sentido, eis que o referido instituto € plenamente aplicavel ao processo do trabalho, conforme previsdo
expressa contida no art. 17 da Instrucdo Normativa n® 39/2016 do C. TST, que dispde sobre as normas do

Cadigo de Processo Civil de 2015 aplicaveis e inaplicaveis ao Processo do Trabal ho, in verbis:

Art. 17. Sem prejuizo da inclusdo do devedor no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas (CLT, art. 642-A), aplicam-se a execucgao trabalhista as normas dos artigos
495, 517 e 782, 88 3°, 4° e 5° do CPC, que tratam respectivamente da hipoteca
judiciaria, do protesto de decisdo judicial e da inclusdo do nome do executado em
cadastros de inadimplentes.
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Nesse sentido, eis também os precedentes do Col. TST:

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.015/2014 - (...).
HIPOTECA JUDICIAL 1. Ajurisprudéncia do Eg. TST orienta no sentido de ser cabivel
a hipoteca judicidria para garantia da execucdo, que pode ser declarada inclusive de
oficio, nos termos do artigo 466 do CPC. Julgados. 2. Cumpre destacar que a decisio do
Eg. TRT foi proferida sob a perspectiva da possibilidade de aplicagdo da hipoteca
judicial sem a necessidade de pedido expresso na inicial e ndo quanto a solvéncia do
empregador ou a obrigacdo de ser imposta apés o transito em julgado. Incide o ébice da
Simula n® 297 do TST. Recurso de Revista conhecido parcialmente e provido. (RR - 853-
33.2013.5.04.0352, Relatora Ministra: Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Data de
Julgamento: 03/08/2016, 82 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 05/08/2016)

RECURSO DE REVISTA (...). 7. HIPOTECA JUDICIARIA. NAO CONHECIMENTO. O
entendimento desta colenda Corte é no sentido de que ndo ha incompatibilidade do
instituto da hipoteca judiciaria com as normas que regem o direito do trabalho e, sendo
a CLT omissa, impde-se a aplicagdo subsididria da norma do artigo 466 do CPC.
Destaca-se que a hipoteca judiciaria pode ser declarada pelo Magistrado, nos termos
previstos no artigo 466 do CPC, inclusive de oficio, independentemente de requerimento
da parte interessada. Precedentes. Ressalva de entendimento contrario do Relator.
Recurso de revista de que ndo se conhece.(RR - 424-38.2012.5.09.0651 , Relator
Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos, Data de Julgamento: 29/06/2016, 52
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 05/08/2016)

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE
DA LEI N° 13.015/2014 (...). 3. HIPOTECA JUDICIARIA. APLICAQAO NA JUSTICA
DO TRABALHO. A hipoteca judiciaria é efeito da sentenca condenatoria proferida,
estatuido em lei, dai decorrendo a possibilidade de sua concessdo de oficio pelo
julgador. Inteligéncia do art. 466 do CPC/73, de aplicacdo subsidiaria ao processo do
trabalho. Agravo de instrumento conhecido e desprovido.(AIRR - 287-19.2014.5.09.0091
, Relator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Data de Julgamento: 03/08
/2016, 32 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 05/08/2016)

Por tais consideragOes, dou provimento ao recurso autoral, no aspecto,

para determinar a constituicdo de hipotecajudiciéria.

Dosjuros e correcdo monetaria. (recurso das reclamantes)

Requerem as demandantes a condenagdo em juros e correcdo monetaria,
desde a data do evento (02/06/2020).

N&o merece amparo.

Na atualizacdo dos valores devidos a titulo de indenizagdo por danos
morais, incidira tdo somente a taxa Selic (conforme tese fixada na ADC 58), a partir da decisdo de
arbitramento ou alteragdo do seu valor (Simula n® 439 do TST), ndo havendo correcdo monetéria e juros

na fase pré-processual, nem contagem de juros a partir do g uizamento da agdo, como pretendido.

Por forca do exposto, nego provimento ao apelo, no aspecto.

Dos recolhimentos previdenciarios e fiscais. (recur so das reclamantes)
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Pleiteiam as reclamantes a efetivacéo dos recolhimentos devidos ao INSS,

a cargo exclusivo dos reclamados, bem como do imposto de renda.
Sem razéo.

In casu, ndo houve reconhecimento de parcelas trabalhistas de natureza
salarial devidas as reclamantes, uma vez que a presente Reclamacéo Trabalhista versa exclusivamente

sobre indenizag&o por danos morais.

Em relac@o ao imposto de renda, também indevida a determinagdo do seu
recolhimento, pois a indenizag&o por danos morais ndo enseja acréscimo patrimonial, apenas promove a

reparacdo de umalesdo ao direito da personalidade do autor.

Nesse sentido, destaco o seguinte julgado do STJ:

PROCESSO CIVIL E TRIBUTARIO. RECURSO ESPECIAL REPRESENTATIVO DE
CONTROVERSIA. ART. 543-C, DO CPC. INDENIZAGAO POR DANO MORAL.
INCIDENCIA DO IMPOSTO DE RENDA. IMPOSSBILIDADE. CARATER
INDENIZATORIO DA VERBA RECEBIDA. VIOLAGAO DO ART. 535 DO CPC NAO
CONFIGURADA.

1. Averba percebida a titulo de dano moral tem a natureza juridica de indenizacéo,
cujo objetivo precipuo é a reparacdo do sofrimento e da dor da vitima ou de seus

parentes, causados pela lesdo de direito, razdo pela qual torna-se infensa a incidéncia

do imposto de renda, porguanto inexistente qualquer acréscimo patrimonial. (Preceden
tes: REsp 686.920/MS, Rel. Ministra ELIANA CALMON, SEGUNDA TURMA, julgado

em 06/10/2009, DJe 19/10/2009; AgRg no Ag 1021368/RS, Rel. Ministro LUIZ FUX,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/05/2009, DJe 25/06/2009; REsp 865.693/RS, Rel.
Ministro TEORI ALBINO ZAVASCKI, PRIMEIRA TURMA, julgado em 18/12/2008, DJe
04/02/2009; AgRg no REsp 1017901/RS, Rel. Ministro FRANCISCO FALCAO,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 04/11/2008, DJe 12/11/2008; REsp 963.387/RS, Rel.
Ministro HERMAN BENJAMIN, PRIMEIRA SECAO, julgado em 08/10/2008, DJe 05/03
/2009; REsp 402035 / RN, 22 Turma, Rel. Min. Franciulli Netto, DJ 17/05/2004; REsp
410347 | SC, desta Relatoria, DJ 17/02/2003). 2. In casu, a verba percebida a titulo de

dano moral adveio de indenizac&o em reclamacéo trabalhista.

3. Deveras, se a reposicdo patrimonial goza dessa ndo incidéncia fiscal, a fortiori, a
indenizacdo com o escopo de reparacéo imaterial deve subsumir-se ao mesmo regime,
porquanto ubi eadem ratio, ibi eadem legis dispositio.

4. "Nao incide imposto de renda sobre o valor da indenizacdo pago a terceiro. Essa
auséncia de incidéncia ndo depende da natureza do dano a ser reparado. Qualquer
espécie de dano (material, moral puro ou impuro, por ato legal ou ilegal) indenizado, o
valor concretizado como ressarcimento esta livre da incidéncia de imposto de renda. A
préatica do dano em si ndo é fato gerador do imposto de renda por ndo ser renda. O
pagamento da indenizagdo também n&o € renda, ndo sendo, portanto, fato gerador desse
imposto.

(.)

Configurado esse panorama, tenho que aplicar o principio de que a base de calculo do
imposto de renda (ou de qualquer outro imposto) s pode ser fixada por via de lei
oriunda do poder competente. E o comando do art. 127, 1V, do CTN. Se a lei ndo insere
a "indenizagdo", qualquer que seja 0 seu tipo, como renda tributavel, inocorrendo,
portanto, fato gerador e base de calculo, ndo pode o fisco exigir imposto sobre essa
situacdo fatica.
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(.)

Atente-se para a necessidade de, em homenagem ao principio da legalidade, afastar-se
as pretensdes do fisco em alargar o campo da incidéncia do imposto de renda sobre
fatos estranhos a vontade do legislador." ("Regime Tributario das Indenizagdes",
Coordenado por Hugo de Brito Machado, Ed. Dialética, pg. 174/176)

5. O art. 535 do CPC resta incélume se o Tribunal de origem, embora sucintamente,
pronuncia-se de forma clara e suficiente sobre a questéo posta nos autos. Ademais, 0
magistrado ndo esta obrigado a rebater, um a um, os argumentos trazidos pela parte,
desde que os fundamentos utilizados tenham sido suficientes para embasar a decisdo.

6. Recurso especial desprovido. Acérdao submetido ao regime do art. 543-C do CPC e
da Resoluc&o STJ 08/2008. - Grifos nossos.

Diante do exposto, nego provimento ao apelo autoral.

Dos honor &rios de sucumbéncia. (ambos os r ecur sos)

Com a procedéncia do recurso, requerem os reclamados a exclusdo dos
honorérios sucumbenciais e a devolucdo das custas processuais e, subsidiariamente, pretendem a reducéo
dos honorarios de sucumbéncia para o percentua de 5%, pois ndo atendidos os requisitos do art. 791-A,
8§20, CLT.

Por outro lado, pedem as recorrentes a majoracdo dos honorarios

sucumbenciais para o importe de 20%.
Pois bem.

A Lei 13.467/2017, entre outras modificagdes, acrescentou a CLT o art.

791-A, que trata dos honorarios sucumbenciais na Justica do Trabalho. Confira-se:

"Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa proépria, serdo devidos honorarios
de sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5% (cinco por cento) e o maximo de 15%
(quinze por cento) sobre o valor que resultar da liquidagdo da sentenga, do proveito
econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensuréa-lo, sobre o valor atualizado da causa.

§ 1° Os honorérios sdo devidos também nas agOes contra a Fazenda Publica e nas acfes
em que a parte estiver assistida ou substituida pelo sindicato de sua categoria.

§ 2° Ao fixar os honorarios, o juizo observara:

| - o grau de zelo do profissional;

Il - olugar de prestagéo do servico;

Il - a natureza e a importancia da causa;

IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para o seu servigo

§ 3° Na hipdtese de procedéncia parcial, o juizo arbitrara honorérios de sucumbéncia
reciproca, vedada a compensagao entre os honorérios.

§ 4° Vencido o beneficidrio da justica gratuita, desde que ndo tenha obtido em juizo,
ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa, as obrigages
decorrentes de sua sucumbéncia ficardo sob condicdo suspensiva de exigibilidade e
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somente poderdo ser executadas se, nos dois anos subsequentes ao transito em julgado

da decisdo que as certificou, o credor demonstrar que deixou de existir a situacéo de

insuficiéncia de recursos que justificou a concessdo de gratuidade, extinguindo-se,

passado esse prazo, tais obrigactes do beneficiario." - Grifei.

No caso, diante da manutencéo da procedéncia parcial da Reclamacdo
Trabalhista, ndo h& que se falar em exclusdo dos honorarios sucumbenciais arbitrados em favor do

patrono das autoras e tampouco em devolugdo das custas processuais.

Em relagdo ao percentual a ser arbitrado, destaco que o art. 791-A, caput e
§ 2° da CLT, revela os patamares, minimo e maximo, a serem observados quanto aos honorarios
advocaticios da parte vencedora, que devem ser atribuidos em consonancia com as diretrizes relativas a
grau de zelo do profissional; lugar de prestacdo do servico, natureza e importancia da causa, trabalho

realizado pelo advogado e o tempo exigido para 0 Sseu Servigo.

Assim, no caso concreto, sopesando 0s parametros previstos no § 2° do
novel art. 791-A da CLT, e considerando a complexidade da causa e a sua tramitacéo, diviso razoavel
reduzir o percentua arbitrado a titulo de honorarios sucumbenciais para o percentual de 10% (dez por

cento).

De fato, ndo antevejo motivo habil a amparar a sua defini¢éo no patamar

minimo previsto nalegislacdo ou ata complexidade que autorize sua defini¢cdo no patamar maximo.

Diante das consideragOes expostas, nego provimento ao apelo adesivo e
dou parcia provimento ao apelo dos réus para determinar a reducdo dos honorarios advocaticios

sucumbenciais a cargo dos reclamados para o percentual de 10% sobre o valor da condenagéo.

Do prequestionamento

Por fim, registro que a fundamentacdo acima ndo viola quaisquer
dispositivos legais, inclusive agueles citados no apelo, sendo desnecessaria a mengdo expressa a cada um

deles, ateor do disposto na Orientagcdo Jurisprudencial n® 118, da SDI-1, do C. TST.
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Conclusao

Conclusao

Ante o exposto, dou parcial provimento ao Recurso Ordinéario dos
reclamados para: @) reduzir o valor da indenizagéo por dano moral decorrente da morte da crianca para o
montante de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), a ser pago em favor de cada uma das reclamantes; b)
afastar a incidéncia dos arts. 513, 82°, e 523, §1° do CPC; e c) determinar a reducdo dos honorarios
advocaticios sucumbenciais a cargo dos reclamados para o percentual de 10% sobre o valor da
condenacdo. Provejo, ainda, em parte, 0 Recurso Adesivo das reclamantes para: a) acrescer ao
condeno o pagamento de indenizacdo por danos morais decorrente da fraude contratual, no importe de R$

10.000,00 (dez mil reais) para cada autora; e b) determinar a constituicéo de hipoteca judiciaria

Diante da amplitude do provimento do apelo dos réus, arbitro decréscimo

condenatério em R$ 980.000,00, reduzindo-se as custas processuais em R$ 9.429,96.

Acordao

ACORDAM os Membros Integrantes da Segunda Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regido, por unanimidade, dar parcial provimento ao Recurso Ordinario
dos reclamados para: a) reduzir o valor da indenizac&o por dano moral decorrente da morte da crianca
para 0 montante de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), a ser pago em favor de cada uma das
reclamantes; b) afastar aincidéncia dos arts. 513, 82°, e 523, §1°, do CPC; e ¢) determinar a reducéo dos
honorérios advocaticios sucumbenciais a cargo dos reclamados para o percentual de 10% sobre o valor
da condenac&o. Prover, ainda, em parte, o Recurso Adesivo das reclamantes para: a) acrescer ao
condeno o pagamento de indenizagdo por danos morais decorrente da fraude contratual, no importe de R$
10.000,00 (dez mil reais) para cada autora; e b) determinar a constituicdo de hipoteca judiciaria. Diante
da amplitude do provimento do apelo dos réus, arbitra-se decréscimo condenatério em R$ 980.000,00,

reduzindo-se as custas processuais em R$ 9.429,96.
SOLANGE MOURA DE ANDRADE

Desembargadora Relatora
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

Certifico que na 172 Sesséo Ordinaria realizada no 15° dia do més de maio
do ano de 2024, sob a Presidéncia da Excelentissima Senhora Desembargadora SOLANGE M OURA
DE ANDRADE, com a presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores VIRGINIO
HENRIQUES DE SA E BENEVIDES e FERNANDO CABRAL DE ANDRADE FILHO, bem como
do (@) representante do Ministério Publico do Trabalho, CARLOS EDUARDO DE AZEVEDO LIMA,

foi julgado o processo em epigrafe, nos termos do dispositivo supra.

A advogada KARLA WANDERLEY ESTELITA ROMEIRO e o advogado RICARDO RABELLO VARJAL
CARNEIRO LEAO fizeram sustentacéo oral pelas partes.

Certifico edou fé.

Martha Mathilde F. de Aguiar
Chefe de Secretaria

SOLANGE MOURA DE ANDRADE
Relator
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