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Orgao Julgador: Segunda Turma

Relatora: Desembargadora Solange Moura de Andrade

Recorrente: PATRICIA MARIA SANTOSDA SILVA

Recorrida: PET DREAM SERVICOSVETERINARIOSLTDA
Advogados: Jully Anny Bezerrade Oliveira e Pitagoras Lins Ferreirada Silva
Procedéncia: 42 Vara do Trabalho de Jaboatdo dos Guararapes/PE

EMENTA

RECURSO ORDINARIO. RELACAO DE EMPREGO.
PRESSUPOSTOS LEGAIS (ART. 3°, CLT). INEXISTENCIA.
TRABALHADORA AUTONOMA. Ausentes o0s elementos
caracterizadores da relagdo de emprego previstos no artigo 3° da CLT,
impende concluir pelo ndo reconhecimento do vinculo de emprego entre
as partes, notadamente quando uma delas se revela mera prestadora
autébnoma de servicos. Recur so a que se nega provimento.

RELATORIO

Vistos etc.

Recurso ordinério interposto por PATRICIA MARIA SANTOS DA
SILVA, em face da sentenca proferida pelo MM. Juizo da 42 Vara do Trabalho de Jaboatéo dos
Guararapes/PE, que julgou improcedentes os pedidos formulados nos autos da reclamacdo trabalhista
ajuizada pela recorrente em desfavor de PET DREAM SERVICOS VETERINARIOS LTDA.

Embargos de declaracdo opostos pela autora (ID. 7bcefdd), rejeitados,
consoante decisdo de ID. e472f71, com aplicacéo de multa de 1% (um por cento) sobre o valor da causa,

em favor da embargada, nos termos do art. 1.026, §82°, do CPC.

Em razdes (ID. 653cf52), inicialmente, aponta a ocorréncia de nulidade
processual, por cerceamento do direito de defesa, ante o indeferimento de perguntas direcionadas a
testemunha apresentada pela empresa. Adiante, inconforma-se com a rejeicdo do pedido relativo ao
reconhecimento de vinculo de emprego e consequente indeferimento dos titulos postulados na exordial.
No aspecto, alega a hdo eventualidade da prestacdo dos servicos, porquanto havia labor em diversos dias

da semana e ndo apenas aos sabados. Também realca que os pagamentos eram realizados de forma
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mensal e ndo por plantdo, conforme demonstrado pela prova documental. Aduz, ainda, que as escalas de

plantdes eram formuladas pela ré, circunsténcia que evidencia a subordinacdo juridica, sendo destacada a

insercéo da atividade autoral nos fins do empreendimento econdmico. Por fim, requer a concessdo dos

beneficios dajustica gratuita.

do apelo.

Contrarrazdes (ID. 5ef5398), com preliminar de ndo conhecimento parcial

Em conformidade com o art. 28 da Consolidacdo dos Provimentos da

Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, c/c art. 50 do Regimento Interno deste Sexto Regional, ndo

houve remessa a Procuradoria Regional do Trabal ho.

VOTO:

Da preliminar de ndo conhecimento do recurso, quanto ao pleito

relativo a justica gratuita, por auséncia de interesse juridico-processual. Questdo suscitada em

contrarrazdes.

Postula a autora a concessdo dos beneficios da justica gratuita. Falta-lhe,

entretanto, interesse juridico processual, porquanto o Juizo de primeiro grau ja acolheu o pedido. Confira-

sel

" 3.3. Do beneficio da Justica Gratuita

De acordo com a nova redacgdo do art. 790, 88 3° e 4°, da CLT, o deferimento do
beneficio da Justica Gratuita, com a isengdo de custas processuais, deve ser concedido
ao requerente que perceba salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do
limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social ou que comprove
insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas do processo.

Ocorre que a aplicacao do referido dispositivo ndo pode ocorrer isoladamente, devendo
ser interpretado sistematicamente com as demais normas constantes na propria CLT,
bem assim na Constituicdo Federal e no Cédigo de Processo Civil. Assim, a luz do que
dispbe 0 § 3°do art. 790 da CLT c/c com os arts. 15 e 99, § 3°, do CPC, entende-se que
a comprovacéo a que alude o § 4° do art. 790 da CLT pode ser feita mediante a simples
declaracdo da parte, a fim de viabilizar o pleno acesso do trabalhador ao Poder
Judiciario, dando, assim, cumprimento ao art. 5°, XXXV e LXXIV da Constituicao
Federal.

Nesse sentido, entendimento consagrado no C. TST:

RECURSO DE REVISTA. INTERPOS (;AO SOB A EGIDE DAS LEIS 13.015/2014 E
13.467/2017. TRANSCENDENCIA. A demanda oferece transcendéncia com relacéo aos
reflexos gerais de natureza politica e social, qual seja, o desrespeito da instancia
recorrida a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. DECLARAQAO DE HIPOSSUFICIENCIA.
RECLAMACAO TRABALHISTA AJUIZADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017.
NECESSIDADE DE COMPROVACAO DO ESTADO DE MISERABILIDADE. Cinge-se
a controvérsia a se saber se é necessaria a comprovagao do estado de miserabilidade no
processo do trabalho para fins de concessdo dos beneficios da assisténcia judiciaria
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gratuita. A Lei n° 1.060/50, que estabelecia as normas para a concessao de assisténcia
judiciaria gratuita aos necessitados, previa no paragrafo Unico do art. 2° que
"Considera-se necessitado, para os fins legais, todo aquele cuja situagcdo econdmica nao
Ihe permita pagar as custas do processo e os honoréarios de advogado, sem prejuizo do
sustento proéprio ou da familia." Por sua vez, o art. 4° estabelecia como requisito para
concessdo da gratuidade de justica que "A parte gozara dos beneficios da assisténcia
judiciaria, mediante simples afirmacéo, na propria peticdo inicial, de que ndo esta em
condi¢gBes de pagar as custas do processo e 0s honorarios de advogado, sem prejuizo
proprio ou de sua familia". Dessa disposicao, as partes comegaram a apresentar nos
autos a declaracao de hipossuficiéncia. O art. 5° da referida lei dispunha expressamente
que "O juiz, se ndo tiver fundadas razbes para indeferir o pedido, devera julga-lo de
plano, motivando ou ndo o deferimento dentro do prazo de setenta e duas horas."
Portanto, surgiu para as partes requerentes do beneficio da gratuidade da justica a
presuncdo de veracidade da declarac@o de hipossuficiéncia. A jurisprudéncia do TST
havia se consolidado no sentido de que, para a concessdo da assisténcia judiciaria
gratuita & pessoa natural, bastava a declaracao de hipossuficiéncia econdmica firmada
pela parte ou por seu advogado. Na mesma linha, o art. 99 do CPC/2015, revogando as
disposices da Lei n° 1.060/50 sobre gratuidade de justica, trouxe em seu § 3° que
"Presume-se verdadeira a alegacéo de insuficiéncia deduzida exclusivamente por pessoa
natural”. Nesse sentido, apés a entrada em vigor do Cédigo de Processo Civil de 2015,
o TST converteu a Orientagdo Jurisprudencial n°® 304 da SBDI-1 na Simula n°® 463.
Logo, para a pessoa natural requerer os beneficios da justica gratuita bastava a juntada
de declaracéo de hipossuficiéncia, sendo 6nus da parte adversa comprovar que O
requerente ndo se enquadrava em nenhuma das situactes de miserabilidade. No caso de
pedido formulado pelo advogado da parte, este deveria ter procuracdo com poderes
especificos para este fim. No entanto, em 11/11/2017, entrou em vigor a Lei n°® 13.467
/12017 (Reforma Trabalhista), que inseriu o paragrafo 4° ao art. 790 da CLT. Dessa
forma, as acgdes ajuizadas a partir da entrada em vigor da reforma trabalhista estao
submetidas ao que dispde o § 4° do art. 790 da CLT, que exige a comprovacgéo, pela
parte requerente, da insuficiéncia de recursos para a concessao dos beneficios da justica
gratuita. Sem duvida, o referido dispositivo inaugurou uma condi¢gdo menos favoréavel a
pessoa natural do que aquela prevista no Cédigo de Processo Civil. No entanto, em se
tratando de norma especifica que rege o Processo do Trabal ho, néo ha espaco, a priori,
para se utilizar somente as disposi¢cdes do CPC. Logo, o referido dispositivo implicaria,
no ponto de vista do trabalhador, um retrocesso social, dificultando o acesso deste ao
Poder Judiciario. Assim, a par da questéo da constitucionalidade ou n&o do § 4° do art.
790 da CLT, a aplicacéo do referido dispositivo ndo pode ocorrer isoladamente, mas
sim deve ser interpretado sistematicamente com as demais normas, quer aquelas
constantes na propria CLT, quer aquelas previstas na Constituicdo Federal e no Codigo
de Processo Civil. Dessa forma, a luz do que dispde o préprio § 3° do art. 790 da CLT ¢
/c comos arts. 15 e 99, § 3°, do CPC, entende-se que a comprovacdo a que alude o § 4°
do art. 790 da CLT pode ser feita mediante a simples declaracdo da parte, a fim de
viabilizar o pleno acesso do trabalhador ao Poder Judiciario, dando, assim,
cumprimento ao art. 5°, XXXV e LXXIV da Constituicdo Federal. Isso porque ndo se
pode atribuir ao trabalhador que postula, junto a esta Especializada, uma condic¢do
menos favoravel aquela destinada aos cidadéos comuns que litigam na justica comum,
sob pena de afronta ao principio da isonomia, previsto no caput do art. 5° da CF. Além
disso, considerando que o Tribunal Regional registrou que "o autor percebia salario
superior a 40% do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
(dltimo salario indicado: R$ 3.400,00, id 5a9a516, p. 8)", e sendo incontroverso que ele
exercia a profissdo de encarregado de obras e que as custas foram fixadas em R$
4.361,73, associados a existéncia de declaracgédo de hipossuficiéncia, tais elementos, por
s sO, denotam que o reclamante ndo tem condi¢Bes de arcar com as custas processuais
sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia. Nao conceder ao autor, no caso dos
autos, os beneficios da gratuidade de justica, € 0 mesmo que impedir o amplo acesso ao
Poder Judiciario (art. 5°, XXXV, da CF) e discriminar o trabalhador em relacéo as
pessoas naturais que litigam na justica comum (art. 5° caput, da CF). Recurso de
revista conhecido por violagdo do art. 5°, XXXV da CF e contrariedade a Simula 463, |
do TST e provido. (TST. 32 Turma. RR 1002229-50.2017.5.02.0385. Rel. Min. Alexandre
Agra Belmonte. DJe 07/06/2019)

Considerando a declaracdo de fl. 15, CONCEDO o beneficio, isentando a parte autora
do pagamento das custas processuais."
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Ausente, portanto, pronunciamento judicial desfavoravel a autora, néo lhe

assiste interesse juridico-processual em requerer areforma do decisum.

Em face do exposto, acolho a preliminar suscitada em contrarrazfes e nao

conheco do apelo, no aspecto.
Mérito

Da arguicdo de nulidade processual por cerceamento do direito de
defesa.

A recorrente aponta cerceio do direito de defesa, a partir da decisdo do
Magistrado Singular, que indeferiu perguntas direcionadas a testemunha de iniciativa empresarial,

impedindo o esclarecimento de questdes rel acionadas ao alegado vinculo de emprego.
Ao exame.

No ponto, a fim de possibilitar o exame da questdo processual suscitada,

transcrevo na integra o teor da prova testemunhal produzida pelareclamada, "in verbis':

"Interrogatério da primeira testemunha trazida pelo(a) reclamado: Sr(a) DIOGO
ALMEIDA MAIA DA ROCHA, CPF: 097.335.454-22, residente e domiciliado a Rua
Boa Vontade, 92, Tamarineira, Recife/PE. Aos costumes, nada disse. Testemunha
compromissada na forma da lei. As perguntas respondeu: "Que trabalha na reclamada
desde janeiro de 2016; QUE exerce a funcéo de Gerente Geral; QUE possui a CTPS
anotada; QUE trabalhou com a reclamante a qual era Veterinaria Plantonista; QUE,
quando foi admitido, a reclamante j4 prestava servicos no local; QUE a reclamante
apenas trabalhava aos sabados; QUE geralmente a reclamante trabalhava das 8h as
20h, mas ressalta que ndo se tratava de um horério fixo, pois dependia da necessidade e
da disponibilidade da reclamante; QUE a reclamante recebia o pagamento pelos
Servigos através de comissao que variava de 20 a 25%; QUE o pagamento era feito uma
vez por més, mediante conferéncia da reclamante; QUE a autora ndo recebia ordens na
clinica; QUE os proprios veterinarios eram quem organizavam os plantdes entre si;
QUE a reclamante poderia se fazer substituir na prestagdo dos servigos, chamando um
veterinario de fora para trabalhar em seu lugar; QUE a autora ja chegou a fazer isto
mais de uma vez, QUE, de nome, ndo lembra quem teria sido convocado pela autora;
QUE a reclamante ndo era impedida de prestar servicos a outras clinicas, QUE a
reclamante ja chegou a se negar a fazer plantdo, ocasiao em que a reclamada procurou
substitui-la ; QUE a reclamante ndo foi punida por ter se negado a fazer plantdo; QUE
a reclamante apenas trabalhava aos sabados, pois teria sido o Unico dia que ela teria
disponibilidade para trabalhar; QUE a reclamante deixou de prestar servigos para aré
por ndo ter mais disponibilidade de trabalhar aos sabados;, QUE a reclamante ja
chegou a se negar a trabalhar aos sabados por ndo ter disponibilidade naquele
momento; QUE os plantdes dos veterinarios que eram por eles organizados, ficavam
dispostos em uma planilha que era entregue & recepcdo; QUE geralmente essa planilha
era entregue de foram mensal, mas era possivel que fossem feitos os ajustas, QUE nao
havia controle de jornada dos plantonistas; QUE n&o havia um veterinario especifico
que entregasse a planilha, podendo os proéprios veterinarios eleger um para entrega do
documento; QUE a pactuacdo quanto a forma de contraprestacdo pelos servigcos
realizados pelo plantonista era feita de forma verbal; QUE faziam conferencia dos
servicos através de relatério emitido pelo sistema, o qual era acessado através de um
codigo do médico veterinario; QUE iniciou trabalhando na unidade de Boa Viagem e
depois foi promovido para trabalhar tanto na unidade de Boa Viagem como Piedade,
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gerenciando ambas; QUE foi promovido em junho de 2016; QUE antes o gerente da
unidade Piedade era a Sra(s). Patricia Felix; QUE ndo existe nenhum médico
veterinario que presta servicos a reclamada com carteira assinada; QUE na unidade de
Piedade trabalhavam de 5 a 6 medicos veterinarios, sendo 4 deles clinicos; QUE a
clinica funcionava todos os dias 24 horas, QUE os plantonistas trabalhavam em
plantdes de 12 horas, existindo alguns que faziam mais de 1 plantdo por semana; QUE
reitera que a reclamante apenas fazia os plantfes aos sabados, desde que o depoente foi
admitido; QUE todos os atendimentos realizados pelos veterinarios eram feitos no
sistema; QUE a reclamante nao realizava procedimentos cirdrgicos no periodo em que
trabalhou com o depoente; QUE existia auxiliar de veterinario que auxiliava a
reclamante na coleta do material para exames; QUE os médicos veterinarios da ré ndo
tiravam férias porque nao tinham vinculo empregaticio." Nada mais disse nem |he foi
perguntado.

Pergunta indeferida por impertinente: " quais as atribuicdes do gerente?" , protestos do
autor; pergunta indeferida por ja ter sido respondida diante do contexto do
depoimento: " se 0 codigo utilizado para acesso do sistema era de uso individual do
médico veterinario?" , protestos do autor.”" (ID. b052e6b - Pag. 3-4)

Na hipétese, para fins de caracterizagdo do vinculo de emprego, nao
vislumbro a relevancia dos questionamentos indeferidos, com o realce de que tal aspecto nem sequer foi

abordado nas razbes do recurso, ndo sendo possivel presumir o alegado prejuizo processual.

Nesse diapasdo, ante a existéncia de permissivo legal para o
indeferimento de perguntas, admito regular a aplicacéo das hipéteses previstas no art. 459, do CPC, cujo
teor dispde o seguinte, "in verbis':

"Art. 459. "as perguntas serdo formuladas pelas partes diretamente a testemunha,
comecando pela que a arrolou, ndo admitindo o juiz aguelas que puderem induzr a

resposta, néo tiverem relacdo com as questdes de fato objeto da atividade probatéria
ou importarem repeticao de outra ja respondida.” (sem grifos).

Sendo assim, considerando que o Juiz tem o poder de diregdo do processo
e ha de indeferir provas desnecessarias e inuteis, velando pela rgpida solugéo do litigio (art. 765, daCLT
e art. 370, do CPC), diviso que a conduta do magistrado ndo violou o devido processo legal,

remanescendo incélume o art. 5°, LV, da Constituicao Federal.

Em face do exposto, r €j eito a arguicdo de nulidade processual.

Do vinculo de emprego e consectarios legais

O cerne da questéo esta em definir se a relagdo de trabalho que uniu as

partes teve natureza de emprego ou ndo, de acordo com as teses contrapostas na agdo.

A norma Consolidada, em seu art. 3°, define o empregado como sendo “(...
) toda pessoa fisica que presta servicos de natureza nao eventual a empregador, sob a dependéncia deste
e mediante salario". Assim, de acordo com as disposi¢des legais, a caracterizacdo da relacéo de emprego,
€ imperioso que estggam presentes a pessoalidade, a continuidade, a onerosidade, a alteridade e,

principal mente, a subordinagdo juridica
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Na hipotese sub judice, cabia a parte ré o onus probandi,quanto aos fatos

impeditivos asseverados na defesa, nos moldes do art. 818, Il, da CLT, ja que admitiu a relagédo de

trabalho, ou sgja, que a autora lhe prestava servicos na condi¢éo de autbnoma.

Desse encargo processual, a luz do conjunto probatoério, efetivamente se

desincumbiu, dele se destacando o teor da prova oral, que evidenciou a autonomia da autora, inclusive

quanto a possibilidade de fazer-se substituir, quando do ndo comparecimento, circunstancias que afastam

a presenca de subordinagéo juridica e pessoaidade, elementos essenciais a caracterizacdo da relacéo

empregaticia.

No ponto, imperioso destacar que a pessoalidade € um dos elementos

fatico-juridicos imprescindiveis para a caracterizagdo do contrato de emprego, consoante licdo de
Mauricio Godinho Delgado, "in" Curso de Direito do Trabalho, 152 ed., Pag. 301, Sao Paulo: Ltr, 2016:

"E essencial & configuracédo da relacdo de emprego que a prestacéo do trabalho, pela
pessoa natural, tenha efetivo carater de infungibilidade,no que tange ao trabalhador. A
relacdo juridica pactuada - ou efetivamente cumprida - deve ser, desse modo, intuitu
personae com respeito ao prestador de servigos, que ndo podera, assim, fazer-se
substituir intermitentemente por outro trabalhador ao longo da concretizagdo dos
servicos pactuados. Verificando-se a prética de substituicdo intermitente -

circunstancia que torna impessoal e fungivel a figura especifica do trabalhador

enfocado -, descaracteriza-se a relacdo de emprego, por auséncia de seu segundo
elemento fético-juridico.” (grifei)

Todos esses aspectos foram bem esquadrinhados na sentenca, da lavra do

Magistrado Matheus Ribeiro Rezende, razéo pela qual a acolho, adotando, ainda, seus fundamentos como

razdes de decidir, verbis:

" 3.2. Do vinculo de emprego

Alega a reclamante, na exordial, que laborou para a reclamada como médica
veterinaria no periodo de 15/03/2013 a 20/04/2018, de forma clandestina, pelo que
pleiteia o reconhecimento de vinculo empregaticio e diversos direitos dai decorrentes.

A reclamada refuta a configuracgéo de relagéo de emprego, afirmando que a demandante
prestou servicos de forma autdbnoma, sem subordinagéo, pessoalidade, onerosidade e
habitualidade, assumindo todos os 6nus da atividade.

A testemunha convidada pela reclamante afirmou:

"(...) Que trabalhou para a reclamada até julho de 2018, ndo se recordando
precisamente da data de inicio da prestagdo de servigos, mas ressalta que néo teria
durado mais do que um ano; QUE €ele néo teve sua CTPS anotada, pois ndo trabalhava
diariamente no local, mas apenas sexta a tarde e sdbado pela manha e a tarde; QUE
trabalhava como médica veterinaria de imagem; QUE a reclamante prestava os
servigos a reclamada como médica veterinéria clinica; QUE os médicos veterinarios da
reclamada trabalhavam em regime de plantdo, de modo que ndo era sempre que a
depoente encontrava a reclamante; QUE n&o sabe dizer exatamente quais seriam o0s
plantdes da reclamante e nem dos demais; QUE as vezes encontrava a reclamante em
seu plantdo; QUE conversou com a reclamante e esta teria dito que antes trabalhava
de forma continua e depois passou a ser plantonista; QUE nédo sabe dizer exatamente
quantos plantdes cada um dos médicos veterinarios clinicos faziam na empresa; QUE
houve uma reducao dos horarios dos médicos veterinarios, QUE a depoente trabalhava
na sexta feira das 14h as 18h e aos sabados das 8h as 12h e das 14h as 18h; QUE os
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médicos clinicos que trabalhavam no plantdo aos sabados faziam a mesma jornada da
depoente; QUE néo sabe dizer se havia algum médico veterinario clinico com registro
em CTPS na reclamada; QUE a depoente podia se fazer substituir na prestacéo dos
servigos, chamando algum médico veterinario de fora para trabalhar em seu lugar em
algum dia; QUE ndo sabe dizer se os clinicos, inclusive a reclamante, também podiam
fazer essa substituicdo; QUE recebia 30% sobre o servico realizado; QUE nao sabe
dizer qual era a forma de remuneracao dos clinicos, apenas que era por percentual
sobre 0s servigos realizados; QUE néo sabe dizer se os médicos veterinarios clinicos
possuiam um superior hierarquico; QUE a superior hierarquica da area de imagem era
Albeline; QUE os registros de atendimento eram feitos pelo sistema no computador;
QUE médicos clinicos ja chegaram a dobrar o plantdo aos sabados, mas ressalta que
ndo existia um "plantdo de 24h"; QUE a reclamante ja chegou a dobrar o plantdo; QUE
a pactuacdo do pagamento da contraprestacdo de 30% sobre 0s servicos realizados foi
feita de forma verbal; QUE ndo sabe dizer se a reclamada mantinha contrato de
prestacdo de servigcos com outros veterinarios; QUE os veterinarios possuiam uma
senha para que lancassem no sistema os servicos realizados; QUE a depoente, por ter
ficado pouco tempo, ndo chegou a ter esta senha, realizando os langamentos no sistema
através da senha da Sra(s). Albelineg QUE a reclamante realizava cirurgias no
estabelecimento da reclamada; QUE a autora colhia material para exames
laboratoriais; QUE o Sr(s). Bruce é um dos donos da empresa e também realizava
consultas de dermatologia nas quartas feiras pela manha; QUE os plantdes da depoente
eram organizados pela Sra(s). Albeline, ndo sabendo identificar se havia alguém que
organizasse os plantdes dos clinicos; QUE nao sabe dizer se todos os veterinarios daré
recebiam apenas o percentual sobre os servicos realizados;, QUE, quando era chamada
eventualmente, recebia o pagamento por dia, de acordo com os servicos realizados;
QUE, quando passou a trabalhar de forma habitual nas sextas e sabados, o pagamento
passou a ser mensal; QUE ndo recebia contracheque; QUE o pagamento era feito por
cheque ou dinheiro; QUE assinavam recibo; QUE n&o viu nenhum veterinario da ré
tirando férias; QUE néo recebia pagamento de 13° salario; QUE ja chegou a trabalhar
e nao receber o pagamento do dia, por ndo ter tido nenhum atendimento; QUE o
recebimento mensal era relativo, ndo sabendo precisar uma média; QUE ja chegou a
receber R$ 120,00 em um més, mas em outro ja chegou a receber R$ 3.000,00; QUE
nunca trocou plantdo com a reclamante, pois as especialidades de ambas sao distintas;
QUE no periodo em que prestou servicos para a reclamada nao trabalhou para outras
clinicas, pois estava terminando o doutorado; QUE n&o sabe dizer se a reclamante
prestava servigos a outras clinicas; QUE ndo havia nenhuma proibicdo para os
veterinarios de imagem para que trabalhassem em outras clinicas, ndo sabendo dizer
se 0 mesmo ocorria com os clinicos; QUE a reclamante fazia faculdade de Direito a
época; QUE ndo sabe dizer se, no recibo que assinava constava o nome "recibo de
prestacéo de autdnomo"; QUE nédo lembra se o recibo assinado era de idéntico formato
ao que consta da pagina 477; QUE era possivel que o veterinario pudesse viajar a lazer
ou se afastar por motivos particulares; QUE comegou a prestar servigos para a
reclamada substituindo a Sra(s). Albeline (...)". (fls. 573/574)

A testemunha convidada pela reclamada aduziu:

" (...) Que trabalha na reclamada desde janeiro de 2016; QUE exerce a funcao de
Gerente Geral; QUE possui a CTPS anotada; QUE trabalhou com a reclamante a qual
era Veterinaria Plantonista; QUE, quando foi admitido, a reclamante ja prestava
servicos no local; QUE a reclamante apenas trabalhava aos sabados; QUE geralmente
a reclamante trabalhava das 8h as 20h, mas ressalta que ndo se tratava de um horério
fixo, pois dependia da necessidade e da disponibilidade da reclamante; QUE a
reclamante recebia o pagamento pelos servicos através de comissdo que variava de 20 a
25%; QUE o pagamento era feito uma vez por més, mediante conferéncia da
reclamante; QUE a autora ndo recebia ordens na clinica; QUE os proéprios
veterinarios eram quem organizavam os plantdes entre si; QUE a reclamante poderia
se fazer substituir na prestacdo dos servigos, chamando um veterinario de fora para
trabalhar em seu lugar; QUE a autora ja chegou a fazer isto mais de uma vez; QUE,
de nome, n&o lembra quem teria sido convocado pela autora; QUE a reclamante néo
era impedida de prestar servigos a outras clinicas;, QUE a reclamante ja chegou a se
negar a fazer plantdo, ocasido em que a reclamada procurou substitui-la; QUE a
reclamante ndo foi punida por ter se negado a fazer plantdo; QUE a reclamante
apenas trabalhava aos sabados, pois teria sido o Unico dia que ela teria disponibilidade
para trabalhar; QUE a reclamante deixou de prestar servigos para a ré por nao ter
mais disponibilidade de trabalhar aos sdbados; QUE a reclamante ja chegou a se negar
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a trabalhar aos sabados por nao ter disponibilidade naquele momento; QUE os plantdes
dos veterinarios que eram por eles organizados, ficavam dispostos em uma planilha que
era entregue a recepcao; QUE geralmente essa planilha era entregue de foram
mensal, mas era possivel que fossem feitos os ajustas; QUE ndo havia controle de
jornada dos plantonistas;, QUE nao havia um veterinario especifico que entregasse a
planilha, podendo os proéprios veterinarios eleger um para entrega do documento; QUE
a pactuacado quanto a forma de contraprestacdo pelos servigcos realizados pelo
plantonista era feita de forma verbal; QUE faziam conferencia dos servicos através de
relatério emitido pelo sistema, o qual era acessado através de um cédigo do médico
veterinario; QUE iniciou trabalhando na unidade de Boa Viagem e depois foi
promovido para trabalhar tanto na unidade de Boa Viagem como Piedade, gerenciando
ambas; QUE foi promovido em junho de 2016; QUE antes o gerente da unidade Piedade
era a Sra(s). Patricia Felix; QUE ndo existe nenhum médico veterinario que presta
Servigos a reclamada com carteira assinada; QUE na unidade de Piedade trabalhavam
de 5 a 6 medicos veterinarios, sendo 4 deles clinicos; QUE a clinica funcionava todos os
dias 24 horas; QUE os plantonistas trabalhavam em plantdes de 12 horas, existindo
alguns que faziam mais de 1 plantdo por semana; QUE reitera que a reclamante apenas
fazia os plantdes aos sabados, desde que o depoente foi admitido; QUE todos os
atendimentos realizados pelos veterinarios eram feitos no sistema; QUE a reclamante
ndo realizava procedimentos cirlrgicos no periodo em que trabalhou com o depoente;
QUE existia auxiliar de veterinario que auxiliava a reclamante na coleta do material
para exames, QUE os médicos veterinarios da ré nao tiravam férias porque néo tinham
vinculo empregaticio (...)". (fls. 574/575)

Para a caracterizagdo do vinculo de emprego se exige a presenca, concomitante, de
quatro requisitos ou pressupostos: subordinagdo, pessoalidade, ndo eventualidade e
onerosidade.

Da andlise da prova testemunhal, extrai-se a ratificagdo da tese de defesa quanto ao
trabalho auténomo desenvolvido pela autora (médica veterinaria), porquanto os
elementos subordinacéo e pessoalidade n&o estdo presentes na relacdo contratual das
partes. Tal conclusdo decorre da liberdade da reclamante para organizar sua rotina de
trabalho, escolhendo os dias que realizaria plantdes, ndo estando obrigada a
comparecer a todos os plantdes que previamente escolheu, podendo, inclusive, se fazer
substituir na prestacdo dos servicos por outro(a) veterinario(a) de fora do quadro para
trabalhar em seu lugar. Pontue-se, ainda, que a prova oral produzida evidenciou que a
auséncia da autora ao trabalho n&o ocasionava penalidades.

A parte autora juntou aos autos midia contendo a audio de dialogos realizados entre a
demandante e terceiros ndo indicados pela trabalhadora, os quais foram impugnados.

Verifica-se, no terceiro audio, a autonomia da autora na escolha e recusa de plantdes
disponibilizados pela reclamada (09min09seg, 09min54seg, 14mind4seg), ratificando a
tese aventada pelaré.

Frise-se, por oportuno, que a ingeréncia da reclamada nas atividades da autora ndo
possui tracos de subordinacdo, mas tdo somente de diretrizes para o funcionamento da
empresa ré e para a organizacdo do trabalho, fundamental em toda e qualquer
empreendimento, ndo possuindo o conddo de transmudar a relagdo autbnoma para

empregaticia.
Pelo exposto, JULGO IMPROCEDENTES os pedidos indicados no rol de fls. 11/12."

Acresco, a titulo de argumentacdo, que eventual sujeicdo de uma das
partes as ordens e instrucdes de outra, no cumprimento de obrigacdo assumida, presente em todo e
qualquer contrato de atividade, néo se confunde com a subordinacdo juridica insita ao contrato de
trabal ho.

Em paralelo, a luz das recentes decisdes do E. STF, no julgamento da
ADPF © 324 e do RE n° 958.252, sobreleva pontuar que a insercéo do trabalhador na atividade-fim da
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empresa ndo caracteriza, por si, a existéncia de vinculo empregaticio, sendo, inclusive, licita a

terceirizacdo de servicos sob tal arranjo.

De outra parte, a periodicidade mensal dos pagamentos tampouco altera a
conclusdo do julgado, porquanto a prova testemunhal confirmou que os valores eram apurados a partir de

percentual incidente sobre os servicos efetivamente realizados.

No mais, para fins de reconhecimento do contrato de emprego, a nao
eventualidade da prestacdo dos servicos deve ser examinada em conjunto com os demais elementos dessa
relacdo qualificada de trabalho, sendo rechacado o vinculo quando ausente algum dos requisitos previstos
no art. 3°, daCLT.

Por fim, oportuno mencionar que ao recepcionar parte dos fundamentos
da sentenca, trazendo-os como seus, este julgado reveste-se dos argumentos necessarios a sua concluséo,
como é curial, dotando-o da imperiosa relacéo de causa e efeito, vale dizer, da seguranca necessaria e
prestigio ao escorreito julgado de origem, tudo convergindo para a evidente conexdo com a legalidade
estrita.

Nessa trilha, incumbe as partes interpretar a decisdo judicial "a partir da
conjugacado de todos os seus elementos e em conformidade com o principio da boafé' (art. 489, § 3°, do
CPC), bemn como levar em consideracdo tais aspectos éticos, ao dirigir recursos com intuitos revisionais

ou aclaratorios.
Por tais fundamentos, nego provimento ao recurso.

Da multa pela oposicdo de embar gos protelatérios

A recorrente ndo se conforma com a aplicagdo, pelo Juizo singular,
quando da prolagéo da sentenca que apreciou os embargos de declaracéo, de multa de 1% (um por cento)

sobre o valor da causa, nos termos do art. 1.026, 8§ 2°, do CPC.

Adverte que a referida medida processual ndo tinha por propdsito a
protelacdo do julgamento do feito, mas tdo somente a intencdo de esclarecer pontos contraditérios e

0OMmi ssos constante da sentenca.

Data vénia do entendimento do Juizo singular, entendo que a decisao
vergastada merece reforma quanto a consideracdo do caréter protelatdrio do recurso, uma vez que 0s
aclaratorios ndo foram opostos com o a intencéo de retardar a marcha processual. Até porque, a parta

autora, em regra, possui inequivoco interesse que a demanda seja resolvida de forma célere.
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Na hipotese, portanto, diviso que o manejo de embargos declaratérios ndo
configurou a hip6tese prevista no art. 1.026, § 2°, do CPC, sendo indevida a penalidade imposta a

recorrente.

Assim sendo, dou provimento ao recurso, para excluir da condenacdo a

multa prevista no aludido dispositivo.

Do prequestionamento

Por fim, registro que a fundamentagcdo acima ndo viola quaisquer
dispositivos legais, inclusive aqueles citados nos apelos, sendo desnecessaria a mencdo expressa a cada

um deles, ateor do disposto na Orientagdo Jurisprudencial n® 118 da SBDI-1 do C. TST.
CONCLUSAO

Ante o0 exposto, acolho a preliminar suscitada em contrarrazdes e nao
conheco do recurso, quanto ao pleito relativo a justica gratuita, por auséncia de interesse juridico-
processual. No mérito, dou provimento parcial ao recurso da reclamante, para excluir a condenacdo

autoral ao pagamento da multa previstano art. 1.026, 82°, do CPC.

ACORDAM o0s Membros integrantes da Segunda Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regido, observados os fundamentos supra, por unanimidade, acolher a
preliminar suscitada em contrarrazfes e ndo conhecer do recurso, quanto ao pleito relativo a justica
gratuita, por auséncia de interesse juridico-processual. No mérito, dar provimento parcial ao recurso da

reclamante, para excluir a condenacdo autoral ao pagamento da multa prevista no art. 1.026, 82°, do CPC.

SOLANGE MOURA DE ANDRADE
Desembar gadora Relatora

CERTIDAO DE JULGAMENTO
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Certifico que na 422 Sessao Ordinaria (eletrénica) realizada no décimo
sétimo dia do més de novembro do ano de 2020, das 9:30 as 10:30 h, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho FABIO ANDRE DE FARIAS, com a presenca das
Excelentissimas Senhoras Desembargadoras ENEIDA MELO CORREIA DE ARAUJO e SOLANGE
MOURA DE ANDRADE, bem como da representante do Ministério Publico do Trabalho, LIVIA
VIANA DE ARRUDA, foi julgado o processo em epigrafe, nos termos do dispositivo supra.

O advogado LAZARO FREDERICO CAVALCANTI VEIGA acompanhou o julgamento.

Certifico edou fé.

Martha Mathilde F. de Aguiar
Chefe de Secretaria

SOLANGE MOURA DE ANDRADE
Relator
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