5 TRT-62

REGIAO

J Pernambuco

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA

1 - Identificacdo da Area Demandante

Unidade

Divisdo de Planejamento Fisico -

eventos deste Regional.

Demandante DPLAN Data 26/08/21
Contratacao para aquisicao e aplicacao/instalacao de placas
Demanda indicativas, suporte de placas, letreiros, adesivos e placas

de inauguracdo, para atender as necessidades de sinalizagdo e

Descricao da

A demanda surgiu da prépria unidade demandante/requisitante
para atender a necessidade de sinalizar as unidades deste
Regional com fins a informar os locais e setores. Também para

Demanda ~ . = .
atender a confeccao de placas de inauguracao e comemorativas e
a aplicacdo de pelicula de protecdo solar.
Responsavel ANDREA MARIA MENDES DE 2
pela Demanda | ALCANTARA rfele 00001491
E-mail do dplan@trt6.jus.br Telef 3225.3464
Responsavel andrea.alcantara@trt6.jus.br elerone 3225.3463
Fonte de Elementos de despesa - orgamento disponibilizado pela Gestao
Recursos para a DPLAN
2 - Equipe de Planejamento da Contratacao
ANA LUIZA MARINHO DE AZEVEDO E 00002785
SILVA
Integrante ANDREA MARIA MENDES DE Matricula 00001491
Demandante
ALCANTARA
00007109
GUSTAVO VIANA DE AVELLAR
ANA LUIZA MARINHO
ana.marinho@trt6.jus.br
ANDREA MARIA MENDES DE 3225 3464
E-mail do ALCANTARA
Integrante andrea.alcantara@trt6.jus.br Telefone
Demandante dplan@trt6.jus.br 3225.3463
GUSTAVO VIANA DE AVELLAR
gustavo.avellar@trt6.jus.br

Documento juntado por amendes - ANDREA MARIA MENDES DE ALCANTARA

Este documento foi assinado por: [ANDREA MARIA MENDES DE ALCANTARA]




3 - Alinhamento Estratégico

3.1 - A contratacdao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico
Institucional do Tribunal? (Se sim, indique os que estdo diretamente alinhados a
contratacao pretendida).

Objetivo Estratégico Institucional

X |Fortalecer a comunicagdo e as parcerias institucionais.

X |Promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

Garantir a duragdo razoavel do processo.

Promover a integridade e a transparéncia em relacdo aos atos de gestdo praticados.

Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas.

Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas.

Fortalecer a Governanga e a Gestdo Estratégica.

Aperfeicoar a Gestdo Orcamentaria e Financeira.

X |Incrementar modelo de Gestao de Pessoas.

Aprimorar a Governanca de TIC e a protecdo de dados.

3.2 - Informe de que forma a contratacao esta alinhada ao Plano Estratégico do
Tribunal, considerando o processo organizacional, servico ou projeto associado
a contratacao.

A presente contratacdo visa atender a uma necessidade do processo de trabalho
desenvolvido por esta unidade (DPLAN). Considerando as novas diretrizes e
formatagdao do Plano Estratégico para 2021-2026, aprovado pelo TRT6 em maio/2021,
verifica-se que esta contratacdo se alinham aos objetivos:

* Na Perpectiva Aprendizado e Crescimento - Objetivo Estratégico: Incrementar Modelo
de Gestdo de Pessoas - Propiciar um ambiente de trabalho saudavel, levando-se
em consideracdo os aspectos fisicos e psicossociais que envolvam a
organizacao do trabalho;

e Na Perspectiva Sociedade - Objetivo Estratégico: Promover o trabalho decente e a

sustentabilidade - Promover ambientes de trabalho sequros e protegidos;

A contratacao visa dar suporte ao desenvolvimento das atividades desta DPLAN, que
dentre outras, busca o atendimento das demandas da sinalizacdo das unidades fisicas
que compdem o TRT6, proporcionando ambientes projetados para atender as normas
vigentes, e adequados ao desenvolvimento das atividades dos servidores e
magistrados, para o atendimento jurisdicional. E deste modo, contribuindo também
para o bom atendimento ao jurisdicionado.




4 - Motivacao/Justificativa da necessidade da Contratacao

Os servigos a serem contratados tém por objetivo complementar as necessidades
operacionais da Divisao de Planejamento Fisico (DPLAN) deste Regional, em razdo da
demanda gerada por levantamentos e/ou solicitagdes referentes a sinalizacdo das
diversas unidades fisicas, tanto da area-meio como da area-fim, que para tanto, é
necessaria a confecgdo e instalagdo de placas identificadoras, sinalizadoras, letreiros,
adesivos em sign, entres outros, principalmente nas construgdes de novas unidades,
bem como na criagdo de novos espacos, remanejamento, atualizacdo por desgaste de
sinalizagbes existentes, e também a atualizagdo conforme nova identidade visual
definida pelo CNJ na Resolugdo n° 243, de 28/06/2019 do CSJT, publicado no DEJT em
03/07/2019. Desta maneira, faz-se necessaria esta contratacdao de modo a atender e
evitar o comprometimento do bom andamento dos trabalhos desenvolvidos pela
Divisdo de Planejamento Fisico (DPLAN) e das necessidades do publico interno e
externo de todo o Regional.

5 - Resultados pretendidos com a contratacao

O que se pretende com a contratacdo do objeto em questdo é oferecer um suporte
técnico ao trabalho realizado pela unidade demandante para o desenvolvimento dos
projetos e assessoramento pela Secao de Projetos, e mesmo da Secdo de Fiscalizacgao,
junto as empresas de obras e outros servigos correlatos.

6 — Restricoes para atendimento da demanda

Tipo de Restrigao Sim | Nao Detalhamento

Limitacdo de prazo

Limitacdo de custo

Limitacdo de equipe
da area demandante

Outra (especificar)

X | X | X[ X |

7 - Quantidade a ser contratada

TOTAL GERAL

(MEDIA PELOS VALORES TOTAIS DE CADA 372.970,30
EMPRESA)

8 - Prazos

8.1 - Data pretendida para autuacdo do processo de contratacao (conclusdao do
planejamento).

03/09/2021



